Yhteistyosopimus Varsinais-Suomen tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta
(TYP) vuosille 2022-2024

Sosiaali- ja terveyslautakunta 08.12.2021 § 105
5336/05.00.00/2021

Valmistelijat sosiaalipalveluiden johtaja Eeva Purhonen, eeva.purhonen@salo.fi,
02 778 3000 ja vt. sosiaali- ja terveyspalveluiden johtaja Anneli Pahta,
anneli.pahta@salo.fi, puh. 044 778 6000

Varsinais-Suomen tydllistymista edistdvan monialaisen yhteispalvelun
(TYP) yhteistydsopimus on paivitetty syksyn 2021 aikana vuosille 2022-
2024. Sopimuksessa sovitaan tydllistymista edistavastd monialaisesta
yhteispalvelusta annetun lain (1369/2014) ja sen nojalla annetun
asetuksen (137772014) mukaisten palveluiden jarjestamisesta. Nyt
voimassa oleva sopimus on hyvaksytty Salon sosiaali- ja
terveyslautakunnassa 7.11.2018 § 145. Sopijapuolina ovat Varsinais-
Suomen kunnat/kaupungit, Varsinais-Suomen ty6- ja elinkeinotoimisto ja
Kansanelakelaitos. Tyollistymista edistdvan monialaisen yhteispalvelun
(TYP) toiminta-alueena on Varsinais-Suomi ja silla on kaksi yhteista
toimipistetta, jotka sijaitsevat Salossa ja

Turussa.

Kukin osapuoli vastaa monialaisen yhteispalvelun omien resurssiensa
kustannuksista. Kunnat vastaavat TYP:in yhteisista kustannuksista (TYP-
johtajan palkka ja muut toiminnan yhteiset kustannukset). Kustannusten
jakoperuste sailyy ennallaan eli 50% suhteutettuna kunnan vakilukuun ja
50% suhteutettuna kunnassa olevien vahintaan 300 paivaa
tydbmarkkinatuella olleiden maaraan.

Johtoryhman puheenjohtajuus on ollut Turun kaupungilla ja
varapuheenjohtajuus Salon kaupungilla. Salon alueen edustajat alueen
johtoryhmaan tulee nimeta ja ilmoittaa TE-toimistolle tiedoksi. Johtoryhman
varsinaisena jasenena on ollut Salon sosiaalipalveluiden johtaja ja hanen
varahenkildnaan Someron nimeama henkild.

Uusittu sopimus on keskeisilta osiltaan samanlainen kuin voimassa oleva
sopimus. Monialaisen yhteispalvelun johtaminen ja sisainen
organisoituminen -otsikon alle on lisatty uusi luku 9 "Tyéllisyyden
kuntakokeilun vaikutukset TYP-toimintaan 2021-2024”. Sopimukseen on
paivitetty ajantasaiset tiedot TYP-johtajan toimikaudesta. Sopimus on
litteend. Sopimuksen liitteet kaikkien osapuolten osalta paivitetaan
joulukuun aikana ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Sopimus on voimassa 31.12.2024 asti, ellei sopimuskauden aikana
voimaan tuleva lainsdadanté muuta edellyta.

Esittelija Vt. Sosiaali- ja terveyspalveluiden johtaja

Paatésehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa hyvaksya yhteistydsopimuksen
Varsinais-Suomen tyollistymista edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta
(TYP) vuosille 2022-2024. Johtoryhman varsinaiseksi jaseneksi nimetaan
sosiaalipalveluiden johtaja Eeva Purhonen.

Paatos Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Jore Lundén poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 19.01.
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