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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Paassilta Simo puheenjohtaja Puheenjohtaja §:t 1-5 
 Tamminen Heikki puheenjohtaja puheenjohtaja §:t 6-24 
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 Uusitalo Ilkka 3. varapuheenjohtaja  
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 Alanko Kaarlo valtuutettu  
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 Nummenpalo Mika valtuutettu  
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 Nyyssönen Jonna valtuutettu  
 Olkinuora Antti valtuutettu  
 Palohonka Kaisa valtuutettu  
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 Puopolo Saija-Reetta valtuutettu  
 Riski Johanna valtuutettu  
 Rissanen Petteri valtuutettu  
 Ruokonen Marja valtuutettu  
 Räike Kalle valtuutettu  
 Saari Ismo valtuutettu  
 Salomaa Pekka valtuutettu  
 Sarhola Mika valtuutettu  
 Siikonen Stina valtuutettu  
 Tammi Timo valtuutettu  
 Tapio Marko valtuutettu  
 Vesa Simo valtuutettu  
 Vierjoki-Väätäinen Karoliina valtuutettu  
 Väistö Janne valtuutettu  
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 Bytyqi Lindor nuorisovaltuuston edustaja  
 Ala-Hannula Laura  pöytäkirjanpitäjä  
 Nissinen Tero  kaupunginjohtaja  
 Järvelä Teija  viestintäpäällikkö  
 Niemelä Jari  kaupunginlakimies  
 
Poissa Keto-Oja Piia 
 Lundström Sanna 
 Nikkanen Saku 
 Schneider Kai 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
17.08.2021  
 
 

Allekirjoitukset 
 
 
 
  Simo Paassilta  Heikki Tamminen 
  Puheenjohtaja  Puheenjohtaja 
  §:t 1 - 5   §:t 6 - 24 
 
 
 
  Laura Ala-Hannula 
  Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
  Anna-Leena Yli-Jama  Tapio Äyräväinen 
  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 
 

Tämä pöytäkirja on sähköisen allekirjoitusjärjestelmän ongelmien vuoksi 
allekirjoitettu poikkeuksellisesti käsin. Allekirjoitettu asiakirja on tallennettu 
sähköisenä Salon kaupungin asianhallintajärjestelmään. Allekirjoituksen 
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Kaupunginvaltuusto § 1 09.08.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, pöytäkirjan tarkastaminen sekä tiedoksi antaminen 
kunnan jäsenelle 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 1 
   
  

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla neljä päivää ennen 
kokousta. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 16.8.2021 ja tarkastettu pöytäkirja julkaistaan 
17.8.2021 kuntalain 140 § mukaisesti kaupungin yleisessä tietoverkossa. 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Yli-Jama Anna-Leena ja 
Äyräväinen Tapio. 
 

Päätös  
Todettiin, että kuntalain (410/2015) 94 §:n mukaan valtuuston ensimmäistä 
kokousta johtaa vanhin läsnä oleva valtuutettu, kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Merkittiin, että täten 
puheenjohtajana toimi valtuutettu Simo Paassilta. 
 
Puheenjohtaja toivotti läsnäolijat tervetulleiksi ja avasi kokouksen kello 
18:02. 
 
Puheenjohtajan avaussanojen jälkeen todettiin läsnäolijat. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuusto § 2 09.08.2021 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 2 
   

 
Toimielimelle on toimitettu kokouksen esityslista. Hallintosäännön 148 §:n 
mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei 
toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 149 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Päätetään käsitellä asiat ennalta jaetun esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös Valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti Olkinuoran kannattamana, että 
pykälä 21 Hallintosäännön päivittäminen siirretään käsiteltäväksi 
välittömästi valtuuston puheenjohtajavaalin jälkeen pykäläksi 6, koska 
hallintosääntöön tullaan esittämään muutoksia, joilla on vaikutusta 
toimielinten nimeämiseen. 
 
Valtuusto hyväksyi Karnisto-Toivosen esityksen yksimielisesti. 
 
Muilta osin valtuusto päätti käsitellä asiat esityslistan mukaisesti. 
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Kaupunginvaltuusto § 3 09.08.2021 

 
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
 
 
3043/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 310 
  
 Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 

puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 

 
Hallintosäännön 124 § mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on 5 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee 
jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto 
toisin päätä. 
 
Tasa-arvolain 4 §:n 2 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 5-jäsenisessä toimiselimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 2-3. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa että kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. 
 
2 momentin mukaan jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai 
virastolla, laitoksella taikka kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on 
hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luottamushenkilöistä koostuva johto- 
tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että 
miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
  
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, 
 
1) että kaupunginvaltuusto valitsee viisi jäsentä ja viisi varajäsentä 
valtuuston vaalilautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 2021 - 2025 sekä 
määrää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
2) että kaupunginvaltuusto päättää nimetä valtuuston vaalilautakunnan 
sihteeriksi kaupunginlakimies Jari Niemelän . 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuusto § 3 09.08.2021 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 3 
3261/00.00.01.00/2021 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, 

 
1) että kaupunginvaltuusto valitsee viisi jäsentä ja viisi varajäsentä 
valtuuston vaalilautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 2021 - 2025 sekä 
määrää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
2) että kaupunginvaltuusto päättää nimetä valtuuston vaalilautakunnan 
sihteeriksi kaupunginlakimies Jari Niemelän. 

 
Päätös Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti valtuuston 

vaalilautakuntaan nimettäväksi seuraavia henkilöitä: 
 
jäseneksi Arttu Karhulahti, varajäseneksi Kalle Räike 
jäseneksi Saija Karnisto-Toivonen, varajäseneksi Kaarlo Alanko 
jäseneksi Petteri Rissanen, varajäseneksi Sanna Leivonen 
jäseneksi Ilkka Uusitalo, varajäseneksi Mika Nummenpalo 
jäseneksi Jonna Nyyssönen, varajäseneksi Marja Ruokonen. 
 
Puheenjohtajaksi Arttu Karhulahti, varapuheenjohtajaksi Saija Karnisto-
Toivonen. 
 
Valtuusto päätti hyväksyä yksimielisesti Karnisto-Toivosen esityksen. 
 
Valtuusto päätti hyväksyä yksimielisesti kaupunginlakimies Jari Niemelän 
nimityksen vaalilautakunnan sihteeriksi.  

 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
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Kaupunginvaltuusto § 4 09.08.2021 

 
Valtuuston kokousaika ja -paikka, kokouskutsun lähettäminen sekä pöytäkirjan nähtävillä olo 
ja päätöksistä tiedottaminen 
 
3056/00.02.00.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 312 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Kuntalain (419/2015)  94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään 
aikoina ja myös, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Kokouskutsu on 94 §:n mukaan lähetettävä vähintään neljä päivää ennen 
kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos kunta 
huolehtii, että tähän tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat 
käytettävissä. 
 
Valtuuston kokouksia koskevat määräykset sisältyvät voimassa olevan 
hallintosäännön 12 lukuun. Sen mukaan kokouskutsu lähetetään vähintään 
5 päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kunnan verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 100 §:ssä esityslistasta on seuraavat määräykset:  
  
"Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.  
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.” 
 
Kaupungilla on käytössä sähköinen kokousjärjestelmä ja sen edellyttämät 
tekniset välineet, joten kokouskutsu ja esityslista toimitetaan 
pääsääntöisesti sähköisessä muodossa. 
 
Varavaltuutetuille toimitetaan kokouskutsu ja annetaan laitteet sähköisen 
kokousjärjestelmän käyttöön seuraavasti: 
 
- SDP: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- KOK: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- Vaaliliitto KESK, KD, RKP: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- PS: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- VIHR: kolme ensimmäistä varavaltuutettua 
- VAS: kaksi ensimmäistä varavaltuutettua 
- LIIK: yksi ensimmäinen varavaltuutettu 
 
 
Hallintosäännön 121 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen liitettyine 
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Kaupunginvaltuusto § 4 09.08.2021 

valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle että, valtuusto päättää, 
että: 
 
- kaupunginvaltuusto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta pääsääntöisesti 
kerran kuukaudessa maanantaisin klo 18.00 
- kokouskutsu ja esityslista toimitetaan pääsääntöisesti sähköistä 
järjestelmää käyttäen  
- esityslista toimitetaan valtuuston varajäsenille esittelytekstissä ehdotetun 
mukaisesti 
- pöytäkirja tarkastetaan kokousta seuraavana maanantaina, ellei valtuusto 
erikseen muuta päätä  
- tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä tarkastamista seuraavana 
arkipäivänä kaupungin tietoverkossa. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 4 
3263/00.02.00.00/2021 
 
  
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että: 
 
- kaupunginvaltuusto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta pääsääntöisesti 
kerran kuukaudessa maanantaisin klo 18.00 
- kokouskutsu ja esityslista toimitetaan pääsääntöisesti sähköistä 
järjestelmää käyttäen  
- esityslista toimitetaan valtuuston varajäsenille esittelytekstissä ehdotetun 
mukaisesti 
- pöytäkirja tarkastetaan kokousta seuraavana maanantaina, ellei valtuusto 
erikseen muuta päätä  
- tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä tarkastamista seuraavana 
arkipäivänä kaupungin tietoverkossa. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Kirjaamo 
 Toimistopalvelut
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Kaupunginvaltuusto § 5 09.08.2021 

 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
 
3044/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 311 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä annetun lain mukaan valtuustojen 
toimikausi alkaa 1.8.2021 ja jatkuu 31.5.2025 asti. 
 
Hallintosäännön 93 §:n mukaan valtuustossa on kolme 
varapuheenjohtajaa. Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää 
puheenjohtajiston toimikaudesta. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
 
1) että kaupunginvaltuusto päättää suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja 
kolmen varapuheenjohtajan vaalin 31.5.2025 päättyväksi toimikaudekseen 
noudatten kuntalain 18 §:ssä säädettyä menettelyä. 
 
2) että pöytäkirja tarkitsetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 5 
3262/00.00.01.00/2021 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  

 
1) että kaupunginvaltuusto päättää suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja 
kolmen varapuheenjohtajan vaalin 31.5.2025 päättyväksi toimikaudekseen 
noudattaen kuntalain 18 §:ssä säädettyä menettelyä. 
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Kaupunginvaltuusto § 5 09.08.2021 

 
2) että pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Valtuutettu Antti Olkinuora esitti: 
 
Valtuuston puheenjohtajaksi Heikki Tammista (Perussuomalaiset) 
Valtuuston 1. varapuheenjohtajaksi Saija Karnisto-Toivosta (SDP) 
Valtuuston 2. varapuheenjohtajaksi Elina Suonio-Peltosaloa (Kokoomus) 
Valtuuston 3. varapuheenjohtajaksi Ilkka Uusitaloa (Keskusta) 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Olkinuoran esityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti tarkastaa pöytäkirjan tämän 
pykälän osalta jo kokouksessa. 
 
Merkittiin, että pykälän käsittelyn jälkeen, kello 18:22 alkaen kokouksen 
puheenjohtajana toimi Heikki Tamminen. 

 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot
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Kaupunginvaltuusto § 6 09.08.2021 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
 
2357/00.01.02.02/2021 
Johtamisjärjestelmän kehittämistyöryhmä 18.05.2021 § 2 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
02 778 2020 
 
Kunnan hallintosäännön vähimmäissisällön määrittelee kuntalain 
(410/2015) 90 §, jonka mukaan hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset ainakin: 
 
1) hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) toimielimistä ja johtamisesta; 
b) kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtävistä; 
c) henkilöstöorganisaatiosta; 
d) taloudenhoidosta; 
e) hallinnon ja talouden tarkastuksesta; 
f) sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta; 
 
2) päätöksenteko- ja hallintomenettelyyn liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) toimivallan siirtämisestä; 
b) toimielinten kokoontumisesta; 
c) varajäsenten kutsumisesta; 
d) toimielimen puheenjohtajan tehtävistä; 
e) kokouksen tilapäisestä puheenjohtajasta; 
f) kunnanhallituksen edustajan ja kunnanjohtajan tai pormestarin 
läsnäolosta ja puheoikeudesta muiden toimielinten kokouksissa; 
g) muiden kuin jäsenten läsnäolosta ja puheoikeudesta toimielinten 
kokouksissa; 
h) toimielinten päätöksentekotavoista sekä siitä, miten kunta huolehtii, että 
sähköiseen kokoukseen ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn 
osallistumiseen tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat käytettävissä; 
i) esittelystä; 
j) pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta; 
k) asiakirjojen allekirjoittamisesta; 
l) asiakirjahallinnon järjestämisestä; 
m) asiakirjoista tai tiedon antamisesta perittävistä maksuista; 
n) 23 §:ssä tarkoitetun aloitteen käsittelystä ja aloitteen tekijälle 
annettavista tiedoista; 
o) viestinnän periaatteista; 
p) menettelystä otettaessa asia ylemmän toimielimen käsiteltäväksi; 
 
3) valtuuston toimintaan liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) valtuuston kokousmenettelystä; 
b) varavaltuutetun kutsumisesta valtuutetun tilalle; 
c) valtuutetun aloitteen käsittelystä; 
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d) valtuutettujen valtuustotyöskentelyä varten muodostamista 
valtuustoryhmistä; 
e) kokouksiin osallistumisesta ja kokouskutsun lähettämisestä sähköisesti; 
f) valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittäisissä asioissa, jos ne 
ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi. 
 
Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset, joilla turvataan 
kielilaissa (423/2003) ja muualla laissa säädettyjen kielellisten oikeuksien 
toteutuminen kunnan hallinnossa. 
 
Kaupunginvaltuusto päättää hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. 
Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosäännön määräyksiä. 
 
Salon kaupungin hallintosäännössä on havaittu eräitä päivitys- ja 
muutostarpeita. Edellinen laajempi tarkistus hallintosäännölle on tehty 
1.4.2020 voimaantulleen organisaatiouudistuksen toteuttamiseksi. Tämän 
jälkeen hallintosääntöön on tehty yksi muutos koskien tartuntatautilain 
mukaisen toimivallan delegointia viranhaltijoille. 
 
Valmistelussa havaittuja pääasiallisia muutostarpeita ovat: 
 
- organisaatiouudistuksessa muodostuneen organisaatiorakenteen 
täsmentäminen 
- nykyisen organisaatiorakenteen päivittäminen hallintosääntöön 
- toimielinten tehtävien ja vastuujaon täsmentäminen 
- hallinnollisten yksiköiden tehtävien ja vastuunjaon täsmentäminen 
- lainsäädännön uudistusten aiheuttamat tarpeet 
 
Lisäksi valmistelussa tehdään eräitä vähäisempiä teknisluonteisia 
muutoksia, kuten kirjoitusvirheiden korjauksia. 
 
Hallintojohtaja Laura Ala-Hannula esittelee kokouksessa tässä vaiheessa 
havaittuja päivitys- ja muutostarpeita.  
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Johtamisjärjestelmän kehittämistyöryhmä merkitsee päivitys- ja 
muutostarpeet tiedoksi ja linjaa jatkovalmistelua. 
 
Päätös: 
 
Johtamisjärjestelmän kehittämistyöryhmä kävi läpi hallintosäännön 
päivitys- ja muutostarpeet.  
 
Johtamisjärjestelmän kehittämistyöryhmä päätti, että Liikelaitos Salon 
Veden omistajaohjauksesta tulee tehdä selkeyttävä kirjaus 
hallintosääntöön. 
 
Johtamisjärjestelmän kehittämistyöryhmä päätti, että kukin jäsen vie 
hallintosäännön päivitys- ja muutostarpeet omiin ryhmiinsä keskustelua 
varten. Hallintosäännön päivitys käsitellään seuraavaksi konsernijaostossa 
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3.6.2021. Tavoitteena on viedä hallintosäännön päivitys käsiteltäväksi 
21.6.2021 valtuustoon. 
 
 

Yhteistoimintaelin 03.06.2021 § 35 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 044 778 2020 
 
Salon kaupungin hallintosäännössä on havaittu eräitä päivitys- ja 
muutostarpeita. Edellinen laajempi tarkistus hallintosäännölle on tehty 
1.4.2020 voimaantulleen organisaatiouudistuksen toteuttamiseksi. Tämän 
jälkeen hallintosääntöön on tehty yksi muutos koskien tartuntatautilain 
mukaisen toimivallan delegointia viranhaltijoille. 
 
Valmistelussa havaittuja pääasiallisia muutostarpeita ovat: 
 
- organisaatiouudistuksessa muodostuneen organisaatiorakenteen 
täsmentäminen 
- nykyisen organisaatiorakenteen päivittäminen hallintosääntöön 
- toimielinten tehtävien ja vastuujaon täsmentäminen 
- hallinnollisten yksiköiden tehtävien ja vastuunjaon täsmentäminen 
- lainsäädännön uudistusten aiheuttamat tarpeet 
 
Lisäksi valmistelussa tehdään eräitä vähäisempiä teknisluonteisia 
muutoksia, kuten kirjoitusvirheiden korjauksia. 
 
Kaupungin johtamisjärjestelmän työryhmä on käsitellyt asiaa 
kokouksessaan 18.5.2021. Valmistelun tavoitteena on saattaa asia 
kaupunginvaltuuston päätettäväksi 21.6.2021 siten, että hallintosäännön 
muutos tulisi voimaan 1.1.2022.  
 
Hallintojohtaja Laura Ala-Hannula esittelee kokouksessa tässä vaiheessa 
havaittuja päivitys- ja muutostarpeita. Tämän hetkinen luonnosversio on 
tämän asian oheismateriaalina. 
 
 
Henkilöstöjohtaja: 
 
Yhteistoimintaelin merkitsee hallintosäännön päivityksen valmistelun 
tiedoksi ja antaa siitä tarvittaessa kannanoton. 
 
Päätös: 
 
Yhteistoimintaelin hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Pääluottamusmiehet esittivät huolensa hallintosäännön valmistelun 
laajuudesta ja monipuolisuudesta päätösaikataulun suhteen.  
 
Hallintojohtaja Laura Ala-Hannula oli kokouksessa asiantuntijana. Hän 
poistui kokouksesta klo 15.13. 
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Merkittiin, että vt. sosiaali- ja terveyspalveluiden johtaja Anneli Pahta 
saapui kokoukseen klo 14.58. 
 
 

Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 289 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 044 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Päätettäväksi esitetään Salon kaupungin hallintosääntö astumaan voimaan 
1.1.2022 kokonaisuudessaan oheisessa liitteessä kuvatun mukaisena. 
 
Päätöshistoria 
 
Asiaa on käsitelty Salon kaupungin johtamisjärjestelmän 
kehittämistyöryhmässä 18.5.2021, yhteistoimintaelimessä 3.6.2021 ja 
konsernijaostossa 3.6.2021. Yhteistoimintaelimen käsittelyn yhteydessä 
pääluottamusmiehet ovat esittäneet huolensa hallintosäännön valmistelun 
laajuudesta ja monipuolisuudesta päätösaikataulun suhteen. 
 
Taustaa  
 
Kunnan hallintosäännön vähimmäissisällön määrittelee kuntalain 
(410/2015) 90 §, jonka mukaan hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset ainakin: 
 
1) hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) toimielimistä ja johtamisesta; 
b) kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtävistä; 
c) henkilöstöorganisaatiosta; 
d) taloudenhoidosta; 
e) hallinnon ja talouden tarkastuksesta; 
f) sisäisestä valvonnasta, riskienhallinnasta ja sopimusten hallinnasta; 
 
2) päätöksenteko- ja hallintomenettelyyn liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) toimivallan siirtämisestä; 
b) toimielinten kokoontumisesta; 
c) varajäsenten kutsumisesta; 
d) toimielimen puheenjohtajan tehtävistä; 
e) kokouksen tilapäisestä puheenjohtajasta; 
f) kunnanhallituksen edustajan ja kunnanjohtajan tai pormestarin 
läsnäolosta ja puheoikeudesta muiden toimielinten kokouksissa; 
g) muiden kuin jäsenten läsnäolosta ja puheoikeudesta toimielinten 
kokouksissa; 
h) toimielinten päätöksentekotavoista sekä siitä, miten kunta huolehtii, että 
sähköiseen kokoukseen ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn 
osallistumiseen tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat käytettävissä; 
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i) esittelystä; 
j) pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta; 
k) asiakirjojen allekirjoittamisesta; 
l) tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon järjestämisestä;  
m) asiakirjoista tai tiedon antamisesta perittävistä maksuista; 
n) 23 §:ssä tarkoitetun aloitteen käsittelystä ja aloitteen tekijälle 
annettavista tiedoista; 
o) viestinnän periaatteista; 
p) menettelystä otettaessa asia ylemmän toimielimen käsiteltäväksi; 
 
3) valtuuston toimintaan liittyvistä seuraavista asioista: 
 
a) valtuuston kokousmenettelystä; 
b) varavaltuutetun kutsumisesta valtuutetun tilalle; 
c) valtuutetun aloitteen käsittelystä; 
d) valtuutettujen valtuustotyöskentelyä varten muodostamista 
valtuustoryhmistä; 
e) kokouksiin osallistumisesta ja kokouskutsun lähettämisestä sähköisesti; 
f) valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittäisissä asioissa, jos ne 
ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi. 
 
Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset, joilla turvataan 
kielilaissa (423/2003) ja muualla laissa säädettyjen kielellisten oikeuksien 
toteutuminen kunnan hallinnossa.Kaupunginvaltuusto päättää 
hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Kunnan hallinnossa on 
noudatettava hallintosäännön määräyksiä. 
 
On syytä huomata, että kuntalain 90 §:n muutos on tullut voimaan 
26.5.2021. Muutos koski pykälän 1 f ja 2 l -kohtia. 
 
Edellinen laajempi tarkistus Salon kaupungin hallintosäännölle on tehty 
1.4.2020 voimaan tulleen organisaatiouudistuksen toteuttamiseksi. Tämän 
jälkeen hallintosääntöön on tehty yksi muutos koskien tartuntatautilain 
mukaisen toimivallan delegointia viranhaltijoille. 
 
Esitettävien muutosten yleiset perustelut 
 
Kuten nykyinen hallintosääntö, esitettävä uusi versio noudattelee pääosin 
Kuntaliiton suositusta kuntien hallintosäännöksi. 
 
Keskeisimmät hallintosääntöön esitettävät muutokset ovat seuraavan 
tyyppisiä: 
 
- 1.4.2020 voimaan tulleen organisaatiouudistuksen mukaisen 
organisaatiorakenteen ja henkilöstöorganisaatiota koskevien termien 
täsmentäminen niiltä osin, kun se aiemmassa päivityksessä on jäänyt 
puutteelliseksi 
- "konsernipalvelut" -käsitteestä luopuminen johtosuhteiden, hallinnon 
rakenteen ja raportoinnin selkeyttämiseksi, ja samassa yhteydessä 
kehittämis-, elinkeino- työllisyyspalvelujen siirtyminen 
kaupunkikehityslautakunnan alaisuuteen  
- toimielinten nimeämiskäytäntöjen tekninen täsmentäminen 
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- toimielinten tehtävien ja vastuujaon täsmentäminen 
- hallinnollisten yksiköiden tehtävien ja vastuunjaon täsmentäminen 
- henkilöstöorganisaation kuvauksen täsmentäminen 
- toimialajohtajien, palvelualuejohtajien ja palvelupäälliköiden yleisten 
tehtävien määritteleminen vastuunjaon selkeyttämiseksi 
- lainsäädännön uudistusten aiheuttamat muutokset 
- hallintosäännön rakenteen selkiyttäminen kokoamalla samaa toimielintä 
tai toimialaa koskevia pykäliä yhteen 
- lautakuntien, toimialajohtajien ja palvelualuejohtajien yleisen toimivallan 
kokoaminen yhteen toimivaltarakenteen selkeyttämiseksi ja toiston 
vähentämiseksi 
- kutakin toimialaa koskevan erityisen toimivallan kokoaminen omaksi 
pykäläkseen luettavuuden ja pykäläviittausten helpottamiseksi 
- kohdittaisen numeroinnin käyttöönotto toimivaltapykälissä viittausten 
selkeyttämiseksi 
- työterveyspalveluihin ja lomituspalveluihin kohdistuvat organisatoriset 
muutokset on huomioitu 
 
Lisäksi valmistelussa on tehty eräitä vähäisempiä teknisluonteisia 
muutoksia, kuten kirjoitusvirheiden korjauksia. 
 
Myöhemmin tässä esittelyssä on täsmennetty yksityiskohtaisemmin 
esitettyjä muutoksia niiltä osin, kun ne eivät suoraan johdu edellä 
kuvatuista yleisistä perusteluista. 
 
Tämän asian liitteenä on nykyisen hallintosäännön ja esitetyn 
hallintosäännön rinnakkaisversio, jonka vasemmassa sarakkeessa ovat 
nykyisen hallintosäännön määräykset ja vastaavasti oikeassa esitetyn 
hallintosäännön määräykset. Muutettavaksi esitetyt kohdat on merkitty 
sinisellä värillä. 
 
 
Yksityiskohtaiset perustelut 
 
Perusteluissa esitetty pykälänumerointi viittaa esitetyn hallintosäännön 
mukaiseen pykälännumerointiin. 
 
1 § Hallintosäännön soveltaminen 
 
- Sanamuoto "päätöksenteko- ja kokousmenettelyssä" esitetään 
muutettavaksi muotoon "päätöksenteko- ja hallintomenettelyssä", koska 
hallintosääntö jo nykyisellään sisältää kokousmenettelyä laajempia 
määräyksiä kaupungin hallintoa koskien. 
 
11 § Tarkastuslautakunta 
 
Tarkastuslautakunnalle esitetään kahta varapuheenjohtajaa toiminnan 
turvaamiseksi esimerkiksi esteellisyystilanteissa. 
 
18 § Kuntien yhteinen jätehuoltolautakunta 
 
Jätehuoltolautakuntaan kuuluu tällä hetkellä 15 jäsentä. Uudenkaupungin 
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liittyessä Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n omistajaksi 1.1.2022 lukien, 
jätehuoltolautakunaan kuluu 16 jäsentä. 
 
19 § Liikelaitos Salon Vesi 
 
Liikelaitosta koskevat määräykset on nykyisessä hallintosäännössä esitetty 
sekä toimielimiä että henkilöorganisaatiota koskevissa luvuissa. 
Määräyksiä on tältä osin pyritty selkiyttämään. 
 
22 § 2 Talous- ja henkilöstöpalvelut 
 
Talous- ja henkilöstöpalvelujen tehtäviin siirretään strategian valmistelusta 
ja seurannasta vastaaminen. Aiemmin tehtävä on ollut 
kaupunkikehityspalvelujen alaisella kehittämis-, elinkeino- ja 
työllisyyspalveluilla. Täten strategian valmistelu ja seuranta tapahtuu 
edelleen kaupunginhallituksen alaisella toimialalla. 
 
22 § 5 Kaupunkikehityspalvelut 
 
Edellä kuvatusti konsernipalveluita purettaessa kaupunkikehityspalvelut 
toimii jatkossa kokonaisuudessaan kaupunkikehityslautakunnan 
alaisuudessa. Kaupunginhallituksen alaisella toimialalla valmistellaan 
jatkossakin kaupungin strategia. Kaupunginhallitus päättää jatkossakin 
laajemmista kaupungin kehittämiseen, elinkeinopolitiikkaan ja työllisyyden 
hoitoon liittyvistä hankkeista ja poliitikoista, koska näistä päättäminen on 
lisätty kaupunginhallituksen toimivaltaan 33 pykälässä.  
 
27 § Esimiesten yleiset tehtävät 
 
Pykälästä on poistettu maininta johtamisperiaatteista, koska niiden 
ohjaavuus on osin päällekkäinen muiden esimiestyötä ohjaavien 
asiakirjojen kanssa. 
 
28 § Sijaisen määrääminen esimiesasemassa olevalle 
 
Liikelaitoksen toimitusjohtajan sijaisen määrääminen esitetään 
siirrettäväksi kaupunginjohtajan toimivaltaan. 
 
29 § Johtoryhmätyö 
 
Kahdelle tai useammalle toimialalle esitetään mahdollisuutta perustaa 
yhteinen johtoryhmä sellaisten asioiden käsittelemiseksi, joilla on 
rajapintoja useamman toimialan vastuualueeseen. 
 
30 § Konsernijohto 
 
Konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden määrittelyä on täsmennetty. 
 
31 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako 
 
Kaupunginhallituksen toimivallasta on poistettu konserniyhtiöiden 
tavoitteiden asettamista koskeva kohta, koska se on ristiriitainen 
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kaupunginvaltuuston toimivallan kanssa. 
 
33 § Kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 
 
Pykälään on tehty eräitä lainsäädännön muutosten edellyttämiä 
täsmennyksiä sanamuotoihin ja pykäläviittauksiin. Hallintoa yhteisesti 
koskevien ohjeiden antamisen toimivaltaa esitetään siirretäväksi 
viranhaltijoille. Päivitetty vanhentuneet organisaationimikkeet.  
 
46 § Kaupunginlakimiehen toimivalta 
 
Kaupungissa työskentelee kaupunginlakimiehen nimikkeellä kaksi 
viranhaltijaa. Päätösprosessien tehostamiseksi ja hallinnollisen kuorman 
keventämiseksi heidän toimivaltaansa esitetään laajennettavaksi asioissa, 
joita he tällä hetkellä hoitavat pääosin erikseen hankittavilla valtakirjoilla. 
Lakimiesten toimivaltaan esitetään lisättäväksi myös päätösvaltaa eräissä 
vahingonkorvausasioissa. 
  
52 § Asiakirjan antamista koskeva ratkaisuvalta. 
 
Toimivaltaa toimielinten asiakirjoja koskevissa tietopyynnöissä esitetään 
määrättäväksi kyseisten toimielinten esittelijöille, jotka pääosin hoitavat 
tehtävää nykyisen hallintosäännön pohjalta tehtyjen delegointipäätösten 
nojalla. 
 
53 § Asian ottaminen kaupunginhallituksen, lautakunnan tai johtokunnan 
käsiteltäväksi 
 
Asian ottamista lautakunnan käsiteltäväksi on täsmennetty siten, että 
päätöksen voi tehdä myös esittelijä. Asiaa ei kuitenkaan voisi ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi silloin, kun on ilmoitettu asian ottamisesta 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. Tilanteissa joissa asia olisi päätetty 
ottaa sekä liitelaitoksen johtokunnan että kaupunginhalituksen 
käsiteltäväksi, asia käsiteltäisiin kaupunginhallituksessa 
 
6 Luku Normaalista toimivallasta poikkeaminen 
 
Hallintosääntöön esitetään otettavaksi uusi luku, jossa määrättäisiin 
normaalista toimivallasta poikkemisesta tilanteissa, joissa se on 
välttämätöntä esimerkiksi välittömän vaaran tai vakavan toiminnallisen tai 
taloudellisen riskin estämiseksi. 
 

 
58 § Henkilöstöjaoston toimivalta 
 
Henkilöstöjaoston toimivaltaa on täsmennetty eräiden sieltä aiemmin 
puuttuneiden päätöstyyppien osalta. Toimivaltaa henkilöstöasioissa, joista 
ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, esitetään 
siirrettäväksi henkilöstöjohtajalle. Yleisimmin tällaiset 
henkilöstökysymykset koskevat yksittäistä työntekijää tai pientä joukkoa 
työntekijöitä, eikä niillä ole merkittäviä henkilöstö- tai kustannusvaikutuksia. 
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67 § Virantoimituksesta pidättäminen 
 
Pykälään on lisätty muita viranhaltijoita kuin kaupunginjohtajaa koskeva 
päätösvalta. 
 
68 § Lomauttaminen 
 
Pykälään on lisätty muista kuin taloudellisista ja tuotannollisista syistä 
tapahtuvasta lomauttamisesta päättäminen. Ilman lisäystä toimivalta olisi 
henkilöstöjohtajalla, joka päättäisi muista kuin hallintosäännössä 
määritellyistä henkilöstöasioista. Nykyisen hallintosäännön mukaan näistä 
päättäisi henkilöstöjaosto. 
 
69 § Palvelussuhteen päättyminen 
 
Pykälään on lisätty lievemmistä työnjohdollisista toimenpiteistä, kuten 
varoituksesta päättäminen.  
 
71 § Ratkaisuvalta muissa henkilöstöasioissa 
 
Pykälään on lisätty ratkaisuvalta henkilön luotettavuuden varmistamiseksi 
tarvittavien tietojen pyytämisestä ja henkilökunnan virka- ja 
työehtosopimuksiin perustuvista luontaiseduista. 
 
Niiltä osin kuin ratkaisuvaltaa ei ole määritelty hallintosäännössä tai 
lainsäädännössä, esitetään ratkaisuvalta määrättäväksi 
henkilöstöjohtajalle. 
 
8 luku Tiedonhallinnan järjestäminen  
 
Lukuun on tehty tiedonhallintalain edellyttämät muutokset. 
 
93 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvät tehtävät 
 
Pykälään on täsmennetty ilmoituksiin liittyvää menettelyä. 
  
139 § Suhteellisen vaalin toimittaminen ja 140 § Suhteellisen vaalin 
tuloksen toteaminen 
 
Nykyisen hallintosäännön pykälässä "Suhteellisen vaalin toimittaminen" on 
otsikosta poiketen määrätty suhteellisen vaalin tuloksen toteamisesta. 
Tälle on otettu oma pykälänsä, ja hallintosääntöön on lisätty määräyksen 
suhteellisen vaalin toimittamisesta. 
 
143 § Kyselytunti 
 
Kyselytunnin osalta noudatettavaa menettelytapaa on täsmennetty. 
 
154 § Läsnäolo kokouksessa 
 
Pykälään on lisätty kohta vaikuttamistoimielimen edustajan läsnäolo-
oikeuden rajaamisesta tapauksissa, joissa toimielimen käsittelemään 
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asiaan sisältyy salassa pidettävää tietoa. 
 
161 § Esittelijät 
 
Esittelijöiden välistä keskinäistä toimijakoa ja keskusvaalilautakunnan 
esittelijän määrittelyä on täsmennetty. 
 
178 § Kokouksen peruuttaminen 
 
Hallintosääntöön on lisätty kokouspalkkiota koskeva menettelytapa 
tilanteissa, joissa kokous joudutaan peruuttamaan. 
 
179 § Ansionmenetysten korvaus 
 
Pykälään on täsmennetty menettelytapaa tilanteissa, joissa 
luottamushenkilö työskentelee kaupungin palveluksessa. 
 
185 § Tarkemmat ohjeet ja erimielisyyksien ratkaiseminen 
 
Uudessa pykälässä on määritelty toimivalta tilanteissa, joissa luvussa 
tarkoitettuja palkkioita tai korvauksia koskien syntyy erimielisyyksiä. 
 
186 § Aloiteoikeus ja 187 § Aloitteen käsittely 
 
Pykälät on päivitetty vastaamaan muuttunutta kuntalain 23 §:ää.  
 
188 § Asiakirjojen allekirjoittaminen 
 
Pykälään on täsmennetty eräiden asiakirjojen allekirjoittamismenettelyä. 
Kaupunginvaltuuston ja -hallituksen asiakirjojen varmentajaksi esitetään 
sitä toimialajohtajaa, jonka vastuualueella tai toimesta asia on valmisteltu, 
koska hänellä on asian toimeenpanon aikatauluista ja edellytyksistä usein 
paras käsitys. 
 
Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet toimitetaan usein kaupungin 
hallintopalveluista, jonka vuoksi esitetään että hallintojohtaja voi määrätä 
toimielimen pöytäkirjanpitäjän lisäksi muunkin henkilön tähän tehtävään. 
 
Mahdollinen jatkovalmistelu 
 
Kuntalain (41072015) 26.5.2021 voimaan tulleen kokonaistarkastelun 
johdosta on mahdollista, että ennen esitetyn hallintosäännön voimaantuloa 
1.1.2022 on tarpeen tuoda hallintosäännön päivitystarpeita uudelleen 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston käsittelyyn. Suoraan laista johtuvat 
muutostarpeet on mahdollisuuksien mukaan huomioitu tässä 
hallintosäännön päivityksessä, mutta tarkasteluun sisältyi myös kunnan 
harkintavallassa olevia päivitysmahdollisuuksia. 
Keskeisimpiä muutoksia olivat kuntalain kunnan taloutta, hallintoa sekä 
kuntien yhteistoimintaa koskevat sääntömuutokset. Talousarviota 
koskevaa sääntelyä on täsmennettiin taloussuunnitelman tasapainon sekä 
alijäämän kattamisen osalta. Lakiin lisättiin säännökset alijäämän 
kattamiskaudesta kuntaliitoksissa. Erityisen vaikeassa taloudellisessa 
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asemassa olevan kunnan arviointimenettelyä koskevaa sääntelyä on 
täsmennetty.   
 
Hallintoa koskevia keskeisiä muutoksia olivat aloiteoikeuden laajentaminen 
ja aloitteiden käsittelyn määräaikaa koskevan säännöksen poistaminen. 
Hallintosääntöön tuli otettavaksi määräykset sopimusten hallinnasta ja 
tiedonhallinnan järjestämisestä Nämä on huomioitu esitetyssä 
hallintosäännössä. 
 
Johtajasopimusta koskien tehtiin toimivaltaa koskeva muutos, jonka 
mukaan johtajasopimuksen ja erokorvauksen hyväksyy kunnanhallitus. 
Sähköisen kokouksen edellytyksistä säädettiin laissa tarkemmin. 
 
Kuntien yhteistoimintaa koskien muutettiin säännöksiä kuntayhtymien 
yhdistymisestä ja kuntayhtymän jakautumisesta.  
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se  
 
1) päättää hyväksyä hallintosäännön oheisen liitteen mukaisesti astumaan 
voimaan 1.1.2022 lukien. 
2) päättää todeta, että hallintosäännön täytäntöön panemiseksi tarpeellisiin 
toimenpiteisiin voidaan ryhtyä jo ennen sen voimaantuloa 
 
 
Päätös: 
 
Timo Lehti esitti Riskin kannattamana, että henkilöstöjaoston toimivaltaa 
koskevassa pykälässä (nykyisen hallintosäännön 51 pykälä, esitetyn 
hallintosäännön pykälä 58) poistetaan toimivallan esitetty siirto 
henkilöstöjohtajalle tilanteissa, joissa asiasta ei ole säädetty 
lainsäädännössä tai määrätty hallintosäännössä, ja se säilytetään 
henkilöstöjaostolla. 
 
Kaupungihallitus hyväksyi Lehden muutosesityksen. Keskustelun jälkeen 
kaupunginhallitus päätti valtuuttaa viranhaltijat tarkistamaan esitetyn 
hallintosääntöluonnoksen ennen valtuustokäsittelyä siten, että edellä 
kuvattu muutos tulee huomioiduksi kautta asiakirjan mahdollisissa 
viittauksissa. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan pohjaesityksen muilta osin. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 72 
  
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se  

 
1) päättää hyväksyä hallintosäännön oheisen liitteen mukaisesti astumaan 
voimaan 1.1.2022 lukien. 
2) päättää todeta, että hallintosäännön täytäntöön panemiseksi tarpeellisiin 
toimenpiteisiin voidaan ryhtyä jo ennen sen voimaantuloa 



 

 

Pöytäkirja 1/2021  23(87) 

 
Kaupunginvaltuusto § 6 09.08.2021 

 
Päätös: 
 
Saija Karnisto-Toivonen esitti Haapasalon ja Vesan kannattamana, että 
kaupunginvaltuusto päättää asettaa oppivelvollisuuden laajentamiseen 
liittyvät toimivaltamuutokset voimaan jo 1.8.2021. 
 
Jaana Haapasalo esitti seuraavia muutoksia: 
 
Pykälä 5: Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan tehtävistä poistetaan 
vatuustoryhmien välisen yhteistyön toteuttaminen. 
 
Pykälä 14: Poistetaan kirjoitusvirhe opetuslautakuntaa koskevasta 
kohdasta ”Lisäksi tehtäviin kuuluu ovat kuraattori- ja psykologipalvelujen 
järjestäminen”. 
 
Pykälä 19: Uudeksi muotoiluksi ”Liikelaitos Salon Vesi toimii 
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen alaisena”. 
 
Pykälä 22 kohta 4: Lauseen ”Johtava hoitaja vastaa hoitotyöstä 
terveyspalvelujen johtajan alaisuudessa” jälkeen lisätään lause 
”Psykologipalveluista vastaa terveyspalvelujen johtaja”.  
 
Pykälä 22 kohta 7: Sisäisen tarkastuksen osalta lisätään maininta ”toimii 
kaupunginvaltuuston alaisuudessa”. 
 
Pykälä 22: Sana ”esimies” muutetaan muotoon ”esihenkilö”. 
 
Pykälä 33: Henkilöstöjaoston jäsenet valitaan kaupunginvaltuuston 
keskuudesta.  
 
Pykälä 42: Siirretään omaishoidontuen päätöksiä 65 vuotta täyttäneille 
koskeva toimivalta vanhuspalveluiden koti- ja omaishoidon 
palveluohjaajalta vanhuspalveluiden johtajalle.  
 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana on tehty kannatettu 
muutosesitys koskien voimaantuloa, ja tiedusteli voidaanko esitys 
hyväksyä yksimielisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi Saija Karnisto-Toivosen muutosesityksen 
yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Haapasalon muutosesitykset raukesivat 
kannattamattomana.  
 
Merkittiin, että Kai Schneider poistui kokouksesta kello 20:15. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupuginhallituksen esityksen muilta osin 
yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 309 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020. 
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 14.6.2021 § 289 esittänyt 
kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy hallintosäännön päätöksen litteen 
mukaisena tulemaan voimaan 1.1.2022.  
 
Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 21.6.2021 § 72 päättänyt hyväksyä 
kaupunginhallituksen esityksen muutettuna siten, että oppivelvollisuuden 
laajentamiseen liittyvät toimivaltamuutokset tulevat voimaan jo 1.8.2021. 
Kaupunginvaltuuston pöytäkirja on tätä valmistelutekstiä laadittaessa 
tarkastamaton, mutta se tarkastetaan ennen kaupunginhallituksen 
kokousta. 
 
Valtuustokäsittelyn jälkeen on havaittu tarve täsmentää 
kaupunginhallituksen kokouksessaan 14.6.2021 tekemää esitystä, josta 
syystä hallintosäännön päivittäminen tuodaan uudestaan 
kaupunginhallituksen käsittelyyn. 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää täydentää päätöstään 14.06.2021 § 289, jolla se 
on esittänyt kaupunginvaltuustolle eräitä muutoksia Salon kaupungin 
hallintosääntöön. 
 
Kaupunginhallitus päättää valtuuttaa viranhaltijat tekemään edellä 
mainittujen muutosten edellyttämät täsmennykset hallintosääntöön ja 
tarkistamaan niiden johdosta koko hallintosäännön pykäläviittausten 
korjausten tai muiden teknisluonteisten tarkennusten tekemiseksi. 
 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
kaupunginhallituksen kokouksessaan päättämien muutosten pohjalta 
päivitetyn hallintosäännön tulemaan voimaan kaupunginhallituksen 
esittämästä päivästä lukien. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginjohtaja muutti päätösesitystään kuulumaan seuraavasti: 
 
”Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se: 
 
1) tarvittavilta osin täydentää tai muuttaa kaupunginhallituksen päätöstä 
14.06.2021 § 289, jolla se on esittänyt kaupunginvaltuustolle eräitä 
muutoksia Salon kaupungin hallintosääntöön. 
 
2) päättää valtuuttaa viranhaltijat tekemään edellä mainittujen muutosten 
edellyttämät täsmennykset hallintosääntöön ja tarkistamaan niiden 
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johdosta koko hallintosäännön pykäläviittausten korjausten tai muiden 
teknisluonteisten tarkennusten tekemiseksi. 
 
3) päättää hyväksyä kaupunginvaltuuston kokouksessaan päättämien 
muutosten pohjalta päivitetyn hallintosäännön tulemaan voimaan 
kaupunginvaltuuston päättämästä päivästä lukien. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun 
päätösesityksen. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 6 
3259/00.01.02.02/2021 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se: 

 
1) tarvittavilta osin täydentää tai muuttaa kaupunginhallituksen päätöstä 
14.06.2021 § 289, jolla se on esittänyt kaupunginvaltuustolle eräitä 
muutoksia Salon kaupungin hallintosääntöön. 
 
2) päättää valtuuttaa viranhaltijat tekemään edellä mainittujen muutosten 
edellyttämät täsmennykset hallintosääntöön ja tarkistamaan niiden 
johdosta koko hallintosäännön pykäläviittausten korjausten tai muiden 
teknisluonteisten tarkennusten tekemiseksi. 
 
3) päättää hyväksyä kaupunginvaltuuston kokouksessaan päättämien 
muutosten pohjalta päivitetyn hallintosäännön tulemaan voimaan 
kaupunginvaltuuston päättämästä päivästä lukien. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen teki Ruokosen, Fribergin 
ja Suonio-Peltosalon kannattamana seuraavat muutosesitykset 
hallintosääntöön: 
 
Muutosesitys pykälään 8: 
Lause ”Kaupunginhallituksessa on 13 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
toimikaudekseen kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa.” muutetaan muotoon ”Kaupunginhallituksessa on 13 
jäsentä, joista valtuusto valitsee toimikaudekseen kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan ja kolme varapuheenjohtajaa.” 
 
Muutosesitys pykälään 11: 
Lause ”Tarkastuslautakunnassa on 9 jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.” muutetaan muotoon: 
”Tarkastuslautakunnassa on 11 jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.” 
 
Muutosesitys pykäliin § 14 ja § 16: 
Koskien opetuslautakuntaa ja kaupunkikehityslautakuntaa; lause: ”Lisäksi 
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jäsenistä sille 
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puheenjohtajan kaksi varapuheenjohtajaa.” muutetaan muotoon: ”Lisäksi 
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jäsenistä sille 
puheenjohtajan kolme varapuheenjohtajaa.” 
 
Lisäksi valtuutettu Karnisto-Toivonen ehdotti, että tämä pykälä 
tarkastetaan heti kokouksessa ja että hallintosäännön muutokset tulevat 
voimaan luottamushenkilöorganisaation osalta välittömästi. Lisäksi 
Karnisto-Toivonen esitti, että edellä kuvatut muutokset merkitään tässä 
kokouksessa jäljempänä käsiteltäviin asianmukaisiin pykäliin. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Karnisto-Toivosen esitys hyväksyä 
yksimielisesti. 
 
Todettiin, että valtuusto hyväksyi yksimielisesti valtuutettu Karnisto-
Toivosen esityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti pohjaesityksen muilta osin.  
 
Pöytäkirja päätettiin tarkastaa tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Tiedoksianto Kirjaamo 
 Toimialajohtajat 
 Tilintarkastajat 
 Turun hallinto-oikeus 
 Vaasan hallinto-oikeus 
 Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 
 Lounais-Suomen poliisilaitos 
 Varsinais-Suomen aluepelastuslaitos 
 Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta  
  
Liitteet 
 Liite [1] Hallintosääntöluonnos, esitetty 

voimaantulo 1.1.2022, 
kaupunginhallituksen tekemät muutokset 
huomioitu 

 Liite [2] Nykyisen hallintosäännön ja 
kaupunginhallituksen päätöksen 
mukaisen hallintoluonnoksen vertailu 
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2021-2025 
 
3055/02.08.00.02.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 313 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 

 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

 
 Ilmoittaminen alla olevien asioiden osalta tapahtuu seuraavasti:  
 

- kaupungin lakimääräiset ilmoitukset julkaistaan kuntalain mukaisesti 
yleisessä tietoverkossa sekä asianomaisen palvelualueen harkinnan 
mukaan kaupungin ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi 
olla kaksi tai useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan 
mukaan yhdessä tai useammassa lehdessä. 

 
- rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakimääräiset ilmoitukset voidaan 

lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle 
ratkaisuvalta asiassa kuuluu.  

 
 Kaupunginjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää, että 

 
 - että valtuustokauden 2021-2025 kaupungin lakimääräiset ilmoitukset   

julkaistaan kuntalain mukaisesti yleisessä tietoverkossa sekä 
asianomaisen palvelualueen harkinnan mukaan kaupungin 
ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi olla kaksi tai 
useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan mukaan 
yhdessä tai useammassa lehdessä. 

 
- rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakimääräiset ilmoitukset voidaan 
lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle ratkaisuvalta 
asiassa kuuluu  

 
 Päätös: 
 
 Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 7 
3264/02.08.00.02.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että 
 
- että valtuustokauden 2021-2025 kaupungin lakimääräiset ilmoitukset   
julkaistaan kuntalain mukaisesti yleisessä tietoverkossa sekä 
asianomaisen palvelualueen harkinnan mukaan kaupungin 
ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi olla kaksi tai 
useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan mukaan 
yhdessä tai useammassa lehdessä. 
 
- rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakimääräiset ilmoitukset voidaan 
lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle ratkaisuvalta 
asiassa kuuluu 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Viestintä  
 Rekrytointi
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Kaupunginhallituksen jäsenten vaali 
 
3045/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 314 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää kaupunginhallituksen 
jäsenten valitsemisesta kesäkuussa pidettävässä kokouksessaan. 
Kaupunginhallituksen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhyempi. 
 
31 §:n 3 momentin mukaan toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset 
varajäsenet, joihin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 
 
33 §:n 1 momentin mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt 
puheenjohtajamallista. 
 
Laissa vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) säädetään (3 
§:n 2 momentti), että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä poiketen 
kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa. 
 
Kuntavaalien siirtämisestä annetun lain mukaan valtuustojen toimikausi 
alkaa 1.8.2021 ja jatkuu 31.5.2025 asti. 
 
Hallintosäännön 8:n mukaan kaupunginhallituksessa on 13 jäsentä, joista 
valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutetuista tai 
varavaltuutetuista. 
 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallituksen jäseneksi säädetään kuntalain 73 
§:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
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3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään hallitukseen. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa että kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja 
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tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Tämän perusteella 13-jäsenisessä 
toimielimessä naisten ja miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
 
että kaupunginvaltuusto  
 
-valitsee kaupunginhallitukseen toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
-määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
- päättää tarkistaa pöytäkirjan tämän asian osalta jo kokouksessa. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 8 
3265/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  

 
että kaupunginvaltuusto  
 
-valitsee kaupunginhallitukseen toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
-määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
- päättää tarkistaa pöytäkirjan tämän asian osalta jo kokouksessa. 
 

Päätös Merkittiin, että kaupunginvaltuusto oli aiemmin kokouksessaan päättänyt 
muuttaa hallintosäännön kaupunginhallitusta koskevaa pykälää 8 siten, 
että kaupunginhallituksella on aiemmasta poiketen kolme 
varapuheenjohtajaa. Muutos oli päätetty tulemaan voimaan välittömästi. 
 
Saija Karnisto-Toivonen esitti kaupunginhallitukseen valittavaksi seuraavia 
henkilöitä: 
 
SDP:n nimeäminä: 
Saku Nikkanen varajäsen Kaisa Palohonka 
Leena Ahonen-Ojala varajäsen Piia Keto-oja 
Simo Paassilta varajäsen Eetu Sadeharju 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
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Mikko Lundén varajäsen Jerina Wallius 
Antti Olkinuora varajäsen Janne Järvinen 
Osmo Friberg varajäsen Tapio Äyräväinen 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Juhani Nummentalo varajäsen Arttu Karhulahti 
Anna-Leena Yli-Jama varajäsen Stina Siikonen 
Anu Aaltonen varajäsen Sanna Lundström 
 
Keskustan nimeämänä 
Johannes Alaranta varajäsen Timo Lehti 
Johanna Riski varajäsen Marjaana Mänkäri 
Ulla Huittinen varajäsen Asko Määttänen 
 
Vihreiden nimeämänä 
Anna Härri varajäsen Jonna Nyyssönen 
 
Joista: 
 
puheenjohtajaksi Saku Nikkanen 
1. varapuheenjohtajaksi Juhani Nummentalo 
2. varapuheenjohtajaksi Johanna Riski 
3. varapuheenjohtajaksi Osmo Friberg 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karnisto-Toivosen esityksen. 
 
Valtuusto päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 
Tiedoksianto Asianosaiset  
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot
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Sosiaali- ja terveyslautakunnan jäsenten vaali 
 
3049/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 315 
  

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) annetun lain 3 §:n 2 
momentissa on säädetty, että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä 
poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa.  
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan sosiaali- ja terveyslautakuntaan valitaan 
kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 15 § 4:n mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat 
terveydenhuollon palvelut, vanhuspalvelut ja sosiaalityön palvelut. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
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myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
että kaupunginvaltuusto  
 
- valitsee sosiaali- ja terveyslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 9 
3266/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
että kaupunginvaltuusto  
 
- valitsee sosiaali- ja terveyslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Timo Lehti esitti sosiaali- ja terveyslautakuntaan 
valittaviksi seuraavia henkilöitä: 
 
Keskustan nimeämänä 
Kalle Tekkala KD varajäsen Nina Backmann-Stenholm 
Katihanna Heikkinen varajäsen Olavi Jantunen 
 
SDP:n nimeäminä 
Satu Parttimaa varajäsen Pekka Lintunen 
Marko Poikela varajäsen Jukka Alestalo 
Juha Mäkilä varajäsen Nina Lamnaouer 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Pia Ylä-Kotola varajäsen Olli-Pekka Suominen 
Mika Laitinen varajäsen Marja-Liisa Lindstedt 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Marjatta Hyttinen varajäsen Marina Mgvdeladze 
Nilla Kosonen varajäsen Jenna Helle 
 
Vihreiden nimeämänä 
Jenni Salakari  
 
Vasemmistoliiton nimeämänä 
Taro Turtiainen  
Jouko Kukko varajäsen Mona Lautila 
Jenni Salakarin varajäseneksi Santeri Kallio 
 
Liike Nytin nimeämänä 
Satu Paananen varajäseneksi Jukka Vuorio 
Taro Turtiaisen varajäseneksi Annika Laaksonen  
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Kalle Tekkala 
1. varapuheenjohtajaksi Satu Parttimaa,  
2. varapuheenjohtajaksi Piia Ylä-Kotola 

 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot
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Opetuslautakunnan jäsenten vaali 
 
3048/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 316 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) annetun lain 3 §:n 2 
momentissa on säädetty, että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä 
poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa.  
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan opetuslautakuntaan valitaan kolmetoista 
jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 15 § 3:n mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat 
lukiokoulutuksen ja musiikkiopiston palvelualue, perusopetus- ja 
nuorisopalveluiden palvelualue ja varhaiskasvatuspalveluiden palvelualue 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
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Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
 
että kaupunginvaltuusto  
 
-valitsee opetuslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
-määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 10 
3267/00.00.01.00/2021 
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Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee opetuslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Merkittiin, että kaupunginvaltuusto oli aiemmin kokouksessaan päättänyt 
muuttaa hallintosäännön opetuslautakuntaa koskevaa siten, että 
opetuslautakunnalla on aiemmasta poiketen kolme varapuheenjohtajaa. 
Muutos oli päätetty voimaantulevaksi välittömästi. 
 
Merkittiin, että valtuutettu Marjaana Mänkäri esitti opetuslautakuntaan 
valittavaksi seuraavia henkilöitä: 
 
Keskustan nimeämänä 
Marjaana Mänkäri varajäsen Majuri Toni 
Jaakko Halkilahti varajäsen Minna Elo 
Elina Seitz KD varajäsen Anniina Orrenmaa 
 
SDP:n nimeäminä 
Sanna Pihakivi varajäsen Tanja Valkonen 
Eetu Sadeharju varajäsen Markku Oksanen 
Kirsi-Maria Jokinen varajäsen Marika Viitala 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Päivi Lehtinen varajäsen Kari Nurmi 
Olli-Pekka Suominen varajäsen Eija Kukkamaa 
Petri Salko varajäsen Petteri Rissanen 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Esa Pajulo varajäsen Mika Kortelainen 
Laura Leivo varajäsen Emmi Peippo 
Jukka Huttunen varajäsen Niilo Jokinen 
 
Vihreiden nimeämänä 
Anne Hurve varajäseneksi Laura Mänki 
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Marjaana Mänkäri 
1. varapuheenjohtajaksi Päivi Lehtinen 
2. varapuheenjohtajaksi Esa Pajulo 
3. varapuheenjohtajaksi Sanna Pihakivi 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Mänkärin esityksen. 

 
Tiedoksianto Asianosaiset 

Kirjaamo 
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Toimistopalvelut 
Luottamustoimipalkkiot
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Vapaa-ajan lautakunnan jäsenten vaali 
 
3051/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 317 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) annetun lain 3 §:n 2 
momentissa on säädetty, että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä 
poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa.  
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan vapaa-ajan lautakuntaan valitaan 
kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 15 § 3:n mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat 
kulttuuripalvelut, kirjastopalvelut, liikuntapalvelut ja kansalaisopisto 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
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Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  
 
- valitsee vapaa-ajan lautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 

 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 11 
3268/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee vapaa-ajan lautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti vapaa-ajan 
lautakuntaan valittavaksi seuraavia henkilöitä: 
 
SDP:n nimeäminä 
Piia Keto-oja varajäsen Sari Laaksonen 
Kaarlo Alanko varajäsen Aimo Peltonen 
Mia Blomqvist varajäsen Juha Kalevo 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Petteri Rissanen varajäsen Petri Salko 
Jani Hirvimäki varajäsen Aune Helenius 
Juha Bjökstrand varajäsen Ari Peltosalo 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Mikko Jaakkola varajäsen Jari Mäkilä 
Sofia Martyugova varajäsen Minna Antila 
Anne Järvinen varajäsen Mirka Michalska 
 
Keskustan nimeämänä 
Karoliina Vierjoki-Väätäinen varajäsen Päivi Pärkkä 
Arttu Laaksonen varajäsen Inkeri Sundberg 
Marja Leppähaara varajäsen Andi Mwegerano 
 
Vihreiden nimeämänä 
Maria Karp varajäseneksi Nina Pihl 
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Piia Keto-oja 
1. varapuheenjohtajaksi Petteri Rissanen 
2. varapuheenjohtajaksi Mikko Jaakkola 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti Karnisto-Toivosen esityksen. 

 
Tiedoksianto Asianosaiset 

Kirjaamo 
Toimistopalvelut 
Luottamustoimipalkkiot
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Kaupunkikehityslautakunnan jäsenten vaali 
 
3046/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 318 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) annetun lain 3 §:n 2 
momentissa on säädetty, että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä 
poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa.  
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan kaupunkikehityslautakuntaan valitaan 
kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 15 § 5:n mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat 
tilapalvelut, ravitsemis- ja puhtaanapitopalvelut, maankäyttöpalvelut, 
kiinteistö- ja mittauspalvelut, yleisten alueiden ylläpito ja kehittäminen ja 
liikennepalvelut. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
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kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
että kaupunginvaltuusto  
 
- valitsee kaupunkikehityslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 

 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 12 
3270/00.00.01.00/2021 
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Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee kaupunkikehityslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Merkittiin, että kaupunginvaltuusto oli aiemmin kokouksessaan päättänyt 
muuttaa hallintosäännön kaupunkikehityslautakuntaa koskevan pykälän 
osalta siten, että kaupunkikehityslautakunnalla on aiemmasta poiketen 
kolme varapuheenjohtajaa. Muutos oli päätetty voimaantulevaksi 
välittömästi. 
 
Merkittiin, että valtuutettu Arttu Karhulahti esitti 
kaupunkikehityslautakuntaan valittavaksi seuraavia henkilöitä: 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Sanna Lundström varajäsen Anu Aaltonen 
Kalle Räike varajäsen Marko Tapio 
Stina Siikonen varajäsen Mari Vihervaara-Ihamäki  
 
SDP:n nimeäminä 
Simo Vesa varajäsen Tiina Saari 
Anita Sjöholm-Nikkanen  
Jarkko Anttila varajäsen Jere Hauhia 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Jerina Wallius varajäsen Asko Aavasalo 
Aune Helenius varajäsen Janne Järvinen 
Heimo Koskinen varajäsen Sanna Leivonen 
 
Keskustan nimeämänä 
Pekka Salomaa varajäsen Taina Koski 
Tauno Kanerva varajäsen Jaana Loimisto 
Maija Kymäläinen varajäsen Kenneth Jönssen RKP 
 
Vihreiden nimeämänä 
Tuukka Kahila varajäseneksi Laura Sumari 
 
Vasemmistoliiton nimeämänä  
Petri Nurmi varajäseneksi Anita Sjöholm-Nikkaselle 
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Sanna Lundström 
1. varapuheenjohtajaksi Simo Vesa 
2. varapuheenjohtajaksi Pekka Salomaa 
3. varapuheenjohtajaksi Jerina Wallius 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karhulahden esityksen. 
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Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 

 luottamustoimipalkkiot
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Rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten vaali 
 
3108/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 319 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan rakennus- ja ympäristölautakuntaan 
valitaan kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 15 § 6:n mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat  
rakennusvalvonta, ympäristönsuojelu, ympäristöterveydenhuolto, 
maaseutupalvelut ja maatalouslomituspalvelut. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
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1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
että kaupunginvaltuusto  
 
- valitsee rakennus- ja ympäristölautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 13 
3273/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee rakennus- ja ympäristölautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
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- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Antti Olkinuora esitti rakennus- ja 
ympäristölautakuntaan valittaviksi henkilöiksi: 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Sanna Leivonen varajäsen Ari Peltosalo 
Janne Järvinen varajäsen Kristiina Ilmarinen 
Mika Sarhola varajäsen Henry Vikstedt 
 
SDP:n nimeäminä 
Asmo Ojanperä varajäsen Teemu Mäkinen 
Piia Hellström varajäsen Anneli Jalonen 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Ralf Hellsberg varajäsen Lauri Havia 
Matti Fontell varajäsen Juha Mielikäinen 
Elina Laine varajäsen Virpi Rahikkala 
 
Keskustan nimeämänä 
Asko Määttänen varajäsen Tarja Lehtovirta 
Ismo Saari varajäsen Minna Mäkinen 
Saga Kjellman varajäsen Ari Järvinen 
 
Vihreiden nimeämänä 
Saija- Reetta Puopolo varajäseneksi Pasi Lehti 
 
Vasemmistoliiton nimeämänä 
Riika Kotilainen varajäseneksi Aliisa-Mari Lindholm 
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Sanna Leivonen 
1. varapuheenjohtajaksi Ralf Hellsberg 
2. varapuheenjohtajaksi Asko Määttänen 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Olkinuoran tekemän 
ehdotuksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Tarkastuslautakunnan jäsenten vaali 
 
3050/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 320 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä (256/2021) annetun lain 3 §:n 2 
momentissa on säädetty, että kuntalain 32 §:n 2 momentissa säädetystä 
poiketen kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa 2021 pidettävässä valtuuston 
kokouksessa.  
 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.  
 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan mukaan tarkastuslautakunnassa on 9 
jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla 
valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
  
Kuntalain 75 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan 
seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:ssä tarkoitettu läheinen; 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen." 
 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallituksen jäseneksi säädetään kuntalain 73 
§:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
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4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 9-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 4-5. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  
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- valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudekseen yhdeksän jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 14 
3274/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudekseen yhdeksän jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Merkittiin, että kaupunginvaltuusto oli aiemmin kokouksessaan päättänyt 
muuttaa hallintosäännön tarkastuslautakuntaa koskevaa pykälää siten, että 
tarkastuslautakunnassa on aiemmasta poiketen 11 jäsentä. Muutos oli 
päätetty voimaantulevaksi välittömästi. 
 
Todettiin, että kaupunginvaltuusto on aiemmin päätöksellään päättänyt 
hyväksyä tarkastuslautakuntaan kaksi puheenjohtajaa. Toimielinten 
kokoonpanoon vaikuttavat päätökset oli kokouksessa päätetty 
voimaantulevaksi välittömästi. 
 
Merkittiin, että valtuutettu Arttu Karhulahti esitti tarkastuslautakuntaan 
valittavaksi henkilöiksi: 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Janne Väistö varajäsen Matti Fontell 
Taina Kirves-Järvinen varajäsen Taru Jussila 
 
SDP:n nimeäminä 
Timo Tammi varajäsen Jere Hauhia 
Jutta Sohlman varajäsen Arja Lautiala 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Marja-Liisa Lindstedt varajäsen Juha Soini 
Jarmo Hägerth varajäsen Kristiina Ilmarinen 
 
Keskustan nimeämänä 
Pekka Salomaa varajäsen Jaakko Halkilahti 
Marita Tuominen varajäsen Elsi Helenius 
 



 

 

Pöytäkirja 1/2021  53(87) 

 
Kaupunginvaltuusto § 14 09.08.2021 

Vihreiden nimeämänä 
Sari Pesonen varalle Martti Halme 
 
Vasemmistoliiton nimeämänä 
Marja Ruokonen varajäsen Kari Kyllönen 
 
Liike Nytin nimeämänä 
Timo Pohjola varajäseneksi Johanna Kuustonen 
 
Joista: 
puheenjohtajaksi Janne Väistö 
1. varapuheenjohtajaksi Pekka Salomaa 
2. varapuheenjohtajaksi Timo Tammi 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karhulahden esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot 
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Keskusvaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
3047/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 321 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan 
keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (vuoden 2021) ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka 
keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin 
kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa.  
 
Vuoden 2021 kuntavaaleissa ehdokkaita asettivat seuraavat puolueet: 
 
1. Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p. 
2. Vihreä liitto r.p. 
3. Liike Nyt r.p.  
4. Kansallinen Kokoomus r.p. 
5. Liberaalipuolue - Vapaus valita r.p. 
6. Vasemmistoliitto r.p. 
7. Svenska folkpartiet i Finland r.p., Suomen Keskusta r.p. ja Suomen 
Kristillisdemokraatit (KD) r.p. 
8. Perussuomalaiset r.p. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella viisijäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 2-3. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
  
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, 
että kaupunginvaltuusto 
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-valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudekseen viisi jäsentä ja viisi 
varajäsentä  
 
-määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 15 
3276/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

 
- valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudekseen viisi jäsentä ja viisi 
varajäsentä  
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Arttu Karhulahti esitti seuraavien henkilöiden 
valitsemista keskusvaalilautakuntaan: 
 
Varsinaisiksi jäseniksi 
Liisa Tuominen, kok puheenjohtajaksi 
Satu Suominen 
Keijo Leivonen, ps. 
Elina Koskinen, vihr. 
Jari J. Laiho kesk 
 
Varajäseneksi 
Jari-Matti Välkkynen, vas 
Ari Mäenpää, Liike 
Ella-Maria Tuomela, kd 
Jessica Solin, rkp 
Anne Vaittinen SDP 
 
Timo Lehti esitti teknisenä korjauksena Karhulahden esitykseen, että 
varapuheenjohtajaksi valittaisiin Jari J. Laiho. 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karhulahden esityksen Lehden 
teknisellä korjauksella. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Liikelaitos Salon Veden johtokunnan vaali 
 
3052/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 322 
 
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan Liikelaitos Salon Veden johtokunnassa on 
seitsemän jäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Johtokunnan tehtävänä on hoitaa vesihuoltolaissa määritellyt vesi- ja 
viemärilaitoksen tehtävät sekä sille kaupunkikehityslautakunnan erikseen 
määräämät hulevesiä koskevat tehtävät. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
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valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella 7-jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 3-4. 
 

 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
että kaupunginvaltuusto  
 
-valitsee toimikaudekseen Liikelaitos Salon Veden johtokuntaan seitsemän 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
 
-määrää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 16 
3278/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
- valitsee toimikaudekseen Liikelaitos Salon Veden johtokuntaan 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
 
- määrää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
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Päätös Merkittiin, että valtuutettu Antti Olkinuora esitti Liikelaitos Salon Veden 

johtokuntaan valittaviksi seuraavia henkilöitä: 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Jerina Wallius varajäsen Aune Helenius 
 
SDP:n nimeäminä 
Timo Tammi varajäsen Jari Arffman 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Ralf Hellsberg varajäsen Kalle Virtanen 
 
Keskustan nimeämänä 
Jouni Eskola varajäsen Elsi Helenius 
 
Vihreiden nimeämänä 
Sanna Lindholm varajäsen Marianne Bonn 
 
Vasemmistoliiton nimeämänä 
Marika Ilola varajäsen Jouni Rauäng 
 
Liike Nytin nimeämänä 
Jari AT Laine varajäsen Teemu Aaltonen  
 
Joista: 
puheenjohtajasi Jerina Wallius 
varapuheenjohtajaksi Ralf Hellsberg 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Olkinuoran esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Edustajien valitseminen Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen 
 
 
3053/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 326 
 
  

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Varsinais-Suomen liiton edustajainkokous pidetään maanantaina 
27.9.2021 klo 10.30 alkaen sähköisenä teams-kokouksena. Varsinais-
Suomen Liitto – kuntayhtymän perussopimuksen 4 §:n mukaan 
jäsenkunnat valitsevat edustajat edustajienkokoukseen kunnallisvaaleja 
edeltävän kalenterivuoden lopun väkiluvun perusteella siten, että kullakin 
jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa 5 000 asukasta kohti, 
kuitenkin enintään 5 edustajaa.  Kullekin edustajalle valitaan 
henkilökohtainen varaedustaja. 
 
Edustajan ja varaedustajan on oltava jäsenkuntien valtuutettuja. 
 
Perussopimuksen 8 §:n mukaan edustajainkokous valitsee jäsenkuntia 
edustavat maakuntavaltuuston jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. 
 
Perussopimuksen 9 §:n mukaan edustajainkokous valitsee 
maakuntavaltuuston jäsenet kunnallisvaaleja edeltävän kalenterivuoden 
lopun väkiluvun perusteella siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi jäsen 
jokaista alkavaa 5 000 asukasta kohden kuitenkin enintään 30 % 
rajoittamattomasta kokonaisjäsenmäärästä. Kullekin jäsenelle valitaan 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Maakuntavaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien 
valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Maakuntavaltuuston jäsenten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja ja 
maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien tulee 
valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustossa edustettuina olevien eri 
ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa ääniosuutta maakunnan alueella 
vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. 
 
Perussopimuksen 2 §:n mukaan kuntayhtymän jäsenkuntia ovat Aura, 
Kaarina, Kemiönsaari, Koski Tl, Kustavi, Laitila, Lieto, Loimaa, Länsi-
Turunmaa, Marttila, Masku, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, Oripää, 
Paimio, Pyhäranta, Pöytyä, Raisio, Rusko, Salo, Sauvo, Somero, 
Taivassalo, Tarvasjoki, Turku, Uusikaupunki, Vehmaa. 
 
Salon kaupungin asukasluku on 51 574 (30.4.2021, Tilastokeskus, 
ennakkoväkiluku) 
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Valittaessa 
viisi jäsentä naisten ja miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 2-3. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, 
 
että kaupunginvaltuusto valitsee viisi edustajaa Varsinais-Suomen Liiton 
edustajainkokoukseen ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 17 
3284/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, 

 
että kaupunginvaltuusto valitsee viisi edustajaa Varsinais-Suomen Liiton 
edustajainkokoukseen ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti Varsinais-Suomen 
liiton edustajainkokoukseen nimettäviksi seuraavia henkilöitä: 
 
Kalle Räike varajäsen Janne Väistö, kokoomus 
Timo Tammi varajäsen Satu Parttimaa, SDP 
Jonna Nyyssönen varalle Saija-Reetta Puopolo, vihreät 
Johanna Riski varajäsen Ulla Huittinen, keskusta 
Mika Sarhola varajäsen Heimo Koskinen, perussuomalaiset 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karnisto-Toivosen esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Ehdokkaiden nimeäminen Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan 
 
 
3054/00.00.01.00/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 327 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta toimii kuntalain 77 §:n mukaisesti 
osana Turun kaupungin organisaatiota jätelain (646/2011) mukaisena 
seudullisena jätehuoltoviranomaisena Auran, Liedon, Marttilan, Maskun, 
Mynämäen, Nousiaisten, Pöytyän ja Ruskon kuntien sekä Kaarinan, 
Naantalin, Paraisten, Raision ja Turun kaupunkien alueella. 
 
Salon kaupunki valitsee lautakuntaan kaksi jäsentä ja heille varajäsenet ja 
määrää valitsemistaan jäsenistä varapuheenjohtajan. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto  
 
- ehdottaa Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan sen toimikaudeksi 
kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet  
 
- ehdottaa toisen jäsenistä varapuheenjohtajaksi. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 18 
3287/00.00.01.00/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto  
 
- ehdottaa Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan sen toimikaudeksi 
kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet  
 
- ehdottaa toisen jäsenistä varapuheenjohtajaksi. 
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Päätös Merkittiin, että valtuutettu Timo Lähteenmäki esitti Lounais-Suomen 
jätehuoltolautakuntaan ehdotettaviksi henkilöiksi: 
 
Raimo Nieminen varajäseneksi Tero Lindholm 
Mikko Breilin varajäseneksi Aimo Peltonen 
 
Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti, että 
varapuheenjohtajaksi esitetään Mikko Breiliniä. 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Lähteenmäen ja Karnisto-Toivosen 
esitykset. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Lautamiesten valitseminen 
 
3095/00.00.01.05/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 328 
  
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jos 
pääkäsittely on kesken 1 momentissa säädetyn toimikauden loppuessa, 
lautamiehen tehtävä jatkuu, kunnes asia on käräjäoikeudessa ratkaistu. 
Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi 
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakaumaa. 
 
Lautamiesten yleisistä kelpoisuusvaatimuksista säädetään käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2 §:ssä seuraavasti:  
 
"Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä.  
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö." 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 3 §:n mukaan käräjäoikeuden 
lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto 
vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien lautamiesten määrän 
ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän suhteessa. 
Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava vähintään yksi lautamies. 
 
Tuomioistuinvirasto vahvisti ja muutti lautamiesten lukumäärän  
16.6.2021 päätöksensä ja sen liitteiden mukaisesti siten, että Salon 
kaupungin lautamiesten lukumäärä on 5. (TIV/67/2021) 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-
Suomen käräjäoikeuteen viisi lautamiestä. 
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Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 19 
3288/00.00.01.05/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen käräjäoikeuteen viisi lautamiestä. 
 

Päätös Valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti lautamieheksi valittaviksi 
seuraavia henkilöitä: 
 
Kaisa Palohonka, SDP 
Sinikka Makkonen, PS 
Mikko Jussila, kok. 
Mika Nummila, vihr 
Lasse Kara kesk. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karnisto-Toivosen 
esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin 
neuvottelukuntaan 
 
3041/00.00.01.05/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 329 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan valtuusto valitsee 
poliisin neuvottelukuntaan jäsenet toimikaudekseen. Poliisihallitus 
vahvistaa neuvottelukunnan jäsenmäärän. Kullakin jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Varsinais-Suomen poliisilaitoksen alueen kunnat valitsevat 30 jäsentä ja 
heille varajäsenet, miehiä ja naisia, poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 11 §:n mukaan Poliisin 
neuvottelukunnan tehtävänä on: 
 
1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä poliisin 
toimintaa; 
 
2) tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi; 
 
3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista; sekä 
 
4) käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. 
  
 
Kaupunginjohtaja:  
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
 
että kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenen ja yhden varajäsenen 
poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 20 
3289/00.00.01.05/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  
 
että kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenen ja yhden varajäsenen 
poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Timo Lehti esitti poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan nimettäväksi seuraavia henkilöitä: 
 
jäsen Olavi Jantunen, KESK 
varajäsen Arttu Hietanen, SDP 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Lehden esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
 
3096/00.00.01.05/2021 
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 331 
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 
puh. 02 778 2020, lakimiesharjoittelija Johanna Kuusisto, 
johanna.kuusisto@salo.fi, 02 778 2044 
 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla 
kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö. 
Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 
 
Lautamiesten yleisistä kelpoisuusvaatimuksista säädetään käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2 §:n 2 momentissa seuraavasti:  
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt, että päättyvällä valtuustokaudella 
kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määrä on 16. (Kaupunginvaltuusto 
21.08.2017 § 34) 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän 
perusteella, kun jäseniä valitaan 16, naisten ja miesten vähimmäismäärä 
määräytyy luvuin 7-9. 
 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että  
kaupunginvaltuusto 
 
-määrää kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määräksi 16 
 
-valitsee kiinteistötoimitusten uskotut miehet toimikaudekseen. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 21 
3293/00.00.01.05/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että  

kaupunginvaltuusto 
 
-määrää kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määräksi 16 
 
-valitsee kiinteistötoimitusten uskotut miehet toimikaudekseen. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Saija Karnisto-Toivonen esitti 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi nimettäväksi seuraavia henkilöitä: 
 
SDP:n nimeäminä 
Timo Virtanen 
Asmo Ojanperä 
Päivi Mäntylä 
 
Perussuomalaisten nimeämänä 
Ari Peltosalo 
Lasse Suominen 
Kristiina Ilmarinen 
 
Kokoomuksen nimeämänä 
Pertti Vallittu 
Kasper Kinnunen 
Stina Siikonen 
 
Keskustan nimeämänä 
Ari Järvinen 
Hanna Yli-Liipola 
Ari-Heikki Riihikankare 
 
Vihreiden nimeämänä 
Kari Saarinen  
Seija Saarinen 
 
Vasemmistoliiton nimeämänä 
Kristiina Pihtlahti 
 
Liike Nytin nimeämänä 
Mika Hänninen 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä Karnisto-Toivsen 
esityksen. 

 
Tiedoksianto asianosaiset 

kirjaamo 
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toimistopalvelut 
luottamustoimipalkkiot
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Juha Punnan ym. valtuustoaloite koskien Salon Palvelutalosäätiön asemaa 
kaupunkikonsernissa, mitä on omistajaohjaus, sen tavoitteita tulevaisuudessa, sekä 
yhteistyön tekemistä 
 
4835/00.02.50/2020 
Kaupunginvaltuusto 14.12.2020 § 109 
  
 

Juha Punta teki seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
"Valtuustoaloite 
 
Salon kaupungilta halutaan selvitystä Salon Palvelutalosäätiön asemasta 
kaupunkikonsernissa, mitä on omistajaohjaus ja mitkä ovat tavoitteet 
tulevaisuudessa ja voidaanko yhteistyötä tehdä hankintalakia rikkomatta. 
 
Salon Palvelutalosäätiö sr 
- Salon kaupungin ja salolaisten yhdistysten vuonna 1982 perustama 
säätiö, jonka alkuperäisestä peruspääomasta kaupunki maksoi 92%. 
Kaupungilla ei tuolloin ollut rahaa vanhusten asuntojen rakentamiseen, 
mutta perustamalla säätiö, saatiin rahoitusta Raha-automaattiyhdistykseltä. 
- Säätiön tarkoituksena on tarjota asuntoja ikäihmisille ja vammaisille Salon 
kaupungissa. 
- Säätiöllä on Piritan palvelukeskuksessa 49 asuntoa, Anisin 
palvelukeskuksessa 41 asuntoa ja tällä hetkellä yhteensä 92 asukasta. 
Piritan asukkaiden keski-ikä on 82 vuotta. Anisissa keski-ikä on 64 vuotta, 
koska kehitysvammahuollon asukkaat ovat nuorempia. Hakemuksia 
asuntoihin on 33 kpl.  
 
Säätiötä tulee käsitellä kaupungin konserniyksikkönä, koska säätiön 
sääntöjen mukaan 
- Säätiön hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja kuusi muuta jäsentä. Salon 
kaupunki nimeää puheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä. 
- Hallituksen jäsenten toimikausi on neljä kalenterivuotta, joka noudattaa 
Salon kaupunginvaltuuston toimikautta. 
- Päätökset tehdään yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten 
mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni. 
- Hallituksen jäsenille voidaan suorittaa osanotosta kokouksiin enintään 
kulloinkin voimassa olevan Salon kaupungin luottamushenkilöiden 
kokouspalkkiosäännön mukainen kokouspalkkio. 
- Säätiön on ilmoitettava tilinpäätös, toimintakertomus ja 
tilintarkastuskertomus tiedoksi Salon kaupunginhallitukselle. 
- Säätiötä edustavat eli säätiön virallisen allekirjoituksen kirjoittavat 
hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yhdessä. 
Lisäksi 
- Asukasvalinnat tehdään yhdessä vanhuspalveluiden palveluohjaajien 
kanssa tai kehitysvammahuollon tukiasumisen ohjaajien kanssa 
- Rahoitusta voimme hankkia vain kaupungin luvalla ja lainoihin tarvitaan 
kaupungin takaus. Tällä hetkellä kaupungin takausvastuu säätiön lainoista 
on 77.564,90 EUR (10/2020) 
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Säätiön toiminta 
- Kaupunki on tukenut säätiön toimintaa avustuksilla perustamisesta 
alkaen syyskuuhun 2019 asti. 2000-luvun alkupuolella avustus oli 160.000 
EUR/vuodessa. Vuosina 2012-2019 avustus perustui lainanlyhennyksiin ja 
oli keskimäärin 100.000 EUR/vuodessa. Avustukset on käytetty 
rakennusten kunnossapitoon. Avustusten päättyminen vaikuttaa 
pidemmällä tähtäyksellä rakennuskannan 
kuntoon. 
- Avustusten lisäksi säätiö on tuottanut ateriapalveluita kaupungin 
ryhmäkodeille n. 100.000 eurolla/vuosi. 
- Sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksessa 7.10.2020 päätettiin 
irtisanoa sopimus säätiön tuottamista ateriapalveluista 30.4.2021. 
- Anninkartanon, Supina-Ropinan ja Ylermin ateriapalveluiden loppuminen 
vaikuttaa merkittävästi säätiön keittiön toimintaan. Korvaavaa myyntiä 
pyritään etsimään, mutta huonoimmassa vaihtoehdossa  

 säätiö joutuu irtisanomaan keittiön 4-henkisestä 
henkilökunnasta 2 henkilöä 

  säätiön asiakkaiden palvelut heikkenisivät, koska 2 henkilöllä 
ruuan valmistaminen ei olisi enää mahdollista seitsemänä 
päivänä viikossa. Myöskään Piritan palvelukeskuksen 
ruokalaa ei olisi mahdollista pitää avoinna. 

 
Allekirjoitukset: 
 
Juha Punta 
lisäksi seuraavat valtuutetut ovat sähköpostitse vahvistaneet olevansa 
aloitteessa mukana: 
Arttu Karhulahti 
Elina Suonio-Peltosalo 
Marjatta Hyttinen 
Anna-Leena Yli-Jama 
Juhani Nummentalo 
Marko Tapio 
Annika Friberg-Viitanen 
Sanna Sundström 
Jerina Wallius 
Pertti Vallittu 
Heikki Liede 
Vesa Simo 
Tapio Äyräväinen 
Heikki Tamminen 
Sanna Leivonen 
Annika Fagerström 
Antti Olkinuora" 

 
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
 

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 333 
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Valmistelija: sosiaalipalveluiden johtaja Eeva Purhonen, p. 044 778 3000, 
hankintapäällikkö Päivi Kohvakka, p. 044 778 5011, 
paivi.kohvakka@salo.fi, kaupunginlakimies Jari Niemelä, p. 044 778 2059, 
jari.niemela@salo.fi.  

 
Salon Palvelutalosäätiön on perustettu vuonna 1982 ja säätiön perustajat 
ovat olleet Salon kaupunki ja erilaiset yhdistykset ja järjestöt. Säätiö tarjoaa 
asuntoja ikäihmisille ja vammaisille Salon kaupungissa. Säätiön säännöt 
on vahvistettu viimeksi vuonna 2016. Säätiön asunnoissa 
kehitysvammahuollolla on vuokrattuna yksi asunto tukiasumisen ohjaajien 
käyttöön. Asukasvalintaa tehdään yhdessä  vanhuspalveluien SAS-tiimin 
kanssa ja kehitysvammaisten osalta tarvetta kartoitetaan myös yhdessä. 
Vuokrasopimukset tehdään kuitenkin suoraan säätiön kanssa ja asukas 
itse maksaa vuokran säätiölle. Kaupunki ei siten suoraan välitä itse 
asuntoja. 
 
Kuntalain 47 §:ssä säädetään kuntien tytäryhteisöjen toiminnasta ja 
konserniohjeesta.  
 
Salon kaupungin konserniohjeessa konsernilla tarkoitetaan Salon 
kaupunkia ja sen määräysvallassa olevia tytäryhteisöjä. 
Kirjanpitolain mukaan Salon kaupungilla on määräämisvalta 
konserniyhteisössä, kun sillä on 
- enemmän kuin puolet kaikkien osakkeiden tai osuuksien tuottamasta 
äänimäärästä ja tämä äänten enemmistö perustuu omistukseen, 
jäsenyyteen, yhtiöjärjestykseen, yhtiösopimukseen tai niihin verrattaviin 
sääntöihin tai muuhun sopimukseen. 
- oikeus nimittää enemmistö yhteisön hallituksen tai siihen verrattavan 
toimielimen jäsenistä taikka enemmistö sellaisen toimielimen jäsenistä, 
joka nimittää hallituksen.  
 
Kaupungin konserniohjetta sovelletaan edellä todetun mukaisesti 
määritellyssä Salon tytäryhteisöissä, kuntayhtymissä sekä soveltuvin osin 
osakkuusyhtiöissä, säätiöissä ja muissa yhteisöissä. 
 
Salon kaupungilla on oikeus nimetä Salon Palvelutalosäätiön 
seitsemänjäseniseen hallitukseen puheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä.  
Kaupungin konserniohjetta sovelletaan soveltuvin osin Salon 
Palvelutalosäätiöön.  
 
Kunnan ja kuntayhtymän konsernitilinpäätöksen laatimista koskevissa 
yleisohjeissa (2015) todetaan seuraavasti: 
 
"Yhdistys tai säätiö on kunnan tytäryhteisön asemassa, jos sen sääntöjen 
tai säädekirjan taikka erillisen sopimuksen mukaan kunnalla on oikeus 
nimittää tai erottaa enemmistö yhdistyksen tai säätiön hallituksen tai 
vastaavan toimielimen jäsenistä taikka enemmistö sellaisen toimielimen 
jäsenistä, joka nimittää hallituksen (määräysvalta). 
  
Kunta tai muu kuntakonserniin kuuluva yhteisö voi olla jäsenenä 
yhdistyksessä tai muussa yhteisössä, jossa on mukana myös muita 
jäseniä. Tällainen tytäryhteisön asemassa oleva yhteisö, samoin kuin 
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säätiö, yhdistellään kunnan konsernitaseeseen kuten tytäryhteisö. 
Yhdistykseen tai säätiöön tehtyä sijoitusta ei kirjata pysyvien vastaavien 
osakkeisiin ja osuuksiin, minkä vuoksi omistusta ei eliminoida tytäryhteisön 
omistuksen eliminoinnin tavoin. Yhdistysten ja säätiöiden peruspääomat 
esitetään konsernitaseessa peruspääoman jälkeen esitettävällä erillisellä 
rivillä Säätiöiden ja yhdistysten peruspääomat, koska erät eivät ole 
vapaasti konsernin käytettävissä." 
 
Kyseinen yleisohje koskee ainoastaan kirjanpidollista käsittelyä. Konserniin 
kuuluminen kirjanpidollisesti riippuu siten määräysvallasta. Tämän 
mukaisesti säätiö tulee yhdistellä kaupungin konsernitilinpäätökseen. 
 
Salon kaupungin hallintosäännön 24 §:n mukaan kaupunginhallitus muun 
muassa  
 vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja 

konserniohjeen kehittämisestä ja valmistelusta valtuustolle 
 vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi 

konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan 
 asettaa konserniyhteisöille tavoitteet ja antaa valtuustolle 

puolivuosittain raportin tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen 
aseman kehittymisestä sekä arvion tulevasta kehityksestä ja 
riskeistä asemasta kaupunkikonsernissa 

 
Konsernijaosto seuraa ja arvioi yhteisöjen tavoitteiden toteutumista ja 
taloudellisen aseman kehitystä ja tekee niiden perusteella tarvittaessa 
esityksiä kaupunginhallitukselle. 
 
Sidosyksikköasema ja sen täyttyminen 
 
Hankintalain 15.1 § mukaan ”Tätä lakia ei sovelleta hankintaan, jonka 
hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään. Sidosyksiköllä tarkoitetaan 
hankintayksiköstä muodollisesti erillistä ja päätöksenteon kannalta 
itsenäistä yksikköä. Lisäksi edellytyksenä on, että hankintayksikkö yksin tai 
yhdessä muiden hankintayksiköiden kanssa käyttää määräysvaltaa 
yksikköön samalla tavoin kuin omiin toimipaikkoihinsa ja että yksikkö 
harjoittaa enintään viiden prosentin ja enintään 500 000 euron osuuden 
liiketoiminnastaan muiden tahojen kuin niiden hankintayksiköiden kanssa, 
joiden määräysvallassa se on. Sidosyksikössä ei saa olla muiden kuin 
hankintayksiköiden pääomaa.  
 
Edellä 1 momentissa mainittua prosenttiosuutta määritettäessä perusteena 
on käytettävä sopimuksen tekemistä edeltävien kolmen vuoden 
keskimääräistä kokonaisliikevaihtoa tai muuta vastaavaa toimintaan 
perustuvaa määrää.” 
 
Tähän on kaksi poikkeusta. 1) Edellä 1 momentissa tarkoitettu 
prosenttiosuus on 10, ja 500 000 euron rajoitusta ei sovelleta, kun 
hankintayksikön määräysvallassa olevan yksikön liiketoimintaa vastaavaa 
markkinaehtoista toimintaa ei ole. Tästä yksikön on tullut julkaista 
avoimuusilmoitus Hilmassa.  
 
Toisen poikkeuksen mukaan liikevaihtoa koskevaa 5 %:n rajoitusta ei 
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sovelleta silloin, kun muiden kuin määräysvaltaa yksikköön käyttävien 
hankintayksiköiden kanssa harjoitetun liiketoiminnan arvo on sopimuksen 
tekemistä edeltävien kolmen vuoden ajalta keskimäärin alle 100 000 euroa 
vuodessa. 
 
”Hankintayksiköiden katsotaan yhdessä käyttävän määräysvaltaa 
sidosyksikköön, jos sidosyksikön toimielimet koostuvat kaikkien 
hankintayksiköiden edustajista ja hankintayksiköt voivat yhdessä käyttää 
ratkaisevaa päätösvaltaa sidosyksikön strategisiin tavoitteisiin ja tärkeisiin 
päätöksiin. Lisäksi edellytyksenä on, että sidosyksikkö toimii 
määräysvaltaa käyttävien hankintayksiköiden etujen mukaisesti.” 
 
Eli sidosyksikön on täytettävä kaikki edellä mainitut ehdot, jotta se on 
sidosyksikkö. Ehdot ovat siis: 1) Muodollisesti erillinen ja päätöksenteon 
kannalta itsenäinen yksikkö, jossa hankintayksikkö yksin tai yhdessä 
muiden hankintayksiköiden kanssa käyttää määräysvaltaa. Salon 
Palvelutalosäätiö on tällainen yksikkö, mutta muut omistajat kuin Salon 
kaupunki eivät ole hankintayksiköitä. Salon kaupunki on ollut säätiön 
suurin rahoittaja ja se nimittää yli puolet sen hallituksen jäsenistä. Salon 
kaupungilla ei liene mahdollisuutta käyttää tosiallisesti määräysvaltaa 
säätiön toimintaan, kun otetaan huomioon säätiön sääntöjen sisältö. 
 
2) Yksikkö harjoittaa enintään viiden prosentin ja enintään 500 000 euron 
osuutta liiketoiminnastaan muiden tahojen kuin hankintayksiköiden kanssa. 
Salon Palvelutalosäätiön tilinpäätösten mukaan ns. ulosmyynnin osuus on 
ollut vuosittain noin 150.000 - 170.000 euroa, joka ylittää hankintalaissa 
määritellyn ulosmyynnin rajan.  
 
3) Sidosyksikössä ei saa olla muiden kuin hankintayksiköiden pääomaa. 
Salon Palvelutalosäätiön omistavat kaupungin ohella yhdistykset ja 
järjestöt, jotka ovat yksityisiä omistajia.  
 
Näin ollen hankintalain mukainen sidosyksikköehto ei täyty Salon 
Palvelutalosäätiön osalta, eikä kaupunki siten voi hankkia suoraan 
kilpailuttamatta palveluja säätiöltä.  
 
Yhteenveto 
 
Säätiö voi olla konsernissa tytäryhteisön asemassa kirjanpidollisessa 
mielessä. Salon Palvelutalosäätiö kuuluu kaupungin konserniin 
kirjanpidollisesti ja siltä osin kaupungilla on säätiöön liittyvä määräysvalta, 
sillä kaupungilla on oikeus nimetä seitsenjäseniseen hallitukseen 
puheenjohtaja ja kolme jäsentä. Siten Salon Palvelutalosäätiö tulee 
yhdistellä myös kirjanpidollisesti kaupungin konsernitilinpäätökseen. 
Kaupungin konserniohjetta sovelletaan soveltuvin osin Salon 
Palvelutalosäätiöön säätiötä koskevien sääntöjen puittessa. Säätiö toimii 
itsenäisesti toteuttaen sille annettua tehtävää. Pelkkä määräysvalta 
yhteisössä ei tee säätiöstä kuitenkaan Salon kaupungin sidosyksikköä. 
Säätiö ei siten ole hankintalain mukainen kaupungin sidosyksikkö, joten 
kaupunki ei voi tehdä hankintoja säätiöltä kilpailuttamatta.   
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Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää merkitä yllä olevan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedokseen ja esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
päättää merkitä vastauksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 22 
3295/00.02.50/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää merkitä 

vastauksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto asianosainen 
 valmistelijat 
 kirjaamo 
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Sari Pesosen ym. valtuustoaloite kunnan eläinsuojelusuunnitelmasta ja yhteistyöryhmästä 
 
1097/00.02.50/2021 
Kaupunginvaltuusto 08.03.2021 § 32 
  
 

Sari Pesonen teki seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
"ALOITE KUNNAN ELÄINSUOJELUSUUNNITELMASTA JA 
YHTEISTYÖRYHMÄSTÄ 
 
Kunnalla on lakisääteinen velvollisuus järjestää löytöeläinten 
vastaanottaminen ja niistä huolehtiminen vähintään 15 vuorokautta. Salon 
kaupungilla on nimettynä tällä hetkellä paikkoja, joissa löytöeläimiä 
vastaanotetaan. Järjestyslaissa määritellään, että kissa ei saa kulkea 
taajamassa vapaana ilman valvontaa. Eläinsuojelulaissa määritellään, että 
irrallaan olevan lemmikin saa ottaa kiinni, minkä jälkeen sen voi toimittaa 
löytöeläinhoitolaan. Usein pihapiirissä voi vierailla pitkään kissa, jonka 
omistajasta ei ole tietoa ja yleensä paikallinen eläinsuojeluyhdistys 
pyydetään apuun kiinniottamaan eläin loukuttamalla. Loukutettaessa kiinni 
otettu kissa tulee arvioida huolellisesti, onko se omistajaltaan karannut 
lemmikki vai luonnossa elävä villikissa. Lyhyenkin aikaa karkuteillä ollut 
kissa voi alkaa ulkoiselta olemukseltaan ja käyttäytymiseltään vastaamaan 
villiintynyttä kissaa. Tällä hetkellä palvelutuottajille maksetaan hoitomaksu 
ainoastaan kolmesta vuorokaudesta ja maksu eutanasiasta, vaikka talteen 
otettua eläintä tulisi suositusten ja asetusten mukaan säilyttää 15 
vuorokautta. Lukuisat loukutetut kissat ovat paljastuneet lemmikkikissoiksi, 
joille on löytynyt omistajat. Tällä hetkellä palveluntuottajat, eivät myöskään 
saa löytöeläimenä tulleista pennuista korvausta. Kuntalaisten pihapiireihin 
ilmestyneitä kissoja ei voi puhelinkeskustelun perusteella todeta villiksi, 
vain sillä perusteella, että se pitää loukuttaa. Myöskään tontin omistaja, ei 
ole ammattihenkilö, joka pystyy toteamaan, onko eläin villiintynyt, vai ei. 
 
Salossa on villikissapopulaatioita, joita ei saada hoidettua, sillä kaupungilla 
ei ole selkeää toimintasuunnitelmaa tällaisiin tilanteisiin. Tämänhetkinen 
kanta on, että maanomistajalla ja kiinteistön omistajalla on velvollisuus 
hoitaa itse alueellaan oleva ongelma. Monesti paikan omistajat eivät 
kuitenkaan lähde toimenpiteisiin, koska metsästyslaki ei heitä siihen 
velvoita. Kiinteistön omistaja voi olla myös vanha ihminen tai resursseja 
populaation hoitamiseen ei yksinkertaisesti ole. Paikallinen 
eläinsuojeluyhdistys on tarjonnut kaupungille apuaan, mutta ei voi ottaa 
tyhjennyksistä aiheutuvia kustannuksia kontolleen, sillä 
eläinsuojeluyhdistys on vapaaehtoinen toimija, joka toimii lahjoitusvaroin. 
Villakissapopulaatiot levittävät tauteja, eläimet kärsivät ja lisääntyvät 
holtittomasti ja ovat todellinen ympäristöriski. Populaatioista on joka kerta 
löytynyt myös kesyjä lemmikkikissoja, joten olisi erittäin 
epäoikeudenmukaista paikan päällä lopettaa kaikki kissat ajatellen, että ne 
ovat villiintyneitä. 
 
Eläinsuojelulain 5 § mukaan hoidossa olevaa eläintä ei saa jättää hoidotta 
tai hylätä. 14 §:ssä määritellään, että Sairasta, vahingoittunutta tai muutoin 
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avuttomassa tilassa olevaa kotieläintä tai muuta ihmisen hoidossa olevaa 
eläintä on joko itse autettava tai ilmoitettava eläimestä sen omistajalle tai 
hoitajalle taikka kunnaneläinlääkärille, kunnan terveydensuojeluvalvontaa 
hoitavalle viranhaltijalle tai poliisille. Koska kaupungilla ei ole selkeää 
eläinsuojelusuunnitelmaa on linjaus tällä hetkellä sellainen, että mikäli 
kuntalainen löytää kärsivän eläimen ja se toimitetaan eläinlääkäriin virka-
ajan ulkopuolella, tulee eläimelle antaa vain eutanasia tai kipulääkitys 
siihen asti, kun eläin voidaan toimittaa kunnalliseen hoitoon, johon saattaa 
välillä mennä useampikin vuorokausi. Mitään tutkimuksia, joista tulee 
kustannuksia ei saisi tehdä kärsivälle eläimelle. Päätökset eläimen 
tarvittavista tutkimuksista tekee eläinlääkäri, sillä hän on virkavelvollinen 
toimimaan eläimen edun puolesta. Monesti kunnallisella eläinlääkärillä ei 
ole mahdollisuutta hoitaa eläintä, sillä heillä ei ole tarvittavia laitteita, 
esimerkiksi röntgeniä. 
 
Salon kaupungilla on ollut haasteellista saada valvontaeläinlääkäriä. 
Muutamien vuosien aikana valvontaeläinlääkäri on vaihtunut useaan 
otteeseen, ja Salon kaupungilla on ollut pitkiä aikoja, kun 
valvontaeläinlääkäriä ei ole ollut lainkaan. Tälläkin hetkellä usea 
kuntalainen on odottanut useiden kuukausien ajan, saadakseen vastauksia 
virkamiehiltä esittämiinsä kysymyksiin tai lupa-asioihin. 
 
Esitämme, että Salon kaupunki laatii kunnalle eläinsuojelusuunnitelman, 
jossa listataan eläinsuojelun paikallistoimijat ja resurssit, selvitetään 
paikalliset erityispiirteet ja ongelmat, vahvuudet ja heikkoudet, sekä 
määritellään tarvittavat toimenpiteet ja työnjako. Suunnitelmassa tulee 
avoimesti avata kaupungin vastuu maksettavista korvauksista 
palveluntuottajille. Salon kaupunki perustaa eläinsuojelun 
paikallistoimijoille yhteistyöryhmän- tai verkoston, jonka tehtävänä on 
kehittää paikallista eläinsuojelutoimintaa ja vahvistaa virallisen ja 
vapaaehtoisen eläinsuojelun yhteistyötä. Näin edistetään mallia, jossa 
virallinen ja vapaaehtoinen eläinsuojelu sekä paikalliset asiantuntijat ja 
kuntapäättäjät toimivat tiiviissä yhteistyössä edistäen eläinten hyvinvointia, 
havaiten ajoissa ongelmat ja toimien tehokkaasti niiden ratkaisemiseksi. 
 
Salossa 5.3. 
 
Sari Pesonen (Vihreät) 
Kai Schneider 
Annika Fagerström 
Jonna Nyyssönen 
Mira Aaltonen 
Simo Vesa 
Pia Hellström 
Marja Ruokonen 
Satu Parttimaa 
Antti Olkinuora 
Heikki Tamminen 
Sanna Leivonen 
Jani Hirvimäki" 
 
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 
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valmisteltavaksi. 
 
 

Rakennus- ja ympäristölautakunta 09.06.2021 § 86 
  
 

Valmistelija: ympäristöterveyspäällikkö Riitta Suutari, riitta.suutari@salo.fi, 
044 778 4601 
 
Sari Pesonen (vihr.) ym. esittävät aloitteessaan, että Salon kaupunki laatii 
kunnalle eläinsuojelusuunnitelman, jossa listataan eläinsuojelun 
paikallistoimijat ja resurssit, selvitetään paikalliset erityispiirteet ja ongelma, 
vahvuudet ja heikkoudet, sekä määritellään tarvittavat toimenpiteet ja 
työnjako. Suunnitelmassa tulee avoimesti avata kaupungin vastuu 
maksettavista korvauksista palveluntuottajille. Salon kaupunki perustaa 
eläinsuojelun paikallistoimijoille yhteistyöryhmän- tai verkoston, jonka 
tehtävänä on kehittää paikallista eläinsuojelutoimintaa ja vahvistaa 
virallisen ja vapaaehtoisen eläinsuojelun yhteistyötä. Näin edistetään 
mallia, jossa virallinen ja vapaaehtoinen eläinsuojelu sekä paikalliset 
asiantuntijat ja kuntapäättäjät toimivat tiiviissä yhteistyössä edistäen 
eläinten hyvinvointia, havaiten ajoissa ongelmat ja toimien tehokkaasti 
niiden ratkaisemiseksi. 
 
Eläinlääkintähuoltolaki (765/2009) velvoittaa kuntia laatimaan 
eläinlääkintähuollon valvontasuunnitelman. Kunnan valvontasuunnitelman 
on katettava mm. tiedot eläinten terveyden ja hyvinvoinnin valvonnan 
järjestämisestä sekä kunnan järjestämästä eläinlääkäripalvelusta 
alueellaan. Suunnitelmassa on huomioitava Ruokaviraston laatima 
valtakunnallinen eläinlääkintähuollon valvontaohjelma EHO. Salon 
kaupungin eläinlääkintähuollon valvontasuunnitelma hyväksytään 
vuosittain rakennus- ja ympäristölautakunnassa. Eläinten hyvinvoinnin 
valvonta pohjautuu eläinsuojelulakiin ja sen nojalla annettuihin säädöksiin. 
Valvonnan tarkoituksena on varmistaa, että lainsäädännössä eläinten 
pidolle asetetut minimivaatimukset toteutuvat.  Salossa toimivaltaisia 
eläinsuojeluviranomaisia ovat valvontaeläinlääkäri, kaupungineläinlääkärit, 
terveystarkastajat ja poliisi. Yhteistyötä tehdään tarvittaessa myös muiden, 
esim. sosiaali- ja ympäristönsuojeluviranomaisten kanssa. 
Eläinsuojeluvalvonnan päävastuu on valvontaeläinlääkärillä.  Valtio on 
sitoutunut hankkimaan kunnilta eläinten terveyteen ja hyvinvointiin liittyvää 
viranomaisvalvontaa ja käytännössä maksaa kaupungille kaikki 
viranomaisvalvonnasta syntyvät kulut. Aloitteessa esitetty 
eläinsuojelusuunnitelma ei perustuisi viranomaisohjeistukseen, joten 
toiminnasta syntyvien kulujen periminen valtiolta ei olisi mahdollista. Salon 
eläinlääkäriresurssi ei myöskään ole niin hyvä, että sitä voitaisiin käyttää 
muuhun kuin lakisääteisen toiminnan järjestämiseen. 
  
Aloitteen taustamateriaalissa arvostellaan kaupungin toimintaa erityisesti 
löytöeläinten ja villikissapopulaatioiden hoidon osalta sekä niistä 
maksettavista korvauksista.  Eläinsuojelulain 15 §:n 1 momentin mukaan 
kunnan on huolehdittava alueellaan irrallaan tavattujen ja talteenotettujen 
koirien ja kissojen sekä muiden vastaavien pienikokoisten seura- ja 
harrastuseläinten tilapäisen hoidon järjestämisestä. Pykälän 2 momentin 
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mukaan talteen otettua eläintä on säilytettävä vähintään 15 päivän ajan, 
minkä jälkeen kunnalla on oikeus myydä, muutoin luovuttaa tai lopettaa 
eläin. Lain perusteluissa (HE36/1995) puhutaan nimenomaan omistajiltaan 
karkuun päässeistä kissoista, koirista ja muista pienikokoisista seura- ja 
harrastuseläimistä. Sen sijaan villiintyneiden kissojen hoito tai lopetus tulisi 
järjestää muilla tavoin ja niihin voidaan soveltaa, mitä metsästyslaissa on 
säädetty.  
 
Salon kaupungilla on ostopalvelusopimus viiden eri toimijan kanssa 
löytöeläinten tilapäisen hoidon järjestämisestä. Käytännössä löytöeläimiä 
toimitetaan kahteen eri paikkaan eli Salon seudun 
eläinsuojeluyhdistykselle ja Axxell Brusabyn löytöeläinhoitolaan Kemiöön. 
Salon kaupunki maksaa sopimusten mukaan myös löytöeläinten 
kuljetuskustannukset, vaikka siihen ei lainsäädäntö varsinaisesti velvoita. 
Sopimuksen mukaan löytöeläimelle annetaan eläinlääkärin hoitoa, mikäli 
eläinlääkärin antama hoito on eläimen kannalta välttämätöntä eli hoitotarve 
arvioidaan nimenomaan eläinsuojelullisiin näkökohtiin perustuen. Lisäksi 
kustannussyistä tulee ensisijaisesti käyttää kaupungineläinlääkäreiden 
palveluja. Ylimääräisiä kuluja tulisi välttää myös sen vuoksi, että jos 
eläimen omistaja löytyy, niin silloin hän joutuu maksamaan kaikki 
lemmikistään syntyneet eläinlääkärikulut, vaikka olisi itse esimerkiksi 
eläimen hoidon suhteen päätynyt toiseen ratkaisuun. Salon 
löytöeläinkustannuksille on ympäristöterveydenhuollon vastuualueen 
yhteydessä oma kustannuspaikka. Käytännössä vain pieni osa 
löytöeläinkissoista löytää takaisin omistajalleen, joten löytökissojen 
kustannukset jäävät pääosin kaupungin maksettaviksi.  Löytöeläimistä 
aiheutuneet kustannukset ovat neljän viimeisen vuoden aikana olleet 
keskimäärin 14 000 euroa vuodessa ja kaupungin maksamien 
löytöeläinten määrä on ollut noin 100 kissaa vuodessa. 
 
Metsästyslain 5 §:n 3 momentin mukaan villiintyneeseen kissaan 
sovelletaan, mitä rauhoittamattomista eläimistä säädetään. Jo pitkään 
karanneena ollutta kotikissaa voidaan nimittää villiintyneeksi, kun se saa 
ravintonsa luonnosta oma pihapiirinsä ulkopuolelta. Lain 48 §:n mukaan 
alueen tai rakennuksen omistajalla on oikeus pyydystää tai tappaa 
alueellaan tai rakennuksessaan tai sen pihapiirissä oleva rauhoittamaton 
eläin. Kunnalle tai millekään muulle taholle ei ole säädetty velvollisuutta 
ottaa kiinni tai kuljettaa villiintyneitä kissoja. Salon eläinlääkintähuoltoon on 
hankittu 3 kpl kissaloukkuja, joita lainataan veloituksetta asiakkaille. Salon 
kaupungineläinlääkärit lopettavat heille lopetettavaksi tuodut villikissat ja 
sitä varten kaupunki on hankkinut eläinlääkäreiden käyttöön lopetusaineita 
ja maksaa praktikkoeläinlääkäreille pienen korvauksen tehdystä työstä 
(ensimmäinen kissa 15 euroa ja seuraavat 10 euroa). Eläinlääkäreille  
lopetettavaksi tuotujen kissojen määrä on ollut viime vuosina keskimäärin 
15 kissaa/vuosi. Tapauskohtaisesti, erikseen sovittaessa 
eläinsuojeluyhdistykselle on maksettu korvausta villikissojen kuljetuksesta 
lopetukseen ja jopa kissan säilytyksestä yhdistyksen tiloissa ennen 
eläimen lopetusta. Villiintyneiden kissojen pyydystyksen tukeminen 
osallistumalla kustannuksiin nykyistä laajemmin olisi eläinten hyvinvoinnin 
ja ympäristön näkökulmasta toivottavaa, vaikka lainsäädäntö ei siihen 
kuntia velvoita. 
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Eläinvalvonnan ja eläinsuojeluyhdistysten kesken on pidetty vuosien 
aikana useita palavereja, missä on keskusteltu pelisäännöistä, yhteistyöstä 
ja siihen liittyvistä ongelmakohdista esimerkiksi löytökissa/villikissa 
tulkintoihin liittyen.  Valvontaeläinlääkärin ja myös eläinsuojeluyhdistyksen 
henkilöiden vaihtuvuus ovat osaltaan vaikuttaneet yhteistyön jatkuvuuteen 
ja sujuvuuteen. Vakituinen valvontaeläinlääkärimme palaa syyskuussa 
pitkältä virkavapaalta, joten siltä osin tilanteen pitäisi parantua ja 
yhteistyöpalaverikäytäntöä on tarkoitus jatkaa. Vapaaehtoisen 
eläinsuojelun ja viranomaistoiminnan yhteistyössä on kuitenkin 
huomioitava, että viranomaisella on salassapitovelvollisuus eikä se voi 
kertoa vapaaehtoisille toimijoille salassa pidettävistä asioista. 
Eläinsuojelutarkastuksilla ei myöskään voi olla mukana ulkopuolisia 
henkilöitä, kuten vapaaehtoisia eläinsuojeluneuvojia. 
  
Jos kaupunki haluaa kehittää kaupungin tekemää eläinsuojelutyötä 
aloitteen mukaisesti nykyistä lakisääteistä laajemmaksi, sen tulee osoittaa 
siihen resurssit ja varautua talousarviossa  kasvaviin kustannuksiin.  

 
 

Rakennus- ja ympäristövalvonnan johtaja: 
 
Rakennus- ja ympäristölautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle, että kaupungin eläinsuojelutyötä tehdään 
jatkossakin lain edellyttämässä laajuudessa. Lakiin perustumattomia 
kustannuksia ei ole perusteltua lisätä kaupungin nykyisessä haastavassa 
taloustilanteessa. Rakennus- ja ympäristölautakunta päättää antaa edellä 
olevan vastauksen tehtyyn valtuustoaloitteeseen. 
 
Päätös: 
 
Sanna Lindholm ehdotti Saija-Reetta Puopolon kannattamana seuraavaa: 
 
Esitän, että kaupungin haastavasta taloustilanteesta huolimatta kaupunki 
toimii aloitteen mukaisesti ja laatii kunnalle eläinsuojelusuunnitelman.  
Salon kaupunki perustaa eläinsuojelun paikallistoimijoille yhteistyöryhmän- 
tai verkoston, jonka tehtävänä on kehittää paikallista eläinsuojelutoimintaa 
ja vahvistaa virallisen ja vapaaehtoisen eläinsuojelun yhteistyötä. 
 
Koska asiassa oli annettu päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että on suoritettava äänestys.  
Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä.  
Puheenjohtajan ehdotus äänestystavasta hyväksyttiin.  
  
Suoritetussa äänestyksessä Lindholmin ehdotus sai neljä ääntä (4) 
(Lautiala, Lindholm, Pihakivi, Puopolo) ja esittelijän ehdotus kahdeksan 
ääntä (8) (Saari, Hellsberg, Alanko, Aaltonen, Asikainen, Fontell, Kuisma, 
Rahikkala).  
  
Todettiin, että esittelijän pohjaesitys voitti äänestyksen. 
 
Rakennus- ja ympäristölautakunta hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 334 
  
 

Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää merkitä annetun vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
päättää merkitä vastauksen tiedoksi ja todeta asian loppuun käsitellyksi. 
 
Päätös: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 23 
3296/00.02.50/2021 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää merkitä 

vastauksen tiedoksi ja todeta asian loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Merkittiin, että valtuutettu Sari Pesonen esitti Härrin, Ruokosen, Walliuksen 
ja Nummenpalon kannattamana, että Salon kaupunki laatii kunnalle 
eläinsuojelusuunnitelman, jossa listataan eläinsuojelun tämänhetkiset 
paikallistoimijat ja resurssit, jotka huolehtivat eläinten hyvinvoinnista. 
Suunnitelmassa selvitetään Salon paikalliset erityispiirteet, lainsäädäntö, 
mahdolliset vahvuudet, ja heikkoudet sekä annetaan kuntalaisille tietoa 
siitä, miten jokainen voi itse omalla toiminnallaan tukea kunnan 
eläinsuojelutyötä. 
 
Merkittiin, että valtuutettu Jerina Wallius esitti Olkinuoran kannattamana 
asian palauttamista valmisteluun. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu esitys asian palauttamisesta 
valmisteluun.  
 
Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko kello 19:20 – 19:30. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on äänestettävä asian palauttamisesta 
valmisteluun. Puheenjohtaja esitti, että järjestetään äänestys, jossa 
käsittelyn jatkamista kannattavat äänestävät JAA, ja Walliuksen 
palautusesitystä kannattavat äänestävät EI. 
 
Hyväksyttiin äänestystapa. 
 
Äänestyksen epäonnistuttua puheenjohtaja toisti esityksensä. Järjestettiin 
uusi äänestys. 
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Kaupunginvaltuusto § 23 09.08.2021 

Toteutetussa äänestyksessä annettiin 41 JAA-ääntä ja 10 EI-ääntä, 
yhteensä 51 ääntä. Äänestysluettelo on tämän asian liitteenä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyä jatketaan. 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana on tehty kannatettu 
muutosesitys, josta on äänestettävä. Puheenjohtaja toisti esityksen. 
 
Puheenjohtaja esitti, että järjestetään äänestys, jossa pohjaesitystä 
kannattavat äänestävät JAA, ja Pesosen muutosesitystä kannattavat 
äänestävät EI.  
 
Hyväksyttiin äänestystapa. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 37 JAA-ääntä ja 14 EI-ääntä, 
yhteensä 51 ääntä. Äänestysluettelo on tämän asian liitteenä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että järjestetyn äänestyksen oli voittanut pohjaesitys, 
joka täten tuli kaupunginvaltuuston päätökseksi. 

 
Tiedoksianto asianosainen 
 valmistelija 
 kirjaamo 
Liitteet 
 Liite [3] Äänestysluettelo, kaupunginvaltuusto 

9.8.2021 §23 Sari Pesosen ym. 
valtuustoaloite kunnan 
eläinsuojelusuunnitelmasta ja 
yhteistyöryhmästä 
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Kaupunginvaltuusto § 24 09.08.2021 

 
Marja Ruokosen ym. aloite linja-autoaseman kehittämiseksi 
 
Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 24 
3473/00.02.50/2021 
 
 

Merkittiin, että Marja Ruokonen teki seuraavan valtuustoaloitteen 
 
Valtuustoaloite 09.08.21 
 
Salon linja-autoasema on useaan otteeseen ollut keskustelun aiheena 
salolaisten puheissa ja tietysti somessa. 
Linja-autoasema on omalta osaltaan myöskin Salon yksi käyntikortti 
kaupunkiin tuleville matkustajille ja kaikille sen käyttäjille. Aseman nykyinen 
tila ei mitenkään imartele Salon imagoa. 
Vasemmistoliiton Salon valtuustoryhmä esittää, että 
asia laitetaan eteenpäin liikenneyksikön valmisteltavaksi niin, että 
yhteistyössä vuokralaisten kanssa haetaan tehokas yhteistyö, kehitetään 
nykyaikainen menetelmä näyttöineen aikatauluista, siivous ja valvonta on 
tehokasta ja että ensi vuoden 2022 talousarvioon varataan toimenpiteisiin 
tarvittava määräraha . 
 
Vasemmistoliiton Salon valtuustoryhmä 
Marja Ruokonen 
Timo Lähteenmäki 
 
Timo Tammi 
Simo Vesa 
Satu Parttimaa 
Pia Hellström 
Antti Olkinuora 
Heikki Tamminen 
Leena Ahonen-Ojala 
Jonna Nyyssönen 
Sari Pesonen 
Tapio Äyräväinen 
Saija Karnisto-Toivonen 
Osmo Friberg 
Timo Lähteenmäki 
Mikko Lundén 
Kaarlo Alanko 

 
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle 
valmisteluun. 
 
Puheenjohtaja kiitti osallistujia ja päätti kokouksen kello 19:40. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 4, § 22, § 23, § 24 

 

Muutoksenhakukielto 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 
10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17, § 18, § 
19, § 20, § 21 

 
Valitusosoitus 
 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

Valitusoikeus 
 Päätökseen saa hakea muutosta: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 

Valitusaika 
 Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
 Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 

viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä 

on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 

valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 
 Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 
 Postiosoite: PL 32, 20101 Turku 
 Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, 20101 Turku 
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 Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi 
 Puhelinnumero: 029 56 42400  
 
 Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 

asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

Valituksen muoto ja sisältö 
 Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 
 1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
 
 2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
 
 3) vaatimusten perustelut; 
 
 4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 

kohdistu valittajaan. 
 
 Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 

puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

 
 Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 

osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 
 1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
 
 2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
 
 3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
 Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 

mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Salon kaupungin 

kirjaamosta. 
 
 Kirjaamon yhteystiedot: 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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 Salon kaupunki, kirjaamo 
 Postiosoite: PL 77  
 Käyntiosoite: Tehdaskatu 2, 24101 Salo  
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@salo.fi   
 Puhelinnumero: 02 778 2043  
 
 Kirjaamon aukioloaika on ma - to 8.00 - 16.00 ja pe 8.00 - 14.45. 
 Kirjaamo palvelee aattopäivinä tai aaton ollessa vapaapäivä, aattoa 

edeltävänä arkipäivänä klo 8.00 - 14.00. 
 
 Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 17.8.2021. 


