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Salon kaupunki kilpailutti keväällä 2021 rokoteluvallisten sairaanhoitajien 
ja/ tai terveydenhoitajien henkilöstöresurssin vuokrauksen hankinnan 
Covid-19 -rokotusten järjestämiseksi Salossa. Salon kaupungin sosiaali- 
ja terveyslautakunta on tehnyt hankinnasta päätöksen 21.4.2021 § 53 
sopimuskaudelle 1.5.2021 – 31.8.2021. Hankintaan sisältyy mahdollisuus 
optioon ajalle 1.9.2021 – 31.12.2021. Optiolla tarkoitetaan sopimuksen 
jatkamista alkuperäisin ehdoin. Option käytöstä ja kestosta päätetään 
erikseen. 
 
Hankinta on puitejärjestely, johon on valittu kaikki hankinnassa asetetut 
vähimmäisvaatimukset täyttäneet ja tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen 
tehneet tarjoajat. Tarjoajat on puitejärjestelyssä asetettu 
etusijajärjestykseen tarjotun työntekijän arvonlisäverottoman tuntihinnan 
perusteella. Tuntihinta sisältää kaikki palveluntuottamisesta aiheutuvat 
kustannukset ja se on kaikissa työvuoroissa sama. Ilta- ja 
viikonlopputyöstä palveluntuottaja voi laskuttaa tilaajalta KVTES:n 
mukaiset ilta- ja viikonloppulisät. Hankinnan ehtojen mukaisesti 
tarjouksessa ilmoitetut hinnat ovat voimassa koko sopimus- ja 
mahdollisen optiokauden ajan eli hinnanmuutokset eivät ole sallittuja. 
Puitejärjestelyssä vuokrahenkilöstöä hankitaan tilaajan tarpeen mukaan 
siten, että työvuoroon hankitaan vuokrahenkilöstöä ensin 
etusijajärjestyksessä ensimmäisenä olevalta palveluntuottajalta ja mikäli 
tilaajalla sen jälkeen on työvuoroon lisähenkilöresurssin tarvetta, tilaaja 
hankkii vuokrahenkilöstöä etusijajärjestyksessä toisena olevalta 
palveluntuottajalta jne.  
 
Puitejärjestelyyn on valittu seuraavat palveluntuottajat: 1. Terveystalo 
Julkiset Palvelut Oy, 2. Debora Oy, 3. Kotipalvelu Mehiläinen Oy, 4. 
Pihlajalinna Turku Oy, 5. Hoiwa, 6. Medivida Oy, 7. Solo Health Oy, 8. 
Kymenlaakson Laatupäivystys Oy. 
 
Terveyspalveluilla ei sopimuskauden aikana ole ollut tarvetta käyttää 
sopimusta, sillä rokotukset on pystytty toteuttamaan omalla 
henkilökunnalla.  Terveyspalvelujen arvion mukaan hankintaan sisältyvä 
mahdollisuus optioon on kuitenkin perusteltua käyttää, sillä nuorempien 
ikäluokkien rokotusten aloittaminen ja rokotuskattavuuden nopeampi 
kasvattaminen vaatii rokottajien määrän lisäämistä. 

 
Esittelijä vt. Sosiaali- ja terveyspalveluiden johtaja 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että hankinnan henkilöstöresurssin 

vuokrauspalvelu Covid-19 -rokotusten järjestämiseksi Salon kaupungissa 
optio ajalle 1.9.2021 – 31.12.2021 käytetään ja että optio käytetään 
kaikkien hankintaan valittujen palveluntuottajien osalta. Pöytäkirja 
tarkistetaan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Tiedoksianto Hankinnat; 
 Asianosaiset palveluntuottajat


