Paikallisen sopimuksen mukaisen halytysrahan korottaminen kesa 2021
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Henkiléstojaosto 18.06.2021 § 98

Valmistelija: Henkilostéjohtaja Christina Soderlund,
christina.soderlund@salo.fi, 02 778 2103, henkilostdasiantuntija Anne
Kujanpaa, anne.kujanpaa@salo.fi, 02 778 2248.

Salon kaupungissa on voimassa oleva paikallinen sopimus koskien
halytys- ja erikoishalytysrahaa. Paikallista sopimusta sovelletaan hoito- ja
hoivaty6ta ja ravitsemis- ja puhtaanapitoty6ta tekeviin seuraavissa
yksikdissa: vuorotyota tekeva terveyskeskushenkildstd, vanhuspalveluiden
ymparivuorokautiset yksikoét ja kotihoito, ymparivuorokautinen paivakoti,
ymparivuorokautiset kehitysvammahuollon ja lastensuojelun yksikot.
Lisaksi paikallista sopimusta sovelletaan uimahallin ja Salohallin
vuorotyoéta tekeviin laitoshuoltajiin. Paikallisessa sopimuksessa on
maaritelty maksamisen ehdot ja korvaukset (halytysraha korvaus 30 €,
erikoishalytysraha 85 €).

Paikallisen sopimuksen mukaista halytysrahaa maksetaan, kun tyéntekija
akillisesti kutsutaan tdihin vapaa-ajalta ja erikoishalytysrahaa maksetaan

tyontekijalle, joka suostuu saanndlliseen tydaikaansa kuuluvan tydvuoron
jalkeen tekemaan toisen tyévuoron.

Aiempina vuosina paikallisen sopimuksen piirissa olevien tehtavien
korvausta on korotettu maaraaikaisesti 50 % kesan ajaksi tarvittavan
henkilostoresurssin turvaamiseksi akillisissa poissaolotilanteissa. Vastaava
korotus on tarpeen tanakin vuonna.

Kesaaikana on tavallista vaikeampaa saada ulkopuolisia sijaisia akillisiin
tarpeisiin, koska iso osa koulutetuista tydnhakijoista tyéllistyy Salon
kaupungin tai muiden alueen tydnantajien vuosilomasijaisuuksiin. Akillinen
téihin kutsuminen vapaa-ajalta tai ylimaaraisen vuoron tekeminen
edellyttaa tydntekijan suostumusta, ja korotettu halystyraha liséisi
tydvuoromuutosten houkuttelevuutta.

Kaupunginjohtaja:

Henkildstojaosto paattaa, etta halytysrahaa koskevan paikallisen
sopimuksen mukaisia halytysrahoja korotetaan 50% ajalla 24.5.-5.9.2021.
Korotetun halytysrahan suuruus on 45 € ja erityishalytysrahan 127,50 €.
Henkildstdjaosto edellyttaa, ettd korotettuja halytysrahoja kaytetdan vain
niissa tyovuorojen muutoksissa, joissa sopimuksen mukaiset maaraajat
aidosti tayttyvat.

Paatos:

Henkildstojaosto hyvaksyi esittelijan paatdésehdotuksen.
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Valmistelija Henkildstdjohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, puh. 02
778 2103



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Henkiléston saatavuus on alkuvuoden ja kesan aikana merkittavasti
heikentynyt. Henkildéston mitoitukset ovat alarajoilla ja vaarassa on
yksikdiden toiminnan supistaminen. Akillinen téihin kutsuminen vapaa-
ajalta tai ylimaaraisen vuoron tekeminen edellyttaa tyontekijan
suostumusta, ja korotettu halystyraha lisda tyévuoromuutosten
houkuttelevuutta. Sosiaali- ja terveyspalveluiden sijaispoolin rekrytointi on
viela kesken ja sen vaikuttavuus saadaan nakyvaksi loppuvuonna. Asiassa
on kayty keskustelu paaluottamusmiesten kanssa 19.8.2021.

Kaupunginjohtaja

Henkildstdjaosto paattaa, etta halytysrahaa koskevan paikallisen sopimuk-
sen mukaisia halytysrahoja korotetaan 50% ajalla 6.9.2021 - 9.1.2022.
Korotetun halytysrahan suuruus on 45 € ja erityishalytysrahan 127,50 €.
Henkildstdjaosto edellyttad, ettd korotettuja halytysrahoja kaytetdan vain
niissa tydévuorojen muutoksissa, joissa sopimuksen mukaiset maaraajat ai-
dosti tayttyvat.

Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Henkilostopalvelut



