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Terveyspalveluihin perustettiin vuoden 2021 talousarviopäätöksen mukaan 
kaksi sairaanhoitajan työtehtävää varahenkilöstöön. Toista näistä 
sairaanhoitajan tehtävistä esitetään muutettavaksi osastonhoitajan 
tehtäväksi. 
 
Salon kaupungin uusi organisaatiorakenne hyväksyttiin 1.4.2021. Yhtenä 
syynä uudistukselle oli esimiesten työn kuormittavuus sekä suuri alaisten 
määrä. Terveydenhuollon palveluissa haasteena on edelleen työajan 
riittäminen koko esimiestyön tehtävien hoitoon. Tämä näkyy 
lähiesimiestyössä henkilöstön johtamiseen liittyvän ajan vähäisyytenä. 
 
Salon kaupunginvaltuusto teki 21.6.2021 kokouksessaan päätöksen 
palkata 61 työntekijän vakituisen sijaispooli sosiaali- ja terveystoimeen. 
Tästä työntekijämäärästä terveyspalveluihin sijoittuu 31 työntekijää. 
Terveyspalveluihin sijoittuvan sijaispoolin mahdollisimman tehokas ja 
asianmukainen käyttö edellyttää esimiestyötä. Näin suurta 
henkilöstömäärää ei voi sijoittaa nykyisten osastonhoitajien alaisuuteen.   
Tehtävänmuutoksen kustannusvaikutus on 7 668 € + sosiaalikulut/ vuosi. 
 
Johtava hoitaja ehdottaa sairaanhoitajan tehtävän muuttamista 
osastonhoitajan tehtäväksi vakituisten sijaisten pooliin. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää muuttaa sairaanhoitajan tehtävän vakituisen 
sijaispoolin osastonhoitajaksi. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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