
 
Vapaa-aikajohtajan valintaprosessi 
 
Kaupunginhallitus 17.01.2022 § 13 
235/01.01.01.01/2022 
 
 
Valmistelija  henkilöstöjohtaja Christina Söderlund, christina.soderlund@salo.fi, puh 

02 778 2103 ja sivistyspalveluiden johtaja Pia Stoor, pia.stoor@salo.fi, 
puh 02 778 4001 

 
 

Vapaa-aikajohtaja on toimittanut irtisanoutumisilmoituksen 11.1.2022. 
 
Henkilöstöjaosto käsittelee 13.1.2022 kokouksessaan täyttölupa-asiaa 
vapaa-ajanjohtajan viran vakinaiseksi täyttämiseksi. 
 
Vapaa-aikajohtajan valinta kuuluu kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
Hallintosäännön 62 §:n mukaan kaupunginhallitus julistaa haettavaksi 
viran, johon kaupunginhallitus valitsee viranhaltijan.  
 
Vapaa-aikajohtajan tehtäväkuva on laaja ja merkittävä. Vapaa-aikajohtaja 
johtaa, suunnittelee, kehittää ja organisoi vapaa-ajan palvelujen toimintaa 
ja toimintaolosuhteita sekä johtaa palveluista suoraan liikunta- ja 
kulttuuripalveluja. Vapaa-aikapalveluihin kuuluvat lisäksi kirjastopalvelut ja 
kansalaisopisto.  
 
Vapaa-aikajohtaja organisoi palvelut eri tahojen kanssa yhteistyössä siten, 
että ne tuotetaan asiakaslähtöisesti, laadukkaasti ja taloudellisesti 
kestävästi. Palvelualueen johtajan johdolla tuotetut palvelut tuottavat 
kuntalaisille hyvinvointia, kannustavat aktiiviseen elämäntapaan ja 
mahdollistavat osallisuuden sekä itsensä kehittämisen. Palvelut tuotetaan 
verkostoituen ja saavutettavasti. 
 
Valintaprosessissa on tarpeen hyödyntää ulkopuolista osaamista 
avustamaan mm. hakijoiden analysoinnissa ja testaamisessa. 
 
Vapaa-aikajohtajan valintaa valmistelemaan on tarkoituksenmukaista 
nimetä erillinen työryhmä. 
 

 
Esittelijä Vs. Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

- julistaa vapaa-aikajohtajan viran haettavaksi 
- käynnistää vapaa-aikajohtajan valintaa koskevan hakuprosessin 
-antaa vapaa-aikajohtajan valintatyöryhmän tehtäväksi koordinoida 
prosessia 
-nimetä vapaa-aikajohtajan valintatyöryhmän:  
-valtuuttaa kaupunginjohtajan päättämään ulkopuolisen asiantuntijan 
hankinnasta 
 

Päätös Valintaryhmään valittavat: 
Nummentalo esitti valittavaksi Anu Aaltosta 
Friberg esitti valittavaksi Antti Olkinuoraa 
Paassilta esitti valittavaksi Leena Ahonen-Ojalaa 
Riski esitti valittavaksi Johanna Riskiä 
Nikkanen esitti valittavaksi sivistyspalveluiden johtajaa, henkilöstöjohtajaa 
ja kaupunginjohtajaa 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen sekä päätti valita ehdotetut 
jäsenet valintaryhmään. 
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Tiedoksianto Valmistelijat 
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