Salon hyvinvointikertomus 2021 ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Opetuslautakunta 17.05.2022 § 34

Valmistelijat hyvinvointikoordinaattori Hilpi Tanska, hilpi.tanska@salo.fi, 02 778 2155,
terveyden edistamisen yhteyshenkild Sari Sirkeld, sari.sirkela@salo.fi, 02
7723 645

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan tarkeimpia
tehtavia alueen elinvoimaisuuden kehittdmisen rinnalla. Kuntalain 1 §:n
mukaan kunta edistda asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa
seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla. Hyvinvointity6 tuleekin liittaa kiinteasti
kuntastrategiaan seka talouden ja toiminnan suunnitteluun.

Kaupungin johtoryhma ohjaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta,
joka on osa kunnan kokonaisjohtamista. Poikkihallinnollinen hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tyéryhma esittda suuntalinjoja ja toimii ohjaavana
tahona erillisille tydryhmille ja hankkeille. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tydryhman puheenjohtajana vuonna 2022 toimii
sivistyspalveluiden johtaja ja sihteerina hyvinvointikoordinaattori.

Hyvinvoinnin edistaminen on koko kunnan tehtava ja sen toteuttamiseksi
toimijoiden ja eri toimialojen on yhdessa asetettava yhteiset tavoitteet ja
toimenpiteet tavoitteiden toteuttamiseksi. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen on laaja-alaista kaikkia hallinnonaloja velvoittavaa terveyteen
ja hyvinvointiin seka niiden taustatekijoihin vaikuttamista seka
suunnitelmallista voimavarojen kohdentamista.

Kaupungin toiminnasta suuri osa siirtyy vuoden vaihteessa Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen jarjestettavaksi. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen nakdkulmasta on muutostilanteessa erittain tarkeaa sailyttaa
toimivat verkostot ja hyvat toimintatavat kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden turvaamiseksi. Kaupungin oman toiminnan lisaksi hyte-ty6ta
tehdaan monissa yhdistyksissa ja yhteisdissa ja ehkaisevaa tyota esim.
paihde-, mielenterveys-, ja lahisuhdevakivaltatyéta tehdaan myds
seudullisena yhteistydna.

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksessa kunnalle jaa lain mukaan
edelleen vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistémisesta silta
osin, kun tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.
Vastaava tehtava on kirjattu myds hyvinvointialueelle. Kuntien ja
hyvinvointialueiden tulee tehda myos yhteisty6ta hyvinvoinnin
edistadmiseksi.

Varsinais-Suomen alueellinen hyte-tyéryhma koordinoi yhteisty6ta ja sen
alla on jo vuoden 2021 aikana kokoontunut useita alatyoryhmia liikunnan,
ravitsemuksen, kulttuurihyvinvoinnin, ehkaisevan paihdetyon,
elintapaohjauksen ja jarjestotydn osa-alueilla
(https://vshyvinvointialue.fi/article/tyoryhmat/). Salo on ollut aktiivisesti
mukana Varsinais-Suomen hyvinvointiyhteistydssa ja eri alatyéryhmien
hyvinvointialuemuutoksen valmistelutoiminnassa, joka jatkuu edelleen
vuoden 2022 ajan.

Kunnanvaltuustolle valmistellaan lakisaateisesti laaja hyvinvointikertomus
kerran valtuustokaudessa ja lisdksi valmistellaan vuosittaiset
hyvinvointikertomukset. Kertomusten tavoitteena on hyvinvointitiedon
tuottaminen, analysointi ja kehittdminen seka hyvinvointitydn linjaaminen ja
varhainen puuttuminen.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointikertomukseen sisaltyy suunnitelmaosa, jossa on kuvattu
tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. Salon laaja
hyvinvointikertomus valtuustokaudesta 2017-2020 on valmistunut vuosi
sitten, mutta hyvinvointisuunnitelma alkaneelle valtuustokaudelle ei tuolloin
valmistunut. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tulisi
paivittaa vuosittain osana kuntasuunnittelua.

Esityslistan liitteenad oleva hyvinvointikertomus antaa kuvan vaeston
hyvinvoinnin tilasta vuonna 2021.

Koronapandemia leimasi vuoden 2021 toimintaa. Korona vaati akillista
reagointia, uusien asioiden toteuttamista, vanhojen suunnitelmien
muuttamista ja uusien toimintatapojen kayttéénottoa nopealla aikataululla.
Yhteistydn, organisoitumisen ja henkildston joustavuuden avulla ndma
saatiin toteutettua kuntalaisille.

Kevaalla 2022 viimeistelty ja valmistunut hyvinvointisuunnitelma koskee
vuosia 2022-2025. Hyvinvointisuunnitelma on esityslistan liitteena.
Hyvinvointisuunnitelman laadinnassa on pyritty huomioimaan hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistaminen vuoden 2023 alusta alkaen
kunnan ja hyvinvointialueiden yhteisena tehtavana, vaikkakaan yhteistydn
muodot eivat ole vielad selvilla. Jarjestoilla on myos tulevaisuudessa
merkittava rooli hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydssa.

Hyvinvointisuunnitelman valmistelun teeman kaksi Turvallinen ja viihtyisa
elinymparistd -alatydoryhmassa on kokeiluluontoisesti viety Salon kartalle
paikkatietona erilaisia hyvinvointi-indikaattoreita, joilla on tutkitusti
vaikutusta kuntalaisten hyvinvointiin. Tassa tydssa on kaytetty apuna
Suomen ymparistokeskuksen kehittdmaa StrateGIS-tydkalua seka
Suomen ymparistdkeskuksen asiantuntija-apua. Paikkatietona kasiteltyja
indikaattoreita olivat esim. leikkipaikat, kokoontumispaikat, rakennetut
kulttuuriymparistot ja julkiset taideteokset, joukkoliikenteen pysakit, koulut
ja paivakodit, valaistut kulkuvaylat ja kevyen liikkenteen vaylat, ulkoilureitit,
lahivirkistysalueet ja luonnonsuojelualueet, vesistojen laheisyys, hyva
ilmanlaatu, liikenneturvallisuus ja kierratyspisteet.

Keratylla materiaalilla voidaan kuvata Salon elinymparistéon
hyvinvointipotentiaalia eri alueilla ja suhteuttaa hyvinvointitekijoita alueiden
vaestopohjaan. Paikkatiedon hyddyntdminen hyvinvointitydssa vaatii
enemman tyostamista eivatka vuosien 2022-2025 hyvinvointisuunnitelman
kirjatut tavoitteet viela ole sidoksissa kerattyihin paikkatietoihin. Esityslistan
oheismateriaalina on kuvattu tyéryhman asettama turvallisen ja viihtyisan
elinympariston kokonaistavoite seka listattu kartalle viedyt indikaattorit
aihetasolla. Toisessa oheismateriaalissa on kuvattu kartalla Salon
nykytilaa valittujen indikaattorien osalta yhteen laskettuna kokonaisarviona.

Sivistyspalveluiden johtaja

Opetuslautakunta merkitsee vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen
tiedokseen seka esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle vuosien 2022-2025 hyvinvointisuunnitelman
hyvaksymista kaupungin hyvinvoinnin edistamisty6ta ohjaavaksi
asiakirjaksi.

Merkittiin, ettd hyvinvointikoordinaattori Hilpi Tanska oli lasn& kokouksessa
toimiakseen asiantuntijana asiakohtaan liittyvissa kysymyksissa.

Opetuslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Hilpi Tanska poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo
18.27.



Tiedoksianto

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 06.06.2022 § 210

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

hallintojohtaja Laura Ala-Hannula, laura.ala-hannula@salo.fi, 02 778 2020.

Kunnanvaltuustolle valmistellaan lakisdateisesti vuosittaiset
hyvinvointikertomukset seka laajempi hyvinvointikertomus kerran
valtuustokaudessa. Kertomusten tavoitteena on hyvinvointitiedon
tuottaminen, analysointi ja kehittdminen seka hyvinvointityon linjaaminen ja
varhainen puuttuminen.

Hyvinvointikertomukseen sisaltyy suunnitelmaosa, jossa on kuvattu
tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. Salon laaja
hyvinvointikertomus valtuustokaudesta 2017-2020 on valmistunut vuosi
sitten, mutta hyvinvointisuunnitelma alkaneelle valtuustokaudelle ei tuolloin
valmistunut. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tulisi
paivittda vuosittain osana kuntasuunnittelua.

Esityslistan liitteena oleva hyvinvointikertomus antaa kuvan vaeston
hyvinvoinnin tilasta vuonna 2021.

Opetuslautakunta on kasitellyt kertomusta ja suunnitelmaa kokouksessaan
17.05.2022 § 34 paatoshistoriasta ilmenevasti. Taman lisaksi suunnitelmaa
ovat kasitelleet opetuslautakunnan kasittelya vastaavalla valmistelulla ja
paatdésehdotuksella:

- sosiaali- ja terveyslautakunta 18.05.2022 § 84
- vapaa-ajan lautakunta 19.05.2022 § 39
- kaupunkikehityslautakunta 31.05.2022 § 94

Kaupunkikehityslautakunnan paatos on tarkastettu jo kokouksessa
kaupunginhallituksen kokousaikataulusta johtuen.

Mainitut lautakunnat ovat paattaneet merkita hyvinvointikertomuksen
tiedokseen ja esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle vuosien 2022-2025 hyvinvointisuunnitelman
hyvaksymista kaupungin hyvinvoinnin edistamistyota ohjaavaksi
asiakirjaksi.

Vt. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkitd vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen
tiedokseen seka esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
kertomuksen tiedokseen ja hyvaksyy vuosien 2022-2025
hyvinvointisuunnitelman kaupungin hyvinvoinnin edistdmisty6ta ohjaavaksi

asiakirjaksi.

V1. kaupunginjohtaja tdydensi paatdésehdotustaan siten, etta pdytakirja
tarkastetaan tdman asian osalta jo kokouksessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi muutetun paatdésehdotuksen.
Pdytakirja tarkastettiin tdman asian osalta jo kokouksessa.

Toimistopalvelut
Kaupunginvaltuuston kokouksen jalkeen:


mailto:laura.ala-hannula@salo.fi

Hyvinvointikoordinaattori

Kaupunginvaltuusto 13.06.2022 § 48

2879/00.01.02.02/2022

Esittelija Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittdaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
kertomuksen tiedokseen ja hyvaksyy vuosien 2022-2025
hyvinvointisuunnitelman kaupungin hyvinvoinnin edistdmisty6ta ohjaavaksi
asiakirjaksi.

Paatos Merkittiin, ettd ennen varsinaisen kokouksen alkua
hyvinvointikoordinaattori Hilpi Tanska esitteli valtuustolle kertomusta ja
suunnitelmaa.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tiedoksianto Hyvinvointikoordinaattori



