Kaupunginjohtajan viran viliaikaisjarjestelyt

Kaupunginhallitus 05.10.2021 § 94

Valmistelija

Henkildstoasiantuntija Anne Kujanpaa, anne.kujanpaa@salo.fi, 02 778
2248

Kunnan johtamisesta maaratéan kuntalain 38 §:ssd. Sen mukaan
kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Hallintosdannon 16 §:n 3 momentissa todetaan, ettd "kaupunginjohtajan
sijaisena toimii tassa jarjestyksessa hallintojohtaja ja hanen estyneena
ollessaan talousjohtaja, kaupunkikehitysjohtaja tai henkiléstdjohtaja.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi maarata kaupunginjohtajalle muun
tilapaisen sijaisen enintaan kahden viikon ajaksi. Jos sijaisuus kestaa
yhtajaksoisesti pidempaan kuin kaksi viikkoa, mutta enintdan kaksi
kuukautta, kaupunginhallitus voi maaratd muun sijaisen. Pidemmista
sijaisuuksista paattaa kaupunginvaltuusto.” Tassa hallintosdannon
kohdassa varmistetaan paivittaisjohtamisen sujuminen, eika sijasta ole
vapautettu omasta viranhoidostaan.

Saman pykalan 1 momentin mukaan "kaupunginjohtaja johtaa kaupungin
hallintoa, taloutta seka muuta kaupungin toimintaa. Kaupunginjohtaja
vastaa kaupungin yhteistydsuhteista seka strategisista elinkeinopoliittisista
linjauksista. Kaupunginjohtaja vastaa kaupungin strategisesta
suunnittelusta, kaupungin ja kaupunkikonsernin sisaisesta kehittamisesta,
valvonnasta ja riskienhallinnasta. ” Parhaillaan kdynnissa on mm.
talousarvion valmistelu, uuden valtuustokauden strateginen suunnittelu ja
kaupunkikonsernin yhteensovittaminen, mitka edellyttavat taysipainoista
valmistelua myds kaupunginjohtajalta.

Kaupunginjohtajan poissaolo on alkanut 21.9.2021. Hanen sijaisenaan on
toiminut 21.9. — 4.10. em. hallintosdannén mukaisesti hallintojohtaja oman
viran ohella hoitaen edelleen normaalit hallintojohtajan tyét.

Johtajasopimuksessa on maaritelty kaupunginjohtajan viran
painopistealueet:

- strategiaprosessin johtaminen

- elinvoimaisuuden ja pitovoiman kehittdminen seka kaupungin imagon
vahvistaminen

- toiminnan ja talouden tasapainosta huolehtiminen

- kaupunkikonsernin seka henkiléstdorganisaation johtaminen ja
kehittdminen

- kaupungin paatoksenteon ja henkilostdorganisaation johtaminen ja
kehittaminen

- edunvalvonta ja kaupungin aseman vahvistaminen seka Salon kaupungin
asemointi Suomen vahvana ja kehittyvana seutukaupunkina.

Talousjohtaja Anna-Kristiina Korhonen on hoitanut kaupunginjohtajan
sijaisuutta yli 8 kuukautta vuonna 2020 ja han onnistui tdssa hyvin. On
perusteltua nimetad hanet sijaiseksi myds tassa tilanteessa. Korhonen on
antanut sijaisuuteen suostumuksensa.

Anna-Kristiina Korhosen nimedminen kaupunginjohtajan sijaiseksi
edellyttaad muita jarjestelyja talous- ja henkildstopalvelujen toimialalla.
Toimialajohtajaksi nimetaan henkiléstdjohtaja Christina Séderlund ja
talousjohtajaksi nimetaan sivistystoimen taloussuunnittelija Maria Kulmala.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Sivistystoimen taloussuunnittelijan tehtdvaan on haettava sisaisesti
ratkaisu. Nama siirrot ja tehtdvamuutokset edellyttavat tydn vaativuuden
mukaisia palkkaratkaisuja, jotka ovat henkilostéjaoston toimivaltaan
kuuluvia asioita. Kaikki edelld mainitut ovat antaneet suostumuksensa
tehtaviin ja paatosesityksessa esitettyihin jarjestelyihin.

Kaupunginhallituksen toimivalta koskee kahden kuukauden maaraaikaa.
Pidemmasta sijaisuudesta paattdd kaupunginvaltuusto.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa maarata kaupunginjohtajan sijaiseksi 6.10.2021
alkaen Anna-Kristiina Korhosen. Talla paatéksella sijaisuus voi jatkua
enintdan 15.11.2021 saakka tai kun vakituinen viranhaltija palaa
virantoimitukseen. Hanen kokonaispalkkansa sijaisuusajalta on 12.120
€/kk. Lisaksi kaupunginhallitus maaraa talous- ja henkildstopalveluiden
toimialajohtajaksi kaupunginjohtajan sijaisjarjestelyiden ajaksi
henkilostojohtaja Christina Séderlundin ja talousjohtajaksi
taloussuunnittelija Maria Kulmalan. Sijaisuudet edellyttavat tyén
vaativuuden mukaisia palkkaratkaisuja, joista paattaa henkiléstdjaosto.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.
Tarkastettiin heti kokouksessa.

Asianosaiset

Kaupunginhallitus 08.11.2021 § 149

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

henkilostéjohtaja Christina Sdderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 778
2103

Kaupunginjohtajan poissaolo jatkuu 13.12.2021 saakka. Hallintosaannon
mukaan yli kaksi kuukautta kestavasta kaupunginjohtajan sijaisuudesta
paattda kaupunginvaltuusto. Talousjohtaja Anna-Kristiina Korhonen on
antanut kaupunginjohtajan sijaisuutta koskevaan virkamaaraykseen
suostumuksensa.

Asia ratkaistaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaupunginjohtajan sijaiseksi 16.11.2021 alkaen Anna-Kristiina Korhosen
paatoshistoriasta ilmenevaa sijaisuusjaksoa vastaavin palvelussuhteen
ehdoin. Maarays on voimassa siihen asti, kunnes kaupunginjohtaja palaa
virantoimitukseen, kuitenkin enintdan 28.2.2022 saakka.

Vs. kaupunginjohtaja Anna-Kristiina Korhonen ilmoitti olevansa jaavi asian
kasittelyssa, koska hanta esitetdan nimitettdvaksi kaupunginjohtajan
sijaisuuteen. Korhonen poistui kokouksesta kello 18.57

Vs. kaupunginjohtajan poissa ollessa esittelijana toimi henkildstdjohtaja
Christina Séderlund.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Tiedoksianto

Pdytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta heti kokouksessa.
Korhonen palasi kokoukseen kello 18.58.
Toimistopalvelut

Asianosainen
Henkildstopalvelut

Kaupunginvaltuusto 15.11.2021 § 53

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettad se valitsee
kaupunginjohtajan sijaiseksi 16.11.2021 alkaen Anna-Kristiina Korhosen
paatdshistoriasta ilmenevaa sijaisuusjaksoa vastaavin palvelussuhteen
ehdoin. Maarays on voimassa siihen asti, kunnes kaupunginjohtaja palaa
virantoimitukseen, kuitenkin enintaan 28.2.2022 saakka

Merkittiin, ettd vs. kaupunginjohtaja Anna-Kristiina Korhonen poistui
esteellisena kokouksesta kello 18:42, koska hanta esitetaan nimitettavaksi
sijaisuuteen.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Merkittiin, ettd Korhonen palasi kokoukseen kello 18:47.

Asianosainen
Henkildstopalvelut

Kaupunginhallitus 07.02.2022 § 42

4591/00.01.02.02/2021

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkildstdjohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, puh. 02
778 2103.

Kaupunginjohtajan poissaolo jatkuu 3.4.2022 saakka. Sijaisuusjarjestelyjen
kesto huomioon ottaen on perusteltua varautua tilanteen mahdolliseen
jatkumiseen. Hallintosdanndén mukaan yli kaksi kuukautta kestavasta
kaupunginjohtajan sijaisuudesta paattaa kaupunginvaltuusto. Talousjohtaja
Anna-Kristiina Korhonen on antanut kaupunginjohtajan sijaisuutta
koskevaan virkamaaraykseen suostumuksensa.

Asia ratkaistaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kaupunginjohtajan sijaiseksi 1.3.2022 alkaen Anna-Kristiina Korhosen
paatdshistoriasta ilmenevaa sijaisuusjaksoa vastaavin palvelussuhteen
ehdoin. Maarays on voimassa siihen asti, kunnes vakituinen
kaupunginjohtaja ottaa viran hoitaakseen.

Vs. kaupunginjohtaja ja hallintojohtaja ilmoittivat olevansa jaaveja
asianosaisena ja hallintosaanndn mukaisena sijaisena. Korhonen ja Ala-



Hannula poistuivat kello 18:12. Pykalan ajan kokouksen sihteerina toimi
kaupunkikehitysjohtaja Mika Mannervesi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Ala-Hannula ja Korhonen palasivat kokoukseen 18:15. Mannervesi poistui
kokouksesta kello 18:16.

Tiedoksianto Asianosainen
Toimistopalvelut



