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 Asian tausta 
  

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 21.6.2021 päivitetyn hallintosäännön (§ 72) 
tulemaan pääosin voimaan 1.1.2022 ja konserniohjeen (§ 73) tulemaan 
voimaan 1.8.2021. 
 

 Kaupunginvaltuusto päätti 6.9.2021 § 33 muuttaa hallintosäännön 
määräystä konsernijaoston kokoonpanosta siten, että jäseniä ovat 
kaupunginhallituksen puheenjohtajat, kaupunginvaltuuston puheenjohtajat 
ja yksi muu kaupunginhallituksen keskuudestaan valitsema jäsen. 
Konsernijaoston jäsenmäärä kasvoi neljästä yhdeksään. 

 
 Hallintosäännön 4 luvun (Konserniohjaus ja sopimusten hallinta) 31 §:ssä 

määrätään kaupunginhallituksen, konsernijaoston ja viranhaltijoiden 
konserniohjaukseen liittyvistä tehtävistä ja toimivallan jaosta. 
Hallintosäännön 5 luvun (Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako) 33 §:ssä 
määrätään kaupunginhallituksen ja 35 §:ssä konsernijaoston tehtävistä. 
Konserniohjausta koskevia konsernijaoston tehtäviä on kirjattu 
hallintosäännön 31 ja 35 §:iin. Lisäksi konserniohjeen määräykset ovat 
osittain ristiriidassa hallintosäännön 35 §:n kanssa. 

  
 Konsernijaosto käsitteli 7.2.2022 § 14 konserniohjausta koskevia 

kaupunginhallituksen ja konsernijaoston tehtäviä ja toimivallan jakoa. 
Kokouksessa todettiin, että konserniohjausta koskevaa toimivaltaa tulisi 
selkeyttää. Asiaa on käsitelty sen jälkeen kaupunginjohtajan, 
hallintojohtajan ja kaupungin sisäisen konserniryhmän kanssa. 

 
 Perustelut ja muutosehdotukset 
 
 Suomen suurimpien kaupunkien konsernijaostojen toimivaltaan kuuluu 

konserniohjausta koskevat keskeiset tehtävät, esimerkiksi konserni- ja 
osakkuusyhteisöjen hallitusten jäsenten nimeäminen. Koska 
konsernijaoston keskeinen tehtävä on konserniohjauksesta huolehtiminen 
kaupungin tärkeimmissä yhteisöomistuksissa ja koska konsernijaoston 
kokoonpanoa on laajennettu kaupunginvaltuuston päätöksellä 6.9.2021, 
olisi tarkoituksenmukaista keskittää konserniohjauksen toimivalta 
konsernijaostolle kaupungin strategisten yhteisöjen osalta. Strategiset 
yhteisöt on määritelty konserniohjeen liitteessä.  

 
 Konserniohjausta koskevat määräykset on tarpeellista kirjata 

hallintosäännön 4 lukuun (Konserniohjaus ja sopimusten hallinta). 
Hallintosäännön 5 luvun (Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako) 33 ja 35 
§:iin kirjataan, että konserniohjausta koskevista kaupunginhallituksen ja 
konsernijaoston toimivallasta määrätään 4 luvussa. Lisäksi 4 lukuun tulisi 
selvyyden vuoksi lisätä uusi 31 a §, Salon kaupungin konserniohje: 
Konserniohjauksesta määrätään tarkemmin ja hallintosääntöä täydentäen 
kaupunginvaltuuston hyväksymässä Salon kaupungin konserniohjeessa.  

 
 Konserniohjeen kohtaan 2.5, Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden 

toimivallan jako (ohjaus ja johtaminen) on kirjattu hallintosäännön 
muutosehdotuksia vastaavat muutokset. Konserniohjeen liitteeseen on 
kirjattu konsernijaosto kaupunginhallituksen sijasta strategisten yhtiöiden 



yhtiökokousedustajien valitsijaksi ja hallitusten jäsenten nimeäjäksi. Lisäksi 
konserniohjeeseen on korjattu oikea viittaus hallintosäännön 
luottamushenkilökorvauksiin entisen palkkiosäännön sijaan (kohta 2.6, 
Hallituksen kokoonpano ja jäsenen oikeudet ja velvollisuudet). 
Konserniohjeen liitteeseen on kirjattu myös vt. kaupunginjohtajan 
21.3.2022 määräämät viranhaltijayhteyshenkilöt yhteisöille. 

 
 Liitteenä ovat konserniohjausta koskevat hallintosäännön 

muutosehdotukset ja muutosehdotukset sisältävä konserniohje. 
Oheismateriaalina on voimassa oleva hallintosääntö ja konserniohje. 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää hyväksyä hallintosäännön 31, 33 ja 35 §:ään valmistelussa 
lausutut muutokset ja uuden 31 a §:n sekä konserniohjeeseen valmistelun 
mukaiset muutokset tulemaan voimaan 1.8.2022. 
 

Päätös Vt. kaupunginjohtaja täydensi päätösesitystään siten, että pöytäkirja 
tarkastetaan tämän asian osalta jo kokouksessa. 
 
Kaupunginhallitus päätti hyväksyä täydennetyn päätösehdotuksen. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta jo kokouksessa. 

 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 


