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Henkilostojaosto 04.03.2022 § 36

1039/01.01.01.00/2022

Valmistelija

vs. talousjohtaja Maria Kulmala, p. 044 778 4017, maria.kulmala@salo.fi

Toimistotyon kartoitus valmistui alkuvuodesta 2021 ja sen loppuraportti
kasiteltiin kaupunginhallituksessa 29.3.2021 § 149. Tehdyn kartoituksen
perusteella talouspalveluille siirtyi kaupunkikehityspalveluiden toimialalta
yhteensa nelja tyontekijaa taloushallintoon liittyvine tyétehtavineen. Yksi
siirtyneista tyontekijoista jai elakkeelle loppuvuodesta 2021 ja toinen on
ja@massa eldkkeelle syksysta 2022. Koska tydntekijalla on viela lomia
pitamatta, jaa han kaytannossa tyodtehtavista pois jo toukokuun alussa.
Elakdityneen tydntekijan tilalle ei ole palkattu uutta tydntekijaa. Myds myds
muilta palvelualueilta siirtyi taloushallintoon liittyvia tyotehtavia
talouspalveluille, mutta heilta ei siirtynyt tehtavien siirtymisen yhteydessa
tyontekijoita. Talouspalveluissa on ollut aiemmin kaksi sosiaali- ja
terveystoimen taloushallinnon tehtavia tekevaa toimistosihteeria, mutta
vuonna 2020 toinen toimistosihteereista elakdityi, eikd hanenkaan tilalleen
palkattu uutta tyontekijaa, vaan tehtavat jaettiin.

Kaupunginhallitus kasitteli kokouksessaan 7.2.2022 § 43 talousjohtajan
sijaisjarjestelyja. Paatdoksen mukaisesti kaupunginjohtajan sijaisjarjestelyn
ajaksi 1.3.2022 alken toimialajohtajaksi maarataan henkildstdjohtaja ja
talousjohtajaksi maarataan sivistystoimen taloussuunnittelija.
Virkamaaraykset ovat voimassa siihen asti, kunnes kaupunginjohtajan
sijaisuusjarjestelyt purkautuvat, kuitenkin viimeistaan 31.12.2022. Paatds
on ehdollinen siten, etta se edellyttda kaupunginvaltuuston hyvaksyvaa
paatdsta kaupunginjohtajan sijaisuusjarjestelyistd 1.3.2022 lukien.
Henkildstojaosto on kasitellyt talousjohtajan tehtavien valiaikaista
hoitamista ja sen jarjestamiseen liittyvia palkkaratkaisuja kokouksessaan
15.10.2021 § 42. Valttamattdmampien sivistyspalveluiden
taloussuunnittelijan tehtavien hoitamiseen osoitettiin rahoitussihteerin
tydpanoksesta 50 %. Muutoin rahoitussihteeri hoitaa omaan tehtavaansa
kuuluvat tyot, joista pienia osia siirtyy hoidettavaksi valiaikaisjarjestelyin
niin, ettei se aiheuta tehtavien olennaista vaativuuden muutosta.

Talouspalveluissa tehdaan kaikkien palvelualueiden taloushallinnon osto-
ja myyntilaskuja seka muita taloushallinnon ja kirjanpidon asiantuntemusta
vaativia tehtavia. Sosiaali- ja terveyspalveluiden taloushallinnon osto- ja
myyntilaskuja sekd asiakaspalvelua tekee talla hetkelld kokoaikaisesti yksi
toimistosihteeri sekd 40% yksi taloussihteeri. Vuonna 2020 tapahtuneen
toimistosihteerin elakoitymisen johdosta sosiaali- ja terveyspalveluiden
taloushallinnon tehtaviin osoitettu henkiléséresurssi on vahentynyt, minka
johdosta nykyisten tyontekijoiden tydtehtavien maara on lisdantynyt
huomattavasti.

Talouspalvelut anoo tayttdlupaa maaraaikaiseen toimistosihteerin
tehtavaan ajalle 21.3.-28.2.2023 lisdantyneiden tyotehtavien,
elakoitymisten sekd meneilldan olevien sijaisjarjestelyjen vuoksi.
Vuodenvaihteen yhteydessa on paljon tilinpaatdkseen liittyva tehtavia,
mika lisda tydkuormaa ja lisaksi tuleva hyvinvointiuudistus osuu samaan
ajankohtaan. Taman vuoksi maaraaikaisuutta on perusteltua jatkaa
alkuvuoteen 2023, jotta voitaisiin varmistua siita, etta kaikkien tehtavien
hoitamiseen on riittdvasti resurssia.

Kaupunkikehityspalveluista siirtyneiden taloushallintoon liittyvien tehtavien
seka rahoitussihteerin tehtaviin kuuluvien pienien tdéiden hoitamiseen
osoitettaisiin taloussihteerin tydpanoksesta 40%. Maaraaikaiselle
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toimistosihteerille osoitettaisiin aiemmin taloussihteerille kuuluneet sosiaali-
ja terveyspalveluiden taloushallinnon osto- ja myyntireskontraan seka
asiakaspalveluun liittyvat tehtavat. Lisaksi maaraaikaiselle
toimistosihteerille osoitettaisiin osa sosiaali- ja terveystoimen vakituisen
toimistosihteerin tehtavista, koska hanen tyokuormansa lisdantyi
merkittavasti toisen toimistosihteerin elakditymisen yhteydessa.

Esityslistan oheismateriaalina on palvelussuhteen perustietolomake ja
toimistosihteerin tarkempi tehtavakuvaus.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden taloushallintoon liittyvat tehtavat ovat
sellaisia, jotka siirtyvat kaupungilta 1.1.2023 aloittavalle hyvinvointialueelle.
Taman vuoksi on perusteltua keskittda sosiaali- ja terveyspalveluihin
liittyvat tyotehtavat maaraaikaiselle toimistosihteerille ja siirtaa
taloussihteerin tehtaviin muita kaupungille jaavia taloushallinnon tehtavia.
Tehtavien uudelleen jarjesteleminen tukee tehokkaampaa ja yhtenaista
taloushallinnon prosessien kehittamista seka mahdollistaa
talouspalveluissa myds paremmat sijaisjarjestelyt.

Elakoitymisten ja meneillaan olevien sijaisjarjestelyiden myota
talousarviossa maararahaa tehtavaan eika se edellyta lisarahoitusta.

Toimialajohtajana toimiva henkildstdjohtaja puoltaa tehtavan tayttamista.

Poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta heti kokouksessa.

Vt. Kaupunginjohtaja

Henkildstdjaosto myontaa tayttdluvan toimistosihteerin tehtavan
maaraaikaiseen tayttéon 21.3. — 28.2.2023.

Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Talouspalvelut



