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Aikuisten palveluiden toimistosihteerin työsuhde vapautui 1.2.2022. 
Työsuhteen tehtävänkuvaus on räätälöity pois lähteneelle työntekijälle. Nyt 
on tarve laajempaa osaamista vaativalle työsuhteelle, jolloin tehtävän TVA 
esitetään muutettavaksi hinnoittelukohan 01TOI060 vaativuustason 3 
mukaiseksi. Talousarvioon on varattu hinnoittelutunnuksen 01TOI060 vt. 5 
mukainen palkka, josta helmi-maaliskulta jää käyttämättä kahden 
kuukauden palkka ja tammikuulta 50% palkka. Loppuvuoden 280,39 euroa 
korkeampi TVA-palkka voidaan kattaa talousarvioon varatuista 
määrärahoista. 
Toimistosihteerillä on merkittävä osuus useissa työprosesseissa: mm. 
ostolaskut, myyntilaskut, asiakaslaskutus ja tilastoinnit. Kevään aikana tätä 
työpanosta tarvitaan myös vammaisten palveluihin. 
 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää myöntää täyttöluvan aikuisten palveluiden 

toimistosihteerin palkkaamiseen 1.3 2022 alkaen ja hyväksyy  ko. 
työsuhteen vaativuustason muutoksen vaativuustasolle 3. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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