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Valmistelija sosiaalipalveluiden johtaja Eeva Purhonen, eeva.purhonen@salo.fi, 
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Sosiaalityöntekijöiden rekrytointi on ollut vaikeaa jo useamman vuoden 
ajan. Erilaisia toimenpiteitä asian kuntoon saattamiseksi on tehty, kuten 
vuoden 2021 alussa tehty palkkojen korottaminen. Tämän vuoden alussa 
voimaan tulleeseen lastensuojelun asiakasmitoitukseen varauduttiin 
lisäämällä sosiaalityöntekijöiden virkoja lastensuojeluun ja siirtämällä yksi 
virka Paavolasta avohuoltoon. Avohuollossa on ollut alkuvuoden ajan 
avoinna neljä sosiaalityöntekijän virkaa, joihin torstaina 24.2 päättyneellä 
hakukierroksella ei tullut yhtään hakemusta. 
 
Olemme tilanteessa, jossa asiakasmitoitus ei täyty ja lakisääteisen 
palvelun saanti vaarantuu vakavasti. Asian taustaa ja eri vaihtoehtoja 
tilanteen korjaamiseksi on esitetty liitteessä 1 sekä kustannuksia ja 
tarkempia toimenpide-ehdotuksia liitteessä 2. 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus tehdään kokouksessa. 

 
Päätös Asia päätettiin yksimielisesti jättää pöydälle ja pitää ylimääräinen 

henkilöstöjaoston kokous 11.3.2022 klo 8.00. 
 
Kokous keskeytettiin neuvottelutauon ajaksi klo 9.05 – 9.10. Merkittiin, että 
sosiaalipalveluiden johtaja Eeva Purhonen oli kokouksessa asiantuntijana. 
Hän poistui kokouksesta klo 9.14. 
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