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Valmistelija Perusopetusjohtaja vs., Jaana Talvitie, jaana.talvitie@salo.fi, 044 778
4589 ja nuorisopalvelupaallikké Johanna Paananen,
johanna.paananen@salo.fi, 044 778 4800

Kaupungille on kohdennettu perintévaroja, joiden kayttokohteeksi on

maaritelty

- Lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkaisy

- Hyvinvointia ja terveytta edistava seka osallisuutta tukeva taide- ja
kulttuuritoiminta

Asiaa on valmisteltu yhteistydssa perusopetuksen seka nuoriso- ja vapaa-
aikapalveluiden toimijoiden kesken ja kaupunginjohtaja on hyvaksynyt
esityksen ko. perintdvarojen kaytosta.

Perintovarat 90 000€ seka kiinteistén myynnista aiheutuvat tulot n. 20 000€
kohdennetaan koulutaiteilijan (n. 80% ty6aika) ja kulttuuritoimintaan
erikoistuneet nuorisotydntekijan palkkauskustannuksiin (n. 40% tydaika)
seka toiminnasta aiheutuvien materiaali- yms. hankintoihin. Toiminta
kohdistuu Hermannin kouluun. Hankkeesta aiheutuvat kustannukset
katetaan kokonaisuudessa ko. perintévaroista.

Kayttotarkoituksessa maariteltyjen tavoitteiden lisaksi toiminnan
tavoitteena on:

- Kasvatuskumppanuuden edistaminen moniammatillisuus ja
poikkihallinnollisuus huomioiden

- Yhteisollisyyden ja osallisuuden vahvistaminen, erityisesti
ulkopuolelle jaavat oppilaat huomioiden

- Ryhmadynamiikan edistaminen

- Harrastustoiminnan edistaminen ja tukeminen

Kulttuuritoimintaan erikoistuneen nuoriso-ohjaajan tarkoituksena on
tyéparitoiminnan kautta tuoda nuorisotyéllisia menetelmia ja toimintatapoja
koulutaiteilijan tyon tueksi, joiden kautta tuetetaan mm. osallisuutta ja
aktiivista vuorovaikutusta. Lisaksi Hermannin koulusta nimetdan
vastuuopettaja koordinoimaan toimintaa oppilaitoksen toimesta.

Kulttuuritoiminta viedaan nuorten arkeen ja tuttuun ymparistéon, kouluun,
mika mataloittaa taide- ja kulttuuritoimintaan osallistumisen kynnysta.
Toimintaa koordinoidaan yhteistydssa perusopetuksen seka nuoriso- ja
vapaa-aikapalveluiden kanssa. Tyonjohto- ja esihenkilovastuu
koulutaiteilijan ja vastuuopettajan osalta on Hermannin koulun rehtorilla ja
nuorisotydntekija osalta nuorisopalvelupaallikolia.

Tehtavankuvauksessa kulttuuritoimintaan erikoistuneen nuoriso-ohjaajan

keskeisiksi tehtaviksi on maaritelty:

- Nuorisotydn menetelmien kayttaminen koulun
toimintaymparistdssa

- Toiminnan suunnittelu, koordinointi seka toteutus yhdessa
kouluyhteisén muiden edustajien seka oppilaiden kanssa.

- Tyoparitydskentely koululla koulutaiteilijan kanssa seka
moniammatillinen yhteistyo

- Ryhmien ohjaaminen



- Toiminnasta viestiminen niin koulun sisalla kuin koulun
ulkopuolisille sidos- ja yhteistydryhmillekin

- Toiminnasta raportoiminen ja sen kehittaminen yhdessa koulun
monialaisen ryhman seka ohjausryhman kanssa

Palkkausryhma kasitteli koulutaiteilijan palkkauksen 20.10.2022 ja totesi,
ettd nuoriso-ohjaajna palkkauksen perustana on nuorisotyéntekijan
tehtavakohtainen palkka ja naki taman oikeaksi ehdotukseksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto vahvistaa nuoriso-ohjaajan tehtavakohtaiseksi palkaksi
KVTES:n liitteen 2 hinnoittelutunnuksen 02VAP050 vaativuustason 3.

Henkildstdjaosto myontaa tayttdluvan nuoriso-ohjaajan palvelussuhteen
maaraaikaiseen tayttoon valittomasti.

Pdytakirja tarkistetaan tdman asian osalta kokouksessa.
Paatos Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.
Tiedoksianto Vs. perusopetusjohtaja
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