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Varsinais-Suomen hyvinvointialue Varha aloittaa toimintansa 1.1.2023. 
Kaupungilta siirtyy liikkeenluovutuksella Varhalle sosiaali- ja 
terveyspalvelujen henkilöstön lisäksi tukipalveluhenkilöstöä, jonka 
tehtävistä vähintään 50 % kohdistuu sosiaali- ja terveyspalveluihin. 
Siirtyvän kokonaisuuden tulee olla toimiva kokonaisuus niin, että turvataan 
palvelujen saatavuus keskeytymättä yli vuodenvaihteen. 
 
Ravitsemis- ja puhtaanapitopalveluista on siirtymässä 32 henkilöä Varhan 
palvelukseen. Liikkeenluovutusta valmistelevissa keskusteluissa Varhan 
valmisteluvastuussa oleva taho on ilmoittanut, että palvelujen 
keskeytymätöntä saatavuutta ei voida turvata, ellei siirtyvien henkilöiden 
joukossa ole myös esimiestä, joka vastaa Salon kaupungilta siirtyvän 
toiminnan johtamisesta. Ravitsemis- ja puhtaanpitopalveluissa on ollut 
elokuusta 2019 lähtien täyttämättä ravitsemispalveluesimiehen työsuhde, 
joka voidaan täyttää niin, että hakuvaiheessa hakijat tietävät, että 
palvelussuhde siirtyy liikkeenluovutuksella. 
 
Henkilöstöjaoston jäsenten ennakkokannan mukaisesti tehtävän rekrytointi 
on käynnistetty. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan ravitsemispalveluesimiehen 

palvelussuhteen vakinaista täyttöä varten välittömästi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.   
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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