Testamenttivaroin palkattavat tyontekijat

Palkkausryhma 20.10.2022 § 29

Kaupunginjohtaja on hyvaksynyt testamenttivarojen kayttétarkoitukseksi
lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkaisyn ja hyvinvoinnin ja terveytta
edistavan seka osallisuutta tukevan taide- ja kulttuuritoiminnan. Palkat on
esitetty henkiléstdsuunnitelmassa, mutta asiaa koskeva
tayttélupamenettely on kasittelyssa henkildstdjaostossa 28.10.2022.

Esittelija Henkildstojohtaja

Paatdsehdotus Palkkausryhma antaa tarvittaessa lausunnon perintévaroilla palkattavien
tyontekijoiden palkkauksesta.

Paatos Palkkausryhma totesi, etta perintdvaroin palkattavien nuorisotyontekijan ja
koulutaiteilijan palkkauksien perustana on nuorisotydntekijan
tehtavakohtainen palkka ja naki tAman oikeaksi ehdotukseksi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa tdman asian osalta.

Tiedoksianto Henkildstdjaosto

Henkilostojaosto 28.10.2022 § 181
5190/01.01.01.00/2022

Valmistelijat: Perusopetusjohtaja vs., Jaana Talvitie, jaana.talvitie@salo.fi, 044 778
4589 ja nuorisopalvelupaallikkdé Johanna Paananen,
johanna.paananen@salo.fi, 044 778 4800

Kaupungille on kohdennettu perintévaroja, joiden kayttékohteeksi on
maaritelty

- Lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkaisy

- Hyvinvointia ja terveytta edistava seka osallisuutta tukeva taide- ja
kulttuuritoiminta

Asiaa on valmisteltu yhteistydssa perusopetuksen seka nuoriso- ja vapaa-
aikapalveluiden toimijoiden kesken ja kaupunginjohtaja on hyvaksynyt
esityksen ko. perintdvarojen kaytosta.

Perintdvarat 90 000€ seka kiinteistén myynnista aiheutuvat tulot n. 20 000€
kohdennetaan koulutaiteilijan (n. 80% tydaika) ja kulttuuritoimintaan
erikoistuneet nuoriso-ohjaajan palkkauskustannuksiin (n. 40% ty6aika)
seka toiminnasta aiheutuvien materiaali- yms. hankintoihin. Toiminta
kohdistuu Hermannin kouluun. Hankkeesta aiheutuvat kustannukset
katetaan kokonaisuudessa ko. perintdvaroista.

Kayttotarkoituksessa maariteltyjen tavoitteiden lisaksi toiminnan
tavoitteena on:

- Kasvatuskumppanuuden edistdminen moniammatillisuus ja
poikkihallinnollisuus huomioiden

- Yhteisdllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen, erityisesti ulkopuolelle
jaavat oppilaat huomioiden

- Ryhmadynamiikan edistaminen

- Harrastustoiminnan edistéminen ja tukeminen

Koulutaiteilijan tavoitteena on tukea taidelahtdisilla menetelmilla oppilaiden
hyvinvointia ja osallisuutta sekd vahvistaa koulun yhteiséllisyytta.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Tavoitteena on myds tuoda koulun arkeen yksi aikuinen lisaa, jolla on
aikaa kuunnella ja kohdata. Koulutaiteilijan tydssa taide toimii
valikappaleena kontaktien luomiselle. Taide- ja kulttuuritoimintaan
osallistuminen seka kokijana etta tekijana edistda mm. fyysista ja
psyykkista hyvinvointia seka ennaltaehkaisee terveydellisia ja sosiaalisia
ongelmia. Terveys ja hyvinvointi syntyvat pitkalti juuri arjen ymparistdissa
ja toimissa. Koulutaiteilijan tydparina toimii kulttuuritoimintaan erikoistunut
nuoriso-ohjaaja, jonka tarkoituksena on tyoparitoiminnan kautta tuoda
nuorisotyollisia menetelmia ja toimintatapoja koulutaiteilijan tydn tueksi,
joiden kautta tuetetaan mm. osallisuutta ja aktiivista vuorovaikutusta.
Lisdksi Hermannin koulusta nimetaan vastuuopettaja koordinoimaan
toimintaa oppilaitoksen toimesta.

Kulttuuritoimintaan erikoistuneen nuoriso-ohjaajan tarkoituksena on
tydparitoiminnan kautta tuoda nuorisotyéllisia menetelmia ja toimintatapoja
koulutaiteilijan tyon tueksi, joiden kautta tuetetaan mm. osallisuutta ja
aktiivista vuorovaikutusta. Lisaksi Hermannin koulusta nimetaan
vastuuopettaja koordinoimaan toimintaa oppilaitoksen toimesta.

Kulttuuritoiminta viedaan nuorten arkeen ja tuttuun ymparisté6n, kouluun,
mika mataloittaa taide- ja kulttuuritoimintaan osallistumisen kynnysta.
Toimintaa koordinoidaan yhteistydssa perusopetuksen seka nuoriso- ja
vapaa-aikapalveluiden kanssa. Tyonjohto- ja esihenkildvastuu
koulutaiteilijan ja vastuuopettajan osalta on Hermannin koulun rehtorilla ja
nuorisotydntekija osalta nuorisopalvelupaallikolia.

Kaupunginjohtaja

Henkildstdjaosto paattaa, etta perintdvaroin palkattavien nuorisotyéntekijan
ja koulutaiteilijan tehtavakohtainen palkka maaraytyy KVTES:n liitteen 2
hinnoittelun 02VAPQ050 vaativuustason 3 mukaisesti.

Henkilostojaosto hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Sivistyspalveluiden johtaja
Perusopetusjohtaja
Nuorisopalvelupaallikkd
Hermannin koulun rehtori
Rekrytointi



