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Työllisyyspalvelut hakee täyttölupaa työllisyyden kuntakokeiluun 
määräaikaisen omavalmentajan virkasuhteen täyttämiseksi. Virka 
vapautuu ajalle 2.1.-30.6.2023. 
 
Salo on mukana toteuttamassa työllisyyden kuntakokeilua ajalla 1.3.2021-
31.12.2024. Kuntakokeilussa merkittävä osa TE-toimiston 
henkilöasiakaspalveluista on siirretty kunnan järjestämisvastuulle. 
Kuntakokeilut jatkuvat vuoden 2024 loppuun asti, jolloin TE-palvelut olisivat 
kokonaan siirtymässä kuntiin. 
  
TE-toimistosta siirtyneen henkilöstön lisäksi Salon kaupunki on perustanut 
kokeilun ajalle kuusi määräaikaista omavalmentajan virkaa 30.6.2023 asti. 
Kaupungin omalla henkilöstöresurssilla on pyritty varmistamaan, että 
kuntakokeilua pystytään toteuttamaan sille asetettujen tavoitteiden 
mukaisesti. Keväällä 2022 astui voimaan ns. pohjoismainen 
työvoimapalvelumalli, jossa asiakasprosessia on tehostettu ja 
henkilöstöresurssin turvaaminen tässä tilanteessa on erityisen tärkeää.  
 
Kaupunkikehitysjohtaja puoltaa täyttöluvan myöntämistä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan omavalmentajan määräaikaisen 

virkasuhteen täyttämiseen ajalle 2.1.-30.6.2023. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Kaupunkikehitysjohtaja 
 Työllisyyspalveluiden esimies 
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