Kaupunginlakimiehen tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen hallintojohtajan sijaistamisen
johdosta

Henkilostojaosto 16.12.2022 § 229
5863/01.01.00.04/2022

Valmistelija Henkiléstojohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, puh. 02
778 2103.

Kaupunginjohtaja on 14.12.2022 tekemallaan viranhaltijapaatoksella § 47
maarannyt hallintojohtajan sijaiseksi kaupunginlakimies Antti Makelan.
Sijaistuksesta maksettava korvaus on suuruudeltaan 10 % Makelan
vahvistetusta tehtdvakohtaisesta kuukausipalkasta. Paatdksen
selostuksessa todetaan, etta hallintojohtajan sijaiseksi maaratty henkilé on
irtisanoutunut Salon kaupungin palveluksesta. Koska toimialajohtajien
tehtavat ovat luonteeltaan sellaisia, ettd myds sdannénmukaiset poissaolot
edellyttavat sijaisjarjestelyita, tulee tilalle maarata uusi sijainen.
Hallintosaannon 24 § mukaan kaupunginjohtaja maaraa toimialajohtajan
sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtavia hanen ollessaan poissa tai
esteellinen.

Henkildstdjaosto on paatdksellaan 9.3.2015, dnro 1073/01.02.00/2014
linjannut, etta hallintojohtajan (tuolloin kansliapaallikkd) tehtavan
sijaisuuden johdosta kaupunginlakimiehen tehtavakohtaista palkkaa
tarkistetaan 10 %. Sijaistuksen osalta tehtavassa ei ole tdman jalkeen
tapahtunut merkittavia muutoksia.

Paatos on ehdollinen siten, etta se edellyttaa henkildstdjaoston vahvistusta
korvauksen osalta. Samassa henkildstdjaoston kokouksessa oleva toinen
hallintojohtajan sijaistamispaatds ei ole voimassa samanaikaisesti tdman
paatoksen kanssa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto paattaa, etta kaupunginlakimiehen tehtavakohtaista
palkkaa tarkistetaan 10 % hallintojohtajan pysyvan sijaistamisen johdosta.

Paatos Henkilostojaosto hyvaksyi paatdésehdotuksen.
Tiedoksianto Asianosainen
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