Tayttolupa, lakimiesharjoittelijan tyosuhde ajalle 1.6-31.8.2023, keskitetyt hallinto-, laki- ja
toimistopalvelut

Henkilostojaosto 17.03.2023 § 26
1144/01.01.01.00/2023

Valmistelija V1. hallintojohtaja Antti Makela, 02 778 2302, antti.makela@salo.fi

Hallintopalvelut on varannut rahaa kesaaikaisen lakiharjoittelijan
rekrytoimiseksi vuoden 2023 talousarviossa. Lisdksi hallintojohtajan
vakanssi on tayttamatta alkuvuoden, josta lisaksi vaistamatta jaa vuoden
2023 talousarvioon varattuja palkkarahoja kayttamatta. Kayttamatta jaavia
maararahoja on mahdollista kayttaa lakimiesharjoittelijan palkkaamiseen.

Kaupunginlakimiesrekrytointi on kesken ja virka jaa Iahikuukausien ajalta
tayttamatta vakituisesti. Virkaa maaraaikaisesti hoitava henkild ei ole
kaupungin palveluksessa ainakaan koko kesaaikaa.

Hallinnon ja lakipalvelun asioita on talla hetkella niin paljon, etta
lakimiesharjoittelija tarvitaan avustamaan tehtavia vakavassa
resurssipulassa. Lakimiesharjoittelijan tehtavana olisi avustaa kaupungin
hallinnollisten asioiden hoidon ja oikeudellisen valmistelun tyétehtavissa.

V1. hallintojohtaja ehdottaa, ettd vuoden 2023 budjettiin varatusta
palkkasummasta voidaan kayttaa opiskelijaharjoittelijan palkkaamiseen
enintdan 8 000 euroa.

Kyseeseen tulisi oikeustieteen yliopisto-opintoja suorittava henkild.
Tehtava tultaisiin tdyttdmaan joko avoimia hakemuksia jattaneiden
keskuudesta tai hakukuulutuksen perusteella.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Henkildstdjaosto myontaa luvan lakimiesharjoittelijan palkkaamiseen
vuoden 2023 aikana. Harjoittelijan palkkaamiseen on mahdollista kayttaa
enintdan 8000 euroa, sisaltden sivukulut.

Paatos Henkilostojaosto hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Tiedoksianto V1. hallintojohtaja
Rekrytointi



