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Hallintopalvelut on varannut rahaa kesäaikaisen lakiharjoittelijan 
rekrytoimiseksi vuoden 2023 talousarviossa. Lisäksi hallintojohtajan 
vakanssi on täyttämättä alkuvuoden, josta lisäksi väistämättä jää vuoden 
2023 talousarvioon varattuja palkkarahoja käyttämättä. Käyttämättä jääviä 
määrärahoja on mahdollista käyttää lakimiesharjoittelijan palkkaamiseen.  
 
Kaupunginlakimiesrekrytointi on kesken ja virka jää lähikuukausien ajalta 
täyttämättä vakituisesti. Virkaa määräaikaisesti hoitava henkilö ei ole 
kaupungin palveluksessa ainakaan koko kesäaikaa. 
 
Hallinnon ja lakipalvelun asioita on tällä hetkellä niin paljon, että 
lakimiesharjoittelija tarvitaan avustamaan tehtäviä vakavassa 
resurssipulassa. Lakimiesharjoittelijan tehtävänä olisi avustaa kaupungin 
hallinnollisten asioiden hoidon ja oikeudellisen valmistelun työtehtävissä. 
 
Vt. hallintojohtaja ehdottaa, että vuoden 2023 budjettiin varatusta 
palkkasummasta voidaan käyttää opiskelijaharjoittelijan palkkaamiseen 
enintään 8 000 euroa. 
 
Kyseeseen tulisi oikeustieteen yliopisto-opintoja suorittava henkilö. 
Tehtävä tultaisiin täyttämään joko avoimia hakemuksia jättäneiden 
keskuudesta tai hakukuulutuksen perusteella. 
  

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto myöntää luvan lakimiesharjoittelijan palkkaamiseen 
vuoden 2023 aikana. Harjoittelijan palkkaamiseen on mahdollista käyttää 
enintään 8000 euroa, sisältäen sivukulut. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Vt. hallintojohtaja 
 Rekrytointi


