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Laki kotoutumisen edistämisestä velvoittaa kuntia järjestämään 
kotoutumiseen liittyviä palveluja. Kuntien vastuulle kuuluvat esimerkiksi 
pakolaisten kuntaan osoittaminen ja vastaanotto ja alkuvaiheen 
kotoutuminen, kiintiöpakolaisten vastaanottoon liittyvä päätöksenteko, 
alkukartoituksen ja kotoutumissuunnitelmien laatiminen myös työvoiman 
ulkopuolisten henkilöiden osalta, kuntalain mukaiset palvelut kuten 
esimerkiksi kasvatus-, koulutus- ja vapaa-ajan palvelut, kotoutumisen 
suunnittelu ja kehittäminen ja kotoutumissuunnitelman laatiminen kerran 
valtuustokaudessa. 
 
Koska Salossa kunnan vastuulla olevat kotouttamispalvelut ovat olleet osa 
hyvinvointialueelle siirtyneitä sosiaalipalvleuja, kaupunkiin ei ole jäänyt 
yleisistä kotouttamispalveluista vastaavaa henkilöstöä. Kaupungin 
työllisyyspalvelut ja kuntakokeilu vastaavat työvoimaan kuuluvien 
maahanmuuttajien työllisyyspalveluista. 
 
Jotta Salon kaupunki voi toteuttaa lakisääteiset maahanmuuttoon ja 
kotoutumisen edistämiseen liittyvät tehtävänsä, tarvitaan 
maahanmuuttokoordinaattori toteuttamaan maahanmuuttajille kuuluvia 
palveluja. 
 
Kaupunginhallitus on perustanut määräaikaisen viran 27.2.2023 § 61. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto myöntää luvan maahanmuuttokoordinaattorin viran 

määräaikaiseen täyttöön välittömästi 30.6.2025 saakka.   
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Viestintäpäällikkö 

Rekrytointi 


