Liikelaitos Salon Veden toimistosihteerin tehtiavanimikkeen (teht. 2) muuttaminen laatu- ja
ymparistoasiantuntijaksi seka tehtavan vaativuuden muuttaminen

Palkkausryhma 11.05.2023 § 18

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

toimitusjohtaja Anna Arosilta-Gurvits, anna.arosilta-gurvits@salo.fi, 044
9760 178

Vesiliikelaitoksen henkildresursseja on ollut tehtdvankartoituksen tuloksena
tarpeen kohdentaa hallinnon avustavista tehtavista toiminnan ja
talousveden tuotannon laadunhallinnan asiantuntijatehtaviin. Tehtavien ja
resurssien muutos on valttdmatonta toiminnan riskienhallinnan
kehittamiseksi.

Vesiliikelaitoksen toisen toimistosihteerin (teht. 2) aiempi tehtavankuva ja
tydn vaativuuden arviointi ei enaa vastaa tehtavia tyodtehtavia.
Toimistosihteerin tehtava esitetaan muutettavaksi laatu- ja
ymparistéasiantuntijan tehtavaksi, jotta tehtavankuva ja tyén vaativuuden
arviointi vastaavat henkilon nykyisia tehtavia. Lisaksi taman muutoksen
jalkeen tehtavanimike ja tehtdvan vaativuus on yhtenainen niiden
kaupungin teknisten asiantuntijaty6ta tekevien henkiloston kanssa, jotka
tekevat vastaavaa tyéta. Muutos on ollut mahdollista toteuttaa
taysimaaraisesti sen jalkeen, kun vesihuoltolaitoksen asiakaspalvelun ja
laskutuksen tehtavat on saatu taytettya huhtikuussa 2023 ja
sijaisjarjestelyista on voitu luopua.

Vesiliikelaitoksen toimitusjohtaja esittaa, ettd toimistosihteerin tehtava
muutetaan laatu- ja ymparistdasiantuntijan tehtavaksi, KVTES
sopimuksesta Teknisten sopimuksen alaisuuteen ja etta tehtavien
vaativuus muutetaan hinnoittelusta ja KVTES:n vaativuustasosta
01TOI060 (tk-palkka 2576,08 €) Teknisten sopimuksen vaativuustasolle D,
jonka tehtavakohtainen palkka nyt 3303,07 €.

Henkildstojohtaja

Palkkausryhma antaa lausunnon tehtdvakohtaisen palkan tarkistamisesta
Teknisten sopimuksen vaativuustasolle D 1.6.2023 lukien.

Palkkausryhmalla ei ollut lausuttavaa.
Taydennetysta esittelysta asia tarkistettiin kokouksessa.

Henkildstdjaosto

Henkilostojaosto 26.05.2023 § 63

2039/01.01.00.04/2023
2033/01.01.00.04/2023

Valmistelija

toimitusjohtaja Anna Arosilta-Gurvits, anna.arosilta-gurvits@salo.fi, 044
9760 178

Vesiliikelaitoksen henkiléresursseja on ollut tehtdvankartoituksen tuloksena
tarpeen kohdentaa hallinnon avustavista tehtavista toiminnan ja
talousveden tuotannon laadunhallinnan asiantuntijatehtaviin. Tehtavien ja
resurssien muutos on valttamatonta lakisdateisten tehtavien hoitamiseksi
ja toiminnan riskien pienentamiseksi.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Vesiliikelaitoksen toisen toimistosihteerin (teht. 2) aiempi tehtdvankuva ja
tyon vaativuuden arviointi ei enaa vastaa tehtavia tyétehtavia. Tehtavat
ovat muotoutuneet vaativammiksi ja itsenaisemmiksi seka tarpeen etta
henkilon osaamisen ja kyvykkyyden vuoksi.

Toimistosihteerin tehtava esitetaan muutettavaksi laatu- ja
ymparistdasiantuntijan tehtavaksi, jotta tehtdvankuva ja tydn vaativuuden
arviointi vastaavat henkilon nykyisia tehtavia. Lisaksi taman muutoksen
jalkeen tehtavanimike ja tehtavan vaativuus on yhtenainen niiden
kaupungin teknisten asiantuntijatyéta tekevien henkiléston kanssa, jotka
tekevat vastaavaa tyéta. Muutos on ollut mahdollista toteuttaa
taysimaaraisesti sen jalkeen, kun vesihuoltolaitoksen asiakaspalvelun ja
laskutuksen tehtavat on saatu taytettya huhtikuussa 2023 ja
sijaisjarjestelyista on voitu luopua.

Vesiliikelaitoksen toimitusjohtaja esittaa, etta toimistosinteerin tehtava
muutetaan laatu- ja ymparistdasiantuntijan tehtavaksi, KVTES
sopimuksesta Teknisten sopimuksen alaisuuteen ja etta tehtavien
vaativuus muutetaan hinnoittelusta ja KVTES:n vaativuustasosta
01TOI060 (tk-palkka 2576,08 €) Teknisten sopimuksen vaativuustasolle
ES, jonka tehtavakohtainen palkka on nyt 3074,69 €.

Kaupunginjohtaja

Vesiliikelaitoksen toimistosihteerin (teht. 2) tehtavannimike muutetaan
laatu- ja ymparistdasiantuntijaksi ja tehtava siirretdan Teknisten
sopimuksen vaativuustasolle E5 1.6.2023 lukien

Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Asianosainen
Toimitusjohtaja
Rekrytointi
Palvelussuhdeasiantuntija



