
 
Tiedoksi tulleet asiat 
 
Henkilöstöjaosto 26.05.2023 § 64 
   
 

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
Esityslistan julkaisemiseen mennessä toimielimelle ei ole tullut tiedoksi 
tuotavia asioita. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto päätti, että neuvottelut henkilökohtaisten lisien 
järjestelmän uudistamiseksi osana 1.6.2023 voimaantulevien järjestelyerän 
ja kehittämisohjelmaerän toteutusta voidaan aloittaa. 

 


