Eroanomus hyvinvoinnin ja terveyden edistaimisen ohjausryhman varajasenyydesta

Kaupunginhallitus 03.04.2023 § 114

Valmistelija

viestintapaallikko Teija Jarvela, teija.jarvela@salo.fi, 02 778 2151,
kehittamissuunnittelija Saija Karnisto-Toivonen, saija.karnisto-
toivonen@salo.fi, 02 778 2569, sivistyspalveluiden johtaja Pia Stoor, 02
778 4001, hyvinvointikoordinaattori Hilpi Tanska, hilpi.tanska@salo.fi, 02
778 2155.

Hyvinvointialueuudistukseen seka sosiaali- ja terveyslautakunnan
lakkauttamiseen liittyen kaupunginhallitus paatti 28.11.2022 (§398), etta
kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi valmistellaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen ohjaustehtavien organisointi siten, etta tehtavat siirretdan
perustettavalle hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ohjausryhmalle.

Kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd mukaan lukien ehkaisevaa
paihde- ja mielenterveystydta seka maahanmuuttoty6ta ohjaa lainsaadanté
(Kuntalaki 2015/410, laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
612/2021 § 6, terveydenhuoltolaki 1326/2010, laki ehkaisevan paihdetydn
jarjestamisesta 523/2015 ja laki kotouttamisen edistamisesta 1386/2010),
valtioneuvoston periaatepaatds (2021) Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen 2030, muu kansallinen ohjeistus, alueellinen
hyvinvointikertomus ja kaupungin omat eri toimielimissa hyvaksytyt
suunnitelmat seka ohjelmat.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhma

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimivan ohjausryhman kokoonpano ja
toimintatapa:

» kaupunginhallitus nimeaa ohjausryhman jasenet ja naiden joukosta
valitaan puheenjohtaja sekd varapuheenjohtaja

» kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla on I&snaolo-
oikeus

* ryhman asiantuntijajaseniksi nimetaan hyvinvointikoordinaattori,
ehkaisevasta paihde- ja mielenterveystyosta vastaava seka
maahanmuuttotydsta vastaava henkild

» ohjausryhman kokousten valmistelijaksi nimetaan
hyvinvointikoordinaattori ja sihteeriksi hallintoasiantuntija

* ohjausryhman esitykset toimielinten paatettaviksi valmistellaan
toimialoilla

* ohjausryhma kokoontuu noin nelja kertaa vuodessa

Ohjausryhman tehtavat:

« vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjauksesta,
kehittamisesta seka seurannasta kaupungin jarjestamisvastuulle
kuuluvissa palveluissa

* valvoo ja tukee lakisadateisten ohjelmien (hyvinvointisuunnitelmat,
kotouttamisohjelma seka tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelma)
toimeenpanoa seka saanndllista paivitysta

« vastaa kaupungin ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen toimintojen
yhteen sovittamisesta ja yhteistydn seurannasta

* koordinoi mielen hyvinvointityota kaupunkitasolla

* koordinoi osallisuuden ja yhteisdllisyyden edistadmista, esimerkiksi
osallistuva budjetointi, osallisuusohjelma, ikdkeskustoiminta,
perhekeskustoiminta ja muut yhteisépalvelut ja niiden kehittaminen
* koordinoi hyvinvointia ja terveytta edistavaa hanketyota

» maarittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osalta
jarjestdyhteistydn muodot seka koordinoi sosiaali- ja terveysalojen
jarjestdjen tukea (muun muassa tilojen kaytto ja avustaminen)



* koordinoi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusty6ta
* koordinoi maahanmuutto- ja kotouttamisty6ta
* linjaa kuntalaisia aktivoivaa hyte-viestintaa

Kunnilla on myds hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyvia tehtavia,
jotka kuuluvat toimielinten vastuulle. Valmistelussa on tunnistettu
seuraavia toimielinten tehtavia:

Kaupunginvaltuusto

 varmistaa, etta terveyden ja hyvinvoinnin edistamis- ja
maahanmuuttotydhdn varataan riittavat resurssit lakien noudattamiseksi,
kaupungin toimielimissd hyvaksyttyjen hyvinvointisuunnitelmien ja
ohjelmien toteuttamiseksi seka strategian toimeenpano-ohjelmaan
asetettavien tavoitteiden saavuttamiseksi.

Kaupunginhallitus

« vastaa lakisaateisista kunnan vastuulle sdadetyista hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen tehtavista yhteistydssa muiden toimielinten kanssa
« vastaa ehkaisevasta paihdetyosta kaupunkitasolla (Lain mukaan kunnan
on nimettava ehkaisevasta paihdetydsta vastaava toimielin. Lisaksi on
nimettéava ehkaisevan paihdetydon yhdyshenkild.)

 vastaa maahanmuuttajien kotouttamisesta kaupunkitasolla

» paattaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen varattujen
avustusmaararahojen jakoperusteista ja avustusten jakamisesta

* vastaa muista mahdollisista aiemmin sosiaali- ja terveyslautakunnan
toimivaltaan kuuluneista ja kaupungin toimivaltaan jaavista asioista
(esimerkiksi luottamushenkildiden nimeamiset yhteistydverkoston
toimielimiin).

« vastaa muista tarvittavista hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyvista asioista, ellei hallintosdanndéssa muuta maarata.

* vahvistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ohjausryhman
kokoonpanon ja tehtavat

* vahvistaa kaupungin sisaisen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyéryhman tehtavat

Kaupungin sisdinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyoryhma

Salossa on vuodesta 2002 |ahtien toiminut hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen tydryhma jollakin kokoonpanolla. Nyt esitetdan, etta
tydryhman tehtavista paattaa kaupunginhallitus ja tyéryhman
kokoonpanosta kaupunginjohtaja. Tyéryhman kokoonpanon tulee olla koko
organisaation lapileikkaava, ja tyéryhma kokoontuu vahintaan nelja kertaa
vuodessa. Tydryhman puheenjohtajuus vaihtuu kahden vuoden valein ja
puheenjohtajina toimivat toimialajohtajat. Hyvinvointikoordinaattori toimii
tydryhman sihteering ja valmistelee kokousten esityslistat yhdessa
puheenjohtajan kanssa.

Tehtavat:

+ valmistelee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhman
kasittelyyn tulevia asioita

* johtaa eri toimialojen valista hyvinvointityota

* johtaa eri toimialojen valista kotouttamis- ja maahanmuuttoty6ta

* johtaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelua, kehittamista ja
toimeenpanoa

* huolehtii olosuhteista, jotka tukevat hyvinvointia ja terveellisten valintojen
tekemista

* huolehtii yhteistyon edellytyksistd muun muassa jarjestojen, yritysten,
seurakunnan, Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja muiden alueellisten
ja kansallisten toimijoiden kanssa

* koordinoi kaupungin tyontekijdiden nimeamista hyvinvointialueen eri
yhteistoimintaryhmiin. Tyontekijat nimeaa kaupunginjohtaja.



* koordinoi terveellisten elintapojen (esimerkiksi liikuntaneuvonta,
kulttuurihyvinvointi, ravitsemus, uni) tukea ja kaupungin toimia, joilla
tuetaan eri-ikaisten kuntalaisten mahdollisuuksia hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden seka ty6- ja toimintakyvyn yllapitoon ja parantamiseen.

+ koordinoi hyvinvoinnin monialaisten teemaryhmien tyo6ta (esimerkiksi
ravitsemuksen ja ehkaisevan paihdetydn yhteistyoryhmat, vuoden 2023
aikana perustettava osallisuuden tyéryhma, MOVE/liikunnan edistamisen
tydryhma)

* koordinoi ennakkovaikutusten arviointity6ta

* keraa ajantasaista tietoa kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta ja raportoi siita
valmistelemalla valtuustolle hyvinvointiraportin vuosittain ja
hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
ohjaustehtavien organisoinnin ehdotetulla tavalla ja paattaa perustaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhman seka nimeta
ohjausryhman jasenet ja vahvistaa kaupungin sisaisen hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen tydryhman tehtavat. Lisaksi kaupunginhallitus
paattaa, ettd kaupunginhallitus toimii lainmukaisena ehkaisevasta
paihdetyosta vastaavana toimielimena (laki ehkaisevan paihdetyén
jarjestamisesta 523 / 2015 § 5).

Paatos Nummentalo esitti jaseneksi Marjatta Hyttista ja varajaseneksi Marina
Mgvdeladzea.
Friberg esitti jaseneksi Mika Laitista ja varajaseneksi Anne Nummea.
Riski esitti jaseneksi Karoliina Vierjoki-Vaataista ja varajaseneksi Kalle
Tekkalaa.
Harri esitti jaseneksi Tuukka Kahilaa ja varajaseneksi Jenni Salakaria.
Nikkanen esitti jaseneksi Satu Parttimaata ja varajaseneksi Marko
Poikelaa.
Lisaksi puheenjohtaja totesi, ettd vasemmistopuolue esittaa jaseneksi
Marja Ruokosta ja varajdseneksi Timo Lahteenmakea seka Liike Nyt
esittaa jaseneksi Mika Nummenpaloa ja varajaseneksi Satu Paanasta.

Puheenjohtajana toimii Karoliina Vierjoki-Vaatainen ja
varapuheenjohtajana toimii Satu Parttimaa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti esitykset. Lisaksi
kaupunginhallitus totesi, ettd ohjausryhman sihteerind toimii
hallintoasiantuntija ja valmistelijaksi nimetaan hyvinvointikoordinaattori.
Kaupunginhallituksen puheenjohtajalla seka kaupunginjohtajalla on
Iasndolo-oikeus ohjausryhman kokouksissa.

Tiedoksianto Asianosaiset
Valmistelijat

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 253
2897/00.00.01.01/2023
1427/00.00.01.04/2023

Valmistelija hallintoasiantuntija Satu Mamia, satu.mamia@salo.fi, 02 778 2022

Marina Mgvdeladze on Salon kaupungin kirjaamoon saapuneella
eroanomuksellaan pyytanyt eroa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
ohjausryhman varajasenyydesta. Han ilmoittaa syyksi sen, etta toimii jo
ryhman jdsenena nykyisen tydnsa puolesta.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Kaupunginhallituksen tulee valita hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
ohjausryhmaan varajasen.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa eron Marina Mgvdeladzelle hyvinvoinnin ja
terveyden ohjausryhmasta ja valitsee uuden varajasenen.

Juhani Nummentalo ehdotti, etta asia jatetaan poydalle.
Kaupunginhallitus hyvaksyi Nummentalon ehdotuksen yksimielisesti.

Toimistopalvelut



