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Hallintosdannon 20 § mukaan "Kaupunginhallitus ja lautakunnat maaraavat
alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista siltéa osin kuin
hallintosdannossa ei ole asiasta muuta maaratty. Palveluita alemmasta
organisaatiosta maaraa toimialajohtaja”

Hallintosaannon 44 § mukaan liikelaitoksen johtokunta paattaa
liikelaitoksen organisaatiosta ja henkildston sijoitussuunnitelman
hyvaksymisesta.

Organisaation muutosta on valmisteltu vuodesta 2022 alkaen. Vuoden
2023 talousarvioon on hyvaksytty kaksi uutta tehtavaa, jotka kohdistuvat
vesi- ja viemariverkostojen hallintaan ja sijoittuvat verkostoyksikkoon.

Talla hetkella liikelaitoksen toiminta on jaettu vesilaitokseen ja
viemarilaitokseen ja lisdksi hallinnon tehtavissa on molempia laitoksia
palvelevia henkiloitd. Organisaatiomuutos on tarpeen paattaa, jotta uudet
henkiléresurssit voidaan sijoittaa tehtaviin. Verkoston kunnossapidolle ja
kehittamiselle on tarkedd saada oma yksikkd ja vastuuhenkild, koska
naissa toiminnoissa kehitystarve on suurinta. Salon Veden verkostot ovat
hyvin laajat ja liikelaitoksen omaisuuden arvosta arviolta 80-90 % on
verkostoissa, ja tdman omaisuuseran hallinnalla on ylivoimaisesti suurin
merkitys laitoksen talouteen ja edelleen asiakasmaksuihin.
Organisaatiomuutoksella pystytaan vastaamaan paremmin mm.
korjausvelan hallinnan haasteisiin.

Organisaatiota esitetaan muutettavaksi niin, etta liikelaitoksen toiminta
jakautuu neljaan yksikkdon, ja yksikdilla on henkildstdn, toiminnan ja
talouden vastuuhenkilot. Yksikot ovat:

- Vedentuotanto

- Verkostot

- Jatevedenpuhdistus

- Hallinto ja yhteiset palvelut

Muutos ei edellytad henkildresurssien lisdamista. Muutos vaikuttaa 9
tyontekijan tehtaviin ja 4 tyontekijan esihenkild vaihtuu.

Verkostopaallikén rekrytointi on kdynnissa. Talousarvioon sisaltyvaa
verkostomestarin tehtavaa ei tayteta tana vuonna. Muutoksen esitetdan
astuvan voimaan, kun verkostopaallikk6 aloittaa tehtavassaan. Muutos ei
edellyta talouden rakenteiden muuttamista. Henkildstokulut kohdennetaan
muutoksen mukaisille kustannuspaikoille 1.1.2024, tai myéhemmin 2024
aikana jos verkostopaallikdn aloittaminen siirtyy ensi vuodelle.

Esittelija Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtaja
Paatdosehdotus Liikelaitos Salon Veden johtokunta paattaa liitteen 1 mukaisen
liikelaitoksen organisaation astuvan voimaan, kun verkostopaallikkd

aloittaa tehtavassaan.

Paatos Liikelaitos Salon Veden johtokunta hyvaksyi paatdésehdotuksen.
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