
 
Tiedoksi tulleet asiat 
 
Henkilöstöjaosto 27.10.2023 § 118 
   
 

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
Esityslistan oheismateriaalina on hallintosääntöluonnoksen luku 7, joka 
määrittää toimivaltaa henkilöstöasioissa. Lisäksi oheismateriaalina on 
vertailutaulukko voimassa olevan ja hallintosääntöluonnoksen 
henkilöstöluvun määräyksistä. 
 
Tilannekatsaus: Järjestely- ja kehittämisohjelmaerien käyttö ja 
työsuorituksen arvioinnin (henkilökohtainen lisä) uudelleenarvioinnit. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto merkitsee tiedoksi kokouksessa annettavan katsauksen 
henkilöstöasioiden toimivallasta 1.1.2024 voimaan tulevassa 
hallintosäännössä.  
Henkilöstöjaosto merkitsee tiedoksi kokouksessa annettavan katsauksen 
järjestely- ja kehittämisohjelmaerien käytöstä. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 


