
 
Teknisen johtajan sijaisen palkkaus 
  
Henkilöstöjaosto 15.12.2023 § 158 
5394/01.01.01.02/2023 
 
 
Valmistelija henkilöstöjohtaja Christina Söderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 778 

2103 
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt organisaatiouudistuksen mukaisen 
hallintosäännön kokouksessaan 4.12.2023 § 92. Päätöksen myötä 
kaupunkikehityspalvelut lakkaa ja vuoden alussa aloittaa elinvoimatoimiala, 
jonka toimialajohtajaksi on siirretty kaupunkikehitysjohtaja Mika 
Mannervesi (kaupunginhallitus 30.10.2023 § 317). 
 
Teknisen johtajan hakuprosessi on aloitettu 6.11.2023 § 329. Koska 
päätös virkaan valittavasta tehdään vasta alkuvuodesta, on tekniselle 
johtajalle määrättävä sijainen, joka hoitaa tehtävää siihen asti kunnes 
valittu henkilö ottaa viran hoitaakseen. Sijaiseksi esitetään 
suostumuksensa mukaisesti Salon Veden toimitusjohtaja Anna Arosilta-
Gurvitsia. Liikelaitos Salon Vesi kuuluu 1.1.2024 alkaen tekniseen 
toimialaan. Kaupunginjohtaja tekee asiasta viranhaltijapäätöksen mutta 
palkan osalta toimivalta on henkilöstöjaostolla. Arosilta-Gurvits hoitaa 
myös liikelaitos Salon Veden toimitusjohtajan tehtävän 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että Anna Arosilta-Gurvitsille maksetaan 

teknisen johtajan sijaisuusajalta 7500 euron kokonaispalkkaa. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Asianosainen 
 Palvelussuhdeasiantuntija 
 Rekrytointi 
 
 


