Palvelussuhdetodistusten toimittaminen

Yhteistoimintaelin 30.11.2023 § 45

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Henkildstéasiantuntija Anne Kujanpaa, anne.kujanpaa@salo.fi, 02 778
2248

Tyotodistus

Tydsuhteen tai virkasuhteen paattyessa tydntekijalla/viranhaltijalla on
pyynnosta oikeus saada tydnantajalta kirjallinen todistus tydsuhteen
kestosta ja tydtehtavien laadusta. (Tydsopimuslaki 6 luku 7§, Laki kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 11 luku 58 §). Tyontekijan/viranhaltijan
nimenomaisesta pyynnosta todistuksessa on lisaksi mainittava
tydsuhteen/virkasuhteen paattymisen syy ja arvio tyéntekijan/ viranhaltijan
tyotaidosta ja kaytoksesta. Viranhaltija voi edelld mainittujen liséksi pyytaa
arviota myds ahkeruudestaan. Tallaisen tyotodistuksen Salon kaupungilla
antaa ko. tyontekijan/viranhaltijan esihenkild. Arvion sisaltava tyétodistus
on pyydettava viiden vuoden kuluessa tydsuhteen/virkasuhteen
paattymisesta.

Palvelussuhdetodistus

Palvelussuhdetodistus sisaltda palvelussuhteen alkamis- ja paattymisajan
seka tehtava-/virkanimikkeen. Myds palvelussuhdetodistus annetaan vain
erillisestd pyynndsta. Tybnantajalla on velvollisuus antaa tydntekijalle
palvelussuhdetodistus, jos sitd pyydetdan 10 vuoden kuluessa tydsuhteen
paattymisesta. Tahan asti kaupunki on toimittanut pyytajalle
palvelussuhdetodistuksen aina, riippumatta siitd miten pitka aika
palvelussuhteen paattymisesta on kulunut.

Tyontekija pyytaa palvelussuhdetodistuksen Sarastialta sahkoisen
asiointipalvelun kautta. Sarastia antaa palvelussuhdetodistuksen
nykyisesta palkkajarjestelmasta 1.1.2017 alkaen. Jos osa tai kaikki
palvelussuhteet ajoittuvat aikaan ennen vuotta 2017, Sarastia toimittaa
asiasta pyynndn henkiléstdpalveluihin.

Henkilostopalveluissa kootaan palvelussuhdetodistukseen tarvittavat tiedot
arkistotiedoista. Vanhimmat tiedot kaupungin arkistotiimi etsii paperisista
palkkakorteista tai nimikirjoista. Vanhojen tietojen etsiminen
paperiarkistosta ja niiden kirjaaminen vie usean tyontekijan tydaikaa.

Jatkossa on perusteltua siirtyd palvelussuhdetodistusten toimittamisen
osalta lain edellyttdamaan kaytantoon eli todistus toimitetaan pyydettaessa,
jos sita pyydetdan kymmenen vuoden kuluessa ty6/virkasuhteen
paattymisesta.

Henkildstdjohtaja

Yhteistoimintaelin kasittelee asian ja antaa siita tarvittaessa lausunnon.

Yhteistoimintaelin kasitteli palvelussuhdetodistusten antamisperiaatteet.

Merkittiin, ettd henkildstdasiantuntija Anne Kujanpaa oli kokouksessa
asiantuntijana.

-> Henkilostdjaosto
Henkildstéasiantuntija



Henkildstojaosto 15.12.2023 § 145
5040/01.00.00.03/2023

Valmistelija Henkiléstojohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 778
2103

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto hyvaksyy palvelussuhdetodistusten antamisperiaatteet

1.1.2024 lukien.
Paatos Henkilostojaosto hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Tiedoksianto Henkildéstéasiantuntija (tiedotettavaksi henkildstélle ja Sarastialle)



