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1.1.2024 voimaan astuva organisaatiouudistus sisältää neljä toimialaa. 
Konsernipalveluita johtavan hallintojohtajan palkkaus ratkaistiin jo 
henkilöstöjaostossa 10.2.2023 viran vapauduttua. Nyt organisaatiouudistus 
on edennyt niin pitkälle, että kaupunginhallitus on perustanut tarvittavat 
uudet toimialajohtajien virat. Samassa yhteydessä on tarkasteltu myös 
sivistyspalveluiden toimialajohtajan palkkausta. Voimassa olevan 
hallintosäännön mukaan palkkauksesta päättää henkilöstöjaosto. 
 
Toimialajohtajan palkkaus kuuluu KVTES:n hinnoittelemattomiin ja niissä 
noudatetaan kokonaispalkkaa. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto vahvistaa sivistyspalveluiden johtajan viran 

kokonaispalkaksi 7713,13 euroa 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Asianosainen 

Kaupunginjohtaja 
Palvelussuhdeasiantuntija 
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