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Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoja luonnoksesta hallituksen
esitykseksi tyéttdmyysturvalain muuttamisesta. Muutokset liittyvat
hallitusohjelman linjauksiin uudistaa sosiaaliturvaa siten, etta jarjestelma
on yksinkertaisempi ja tydhon kannustavampi. Hallitusohjelman mukaan
osana tata kokonaisuutta ansiopaivarahan taso porrastetaan, palkkatukity6
ei jatkossa kerryttaisi palkansaajan tydssaoloehtoa ja eraista
ikasidonnaisista poikkeuksista luovuttaisiin.

Lausunnot pyydetaan antamaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssa
julkaistuun lausuntopyyntd6n viimeistdan 23.1.2024.

Esityksen keskeisimmat muutokset:

1) Ansiopaivarahan alentaminen porrastetusti niin, ettd ansiopaivaraha
alenisi tyottomyyden pitkittyessa. Esityksen mukaan ansiopaivarahaa
alennettaisiin 20%, kun ty6ttémyyspaivarahaa on maksettu 40
tyottomyyspaivalta ja 25%, kun sitd on maksettu 170 ty6ttdmyyspaivalta
(toinen alennus lasketaan alkuperaisesta ansiopaivarahasta, eli leikkaus ei
siis kertautuisi).

2) Tyottdmyyspaivarahan tydssaoloehtoa koskevia sddnndksia
muutettaisiin niin, etta palkkatuettu tyo ei jatkossa kerryttaisi
tydssaoloehtoa. Kuitenkin alentuneesti tydkykyisen tyollistamiseksi solmittu
palkkatuettu tyd kuitenkin kerryttaisi tydssaoloehtoa 10 kuukauden
palkkatukity6jakson jalkeen.

3) Esityksessa ehdotetaan luovuttavaksi eraista ikasidonnaisista
tyéttdmyysturvan poikkeussaanndksista. Naiden muutosten perusteella
myos kuntien velvoitteita koskevat saannokset esitetaan kumottavaksi eli
velvoitetydllistdminen paattyisi.

Erityisesti palkkatukityon tydssaoloehtoa kerryttavan elementin
poistuminen tulee vaikuttamaan kuntien tyéllisyyspalvelujen seka vuoden
2025 alusta alkaen tyéllisyysalueiden toimintaan. Talla perusteella tulevan
Salon tydllisyysalueen kunnat (Salon ja Someron kaupungit seka Koski tl ja
Marttilan kunnat) ovat valmistelleet yhteisen lausunnon.

Tyottomyysturvan uudistukset vaikuttavat negatiivisesti kuntien talouteen
etenkin talouden taantumassa ja samalla niiden tydllisyysvaikutukset
perustuvat epavarmoihin oletuksiin. Palkkatukitydn tydsséoloehtoa
koskeva lakimuutos vahentaisi tydnhakijoiden kiinnostusta
palkkatukityOllistymiseen seka rajaisi sen kokonaistaloudellisella
hyddyttdmyydella pois myds kuntien tydllistdmisinstrumenteista.
Uudistuksen vaikutukset kohdentuisivat erityisesti vaikeasti tyollistyvaan
kohderyhmaan, jolla on muuten haastavaa tyollistya palkkatyéhén. Kuntien
talouteen vaikutus kohdentuu mm. vuoden 2025 alusta voimaan tulevan
tyéttdmyysetuuksien rahoitusmallin kautta, jossa kuntien vastuu
tyottomyysetuuksista laajenee. Jatkossa ainoastaan tyossaoloehdon
tayttyminen nollaa kunnan rahoitusvastuun.
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Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen lausunnon, joka annetaan
sosiaali- ja terveysministeridlle tulevan Salon tydllisyysalueen kuntien
puolesta, mikali se hyvaksytdan samansisaltdisena kaikkien kuntien
kunnan/kaupunginhallituksissa.

Pdytakirja tarkastetaan tdman asian osalta heti kokouksessa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Pdytakirja tarkastettiin tdman asian osalta heti kokouksessa.
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