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 Kaupungin organisaatiomuutoksen yhteydessä muun ohella perustettiin 

1.1.2024 alkaen elinvoimapalvelujen toimiala ja sinne elinkeinopalvelujen 
palvelualueelle kaupungin kehittämispalvelut. Yksikköön siirtyi henkilöstöä 
aikaisemman organisaation mukaisesti kaupunkikehityspalvelujen 
kehittämis-, elinkeino- ja työllisyyspalveluista sekä konsernipalvelujen 
hallintopalvelujen yhteisöpalveluista ja talouspalveluista. 

 
 Kaupungin kehittämispalveluihin siirtyvän henkilöstön 

yhteistoimintaneuvottelut pidettiin 17.1.2024 ja samassa yhteydessä 
elinvoimajohtaja ilmoitti tiedustelleensa kehittämissuunnittelija Saija 
Karnisto-Toivoselta, voidaanko tämän tehtäviin liittää kaupungin 
kehittämispalvelujen henkilöstön lähiesihenkilön tehtävät ja Karnisto-
Toivosen vastanneen myöntävästi tähän tiedusteluun. 

 
 Asian valmistelua on jatkettu yhteistoimintaneuvottelun jälkeen ja todettu, 

että tehtäväkuvauksen päivittämisen ja tehtävän vaativuuden muutoksesta 
johtuvan palkan tarkistuksen lisäksi on tarpeen tarkastella myös 
tehtävänimikettä. Neuvotteluissa Karnisto-Toivosen kanssa on 
yksimielisesti päädytty siihen, että tehtävänimike esitetään muutettavaksi 
ja uusi nimike on yhteyspäällikkö. 

 
 Tehtäväkuvaus ja perustietolomake ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 
 Tehtävää esitetään siirrettäväksi kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen 

(KVTES) hinnoitteluryhmästä 01ASI040 hinnoittelemattomiin ja uudeksi 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 4416,18 € / kk. Muutokset esitetään 
toteutettavaksi 8.4.2024 alkaen. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että kehittämissuunnittelijan tehtävänimike 

muutetaan yhteyspäälliköksi ja uusi tehtäväkohtainen palkka on 4416,18 € 
/ kk (Kvtes hinnoittelematon) 8.4.2024 alkaen. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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