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 Kaupunginhallitus on irtisanomassa Arkea Oy:n kanssa tehdyn 

puhtaanapidon ostopalvelusopimuksen Ollikkalan koulu- 
päiväkotikiinteistön puhtaanapidossa, sisältäen liikunta- ja 
kansalaisopistotilat.  

 
 Ravitsemis- ja puhtaanapitopalveluiden perusopetusasiakas pyytää 

puhtaanapitoa kyseiseen kiinteistöön heti irtisanomisajan jälkeen samoilla 
menetelmillä ja samalla laadulla, mitä noudatettiin aiemmin kaupungin 
puhtaanapidon tekemänä 31.12.2023 asti. Puhtaanapidon laatuvaateet 
velvoittavat siivoustyöajan mitoitusjärjestelmän mukaiseen 4,5 
laitoshuoltajan työpanokseen ylläpito- ja perussiivouksissa Ollikkalan 
koulu- päiväkotikiinteistössä liikunta- ja kansalaisopistotiloineen. 

 
 Ravitsemis- ja puhtaanpitopalvelut pyytävät lupaa täyttää talousarvion 

henkilöstösuunnitelman ulkopuolelta neljään uuteen toistaiseksi 
voimassaolevaan laitoshuoltajan työsopimussuhteeseen 5.8.2024 alkaen 
Ollikkalan koulu- päiväkotikiinteistöön, sisältäen liikunta- ja 
kansalaisopistotilat. Aiemmin Ollikkalan koulu- päiväkotikiinteistössä puolet 
työpäivästään puhtaanapitoa tehnyt laitoshuoltaja siirtyy Ollikkalaan 
takaisin puolen työpäivän työpanoksen. 

 
 Ravitsemis- ja puhtaanapitopalveluilla oli Ollikkalan koulu- ja 

päiväkotikiinteistön puhtaanapidossa 4,5 laitoshuoltajatehtävää 31.12.2023 
asti. Eläköitymisen myötä tehtävistä yksi muutettiin kaupunginvaltuuston 
talousarvion 2024 hyväksymispäätöksellä työhön osallistuvaksi 
siivoustyönohjaajaksi 1.1.2024 alkaen. Kolmen laitoshuoltajaa sijoitettiin 
vuoden 2024 alusta ravitsemis- ja puhtaanapitopalveluista vapautuneisiin 
kolmeen, toistaiseksi voimassa olevaan laitoshuoltajan tehtävään. Viides 
(50 %) laitoshuoltaja siirtyi tekemään sijaisuutta toisessa yksikössä.  

 
 Kaupunginhallitus käsittelee po. pilottia kokouksessaan 3.6.2024, minkä 

jälkeen vasta tiedetään Ollikkalan koulu- ja päiväkotikiinteistön 
puhtaanapidon tulevat ratkaisut. Päätösehdotus määräaikaisista 
palvelussuhteista perustuu kaupunginvaltuuston talousarviopäätösvaltaan. 
Mahdollinen vakinaistaminen ratkaistaan talousarviossa 2025. 
Hallintosäännön mukaisesti toimialajohtaja perustaa uudet, myös 
määräaikaiset työsopimussuhteet. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää myöntää luvan täyttää Ollikkalan koulu- ja 

päiväkotikiinteistön puhtaanapitoa varten 4 laitoshuoltajan tehtävää 
määräaikaisesti 5.8. – 31.12.2024.  
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Muutetusta esittelystä pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta 
kokouksessa. 

 



Tiedoksianto Ravitsemis- ja puhtaanapitopäällikkö 
Tekninen johtaja 
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