Salon tyollisyysalueen toiminnan kaynnistyminen, tilannekatsaus
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Tyobvoimapalvelut siirtyivat kuntiin 1.1.2025. Salon ja Someron kaupunkien
seka Kosken Tl ja Marttilan kuntien muodostama Salon tyéllisyysalue on
aloittanut toimintansa.

Tyontekijoita siirtyi Salon kaupungin palvelukseen valtiolta 43 henkiléa ja
Someron kaupungilta 1 henkild. Siirtyvan henkildston tehtavien ja
sijoittumisen osalta on kaynnistetty yhteistoimintamenettely. Lisaksi
henkiloston tadydentamiseen liittyvat rekrytoinnit ovat kaynnissa.

Tyollisyysalueen toiminta kaynnistettiin 2.1.2025 henkiléstdén kanssa
yhteisella tilaisuudella, jossa kaytiin lapi alkuvaiheen tilanne,
tydsuunnitelma ja ajankohtaiset henkilostdasiat, seka testattiin laitteiden ja
ohjelmistojen toimivuus. Mukana tilaisuudessa oli elinvoimapalveluiden ja
tyollisyyspalveluiden johdon lisaksi myds kaupungin henkildstopalveluiden
ja tietohallinnon edustajia vastaamassa tyontekijoiden kysymyksiin.

Valtaosa tyontekijoista sai asiakastietojarjestelmat toimimaan ja tyévalineet
kuntoon heti 2.1.2025. Virhetilanteita kayttéoikeuksissa on selvitelty
kuitenkin paivittain seka Salon kaupungin tietohallinnossa etta KEHA-
keskuksessa, jonka vastuulla valtakunnalliset tietojarjestelmat teknisesti
ovat.

Asiakastilanne 7.1.2025:

- Asiakasmaara Salon tyollisyysalueelle oli 5 569 henkiloasiakasta.
Naista tyottomia ja lomautettuja oli n. 3200 henkilda, tydssa olevia n.
1300 ja palveluissa seka koulutuksissa n. 850. Lisaksi ryhma
henkilbasiakkaita on tydvoiman ulkopuolella.

- Vieraskielisten tydnhakijoiden maara on 1349 henkil6a.

- Tydnhakijoista 4641 henkil6a on salolaisia, 657 somerolaisia, 138
koskilaisia ja 133 marttilalaisia.

- Alle 25-vuotiaita on 600 henkil6a ja yli 55-vuotiaita 1600 henkilda.

Asiakaspalvelun tilanne perjantaihin 10.1.2025 mennessa:

- Kaikki tarkeimmat kayttdvelvoitteen piirissa olevat tietojarjestelmat on
saatu kayttoon.

- Asiakastyd on aloitettu heti 2.1.2025. Tydénantajapalveluissa on
aloitettu ehdokasesittelyt tydpaikkoihin seka tydnantajien neuvonta.

- Kaikki tydnhakija-asiakkaat on koodattu ns. kohderyhman
asiakastunnisteilla (vuodenvaihteessa siirtyi tydllisyysalueelle n. 1200
tydnhakijaa TE-toimistosta ilman ko. tunnistetta). Tunnisteet
nopeuttavat kdynnissa olevaa asiakkaiden siirtoa vastuuvirkailijoille.

- Palkkatukien, starttirahojen ja matka- ja ydopymiskorvausten
myontamispaatosten teko on aloitettu yleisessa avustusjarjestelmassa
(YA-jarjestelma).

- Tukien ja korvausten maksatusta ei vield olla vield paasty aloittamaan,
koska tyontekija ollaan vasta rekrytoimassa. Valtiolta rastiin jaaneita
maksatustehtavia on YA-jarjestelmassa:



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

o 1911 kpl harkinnanvaraisen kulukorvauksen
maksatushakemuksia
o 40 kpl starttirahan maksatushakemuksia
o 360 kpl palkkatuen maksatushakemuksia
- Tydvoimakoulutusten koulutusvalinnat on aloitettu. Erityisesti
kotoutumiskoulutusten jonoa (n. 100 henkilda on jonossa) on lahdetty
purkamaan.
- Torikadun paivystyksessa on kaynyt paivittain alle 10 henkil6a. Palvelu
ei ole ruuhkautunut.
- Tyonhakijoiden palvelupuhelimen soittajamaarat ovat lisdantyneet
mutta puheluihin on pystytty vastaamaan.
- Voimalassa kavijamaara on lisdantynyt, kavijoita on 20-30 henkil6a
paivassa.
- Someron, Kosken Tl ja Marttilan palvelupisteet on otettu kayttoon ja
asiakastyo kunnissa on aloitettu.

Yhteenveto tyollisyysalueen kdaynnistymisesta

Huomioiden muutoksen mittavuus jo teknisestikin ajateltuna,
tyollisyysalueen toiminta on kaynnistynyt kokonaisuutenaan riittdvan hyvin.
Teknisia haasteita ratkotaan edelleen, mutta ne eivat tdman hetken
tilanteen mukaan esta asiakaspalvelua. Asiakaspalveluun on syntynyt
viivetta erityisesti sdhkdisen asioinnin kayttokatkon ja hairidtilanteiden
takia. Mikali jarjestelmaviat aiheuttavat asiakkaille haittaa, ne korjataan
tydllisyysalueella asiakkaan eduksi jalkikateen.

Tyobjarjestelyihin, henkildéston sijoittumisiin ja tydnjakoon liittyva suunnittelu
etenee kaynnissa olevan yhteistoimintamenettelyn myéta. Paljon edelleen
on selviteltavia asioita. Palveluruuhkan seka valtiolta siirtyneiden
rastitehtavien purkaminen tulee kestamaan palvelusta riippuen useita
kuukausia. Lisaksi tyoéllisyysalueen rekrytoinnit ovat edelleen kesken eli
taytta kapasiteettia ei viela ole kaytossa. Asiakkaiden akuutit
palvelutarpeet kuitenkin hoidetaan. Tydnhakijoiden osalta priorisoidaan
tyéttdmyysturva-asioita, tydnhaun aloituksia seka yhteydenottopyyntéja.
Tybnantajien osalta muutosturvapalvelut ja tydnvalitykseen liittyvat asiat
saadaan tarvittaessa pikaisesti hoidettua.
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