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Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyi valtiolta kunnille 
1.1.2025. TE-uudistuksessa Salon kaupungille siirtyi liikkeenluovutuksella 
43 valtion työntekijää (voimaanpanolaki 383/2023). Henkilöstö siirtyi 
kuntaan ns. vanhoina työntekijöinä nykyisillä nimikkeillään ja 
kokonaispalkalla, jota voidaan maksaa 30.9.2025 saakka. 
Yhteistoimintalain mukaisesti henkilöstön kanssa on päästy aloittamaan 
yhteistoimintaneuvottelu vasta kun he ovat siirtyneet uudelle työnantajalle. 
Siirtyville työntekijöille perustettiin virat olevien tehtävänimikkeiden 
mukaisesti kaupunginhallituksen 9.12.2024 kokouksessa § 396. 
 
Salon kaupungin hallintosäännön 59 § mukaan kaupunginhallitus päättää 
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. 
 
Valtiolta Salon kaupungille siirtynyt kehittämispäällikön virka on vapautunut 
5.1.2025 alkaen. Kehittämispäällikön virka jätetään täyttämättä ja se 
voidaan lakkauttaa. Tämän tilalle perustetaan vastaavan omavalmentajan 
virka 1.2.2025 alkaen. Perustettavalla viralla tuetaan sujuvaa 
asiakaspalvelua, henkilöstön osaamista ja toiminnan laatua. 
 
Perustettavan viran palkkauskustannukset ovat pienemmät kuin 
lakkautettavassa virassa. Perustettavan vastaavan omavalmentajan viran 
tehtävänkuvaus ja perustietolomake löytyvät asian liitteenä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lakkauttaa kehittämispäällikön viran välittömästi 

ja perustaa vastaavan omavalmentajan viran 1.2.2025 alkaen. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
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