Vastaavan tyollisyysasiantuntijan viran perustaminen
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

tyollisyyspaallikké Minna Virta, minna.k.virta@salo.fi, 02 778 2161 ja
henkilostéjohtaja Christina Soderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 778
2103

Salon tydllisyysalueella on toiminnan kaynnistymisen my6ta tarve
tarkastella henkiléstoresurssien kohdentumista. Nyt 6.3.2025 alkaen
vapautuneen ja lakkautettavaksi esitetyn tydllisyysasiantuntijan tilalle on
syyta perustaa vastaavan tyollisyysasiantuntijan virka. Kyseiselle
virkanimikkeelle ei alkuvuoden yhteistoimintamenettelyssa suoraan nimetty
henkil6d, vaan parempana vaihtoehtona nahtiin paikan laittaminen
avoimeen hakuun heti, kun se on mahdollista. Perustettavalla viralla
tuetaan sujuvaa asiakaspalvelua, henkilstdn osaamista ja toiminnan
laatua.

KVTES:n palkkarakennetta uudistetaan KT:n ja jarjestdjen hyvaksyman
mallin mukaisesti. Nyt hakuun meneva virka ja sen palkkaus perustuu
vanhaan palkkajarjestelmaan ja uusi palkka tulee kevaan neuvottelujen
jalkeen paatettdvaksi osana tasopalkkajarjestelman kokonaisrakenteen
yhteydessa paatettavaksi henkilostdjaostossa. Perustettavan vastaavan
tyodllisyysasiantuntijan viran tehtavankuvaus ja perustietolomake 16ytyvat
asian liitteend. Palkkaus saattaa tasopalkkaratkaisun mydta muuttua.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa perustaa vastaavan tyodllisyysasiantuntijan viran
1.5.2025 alkaen.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta heti kokouksessa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta heti kokouksessa.
Valmistelija

Johtava tyollisyysasiantuntija

Rekrytointi

Pdytakirja taman asian osalta on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon
25.3.2025 (www.salo.fi/kuulutukset).
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