Koko kaupungin toimintaa koskevan henkilétietojen kasittelytoimien kuvauksen
hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 28.04.2025 § 162
1643/07.01.01.02.00/2025

Valmistelija Tietosuojavastaava Aino Andersson, aino.andersson@salo.fi, 02 778 2031

Kaupunginhallitus on tehnyt kokouksessaan 6.4.2010 § 243 paatoksen
henkilérekisterien pitdmisestd. Kaupunginhallitus paatti, ettd kaupungin-
hallitus toimii rekisterinpitdjana niiden henkilorekisterien osalta, jotka
koskettavat koko kaupunkia tai konsernipalveluita. Kaupunginhallitus
edellytti, etta jokaisesta tietojarjestelmasta, jolla kasitellaan henkilotietoja,
laaditaan henkilorekisteriseloste eli tietosuojaseloste. Tietosuojaselosteilla
toteutetaan rekisterdityjen, eli henkilétietojen kasittelyn kohteena olevien
luonnollisten henkildiden, oikeutta saada tietoa henkilGtietojensa
kasittelysta.

Tietosuojaselostekaytantda paivitettiin kaupunginhallituksen paatéksella
26.02.2024 § 69, jonka mukaan tiedonhallintamallin paivityksen
yhteydessa tietosuojaselosteet paivittyvat Digiturvamalli-ohjelmistosta
automaattisesti ilman erillisia hyvaksymispaatoksia kaupungin kotisivuille,
toimielimille toimitetaan vahintdan kerran vuodessa tiedoksi hyvaksyttyjen
tietosuojaselosteiden paivitetyt tietosuojaselosteet ja taysin uusista
tietovarannoista laaditut tietosuojaselosteet tuodaan ennen julkaisemista
rekisterinpitajana toimivan toimielimen hyvaksyttavaksi, kuten ennenkin.

Tietosuojaselosteiden lisaksi tietosuoja-asetuksen 30 artiklan mukaan:
"Jokaisen rekisterinpitdjan ja tarvittaessa rekisterinpitdjan edustajan on
yllapidettava selostetta vastuullaan olevista kasittelytoimista.”
Rekisterinpitajan on pyydettaessa saatettava seloste valvontaviranomaisen
saataville.

Kasittelytoimien kuvaus on organisaation sisainen asiakirja, jossa on
hieman tietosuojaselosteita tarkemmat tiedot henkil6tietojen kasittelysta
kaikessa organisaation toiminnassa. Sen tarkoitus on edistaa hallittua ja
suunnitelmallista henkilGtietojen kasittelya organisaatiossa ja
valvontaviranomainenkin voi sen nahtavaksi pyytaa. Asiakirjaa ei siis
julkaista, vaan se jaa vain organisaation johdon tietoon seka talteen
asianhallintajarjestelmaan. Raportti saadaan muodostettua
Digiturvamallissa automaattisesti tiedonhallintamallia varten syotettyjen
tietojen pohjalta.

Jatkossa kasittelytoimien kuvaus tuodaan vuosittain alkuvuodesta
kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi samalla, kun vanhat
tietosuojaselosteet tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Raportista organisaation johdon on mahdollista tutkia henkilGtietojen
kasittelya kaikessa sen alaisessa toiminnassa. Hallintosaannén 34 § 7
kohdan mukaan kaupunginhallituksen tulee huolehtia siita, ettd kaupunki
tayttaa tietosuojalainsdadannon mukaiset velvoitteensa ja valvoo niiden
noudattamista.

Henkilbtietojen kasittelyssa on aina noudatettava tietosuoja-asetuksen 5
artiklan mukaisia tietosuojaperiaatteita.

Tietosuojaperiaatteiden mukaan henkilétietoja on
o kasiteltava lainmukaisesti, asianmukaisesti ja rekisterdidyn
kannalta lapinakyvasti



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

o Kkasiteltdva luottamuksellisesti ja turvallisesti

e Kkerattava ja kasiteltava tiettyd, nimenomaista ja laillista tarkoitusta
varten

o kerattava vain tarpeellinen maara henkilttietojen kasittelyn
tarkoitukseen ndhden

e paivitettava aina tarvittaessa, epatarkat ja virheelliset henkilGtiedot
on poistettava tai oikaistava viipymatta

o sdilytettdva muodossa, josta rekisterodity on tunnistettavissa
ainoastaan niin kauan kuin on tarpeen tietojenkasittelyn
tarkoitusten toteuttamista varten.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy koko kaupungin henkilGtietojen kasittelya
kuvaavan sisaisen raportin eli henkil6tietojen kasittelytoimien kuvauksen
seka ehdotetun kaytanndn raportin hyvaksymisesta jatkossa vuosittain.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Hallintojohtaja



