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Vuodesta 2023 alkaen Salon ja Someron kaupungit ovat muodostaneet
ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen, jonka vastuukuntana
Salo toimii. Yhdistymiseen liittyi henkiloston siirroksia: kaksi
kaupunginelainlaakarin eli praktikon virkaa ja yksi terveystarkastajan virka.
Toisen praktikon virka on sisaltanyt hygieenikon tehtavia, silla
yhteistoiminta-alueella ei ennen vuotta 2025 ole ollut erikseen
hygieenikkoelainldakaria. Hygieniatehtavia tekevan praktikon palkkaus on
muodostunut suhteessa tydn jakautumiseen: praktikon peruspalkka (80 %)
ja hygieenikon palkka (20 %). Taman viran lisaksi hygieenikon tyotehtavia
yhteistoiminta-alueella on hoitanut ymparistoterveyspaallikkd (vuoden 2024
loppuun asti) apunaan elintarviketarkastuksia tekevéat terveystarkastajat.

Vuoden 2025 talousarvion yhteydessa ymparistoterveyshuoltoon
perustettiin uusi hygieenikkoelainlaakarin virka. Uuden viran myéta po.
kaupunginelainlaakarintehtavassa ei ole enaa tarvetta hygieenikon
tehtavan hoitamiselle, ja jatkossa kaikkien kaupungin palveluksessa
olevien praktikkojen tehtavankuva ja palkkaus tulisi siten yhtenevaiseksi.
Talla hetkella praktikon tehtavakohtainen palkka on 2457,81 €.

Koska uusi hygieenikko aloittaa tehtavassaan 1.6.2025, tehtavankuvan ja
palkkauksen muutos oli tarkoitus toteuttaa 1.6. alkaen. Tehtavakuvauksen
muutoksesta paattaa palvelualuejohtaja.

Kaupunginjohtaja

Henkildstdjaosto paattaa, etta po. kaupungineldinlaakarin
tehtavakohtainen palkka 1.6.2025 lukien on sama kuin muilla
kaupunginelainlaakareilla. Se on nyt 2.457,81 €.

Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Merkittiin, ettd Osmo Friberg saapui kokoukseen taman asian kasittelyn
aikana klo 8.37.
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