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1. LUKU YLEISET SAADOKSET
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1 § Hallintosaannon soveltaminen

Salon kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seka
paatdksenteko- ja hallintomenettelyssa noudatetaan taman
hallintosdannén maarayksia, ellei laissa ole toisin sdaadetty.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kaupungin johtaminen perustuu kuntastrategiaan,
taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka muihin valtuuston
paatoksiin.

3 § Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijana toimii kaupunginjohtaja.
Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen esittelijana toimii
hdnen sijaisekseen maaratty.

4 § Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja:

1) johtaa kuntastrategian seka kaupunginhallituksen tehtavien
toteuttamisen edellyttamaa poliittista yhteisty6ta kaymalla
asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien
kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin
ja muihin sidosryhmiin

2) vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja
huolehtii kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisesta
valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3) vastaa siitd, etta kaupunginjohtajan kanssa kdydaan vuosittain
tavoite- ja arviointikeskustelut

4) johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja
kaupunginjohtajan kanssa sekd vastaa kaupunginhallituksen
tilapaiselle valiokunnalle antaman lausunnon valmistelusta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan henkiléstéhallinnollisesta
ratkaisuvallasta maaratadan 70 §:ssa.

5 § Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan tehtavat

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja edistda valtuustotydskentelyn
vastuullisuutta ja tuloksellisuutta seka vastaa valtuustoryhmien
valisen yhteistydn toteuttamisesta.



6 § Kaupungin viestinta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintda, markkinointia ja
tiedotusta kaupungin toiminnasta. Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset
ohjeet viestinnan, markkinoinnin ja tiedotuksen periaatteista seka
nimeaa viestinnasta vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet ja toimialat luovat omilla alueillaan edellytykset asioiden
valmistelun ja paatdksenteon lapindkyvalle viestinnalle.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kaupunginjohtaja seka muut johtavat
viranhaltijat huolehtivat, etta kaupungin asukkaat ja palvelujen
kayttajat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti
merkittavista asioista ja voivat osallistua seka vaikuttaa naiden
asioiden valmisteluun. Kaupungin viestintd on monikanavaista,
saavutettavaa ja eri asukas- seka sidosryhmien tarpeet huomioivaa.

2. LUKU TOIMIELINORGANISAATIO
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7 8§ Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta,
kayttaa kaupungin paatdsvaltaa ja siirtda toimivaltaansa
hallintosdannén maarayksilla.

Valtuustossa on 51 valtuutettua.

Valtuuston puheenjohtajan tehtavia koskevat maaraykset ovat 5
§:ssa.

8 § Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kaupunginhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta
ja omistajaohjauksesta seka huolehtii kaupungin sisdisesta
valvonnasta ja riskienhallinnan, sopimushallinnan ja sisdisen
tarkastuksen jarjestamisesta. Kaupunginhallitus vastaa
hyvinvointialueen kanssa kaytavista tehtavien hoitamiseen liittyvista
yhteistyota, tavoitteita ja tydénjakoa koskevista neuvotteluista.

Kaupunginhallituksessa on 13 jasentd, joista valtuusto valitsee
toimikaudekseen kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen
varajasen. Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenet
ja varajasenet valtuutetuista tai varavaltuutetuista.
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9 § Kaupunginhallituksen konsernijaosto

Kaupunginhallituksella on konsernijaosto, joka huolehtii
kaupunkikonsernin konserniohjauksen ja -valvonnan
taytantédnpanosta seka niiden toimivuudesta. Konsernijaosto tekee
esityksia omistajapolitiikan linjauksista ja konserniohjauksen
periaatteista, konsernin yhteisdille asetettavista toiminnallisista ja
taloudellisista tavoitteista sekd muista yhteisdjen toimintaan ja
talouteen liittyvista asioista. Lisdksi konsernijaosto ohjaa, seuraa ja
valvoo konserniin kuuluvien yhteiséjen toimintaa seka niille
asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Kaupunginhallituksen konsernijaoston jasenia ovat
kaupunginhallituksen puheenjohtajat, kaupunginvaltuuston
puheenjohtajat ja kaksi muuta kaupunginhallituksen keskuudestaan
toimikaudekseen valitsemaa jasenta tai varajasenta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja toimii jaoston puheenjohtajana
ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat konsernijaoston
varapuheenjohtajina.

Kaupunginhallituksen konsernijaoston tehtavia koskevat maaraykset
ovat 30 ja 34 §:ssa.

10 § Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto

Kaupunginhallituksella on elinvoimajaosto, joka vastaa kaupungin
maankaytdn suunnittelusta, tonttipalveluista, kiinteistonmuodostus-
ja paikkatietopalveluista, kaupungin maaomaisuuden hallinnasta,
kehittamisesta ja yllapidosta, asuntopolitiikan koordinoinnista,
joukkoliikennepalveluista ja EU:n palvelusopimusasetuksessa
tarkoitetuista tieliikenteen toimivaltaisen viranomaisen tehtavista,
oppilas- ja ruokakuljetuspalveluista (perusopetuslaki 628/2019, §
32), tydllisyyspalveluista ja toimii tyollisyysalueen
tydévoimaviranomaisena tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen
mukaisesti, kotouttamis- ja maahanmuuttopalveluista ja
kansainvalisestd toiminnasta, kaupungin elinvoiman kehittdmisesta
seka tydvoimapalveluiden jarjestamisesta ellei tehtavia ole annettu
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Kaupunginhallitus valitsee toimikaudekseen elinvoimajaoston 13
jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.
Kaupunginhallitus valitsee elinvoimajaostoon yhdeksan Salon
kaupungin nimeamaa jasentd ja varajasenta. Viiden jasenen tulee
olla kaupunginhallituksen jasenia, varajasenia tai valtuuston
puheenjohtajistoa, ja neljan jasenen tai varajasenen valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Someron kaupunki nimeaa jasenista kaksi,
Marttilan kunta yhden ja Koski Tl yhden. Someron kaupungin,
Marttilan kunnan ja Koski Tl:n kunnan nimeamat jasenet osallistuvat
vain yhteista tyollisyysaluetta koskevien asioiden kasittelyyn.
Kaupunginhallitus valitsee Salon kaupungin nimeamista jasenista
jaoston puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.
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Elinvoimajaoston toimivallasta maarataan 41 §:ssa.

11 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta on suoraan kaupunginvaltuuston alainen,
kaupunginhallituksesta ja sen alaisesta organisaatiosta riippumaton,
lakisaateinen toimielin, joka huolehtii kaupunkikonsernin hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisesta, kaupungin toimintaan
kohdistuvan kuntalain mukaisen tavoite-, tuloksellisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusarvioinnin suorittamisesta ja sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta.

Tarkastuslautakunta valmistelee valtuustossa paatettavat hallinnon ja
talouden tarkastusta koskevat asiat, seuraa yleisesti
kaupunkikonsernin hallintoa ja taloutta seka niissa ja kaupungin
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, kehittda ulkoista valvontaa ja
asettaa sille tavoitteet seka seuraa niiden toteutumista. Lisaksi
lautakunta seuraa, etta tilivelvolliset ja muut toiminnasta vastaavat
henkildt ovat ryhtyneet tarpeellisiin toimenpiteisiin niiden suositusten
ja muistutusten johdosta, joihin tilintarkastus on antanut aihetta.

Tarkastuslautakunnassa on 11 jasentd. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista
jasenista puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa, joiden tulee
olla valtuutettuja.

12 § Opetuslautakunta
Opetuslautakunta vastaa:

— varhaiskasvatuslain (540/2018)

— varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain (1503/2016)

— lasten kotihoidon, yksityisen kotihoidon tuesta (1128/1996)

— palvelusetelistd annetun lain (569/2009)

— perusopetuslain (628/1998), lukiolain (714/2018)

— laki vapaasta sivistystyosta (632/1998)

— laki kotoutumisen edistamisesta (681/2023) mukaisen kunnan
monijaseniselle toimielimelle kuuluvista tehtavista, mikali ne eivat
kuulu elinvoimajaoston tehtaviin

— taiteen perusopetuksesta annetun lain (633/1998) mukaan kunnan
monijaseniselle toimielimelle kuuluvista tehtavista, mikali ne eivat
kuulu kaupunginhallituksen tai -valtuuston tehtaviin.

Lisdksi lautakunnan tehtdvana on nuorisolaissa (1285/2016)
saadetylla seka tassa hallintosdanndssa maaratylla tavalla paikalliset
olosuhteet huomioon ottaen luoda edellytyksia nuorisotydlle ja -
toiminnalle jarjestamalla nuorisolle suunnattuja palveluja ja tiloja
seka tukemalla nuorten paikallistoimintaa.
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Lautakunnassa on 13 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

13 § Vapaa-ajan lautakunta

Vapaa-ajan lautakunnan tehtdvana on tassa hallintosaanndssa
maaratylla tavalla ja seuraavien lakien mukaisesti jarjestaa
kirjastopalveluiden, kulttuuripalveluiden ja lilkuntapalveluiden
toimintaa. Vapaa-ajan lautakunnan toimintaa ohjaavat seuraavat lait:

— laki vapaasta sivistystyodsta (632/1998)

— laki yleisista kirjastoista (1492/2016)

— laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019)
— museolaki (314/2019)

— liikuntalaki (390/2015)

Lautakunnassa on 13 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jdsenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

14 § Rakennus- ja ympadristélautakunta

Rakennus- ja ymparistélautakunta vastaa rakennus- ja
ymparistétoimen viranomaistehtavistd, ellei tehtdvia ole annettu
muille toimielimille. Lautakunnan tehtavana on toimia:

— rakentamislain (751/2023) tarkoittamana rakennusvalvonta- ja
lupaviranomaisena seka hulevesien hallintaan liittyvana
alueidenkayttdlain 103 d §:n mukaisena valvontaviranomaisena

— ennen 1.1.2025 vireille tulleissa asioissa maankaytté- ja
rakennuslaissa tarkoitettuna rakennusvalvontaviranomaisena

— pelastuslain (379/2011) mukaisena rakentamisluvan myoéntavana
viranomaisena

— rakentamislain 142 §:n mukaisena ymparisténhoitoa valvovana
viranomaisena

— maa-aineslain (555/1981) mukaisena valvontaviranomaisena

— kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta
annetun lain (669/1978) 15 §:n mukaisena valvontaviranomaisena

— kuntien ymparisténsuojelun hallinnosta annetun lain (64/1986)
tarkoittamana ymparisténsuojeluviranomaisena

— ulkoilulain (606/1973) tarkoittamana leirintdalueviranomaisena

- eldinlaakintahuoltolain (765/2009) mukaisena viranomaisena
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— terveydensuojelulain (763/1994) tarkoittamana
terveydensuojeluviranomaisena

— elintarvikelain (297/2021)

— tupakkalain (549/2016) mukaisena valvontaviranomaisena ja
ldakelain (395/1987) 54 a-54 d §:n mukaisena lupa- ja
valvontaviranomaisena

— vaaratiedotelain (466/2012) 3 §:n mukaisena toimivaltaisena
terveydensuojeluviranomaisena.

Lisaksi lautakunta hoitaa luonnonsuojelulaissa (1096/1996) kunnalle
annettuja tehtavia.

Lautakunnassa on 15 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen. Kaksi jasenistd nimedaa Someron
kaupunki ja he osallistuvat ymparistoterveydenhuollon asioiden
kasittelyyn.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja
varajasenet. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

15 § Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunta vastaa katujen, teiden ja muiden yleisten
alueiden suunnittelusta, katujen ja muiden yleisten alueiden
rakennuttamisesta, kehittamisesta ja yllapidosta, kaupungin
omistamien rakennusten yllédpidosta ja rakentamisesta seka
suunnittelusta ja rakennuttamisesta seka ravitsemis- ja
puhtaanapitopalveluista, ellei tehtavia ole annettu muulle
toimielimelle tai viranhaltijalle.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Jokaisella jasenelld on
henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja
varajasenet. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

16 § Kuntien yhteinen jatehuoltolautakunta

Salon kaupunki kuuluu sopijakuntana Lounais-Suomen
jatehuoltolautakuntaan, joka toimii kuntalain 51 §:n mukaisesti osana
Turun kaupungin organisaatiota jatelain (646/2011) mukaisena
seudullisena jatehuoltoviranomaisena.

Lautakuntaan kuuluu 16 jasenta. Salon kaupunginvaltuusto nimeaa

lautakuntaan kaksi jasenta seka naille henkilékohtaiset varajasenet.
Lautakunnan varapuheenjohtaja valitaan Salon kaupunginvaltuuston
valitsemista jasenista.
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Salon kaupungin nimeamalla viranhaltijalla on lasnaolo- ja
puheoikeus kokouksessa. Salon kaupunkia edustavan viranhaltijan
nimeaa kaupunginhallitus.

17 § Liikelaitos Salon Veden johtokunta

Liikelaitos toimii Liikelaitos Salon Veden johtokunnan alaisuudessa.
Liikelaitosta johtaa Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtaja.

Liikelaitos Salon Vesi toimii osana teknista toimialaa. Liikelaitos Salon
Vesi huolehtii toiminta-alueellaan vesihuollosta vesihuoltolain
mukaisesti ja tarjoaa mahdollisuuksien mukaan vesihuoltopalveluja
myds toiminta-alueensa ulkopuolella.

Liikelaitos Salon Veden johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen
toimintaa. Johtokunta vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan
seka sisaisen valvonnan asianmukaisesta jarjestamisesta. Johtokunta
valvoo liikelaitoksen etua ja edustaa kuntaa ja kayttaa sen
puhevaltaa liikelaitoksen tehtdvaalueella. Liikelaitos kayttaa
toiminnassaan nimea Salon Vesi.

Liikelaitos Salon Veden johtokunnassa on seitseman jasenta.
Jokaisella jasenelléd on henkildkohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen johtokunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista
jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

18 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista
saadetaan vaalilaissa (714/1998).

19 § Vaikuttamistoimielimet

Kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksista pdattda kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus hyvaksyy nuorisovaltuustolle, vanhusneuvostolle
seka vammaisneuvostolle toimintasaanndt, joissa todetaan muun
muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat,
jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken
toimikauden, kokous- ja toimintakdaytannot, puheenjohtajan valinta,
poytdkirjanpitajan tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman
laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd
hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.



3. LUKU HENKILOSTOORGANISAATIO

20 § Henkildstoorganisaatio

Kaupungin organisaatiota johtaa kaupunginhallituksen alaisena
kaupunginjohtaja.

Suoraan kaupunginjohtajan alaisuudessa toimivat toimialajohtajat ja
sisdinen tarkastaja. Kaupunginhallituksen tai kaupunginjohtajan
paatdksen perusteella kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa voi
olla muitakin viranhaltijoita tai tyontekijoita.

Organisaatio toimii jakautuneena neljaan toimialaan:

Konsernipalvelut
— Sivistyspalvelut

— Elinvoimapalvelut
Tekniset palvelut

Lisdksi kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa toimii sisdisen
tarkastuksen yksikko.

Toimialat ovat jakautuneet palvelualueisiin. Palvelualueet voivat
toimia jakautuneena palveluihin tai palvelualueen suorassa
alaisuudessa toimiviin yksikdihin.

Kaupunginhallitus, elinvoimajaosto, lautakunnat ja johtokunta
madraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista siltd osin
kuin hallintosaannéssa ei ole asiasta muuta maaratty.

Palveluita alemmasta organisaatiosta maaraa toimialajohtaja ja
liikelaitoksen osalta toimitusjohtaja.

Kaupunginjohtaja paattaa toimialojen valisesta tehtavdjaosta silta
osin kuin hallintosdanndéssa ei ole asiasta maaratty. Toimialojen
sisdisesta tehtavajaosta paattaa toimialajohtaja.

Organisointia ja johtamista koskeva paatdsvalta rajataan siten, etta
valtuusto paattaa koulujen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

21 § 1 Konsernipalveluiden toimiala

Konsernipalveluiden toimiala toimii kaupunginhallituksen
alaisuudessa. Konsernipalveluita johtaa toimialajohtajana
hallintojohtaja.

Konsernipalveluiden tehtava on tuottaa sisaisia tukipalveluja muille
toimialoille. Lisaksi konsernipalvelut tukee ja luo edellytyksid muiden
toimialojen tulokselliselle toiminnalle ja seuraa asetettujen
tavoitteiden toteutumista.
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Konsernipalvelut vastaa kaupungin sisdisesta kehittamisesta seka
strategian valmistelusta ja seurannasta.

Konsernipalvelut vastaa kaupungintalon tilojen kaytdsta seka
tilajarjestelyista.

Konsernipalveluissa toimii tarvittaessa poikkihallinnollisia tyéryhmia,
jotka vastaavat konsernipalvelun jonkin toiminnallisen osan
jalkauttamisesta toimialoille. Konsernipalveluiden toimialajohtaja
nimeaa tyéryhmien edustajat toimialajohtajien ehdotusten
perusteella.

Konsernipalveluiden toimiala jakaantuu kolmeen palvelualueeseen:

— Hallintopalveluiden palvelualue, jota johtaa hallintojohtaja.
— Talouspalveluiden palvelualue, jota johtaa talousjohtaja.
— Henkiléstépalveluiden palvelualue, jota johtaa henkildéstéjohtaja.

Hallintopalveluiden palvelualue huolehtii kaupunginvaltuuston,
kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimintaedellytyksista ja
paatdsten taytantédnpanoista, hallintomenettelyn ohjaamisesta,
asianhallinnan ja asiakirjahallinnon johtamisesta, virastopalveluista,
oikeudellisesta edunvalvonnasta, viestinnasta, markkinoinnista,
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuustydn edistdmisesta, ehkdisevasta
paihdetydsta ja mielenterveyden edistamisestd sekd muista hallinnon
asiantuntijapalveluista.

Hallintopalveluiden palvelualue jakautuu kolmeen palveluun:

— Laki- ja asiantuntijapalvelut, jota johtaa kaupunginlakimies.

— Keskitetyt hallinto- ja toimistopalvelut, jota johtaa
hallintopaallikko.

— Yhteisopalvelut, jota johtaa viestintapaallikko.

Lisdksi hallintopalveluiden alaisuudessa toimii edunvalvontayksikkd,
joka huolehtii yleisen edunvalvojan palveluista. Yksikkda johtaa
edunvalvoja.

Talouspalveluiden palvelualuetta johtaa talousjohtaja ja palvelualue
huolehtii kaupungin talouden, toiminnan ja konsernin ohjauksesta,
omistajaohjauksesta, hankintatoimesta, rahoituksesta ja
tietohallinnosta.

Talouspalvelut jakautuu kahteen palveluun:

— Talous-, rahoitus- ja hankintapalvelut, jota johtaa talousjohtaja.
— Tietohallintopalvelut, jota johtaa tietohallintopadallikko.

Henkildstopalveluiden palvelualuetta johtaa henkiléstdjohtaja.
Palvelualue huolehtii henkiléstdpolitiikan valmistelusta, johtamisen ja
esihenkilotyon kehittamisestd, osaamisen johtamisesta ja
kehittdmisestd, henkilostdsuunnittelun toimintatavoista,
tyéhyvinvointi- ja ty6turvallisuusprosessien ohjaamisesta, HR-
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prosessien ohjaamisesta, tydnantajatoiminnasta, henkiléstén
kehittamispalveluista ja muutosjohtamisen henkiléstdhallinnollisesta
tuesta.

21 § 2 Sivistyspalveluiden toimiala

Sivistyspalveluiden toimiala toimii opetuslautakunnan ja vapaa-ajan
lautakunnan alaisuudessa. Sivistyspalveluiden toimialaa johtaa
sivistyspalveluiden johtaja.

Toimiala huolehtii varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen
seka lukiokoulutuksen seka yleissivistavan aikuiskoulutuksen
jarjestamisestd ja kehittamisestd, nuorisopalveluiden,
musiikkiopiston, kansalaisopiston, kirjastopalveluiden,
kulttuuripalveluiden ja liikuntapalveluiden palveluista.

Toimiala jakaantuu viiteen palvelualueeseen:

— Varhaiskasvatuspalveluiden palvelualue, jota johtaa
varhaiskasvatusjohtaja.

— Opetuspalveluiden palvelualue, jota johtaa opetusjohtaja.

— Opistopalveluiden palvelualue, jota johtaa sivistyspalveluiden
johtaja.

— Liikuntapalveluiden palvelualue, jota johtaa
lilkuntapalvelupdallikko.

— Kulttuuripalveluiden palvelualue, jota johtaa kulttuuripaallikka.

Opetuslautakunnan alaisuudessa toimii kolme palvelualuetta, jotka
ovat:

- Varhaiskasvatuspalveluiden palvelualue, joka huolehtii
varhaiskasvatuksesta ja esiopetuksesta seka lastenhoidon tuista,
varhaiskasvatuksen palvelusetelistd ja yksityisen
varhaiskasvatuksen valvonnasta.

— Opetuspalveluiden palvelualue, joka huolehtii perusopetuksesta
sekd muusta perusopetuslain mukaisesta toiminnasta, aamu- ja
iltapaivatoiminnasta, lukiokoulutuksesta, nuorisopalveluista seka
tukee nuorten kasvua ja itsenaistymistd, edistda nuorten aktiivista
kansalaisuutta ja sosiaalista vahvistamista seka parantaa nuorten
kasvu- ja elinoloja.

— Opistopalveluiden palvelualue, joka huolehtii kansalaisopiston ja
musiikkiopiston palveluista. Kansalaisopisto vastaa vapaan
sivistystydn oppilaitostoiminnasta sisdltden taiteen perusopetusta
seka aikuisten perusopetuksesta sisaltaen lukutaitovaiheen ja
alkuvaiheen. Opisto tarjoaa myos henkilost6- ja tilauskoulutuksia.

Varhaiskasvatuspalveluiden alaisuudessa toimivat yksikot:

— Kunnallisten palveluiden yksikot, joita johtavat paivakodin johtajat.
— Lastenhoidon tukien yksikkd, jota johtaa varhaiskasvatusjohtaja.
— Yksityisten palveluiden yksikkd, jota johtaa varhaiskasvatusjohtaja.

Opetuspalveluiden alaisuudessa toimivat yksikot ja palvelu:
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— Perusopetuksen yksikét, joita johtavat rehtorit tai koulunjohtajat.
— Lukiokoulutuksen yksikét, joita johtavat rehtorit.
— Nuorisopalvelut, jota johtaa nuorisopalvelupaallikké.

Opistopalveluiden alaisuudessa toimii kaksi yksikkoa:

— Kansalaisopisto, jota johtaa rehtori.
— Musiikkiopisto, jota johtaa rehtori.

Vapaa-ajan lautakunnan alaisuudessa toimii kaksi palvelualuetta:

— Liikuntapalveluiden palvelualue, jota johtaa
liikuntapalvelupaallikko.
— Kulttuuripalveluiden palvelualue, jota johtaa kulttuuripaallikkd.

Liikuntapalveluiden alaisuudessa toimii kolme yksikkoa:

— Liikuntaneuvonta ja -ohjausyksikkd, jota johtaa
lilkuntapalvelupdallikko.

— Sisdliikuntapalveluiden yksikkd, jota johtaa liikuntapaikkamestari.

— Ulkokenttapalveluiden yksikkd, jota johtaa liikuntapaikkamestari.

Kulttuuripalveluiden alaisuudessa toimii kaksi yksikk6a ja palvelu:

— Yleisten kulttuuripalveluiden yksikkd, jota johtaa kulttuuripaallikko.
— Museopalveluiden yksikk®, jota johtaa museonjohtaja.
— Kirjastopalvelut, jota johtaa kirjastopalvelupaallikko.

21 § 3 Elinvoimapalveluiden toimiala

Elinvoimapalveluiden toimiala toimii kaupunginhallituksen alaisen
elinvoimajaoston seka rakennus- ja ymparistélautakunnan
alaisuudessa. Elinvoimapalveluiden toimialaa johtaa elinvoimajohtaja.

Toimiala jakaantuu kolmeen palvelualueeseen:

— Elinkeinopalvelujen palvelualue, jota johtaa elinvoimajohtaja.

— Maankayttopalvelujen palvelualue, jota johtaa maankayttdjohtaja.

— Rakennus- ja ymparistévalvonnan palvelualue, jota johtaa
rakennus- ja ymparistévalvonnan johtaja.

Elinvoimajaoston alaisuudessa toimii kaksi palvelualuetta:

— Elinkeinopalvelujen palvelualue, jonka tehtdvana on vastata
kaupungin elinkeinotoiminnan ja elinvoiman kehittamisestad,
tapahtumatoiminnan edistédmisesta, joukkoliikenteesta seka
oppilas- ja ruokakuljetuspalveluista, tyévoimapalveluiden
jarjestamisestd, kotouttamis- ja maahanmuuttopalveluista ja
kansainvalisesta toiminnasta.

— Maankayttopalvelujen palvelualue, jonka tehtdvana on vastata
toimintaedellytysten luomisesta ja jarjestamisesta
kaupunkiymparistdén kehittamiselle, rakenteelliselle toimivuudelle ja
viihtyisyydelle. Palvelualue vastaa kaupungin maankayton
suunnittelusta, kaavoitustoimesta, tonttituotannosta seka
maaomaisuuden hallinnasta. Palvelualue vastaa tonttijaoista,
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kiinteistonmuodostuksesta ja kiinteistdrekisterin pidosta,
osoitejdarjestelman yllapidosta, paikkatietoaineistojen tuottamisesta
ja yllapidosta ja paikkatietojarjestelmista.

Elinkeinopalvelujen palvelualue jakaantuu kolmeen palveluun:

— Liikennepalvelut, jota johtaa lilkennepalvelupaallikké.
— Tyéollisyyspalvelut, jota johtaa tyollisyyspaallikko.
— Kaupungin kehittamispalvelut, jota johtaa yhteyspaallikkad.

Tyollisyyspalveluiden alaisuudessa toimii:

Tyovalmennusyksikkd, jota johtaa vastaava tydvalmentaja.
— Kohtaantoyksikkd, jota johtaa johtava omavalmentaja.
Yhdyspintayksikkd, jota johtaa johtava omavalmentaja.
Kotoutumisyksikkd, jota johtaa vastaava kotoutumisohjaaja.

Maankayttopalvelujen palvelualueen alaisuudessa toimii viisi
yksikkoa:

— Yleiskaavayksikko, jota johtaa yleiskaavapaallikkd.
Asemakaavayksikko, jota johtaa asemakaavapaallikkd.
Tonttipalveluyksikk, jota johtaa tonttipalveluinsindéri.
Kiinteistdmuodostusyksikkd, jota johtaa kiinteistdinsinori.
— Paikkatietoyksikkd, jota johtaa paikkatietopaallikké.

Rakennus- ja ymparistélautakunnan alaisuudessa toimii yksi
palvelualue:

— Rakennus- ja ymparistévalvonnan palvelualue, joka vastaa
rakennusvalvonnan, ymparisténsuojelun,
ympadristoterveydenhuollon ja maaseutupalvelujen tehtavista.
Ymparistoterveydenhuollon tehtavista rakennus- ja
ymparistdvalvonta huolehtii Salon ja Someron kaupunkien alueella.

Rakennus- ja ymparistévalvonnan palvelualue jakaantuu neljaan
palveluun:

- Rakennusvalvontapalvelut, jota johtaa rakennus- ja
ymparistdvalvonnan johtaja.

— Ymparisténsuojelupalvelut, jota johtaa ymparisténsuojelupaallikko.

— Ymparistéterveydenhuollon palvelut, jota johtaa
ymparistéterveyspaallikko.

— Maaseutupalvelut, jota johtaa maaseutupalvelupaallikkd.

21 § 4 Teknisten palveluiden toimiala

Teknisten palveluiden toimiala toimii teknisen lautakunnan
alaisuudessa, lukuunottamatta Liikelaitos Salon Vesi, joka toimii
Liikelaitos Salon Veden johtokunnan alaisuudessa. Teknisten
palveluiden toimialaa johtaa tekninen johtaja.

Teknisten palveluiden toimialan tehtavana on vastata yleisten
alueiden ja kuntatekniikan seka kaupungin omistamien rakennusten
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ja kiinteistdjen kehittdmisesta ja yllapidosta seka ravitsemis- ja
puhtaanapitopalveluista.

Toimiala jakaantuu kolmeen palvelualueeseen:

— Infrapalvelualue, jota johtaa infrapaallikké.

— Tilapalvelujen palvelualue, jota johtaa kiinteistopaallikko.

— Ravitsemis- ja puhtaanapitopalvelujen palvelualue, jota johtaa
ravitsemis- ja puhtaanapitopalvelupaallikkd.

Liikelaitos Salon Veden toiminta on kuvattu hallintosaannén 17 §:ssa.

21 § 5 Sisdinen tarkastus

Sisdinen tarkastus toimii kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Sisainen tarkastus on osa sisaista valvontaa. Sisdinen tarkastus tukee
organisaatiota tavoitteiden saavuttamisessa arvioimalla ja
kehittamallé organisaation riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja
hallintoprosesseja. Sisdinen tarkastus varmistaa ja arvioi
objektiivisesti hyvan johtamis- ja hallintotavan toteutumista seka
sisdisen valvonnan etta konsernivalvonnan tuloksellisuutta.

Sisainen tarkastus raportoi arvioinnin tuloksista ja esittaa
toimenpide-ehdotuksia sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
kehittamiseksi.

Sisaisella tarkastuksella on oikeus saada salassapitoa koskevien
saadosten estamatta kaikki tiedot ja asiakirjat, joita se pitaa
tarpeellisina tarkastusten suorittamiseksi seka oikeus paasta kaikkiin
kaupungin tiloihin.

22 § Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja vastaa kaupunginhallituksen alaisesta toiminnasta
sekd johtaa ja kehittdaa kaupungin toimintaa kaupunginhallituksen
alaisuudessa.

Kaupunginjohtaja huolehtii siita, ettd kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla on ajantasaiset ja riittdvat tiedot
kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi tulevista olennaisista asioista
sekd raportoi kaupungin toiminnasta ja taloudesta
kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa
kaupunginhallituksen puolesta. Kaupunginjohtajan tehtavaalueen
hoitamisesta sovitaan tarkemmin johtajasopimuksessa.

Kaupunginjohtaja on toimialajohtajien ja sisdisen tarkastajan
esihenkild.
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23 § Toimialajohtajat

Toimialajohtajien tehtavana on suunnitella, seurata ja valvoa
johtamansa toimialan toimintaa seka vastata sen tuloksellisuudesta ja
strategisten tavoitteiden saavuttamisesta. Toimialajohtajat vastaavat
johtamansa toimialan strategisesta ohjauksesta, suorituskyvyn ja
toiminnan tuloksellisuuden kehittdmisesta ja yllapidosta seka
toiminnan raportoinnista.

Toimialajohtajat vastaavat toimielinten kasittelyyn tulevien asioiden
valmistelun johtamisesta ja paatésten taytéantédénpanosta seka
asiakkuuksista ja kumppanuuksista sopimusten ja tavoitteiden
mukaisesti.

Kaupunginjohtaja maaraa toimialajohtajan sijaisen, joka hoitaa
toimialajohtajan tehtdvid hanen ollessaan poissa tai esteellinen.

Toimialajohtajia ovat hallintojohtaja, sivistyspalveluiden johtaja,
elinvoimajohtaja ja tekninen johtaja.

24 § Palvelualuejohtajat

Palvelualuejohtajat vastaavat palvelualueen toiminnasta seka
johtavat ja kehittavat sen toimintaa kaupunginhallituksen,
lautakunnan, jaoston ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa palvelualuejohtajan sijaisen, joka hoitaa
palvelualuejohtajan tehtavida hanen ollessaan poissa tai esteellinen.

Palvelualuejohtajia ovat talousjohtaja, henkilostéjohtaja,
opetusjohtaja, varhaiskasvatusjohtaja, liikuntapalvelupaallikko,
kulttuuripaallikké, maankayttdjohtaja, rakennus- ja
ymparistévalvonnan johtaja, infrapdallikko, kiinteistopdallikko ja
ravitsemis- ja puhtaanapitopaallikké.

Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtajan tehtavista ja toimivallasta
sdddetaan hallintosdannén 44 §:ssa.

25 § Palvelupaaillikot

Palvelupaallikdt vastaavat palvelun toiminnasta seka johtavat ja
kehittavat sen toimintaa palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa palvelupaallikbn sijaisen, joka hoitaa
palvelupaallikon tehtavia hdanen ollessaan poissa tai esteellinen.

Palvelupaallikkdja ovat kaupunginlakimies, hallintopaallikkd,
viestintapaallikkd, tietohallintopaallikkd, nuorisopalvelupaallikko,
yhteyspaallikko, liikennepalvelupaallikko, tyoéllisyyspaallikko,
ymparistdénsuojelupaallikkd, ymparistéterveyspaallikko,
maaseutupalvelupaallikkd, kaupunginpuutarhuri, verkostopaallikko ja
tuotantopaallikkd.



26 § Esihenkiloiden yleiset tehtavat

Esihenkil6 vastaa johtamansa palvelualueen, palvelun tai yksikon
taloudesta ja henkiléstéhallinnollisista tehtavista.

Esihenkilon tulee johtaa organisaatiota tulosvastuullisesti siten, etta
valtuuston ja muiden toimielinten asettamat tavoitteet saavutetaan.
Esihenkildt vastaavat toimialojen, palvelualueiden, palveluiden ja
muiden yksikoiden valisestd sisdisesta yhteistydsta, viestinnasta,
kehittamisesta ja tydyhteisdén hyvinvoinnista sekd sisdisesta
valvonnasta, tulojen perinnan varmistamisesta ja riskien hallinnasta.

27 § Sijaisen madaraaminen esihenkiloasemassa olevalle

Kaupunginjohtajan sijaisena toimivat tdssa jarjestyksessa
hallintojohtaja, elinvoimajohtaja, sivistyspalveluiden johtaja, tekninen
johtaja.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi maarata kaupunginjohtajalle
muun tilapadisen sijaisen enintdan kahden viikon ajaksi. Jos sijaisuus
kestaa yhtdjaksoisesti pidempaan kuin kaksi viikkoa, mutta enintaan
kaksi kuukautta, kaupunginhallitus voi maaratd muun sijaisen.
Pidemmista sijaisuuksista paattaa kaupunginvaltuusto.

Liikelaitoksen toimitusjohtajan ollessa estyneena hanen tehtaviaan
hoitaa teknisen johtajan maaraama viranhaltija.

Kukin esihenkildasemassa oleva maaraa valittdmassa alaisuudessaan
toimivan esihenkildasemassa olevan henkildn sijaisen hoitamaan
tehtdvia poissaolon tai esteellisyyden aikana, ellei hallintosaanndssa
muuta maarata.

28 § Johtoryhmatyo

Kaupunginjohtaja asettaa johtoryhman, joka toimii
kaupunginjohtajan paatdksenteon ja johtamisen tukena. Johtoryhma
kokoontuu saanndllisesti kaupunginjohtajan kutsusta.

Toimialoille voidaan asettaa johtoryhma toimialajohtajan pdaatdksella.

Kahdelle tai useammalle toimialalle voidaan asettaa yhteinen
johtoryhma kaupunginjohtajan paatdksella.

4. LUKU KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA
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29 § Konsernijohto

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus,
kaupunginhallituksen konsernijaosto, kaupunginjohtaja ja
kaupunginjohtajan nimeamat muut viranhaltijat.
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30 § Konsernijohdon tehtdvat ja toimivallan jako

Kaupunginhallitus:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja
konserniohjeen kehittdmisesta ja valmistelusta valtuustolle
vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan

antaa valtuustolle puolivuosittain raportin konserniyhtididen
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista
arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta
kuntakonsernin kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja
menettelytapojen kannalta ja teettaa ulkopuolisen arvioinnin
kerran valtuustokaudessa

kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa

vastaa tytaryhteiséjen hallitusten jasenten nimitysprosessista
nimeaa kaupungin ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin seka
valitsee yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet, ellei toimivaltaa ole annettu
toimielimelle tai viranhaltijalle.

Konsernijaosto:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

seuraa ja arvioi yhteiséjen tavoitteiden toteutumista, taloudellisen
aseman kehitystd ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia
kaupunginhallitukselle

antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttédmissa
asioissa

maadraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteis6-
ja osakkuusyhteiskohtaisen tydnjaon

vastaa omistajan puhevallan kdyttamisesta ja kaupungin
kannanotoista strategisten yhtididen yhtidkokouksissa tai muissa
vastaavissa kokouksissa kasiteltaviin merkittaviin asioihin seka
ohjeiden antamisesta kaupunkia ndissa yhtidissa ja muissa
yhteisdissa edustaville henkildille

vastaa kaupungin edustajien nimedamisesta strategisiksi
yhteisdiksi maaritettyjen yhteisdéjen hallintoelimiin seka
tilintarkastajan nimeamisesta

vastaa kaupunkikonserniin kuuluvan ja muun yhteisén ja saatién
valvonnan jarjestamisesta.

Kaupunginjohtajan tehtavana on toimia konsernin johtajana ja
aktiivisella omistajaohjauksella mydtavaikuttaa ohjattavakseen
maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

Konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tehtavana on aktiivisella
omistajaohjauksella myoétdvaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen
yhtididen hallintoon ja toimintaan.



31 § Salon kaupungin konserniohje

Konserniohjauksesta maarataan tarkemmin ja hallintosaantoa
tdydentden kaupunginvaltuuston hyvaksymassa Salon kaupungin
konserniohjeessa.

32 § Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestamisesta, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka
maadraa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

Toimielin maaraa vastuuhenkilét paatantavaltaansa kuuluvissa
sopimuksissa.

5. LUKU TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO
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33 § Kaupunginhallituksen tehtdvat ja toimivalta

Sen lisaksi, mita laissa taikka muualla on kaupunginhallituksen
tehtavista maaratty, kaupunginhallituksen tulee huolehtia seuraavista
tehtavista:

1) vastata kaupungin talouden ja omaisuuden hoidosta ja
organisaation tuloksellisesta toiminnasta seka seurata
kaupunginvaltuuston kaupungin organisaatiolle asettamien
tulostavoitteiden toteutumista ja tarvittaessa tasmentaa
tavoitteiden asettelua

2) johtaa kaupungin strategioiden, talousarvion ja -suunnitelman
sekd muiden kaupunginvaltuuston paatettavdksi tulevien
suunnitelmien ja ohjelmien valmistelua seka vastata niiden
taytantéonpanosta

3) linjata kaupungin johtamisjarjestelmaan kuuluvia kysymyksia silta
osin kuin niista ei ole maaratty kaupunginvaltuuston
hyvaksymissa saanndissa

4) valvoa, etta sen alaiset toimielimet, toimialat seka viranhaltijat ja
muut kaupungin palveluksessa olevat hoitavat tehtavansa
voimassa olevia saadoksia ja paatdoksia noudattaen seka toimivat
kaupungin edun mukaisesti

5) johtaa kaupungin viestintaa, markkinointia ja kaupungin
toiminnasta tiedottamista

6) vastata asiakirjahallinnon jarjestamisen perusteista

7) vastata siita, etta kaupunki tayttaa tietosuojalainsaadannén
mukaiset velvoitteensa ja valvoo niiden noudattamista

8) johtaa kaupungin kaavoitusta ja maankayttéa

9) vastaa kaupungin tiedottamisesta ja kuntalaisten osallistamisesta

10) paattaa kaupunkitasoisista seudullisista ja ylikunnallisista asioista

11)kaupungin karkihankkeiden seurannasta ja ohjaamisesta
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12)niista tehtavista, joiden hoitaminen edellyttaa erityista
luotettavuutta seka luotettavuuden varmistamiseen kaytettavista
menetelmista

13) paattaa laajemmista, kaupungin kehittédmiseen,
elinkeinopolitiikkaan ja tyollisyyden hoitoon liittyvista hankkeista
ja politiikoista

14) paattaa sisaisen tarkastuksen toimintaohjeista

15)toimii laissa ehkdisevan pdihdetydn jarjestamisesta (523/2015)
tarkoitettuna ehkaisevan paihdetydn tehtavista vastaavana
toimielimena.

Kaupunginhallitus ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1) lausunnon, selityksen tai vastineen antamista
kaupunginvaltuuston paatosta koskevan valituksen johdosta, jos
kaupunginhallitus katsoo, ettei kaupunginvaltuuston paatésta ole
valituksessa esitetyillé perusteilla kumottava

2) kaupungin omaisuuden luovuttamista siten kuin hallintosaannoén
82 §:ssa saadetaan

3) osakkeiden ostamista

4) lykkdayksen myodntamista sopimuksen mukaiseen
rakentamisaikaan, jos sopimus on hyvaksytty valtuustossa tai
kaupunginhallituksessa

5) alueidenkayttélain 97 §:n mukaista rakentamiskehotuksen
antamista ja niista pidettavasta luetteloinnista

6) laadittavien asemakaavojen sisdltéa koskevien ohjeiden antamista

7) vaikutukseltaan muiden kuin merkittavien asemakaavojen
hyvaksymista (alueidenkayttolaki 52 §)

8) alueidenkayttblain 7 §:ssa tarkoitetun vahintaan kerran vuodessa
laadittavan kaavoituskatsauksen antamista

9) asemakaavoituksen ja asemakaavamuutosten kdynnistamista
koskevista sopimuksista

10)rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen maaraamista ja kiellon
pidentamisesta yleis- tai asemakaavan vireilla ollessa
(alueidenkayttolaki 38 ja 53 §)

11)alueidenkayttélain 60 §:n mukaisesta asemakaavan
ajanmukaisuuden arviointia silloin, kun kaava katsotaan
vanhentuneeksi

12)kaavaehdotusten asettamisesta alueidenkayttdlain 65 §:n
mukaisesti julkisesti nahtaville

13)rakentamislain 57 §:n mukaisen poikkeamisen tai 58 §:n
mukaisen alueellisen poikkeamisen mydntamisesta ja
poikkeamiselle rakentamislain 187 §:n nojalla maarattavista
ehdoista sekd poikkeamispaatoksista perittdvien maksujen
maaraamisesta taksan mukaisesti, ellei tehtavaa ole
hallintosaanndssa siirretty viranhaltijalle

14)rakentamislain 185 §:n mukaisen poikkeamisluvan
toimittamisesta hakijalle, ELY:lle, muistutuksen tehneille seka
erikseen paatoksen pyytaneille, ellei tehtavaa ole
hallintosaanndssa siirretty viranhaltijalle
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15)muutoksenhakua hallinto-oikeuden paatdkseen alueidenkayttélain
191 §:ssa ja rakentamislain 22 §:ssa tarkoitetuissa asioissa,

16) muutoksenhakua rakentamislain 16 luvun mukaisiin paatoksiin
sekda muutoksenhakua muissa maankaytdén paatoksia koskevissa
asioissa

17)alueidenkayttdlain 194 §:ssa tarkoitetun valituksen tekemista
erillisesta tonttijaosta

18)rakennusperinnén suojelemisesta annetun lain (498/2010) 5 §:n
mukaisista esityksista rakennuksen suojelemiseksi ja lain 7 §:n
mukaisen lausunnon antamista suojeluasiassa

19)kadunpidon antamista ulkopuolisille (alueidenkayttolaki 84 §)

20)kaupungin henkiléstén ja omaisuuden vakuuttamista

21)nimeda tybnantajan edustajat ja paattaa johtavista
viranhaltijoista

22)helpotuksen tai vapautuksen myontamista kaupungin
palveluksessa olevien viranhaltijain tai tydntekijain
velvollisuudesta korvata kaupungille aiheutuneet vahingot, ei
kuitenkaan, milloin asianomainen on kuntalain 125 §:ssa
tarkoitettu tilivelvollinen

23)muiden kuin sivistyspalvelujen, elinvoimapalveluiden tai teknisten
palveluiden toimialaan kuuluville yhteisdille mydnnettavia
avustuksia

24)tapahtumia ja tapahtumamarkkinointia koskevien avustusten ja
markkinointiyhteistydtukien myéntamisesta, urheiluun ja
kulttuurin liittyvista palkitsemisista, urheilijoiden ja
urheiluseurojen kanssa tehtavista kilpailutoimintaan liittyvista
markkinointiyhteistydsopimuksista seka kaupungin
osallistumisesta audiovisuaalisiin tai kirjallisiin tuotantoihin, kun
mydnnettava summa on yli 10 000 euroa

25)muiden kuin lautakuntien tai elinvoimajaoston tehtavdalueelle
kuuluvien sopimusten hyvaksymistd, ellei sopimus
merkittavyytensa johdosta kuulu valtuuston toimivaltaan eikd sen
hyvaksymista ole delegoitu viranhaltijalle

26)kaupungin omistamien osakkeiden myymista

27)koko organisaatiota koskevia muutoksia silta osin kuin
organisaatiosta ei ole maaratty hallintosaanndssa

28)kaupunginhallituksen alaisuudessa toimivien toimialojen ja
palveluiden hallintaan kuuluvan irtaimen omaisuuden myymista
tai luovuttamista, jos se kirjanpitoarvoltaan ylittaa 10.000 euroa

29)kaupungilta pyydettyja merkittavia ja laajamerkityksellisia
lausuntoja ja selvityksia

30)kaupungilta vaadittavien vahingonkorvausten mydntéamisen
periaatteita ja valtuuksia

31)pysyvien vastaavien hyddykkeiden poistosuunnitelman
hyvaksymista seka tarvittavien laskentaohjeiden antamista

32)kaupungin turvallisuutta ja varautumista koskevia periaatteita

33)kunnalle verolainsaadanndén mukaan kuuluvia tehtavia
34)kaupungin sijoitustoimintaa (pl. toimeksiantojen varat) valtuuston
hyvaksymien periaatteiden mukaisesti

35)korkosuojauksia valtuuston hyvdksymien periaatteiden mukaisesti

36)asiakirjojen lunastuksesta perittavien maksujen suuruutta
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37)vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtavista seka
osallisuuden edistdmisesta

38)ennen 1.1.2025 vireille tulleista maankaytté- ja rakennuslain
mukaisia poikkeamispaatoksista

39)muita asioita, jotka eivat kuulu kaupunginvaltuuston tai muun
toimielimen tehtaviin.

Kaupunginhallituksella on oikeus siirtaa toimivaltaansa muulle
toimielimelle tai viranhaltijalle.

Kaupunginhallitus voi ratkaista asian, joka kuuluu alemman
toimielimen tai viranhaltijan ratkaistavaksi, mikali edella mainittu asia
on osa kokonaisuutta, josta paattaminen kuuluu kaupunginhallituksen
ratkaisuvaltaan.

Kaupunginhallitus voi saattaa asian, joka silld on oikeus ratkaista,
kaupunginvaltuuston paatettavdksi, mikali asian merkittavyys sita
edellyttaa.

Henkildstoa koskevasta kaupunginhallituksen pdatdsvallasta
maaratdaan 7 luvussa ja konserniohjausta koskevasta
kaupunginhallituksen toimivallasta maarataan 4 luvussa.

34 § Konsernijaoston tehtavat ja ratkaisuvalta

Konsernijaoston tehtavana on huolehtia elinkeinopolitiikan
ennakkolinjauksista ja ohjauksesta seka konserniohjauksesta.

Kaupunginhallituksen ja konsernijaoston toimivallan jaosta madrataan
hallintosaannén 30 §:ssa.

Konserniohjausta koskevasta konsernijaoston toimivallasta
maarataan 4 luvussa.

Konsernijaosto voi saattaa asian, joka silla on oikeus ratkaista,
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi, mikali asian merkittévyys sita
edellyttaa.

Konsernijaostolla on oikeus siirtaa toimivaltaansa muulle toimielimelle
tai viranhaltijalle.

35 § Lautakuntien, elinvoimajaoston ja johtokunnan yleiset
tehtavat ja toimivalta

Lautakunnat, elinvoimajaosto ja johtokunta johtavat ja kehittavat
alaistaan toimintaa ja vastaavat palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunnat, elinvoimajaosto ja johtokunta
seuraavat ja arvioivat palvelujen vaikuttavuutta ja varaavat asukkaille
ja kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja
kehittamiseen.

Lautakunnat, elinvoimajaosto ja johtokunta edustavat kaupunkia ja
kayttavat kaupungin puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.
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Lautakunnat, elinvoimajaosto ja johtokunta pdaattavat:

1) tehtaviinsa kuuluvien palveluiden antamisesta ja siihen liittyvista
toimenpiteistd, ellei tehtdvaa ole tassa saanndssa annettu
viranhaltijan paatésvaltaan

2) toimikunnan asettamisesta toimialaansa kuuluvan maaratyn
tehtavan hoitamista varten

3) palveluistaan perittdvistd maksuista ja maksujen perusteista
kuten hallintosaannén 83 §:ssa saadetaan

4) toimialalleen kuuluvien avustusten myéntamisesta

5) lautakunnan, elinvoimajaoston tai johtokunnan toimialaan
kuuluvien sopimusten hyvaksymisesta, ellei sopimus
merkittavyydeltdan kuulu valtuuston toimivaltaan eika sen
hyvaksymista ole delegoitu viranhaltijalle

6) johtamansa palvelualueen palveluiden, yksikdiden seka muiden
tilojen saanndllisista aukioloajoista

7) lautakunnan, elinvoimajaoston tai johtokunnan hallintaan
kuuluvien tilojen ja alueiden ulkopuolisille luovuttamisen
periaatteista

8) lautakunnan, elinvoimajaoston tai johtokunnan hallinnassa olevien
toimitilojen, alueiden ja valineiden luovuttamisesta tilapaisesti
muuhun kayttédn yli vuoden ajaksi

9) lautakunnan, elinvoimajaoston tai johtokunnan hallintaan
kuuluvan irtaimen omaisuuden myymisesta tai luovuttamisesta,
jos se kirjanpitoarvoltaan ylittaa 10.000 euroa

10)lautakunnan, elinvoimajaoston tai johtokunnan alaisesta
henkildstdorganisaatiosta ja sen johtamisesta silta osin kuin niista
ei ole maaratty hallintosaanndssa eika kysymys ole koko
organisaatiota koskevasta muutoksesta.

36 § Kaupunginjohtajan toimivalta

Sen lisaksi, mitd muualla on maaratty, kaupunginjohtajan tehtavana
on:

1) kayttaa kaupungin puhevaltaa silta osin kuin se ei kuulu
kaupunginhallituksen tehtaviin eika siitd ole muutoin
hallintosaannéssa maaratty

2) laatia kaupungin talousarvioesitys ja huolehtia tilinpaattksen
laatimisesta kaupunginhallitukselle

3) antaa koko kaupunkia koskevia ohjeita ja maardayksia niissa
asioissa, joita ei ole annettu muun viranomaisen tehtavaksi

4) antaa kaupungilta pyydetyt lausunnot, tiedot ja selvitykset, jotka
koskevat useampaa toimialaa tai muutoin edellyttavat
toimialarajat ylittédvaa harkintaa tai kaupungin
kokonaisndkemyksen muodostamista

5) nimeta kaupungin edustajat kaupungin ulkopuolisiin tyéryhmiin,
neuvotteluihin, kokouksiin ja muihin tilaisuuksiin seka yhteison tai
saation hallintoelimeen tai tilintarkastajaksi, ellei
kaupunginhallitus tai sen konsernijaosto ole paattanyt asiasta



30
Hallintosaanto
Salon kaupunki

6) antaa kaupungin edustajalle ohjeita kaupungin nakemyksesta
yhteistissa ja saatidissa esille tuleviin asioihin, ellei
kaupunginhallitus tai konsernijaosto ole paattanyt asiasta

7) paattaa tuomioistuimen ja viranomaisen paatdokseen tyytymisesta
ja muutoksenhausta asioissa, jotka eivat kuulu toimialoille

8) paattaa kaupungin turvallisuutta, riskienhallintaa ja varautumista
koskevista asioista sekad alueiden kayttdéon liittyvista
turvallisuuskysymyksista

9) huolehtia kaupungin tietoturvasta ja -suojasta sekd nimeta
tietosuojavastaava

10)paattaa kaupunginhallituksen tehtavaalueelle kuuluvien
sopimusten hyvaksymisesta kaupunginhallituksen hyvdaksymia
hankintaohjeita vastaavien toimivaltarajausten mukaisesti

11)paattaa kaupunginhallitukselta pyydetyn lausunnon, selityksen ja
vastineen antamisesta kaupunginhallituksen paatdksesta tehdyn
valituksen johdosta, jos han katsoo voivansa yhtya paatdksen
lopputulokseen

12)paattaa valtiolle perinténa tulleen omaisuuden hakemisesta
kaupungille ja kaupungille testamentatun tai lahjoitetun
omaisuuden vastaanottamisesta seka antaa varojen hoitoa ja
kayttdéa koskevat tarpeelliset ohjeet, jollei testamentissa tai
lahjakirjassa ole toisin maaratty

13) paattaa tapahtumia ja tapahtumamarkkinointia koskevien
avustusten ja markkinointiyhteistydtukien myéntamisestd,
urheiluun ja kulttuurin liittyvista palkitsemisista, urheilijoiden ja
urheiluseurojen kanssa tehtavista kilpailutoimintaan liittyvista
markkinointiyhteistydsopimuksista seka kaupungin
osallistumisesta audiovisuaalisiin tai kirjallisiin tuotantoihin, kun
myonnettava summa on 5.000 - 10.000 euroa

14)paattaa koko kaupunkiorganisaatiota koskevien tutkimuslupien
myontamisesta

15)vastaa sisdisen valvonnan operatiivisesta jarjestamisesta

16) paattaa palvelussuhteiden tayttamiseen annettavista luvista.

Kaupunginjohtaja voi paatdksellaan siirtaa toimivaltaansa
viranhaltijalle.

37 8§ Toimialajohtajien yleinen toimivalta
Kukin toimialajohtaja paattaa:

1) paattaa johtamiaan palveluita koskevien tutkimuslupien
mydntamisestd, silloin kun toimivaltaa ei ole hallintosaanndssa
annettu muun viranhaltijan ratkaistavaksi

2) paattaa alaisensa toimialan hallintaan kuuluvan irtaimen
omaisuuden myymisesta tai luovuttamisesta, jos se arvoltaan on
enintaan 10.000 euroa, silloin kun toimivaltaa ei ole
hallintosdannéssa annettu muun viranhaltijan ratkaistavaksi

3) paattaa toimialansa lautakunnalta tai elinvoimajaostolta pyydetyn
lausunnon ja selityksen antamisesta lautakunnan tai
elinvoimajaoston paatoksesta tehdyn valituksen johdosta, jos han
katsoo voivansa yhtya paatékseen lopputulokseen
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4) paattaa toimialansa lautakunnan tai elinvoimajaoston alaan
kuuluvien palveluntuottajien ehdottamien hinnanmuutosten
hyvaksymisesta tai hylkddmisesta

5) paattaa nimike- ja tehtdvamuutoksista, joihin ei sisélly korottavaa
palkantarkistusta, henkiléstdjohtajaa kuultuaan

6) paattaa toimialansa esihenkilérakenteesta

7) antaa kaupungilta pyydetyt toimialaansa koskevat lausunnot ja
selvitykset, jotka eivat edellyta toimialakokonaisuutta ylittdavaa
harkintaa tai kaupungin kokonaisnakemyksen muodostamista

8) hakee toimialaansa koskevat valtionosuudet ja avustukset, joita ei
haeta keskitetysti kaupunkitasolla.

38 § Palvelualuejohtajien yleinen toimivalta
Kukin palvelualuejohtaja paattaa:

1) johtamaansa palvelualuetta koskevien tutkimuslupien
myontamisesta

2) toimialansa lautakunnan tai elinvoimajaoston hallintaan kuuluvan
johtamansa palvelualueen irtaimen omaisuuden myymisesta tai
luovuttamisesta, jos se arvoltaan on enintaan 10.000 euroa

3) johtamansa palvelualueen palveluiden, yksikdiden seka muiden
tilojen poikkeuksellisista aukioloajoista siltd osin kuin asiaa ei ole
hallintosdannéssa annettu muun viranhaltijan ratkaistavaksi

4) lautakunnan tai elinvoimajaoston hallintaan kuuluvien johtamansa
palvelun toimitilojen luovutuksesta tilapaisesti muuhun kayttéon
korkeintaan vuoden ajaksi

5) vahvistaa alaisensa henkildston tehtdvankuvat. Sellainen
tehtdavankuva, johon sisaltyy palkantarkistus, voidaan vahvistaa
vasta kaupunginjohtajan palkantarkistuspaatoksen jalkeen

6) rekisterdidyn yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 15-21
artikloissa sadadettyjen oikeuksiensa kayttamiseksi tekemaan
pyyntdoon vastaamisesta

7) antaa kaupungilta pyydetyt palvelualuetta koskevat lausunnot ja
selvitykset, jotka eivat edellytd palvelukokonaisuutta ylittavaa
harkintaa tai kaupungin kokonaisnakemyksen muodostamista

8) hakee palvelualuetta koskevat valtionosuudet ja avustukset, joita
ei haeta keskitetysti kaupunkitasolla.

39 § Erityinen toimivalta konsernipalveluiden toimialalla
Kaupunginlakimies:

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai tdssa hallintosadanndssa
maaratty tai kaupunginhallitus yksittaistapauksessa toisin paata,
kaupunginlakimies:

1) kayttaa kaupungin puhevaltaa tuomioistuimissa ja viranomaisissa
tai missa muuten kaupungin edunvalvonta tulee kyseeseen

2) kayttaa kaupungin puhevaltaa viranomaistoimintaa ja hallintoa
koskevissa muutoksenhakuasioissa, mikali héan yhtyy
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muutoksenhaun kohteena olevaan kaupungin viranomaisen
tekemaan paatokseen

3) ottaa kaupungin puolesta vastaan haasteita, tiedoksiantoja ja
perintdéja. Kaupunginlakimies edustaa kaupunkia ja kayttaa
kaupungin puhevaltaa kuolinpesissa ja konkurssipesissa seka
saneerausmenettelyissa ja voi toimivaltansa nojalla hyvaksya ja
allekirjoittaa naihin menettelyihin liittyvia asiakirjoja

4) paattaa oikeudenkdyntiavun antamisesta kaupungin palveluksessa
olevalle virantoimituksessa tai tydssa sattuneiden tapausten
johdosta

5) paattaa toimenpiteisiin ryhtymisestd vahingonkorvauksen
perimiseksi vahingon aiheuttaneelta kaupungin palveluksessa
olevalta seka paattaa tutkintapyynnon tekemisestad, milloin
harkintavaltaa ei ole sadanndéksin kohdennettu

6) paattaa vahingonkorvauksesta 5.000 euroon asti silloin, kun
kaupunki on korvausvelvollinen, kun asiaa ei ole kohdistettavissa
tietylle toimialalle taikka kun vahingon korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi. Paattaa sovinnosta tuomioistuimessa,
sovintoneuvottelussa tai sovintomenettelyssa 25.000 euroon asti

7) hakee valtion perinténa saaman omaisuuden luovuttamista
kaupungille ja

8) ottaa sen vastaan, samoin kuin ottaa vastaan kaupungille
lahjoitetun tai testamentatun omaisuuden, mikali lahjoittaja tai
testamentin tekija ei ole osoittanut omaisuutta tietylle toimialalle

9) vastaa hautaustoimilain (457/2003) 23 §:n mukaan kunnalle
kuuluvista tehtavista.

Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, kaupunginhallitus tai sen
konsernijaosto toisin paata tai ellei kaupunginlakimies ole maarannyt
tehtavaa muulle viranhaltijalle, kaupunginlakimies kayttaa kaupungin
puhevaltaa yhti6é-, yhtyma- ja vuosikokouksissa ja silloin, kun
yhtiékokousta pitamatta tehdaan paatds asiassa, joka ei ole
taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen.

Lupa- ja valvonta-asioita hoitava kaupunginlakimies:

1) paattaa rakennusrasitteiden perustamisesta, oikaisemisesta ja
asianomaisten sopimuksesta tapahtuvasta poistamisesta

2) perustaa alueidenkayttdlain 159 §:n mukaisen asemakaavassa
edellytetyn rakennusrasitteen.

Viestintapaallikko:

Viestintapaallikkdé paattaa urheiluun ja kulttuurin liittyvista
palkitsemisista, urheilijoiden ja urheiluseurojen kanssa tehtavista
kilpailutoimintaan liittyvista markkinointiyhteistydsopimuksista seka
kaupungin osallistumisesta audiovisuaalisiin tai kirjallisiin
tuotantoihin, kun myoénnettdva summa on enintdan 5.000 euroa.

Asumisen ja vuokrauksen tehtavia hoitamaan nimetty
hallintoasiantuntija:



1) paattaa yksityishenkildiden asuntolainojen hyvaksymisesta
korkotukilainoiksi asiasta annettujen sadnnésten mukaisesti

2) paattaa valtion lainoittamien vuokrataloyhtiéiden asukasvalintojen
hyvaksymisesta.

Talousjohtaja:

1) paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksymissa rajoissa
talousarviolainojen ottamisesta

2) paattaa lainojen takaisinmaksusta ja lainaehtojen muuttamisesta

3) paattaa tilapaisluoton ottamisesta kaupungille maksuvalmiuden
turvaamiseksi valtuuston vuosittain vahvistaman
enimmadismadran puitteissa ja kaupunginhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti

4) paattaa luotollisten maksuvalineiden kaytosta

5) paattaa kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen
kiinnitysten etuoikeuden muuttamisesta

6) paattaa kaupungin myontamien lainojen ja antamien takausten
ylivakuutena olevien vakuuksien palauttamisesta

7) paattaa kaupungin kassavarojen lyhytaikaisesta sijoittamisesta
valtuuston hyvaksymien periaatteiden mukaisesti

8) paattaa toimeksiantojen varojen sijoittamisesta valtuuston
hyvaksymien periaatteiden mukaisesti

9) paattaa kateiskassojen perustamisesta, lakkauttamisesta seka
pohjakassojen suuruudesta

10) paattaa maksuajan mydéntamisesta kaupunginhallituksen
hyvaksyman laskutus- ja perintdaohjeen mukaisissa rajoissa

11)paattaa pakkoperinnasta luopumisesta, kun kysymyksessa on
tdysin epavarma saatava tai kun perintakulut muodostuvat
kohtuuttomiksi saatavaan nahden kaupunginhallituksen
hyvaksyman laskutus- ja perintdohjeen rajoissa

12)paattaa kaupunginhallituksen hyvaksyman laskutus- ja
perintdaohjeen euromadraisten rajojen ja maksujen muutoksista

13) paattaa tontin vuokrasopimusten muutoksista vuokranmaksun
erapadivien osalta

14)nimeaa aamu- ja iltapadivatoiminnan asiakasmaksuista
vapauttamisesta paattavan taloussuunnittelijan.

40 § Erityinen toimivalta sivistyspalveluiden toimialalla
Opetuslautakunta paattaa:

1) varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen,
lukiokoulutuksen ja musiikkiopistopalveluiden,
kansalaisopistopalveluiden ja nuorisopalveluiden antamisesta ja
siihen liittyvista toimenpiteista naitd palveluita koskevan
lainsdddannon perusteella, ellei tehtdavaa ole tdssa saannodssa
annettu viranhaltijan paatdsvaltaan

2) toimialaansa kuuluvien avustusten mydntamisesta

3) yksityisen hoidon tuen kuntalisdn perusteet ja suuruuden

4) esiopetuksen kuntakohtaisen suunnitelman

5) koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan suunnitelmat
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6) esi- ja perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat

7) varhaiskasvatuksen palvelusetelin saantokirjan yleisen osan
hyvaksymisesta

8) varhaiskasvatuksen palvelusetelin arvosta

9) oppilaan siirtdmisesta erityisopetukseen huoltajan vastustaessa
siirtoa

10)oppilaan erottamisesta maardajaksi seka opinto-oikeuden
peruuttamisesta

11)lukion opiskelijoiden valintaperusteista

12)kansalaisopistopalveluiden antamisesta ja siihen liittyvista
toimenpiteista naita palveluita koskevan lainsaadannon
perusteella, ellei tehtavaa ole téssa saanndssa annettu
viranhaltijan paatdsvaltaan

13)lautakunnan hallintaan kuuluvien tilojen ja alueiden ulkopuoliselle
luovuttamisen periaatteista.

Vapaa-ajan lautakunta paattaa:

1) liikunta-, kulttuuri-, museo- ja kirjastopalveluiden antamisesta ja
siihen liittyvista toimenpiteista naitd palveluita koskevan
lainsdddannon perusteella, ellei tehtdavaa ole tdssa saannodssa
annettu viranhaltijan paatdsvaltaan

2) koulujen liikuntatilojen (ilta- ja viikonloppu) kayttévuorojen
luovuttamisen periaatteista

3) kirjastoauton reiteista.

Sivistyspalveluiden johtaja:

1) maaraa musiikkiopiston ja kansalaisopiston vararehtorit

2) paattaa oppilaitosten ja esiopetuksen ty6- ja loma-ajat

3) paattaa johtamiaan palveluita koskevista vahaisista
opetussuunnitelman muutoksista

4) paattaa oppivelvollisen matka- ja majoituskorvauksista

5) paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelin saantdkirjan erityisen
osan hyvaksymisesta

6) paattaa poikkeuksellisiin opetusjarjestelyihin siirtymisesta

7) paattaa musiikkiopiston ja kansalaisopiston
toimintasuunnitelmasta

8) paattaa musiikkiopiston ja kansalaisopiston jarjestyssaannon.

Opetusjohtaja:

1) paattaa perusopetuksen oppilaan ldhikoulusta

2) paattaa oppilaan oppilaskohtaisesta tuesta oppilaan huoltajan
antaessa siirtoon suostumuksensa

3) paattaa oppilaan koulunkdaynnin poikkeuksellisesta aloittamisesta

4) paattaa oppilaan etenemisesta tavoitekokonaisuuksittain

5) paattaa peruskoulun koulunkayntiohjaajien seka opinto- ja
koulusihteerien sijoittumispaikan
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6) paattaa johtamansa palvelualueen henkildstén
taydennyskoulutuksesta kaytettdvissa olevan maararahan
puitteissa

7) paattaa johtamiaan palveluita koskevan opettajanviran
sijoituspaikasta sekd opettajan tydn jakamisesta kahden tai
useamman koulun kesken

8) paattaa koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan suunnitelmien
vdhaisistd muutoksista

9) paattaa johtamiaan palveluita koskevista vahaisista koulujen
opetussuunnitelman muutoksista

10)maaraa perusopetuksen ja lukioiden vararehtorit

11)paattaa perusopetuksen ja lukioiden tuntikehyksesta

12)paattaa paikan myoéntamisesta koululaisten aamu- ja
iltapaivatoimintaan niilté osin, kun oppilas siirtyy eri koulusta

13) paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttdamisesta, jos
oppivelvollinen ei ole minkaan koulutuksen jarjestajan oppilas

14)paattaa opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle

15) paattaa oppilaan ottamisesta joustavaan perusopetukseen

16)paattaa oppilaan oppiaineen rajaamisesta ja tilapaisesta
vapauttamisesta terveydellisista syista

17)paattaa oppilaan toissijaisesta koulupaikasta

18)paattaa opiskelijan ottamisesta aikuisten perusopetukseen
(paattovaihe)

19) paattaa muiden oppiaineiden vapauttamisesta

20) paattaa perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
lukuvuosisuunnitelmien hyvaksymisesta

21)paattaa kunnan perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
jarjestyssaannon

22)paattaa opiskelijalle annettavasta erityisopetuksesta
lukiokoulutuksessa.

Varhaiskasvatusjohtaja:

1) paattaa johtamiensa palvelujen antamisesta lautakunnan
vahvistamien ohjeiden mukaan

2) paattaa vahadiset muutokset esiopetuksen suunnitelmiin ja paattaa
varhaiskasvatussuunnitelman kuntakohtaisesta sisallosta

3) paattaa vuosittaiset esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmat ja
varhaiskasvatuksen kehittédmissuunnitelmat

4) paattaa paivakotien varajohtajat

5) paattaa kunnan valvovana viranomaisena yksityisen
varhaiskasvatuksen lausuntojen antamisesta
aluehallintoviranomaiselle

6) paattaa palvelusetelituottajat

7) peruu palvelusetelituottajaksi hyvaksynnan

8) hyvaksyy tai hylkaa palveluntuottajien ehdottamat
hinnanmuutokset

9) paattaa hoito- ja kasvatushenkilostdén seka erityisavustajien
sijoittumisesta palvelun toimintayksikoéihin

10)paattaa asiakasmaksujen ja palvelusetelin omavastuuosuuden
vapauttamisesta tai huojentamisesta



11)paattaa esiopetuksessa olevalle lapselle annettavista
lapsikohtaisista tukitoimista

12)paattaa lapsen esiopetuksen jarjestamisesta poikkeavasti lapsen
terveydentilasta johtuvasta syysta

13) paattaa varhennetusta oppivelvollisuudesta ennen
perusopetuksen alkamista

14)paattaa kunnallisen ja yksityisen varhaiskasvatuksen osalta
varhaiskasvatuslain mukaisesta lapselle annettavasta tehostetusta
tai erityisesta tuesta seka paattaa lapselle annettavasta yleisen
tuen tukipalvelusta

15)paattaa johtamansa palvelualueen henkilostén
tdydennyskoulutuksesta kaytettdvissa olevan maararahan
puitteissa.

Varhaiskasvatuksen palveluohjaaja:

1) paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelien mydntamisesta
yksityiseen varhaiskasvatukseen

2) paattaa korotettujen palvelusetelien mydntamisesta yksityiseen
varhaiskasvatukseen

3) paattaa yksityisen varhaiskasvatuksen lausuntojen antamisesta
aluehallintovirastolle

4) paattaa yksityisen varhaiskasvatuksen valvontaan liittyvista
asioista

5) paattaa yksityisen hoidon tuen maksamisesta
tydsopimussuhteiselle hoitajalle antamalla hyvaksynnan
selvitykseen Kansanelakelaitokselle tydsopimussuhteisen hoitajan
palkkaamiseen

6) paattaa varhaiskasvatuspaikan mydntamisesta kaupungin
jarjestamiin varhaiskasvatuspalveluihin

7) paattaa esiopetuspaikan mydntamisesta.

Paivaékodin johtaja:

1) paattaa yksikkonsa tilojen luovutuksesta korkeintaan vuoden
ajaksi muuhun kuin yksikdn kayttéon

2) paattaa henkiléstdéa kuultuaan varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen materiaalin kayttéonotosta.

Toimistosihteeri:

1) paattaa lapsen varhaiskasvatuksen asiakasmaksun
maaraamisesta varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain
(1503/2016) ja sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annetun lain (734/1992) 4 §:n seka opetuslautakunnan
vahvistamien perusteiden mukaan

2) paattaa asiakkaalle annettavasta tulosidonnaisen palvelusetelin
arvosta opetuslautakunnan hyvaksyman palvelusetelin
saantokirjan mukaisesti.

Perusopetuksen rehtori:

1) paattaa perusopetusasetuksen mukaan ty6jarjestyksesta
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2) paattaa perusopetuksen oppilaan vapauttamisesta kielen
opiskelusta

3) paattaa valitun aineen vaihtamisesta

4) paattaa peruskoulun opetushenkilostdén tdydennyskoulutuksesta
kaytettdvissa olevan mdararahan puitteissa

5) paattaa tutkivan opettajan maaraamisesta

6) paattaa opetusharjoittelijan ottamisesta

7) paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

8) paattaa yli kolmen paivan pituisesta vapautuksesta oppilaalle
hdnen koulunkdynnistaan

9) paattaa valinnaisaineista, jos huoltajan valitsemaa opetusta ei
voida jarjestaa tai huoltaja ei suorita valintaa maaraajassa

10)paattaa opettajakuntaa kuultuaan stipendien ja muiden
apurahojen jaosta

11)paattaa opettajakuntaa kuultuaan oppikirjojen ja digitaalisen
opetusmateriaalin kayttdonotosta

12)paattaa koulukiinteistdn tai -huoneiston luovutuksesta
korkeintaan vuoden ajaksi muuhun kuin koulun kayttéon silta osin
kuin paatdsvaltaa ei tassa saanndssa ole annettu liikuntatilojen
ilta- ja viikonloppukaytén osalta liikuntapalvelupaallikélle

13) paattaa paikan myontamisesta koululaisten aamu- ja
iltapaivatoimintaan oman koulun oppilaiden osalta

14)paattaa oppilaan luokalle jattamisestd, jos huoltajat sita anovat
tai jos se katsotaan oppilaan yleisen koulumenestyksen vuoksi
tarkoituksenmukaiseksi

15) paattaa oppilaan ottamisesta erikoisluokalle.

Lukion rehtori:

1) paattaa lukioasetuksen mukaan tydjarjestyksesta ja tydnjaosta
opetussuunnitelmaan perustuvan suunnitelman osana

2) paattaa lukion opiskelijoiden ottamisesta

3) paattaa tarvittaessa opiskelijan maaraaikaisesta erottamisesta
(lukiolaki)

4) paattaa harjoittelijan ottamisesta ja maaraa harjoittelua valvovan
opettajan asianomaista opettajaa kuultuaan

5) paattaa valitun aineen vaihtamisesta

6) paattaa yli kolmen paivan pituisesta vapautuksesta opiskelijalle
hanen koulunkdynnistaan

7) paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta opiskelijalle

8) paattaa opiskelijan vapauttamisesta oppiaineen opetuksesta

9) myodntaa opiskelijalle opiskelua koskevia poikkeuksia ja paattaa
opintojen hyvaksi lukemisesta nykyisen lainsaadannon ja
opetussuunnitelman mukaisesti ja myontaa luvan lukio-opintojen
suorittamiseen osallistumatta opetukseen (lukiolaki ja -asetus)

10)paattaa luvasta lukioajan suoritusajan pidennykseen

11)paattaa opettajakuntaa kuultuaan stipendien ja muiden
apurahojen jaosta

12)paattaa opettajakuntaa kuultuaan oppikirjojen ja digitaalisen
opetusmateriaalin kayttdonotosta
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13) paattaa koulukiinteistén tai -huoneiston korkeintaan yhden
lukuvuoden kestavasta luovutuksesta muuhun kuin koulun
kayttdon silta osin kuin paatdsvaltaa ei tdssa saanndssa ole
annettu liikuntatilojen ilta- ja viikonloppukdytdn osalta
liikuntapalvelupaallikolle

14)paattaa lukion opetushenkiléston tdydennyskoulutuksesta

15) paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttdamisesta lukion
opiskelijan osalta

16) paattaa oppivelvollisen eronneeksi katsomisesta

17)paattad maksuttomuudesta opiskelijan hakemuksesta

18)paattad maksuttomuuden pidentamisestd opiskelijan
hakemuksesta.

Nuorisopalvelupaallikko:

1) paattaa lautakunnan hallintaan kuuluvien nuorisotoimen tilojen
kayttévuorojen jakamisesta enintdan vuoden kestavaksi ajaksi
lautakunnan paattamien vuorojakoperusteiden mukaisesti

2) paattaa lautakunnan hallintaan kuuluvien nuorisopalveluiden
tilojen, laitteiden ja valineiden luovuttamisesta enintdan vuoden
kestavaksi ajaksi

3) paattaa alaistensa laitosten ja muiden tilojen poikkeuksellisista
aukioloajoista.

Kansalaisopiston rehtori:

1) paattaa opiskelijan erottamisesta

2) paattaa kansalaisopiston hallintaan kuuluvien toimitilojen ja
vdlineiden luovutuksesta tilapaisesti muuhun kayttoon
korkeintaan vuoden ajaksi

3) paattaa kansalaisopiston toimiston poikkeuksellisista
aukioloajoista.

Musiikkiopiston rehtori:

1) paattaa oppilaiden valinnasta

2) paattaa oppilaille mydnnettavasta valivuodesta tai vapautuksesta
osallistua opetukseen

3) paattaa oppilaan muissa oppilaitoksissa suorittamien opintojen ja
musiikkiopiston ulkopuolisen yhteismusiikkitoimintojen hyvaksi
lukemisesta

4) paattaa oppilaan opinto-oikeuden peruuttamisesta opettajakuntaa
kuultuaan, mikali on kaynyt ilmeiseksi, ettei oppilaalla ole
edellytyksia suorittaa perus-/opistoasteen oppimdaran mukaista
opetusta

5) paattaa musiikkiopiston harkinnanvaraisesta tuntiopettajalle
maksettavista matkakustannusten korvauksista toisen kunnan
alueella sijaitsevasta asunnosta tyoOpisteelle

6) paattaa musiikkiopiston tilojen korkeintaan yhden lukuvuoden
kestavasta luovutuksesta muuhun kuin opiston kayttéon.
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Liikuntapalvelupaallikké:

1)

2)

3)

paattaa lilkuntapalveluiden hallintaan kuuluvien toimitilojen,
alueiden ja valineiden sijoituksesta sekad luovutuksesta tilapaisesti
muuhun kayttéon korkeintaan vuoden ajaksi

paattaa lilkuntapaikkojen maaraaikaisista kayttokielloista tai
avaamisista lautakunnan vahvistamien liikuntapaikkojen yleisten
jarjestyssaantdjen mukaan

paattaa tarvittaessa vastuullaan olevien ja lautakunnan hallintaan
kuuluvien liikuntatilojen seka koulujen ilta- ja viikonloppu
kayttévuorojen jakamisesta enintdan vuoden kestavaksi ajaksi
lautakunnan pdattdmien jakoperusteiden mukaisesti.

Kulttuuripaallikko:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

paattaa lautakunnan alaisten kulttuuripalveluiden,
kirjastopalveluiden ja museoiden hallintaan kuuluvien toimitilojen
tai valineiden luovutuksesta tilapdisesti muuhun kayttdéén
korkeintaan vuoden ajaksi

paattaa kirjojen ja muun aineiston hankinnasta ja poistamisesta
noudattaen hankintaohjeessa ja talousarvio-ohjeissa annettuja
maarayksia

paattaa kirjastoaineiston laina-ajoista

paattaa lainaus- ja kirjaston kayttokiellosta yleisista kirjastoista
annetun lain mukaan

paattdaa johtamansa palvelun maksujen helpotuksista tai
maksuista luopumisesta

paattaa kirjaston toimipisteiden ja kirjastoissa sijaitsevien
palvelupisteiden sekd museoiden poikkeuksellisista aukioloajoista
paattaa kirjaston kotipalvelusta seka kokoelmiin kuuluvien
aineistojen antamisesta oppilaitosten, hoito- ja palvelulaitosten
sekd muuhun tarpeelliseksi katsomaansa kayttoon.

41 § Erityinen toimivalta elinvoimapalveluiden toimialalla

Elinvoimajaosto paattaa:

1)

2)

3)

maankaytén suunnitelmien valmistelusta, kaupungin kiinteisto- ja
mittaustoimesta sisaltden paikkatiedot, kaupungin
maaomaisuuden hallinnasta, yksityisteiden avustamisesta,
asuntopolitiikan koordinoinnista, joukkoliikenteen palvelutasosta,
kaupungin elinvoiman kehittdmisesta seka tydllisyys- ja
kotoutumispalveluista tyévoimapalveluiden jarjestamislain,
tyollistymisen monialaisen edistamisen lain ja kotoutumisen
edistéamisen lain perusteella, ellei tehtdvaa ole tassa sdaanndssa
annettu viranhaltijan paatdsvaltaan

karttojen laatimispalkkioita ja kuulutuskustannuksia koskevien
maksuperusteiden vahvistamisesta asemakaava-asioissa
alueidenkayttdlain 145 §:n nojalla

yleiskaavojen ja asemakaavojen valmisteluaineiston
hyvaksymisesta alueidenkayttdlain 62 §:ssa tarkoitettua
valmisteluvaiheen kuulemista varten
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4) yleis- tai asemakaavan tai maankayttéa ja kaupunkikuvaa
koskevan suunnitelman tai kehittamisohjelman laatimisen
aloittamisesta silloin, kun se ei sisally hyvaksyttyyn
kaavoituskatsaukseen

5) rakentamislain 43.1 §:n mukaisesta erillisesta sijoittamisluvasta
suunnittelutarvealueilla (46 § ja 47 §) ja 43 a §:n puhtaan
siirtyman sijoittamisluvasta seka paatoksista perittavien maksujen
maaradamisesta taksan mukaisesti

6) tonttijakojen hyvaksymisesta

7) kiinteistérekisterinpitoalueen laajuudesta

8) yksityistieavustusten seka harkintansa ja talousarviossa
osoitettujen maararahojen mukaan myds muiden
perusrakenteeseen kohdistuvien avustusten mydntamisesta

9) kunnan osoitejarjestelmasta

10)kaupungin omistamien tai hallitsemien luonnonvarojen seka maa-
ja metsataloustuotteiden myymisesta

11)esi- ja perusopetuksen oppilaskuljetusten jarjestamisen
periaatteista opetuslautakuntaa kuultuaan

12)EU:n palvelusopimusasetuksessa tarkoitetun tieliikenteen
toimivaltaisen viranomaisen tehtaviin kuuluvista asioista

13)joukkoliikenteen seka oppilas- ja ruokakuljetuspalvelujen
jarjestamisesta ja hankkimisesta

14)ennen 1.1.2025 vireille tulleista maankayttd- ja rakennuslain
mukaisista suunnittelutarveratkaisupaatoksista.

Elinvoimajohtaja:

1) paattaa etuosto-oikeuden kayttamatta jattamisestd ranta-
asemakaava-, rantaosayleiskaava-alueella seka alueella, jossa ei
ole hyvaksyttya suunnitelmaa alueen kaytosta

2) paattaa torien vuosipaikkojen vuokraamisesta

3) paattaa torialueiden ja niihin valittémasti liittyvien yleisten
pysakointialueiden tilapdisesta luovuttamisesta

4) paattaa tapahtumia ja tapahtumamarkkinointia koskevien
avustusten ja markkinointiyhteistydétukien myéntamisestd, kun
myonnettavd summa on enintaan 5.000 euroa.

Tyollisyyspaallikko:
Ty6voimapalveluiden jarjestamislakiin (380/2023) liittyen,

1) paattaa tyonhakijaksi rekisterditymisen epdadamisesta

2) paattaa tydpaikkailmoituksen vastaanottamisen kieltdytymisesta
ja ilmoituksen poistamisesta

3) paattaa julkisiin tydvoimapalveluihin sisdltyvien kokeilujen,
valmennusten ja koulutusten keskeyttamisesta

4) paattaa tydvoimakoulutuksen opiskelijavalinnasta

5) paattaa oikeudesta muutosturvakoulutukseen

6) paattaa tyollisyysalueen tukien ja korvauksien (palkkatuki, 55
vuotta tayttaneiden tyollistamistuki, starttiraha, tydhon tai
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7)
8)

9)

palveluun hakeutumisesta aiheutuvien kustannusten korvaus,
palveluun osallistumisesta aiheutuvien kustannusten korvaus,
tybolosuhteiden jarjestelytuki) myoéntamisestd, maksatuksesta ja
takaisinperinnasta

paattaa julkisen tyévoimapalvelun epaamisesta

paattaa tyollistymissuunnitelman laatimatta jattdmisesta
asiakkaan toiveesta riippumatta

paattaa alaistensa toimipisteiden poikkeuksellisista aukioloajoista.

Kansainvalisten asioiden erityisasiantuntija:

1)

paattaa kansainvalisen toiminnan ja monikulttuurisuuden
edistdmiseen yhteisdille mydnnettavista avustuksista, kun
mydnnettava maara on alle 2.000 euroa.

Maankayttdjohtaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

paattda asemakaavan laatimisesta ja muutoksesta perittavien
maksujen maaraamisesta taksan puitteissa

paattaa kiinteistonmuodostukseen liittyvien lausuntojen ja
suostumusten antamisesta

paattaa maanomistajalle alueidenkdyttdlain 104 ja 108 §:n
perusteella maarattavasta katualueen korvauksesta

paattaa yksityistielain (560/2018) mukaisesta muutoksenhaun
tekemisesta

pdaattaa maa-alueiden ostamisesta, kun maa-alueen arvo vastaa
enintdan kaupungin hankintaohjeiden mukaista hankintavaltuutta
paattaa maa-alueiden myymisesta ja vaihtamisesta, kun
kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt hinnoitteluperusteet

paattaa maa-alueiden myymisesta ja vaihtamisesta, kun kyseessa
on vahaarvoinen kiinteist6 tai maaraala, jolle kaupungilla ei ole
maankaytollisia tarpeita ja joka on paremmin hyddynnettavissa
osana ostajan jo omistamaa kiinteistéa

paattaa maa-alueiden vuokraamisesta, kun maa-alueen arvo,
josta vuosivuokra lasketaan vastaa enintaan kaupungin
hankintaohjeiden mukaista hankintavaltuutta

pdaattaa lunastuskorvausten koskevien maksutalletusten
tekemisesta ja rahojen palautumisesta kaupunagille.

Asemakaavapaallikko:

1)

2)

3)

4)

paattda asemakaavoitukseen liittyvien lausuntojen ja
suostumusten antamisesta

paattaa alueidenkayttélain 55 §:n mukaisesti yleisten alueiden
nimen, korttelin numeron ja kaupunginosan numeron
muuttamisesta ajantasa-asemakaavaan

allekirjoittaa johtamansa yksikén valmistelemat suunnitelma-
asiakirjat

paattaa rakentamislain 57 §:n mukaisen poikkeamisen
myontdamisesta alueiden kayttdéa koskevien maarayksien ja
poikkeamiselle rakentamislain 187 §:n nojalla maarattavista
ehdoista seka poikkeamispaatdksista perittavien maksujen
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maadraamisesta taksan mukaisesti hankkeissa, jotka eivat edellyta
rakentamislain 42 §:n mukaista rakentamislupaa

5) vastaa rakentamislain 185 §:n mukaisen poikkeamisluvan
toimittamisesta hakijalle, ELY:lle, muistutuksen tehneille seka
erikseen paatoksen pyytdneille, toimivallassaan olevien
poikkeamisten osalta.

Yleiskaavapdallikko:

1) paattaa yleiskaavoitukseen liittyvien lausuntojen ja suostumusten
antamisesta

2) allekirjoittaa johtamansa yksikdn valmistelemat suunnitelma-
asiakirjat.

KiinteistinsinOori:

1) maaraa kiinteist6- ja lunastustoimituksiin kaupungin edustajan,
jolla on oikeus hyvaksya toimituksessa tehdyt paatokset

2) paattaa osoitenumerointiin ja huoneistotunnisteisiin kuuluvista
asioista seka katujen ja teiden osoitenimen antamisesta ja nimen
muutoksista

3) paattaa asemakaavan pohjakarttojen hyvaksymisesta

4) paattaa kiinteistotoimitusten hakemisesta Maanmittauslaitoksen
kiinteistorekisterin pitoalueella

5) paattaa kiinteistonmuodostukseen liittyvien lausuntojen ja
suostumusten antamisesta maanmittauslaitoksen
kiinteistorekisterinpitoalueella.

Tonttipalveluinsindori:

1) paattaa tonttien varaamisesta kaupunginvaltuuston ja -hallituksen
hyvaksymien ohjeiden ja luovutusperusteiden mukaisesti

2) paattaa tonttien sekd muiden maankayttopalvelujen hallintaan
kuuluvien kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden vuokralle
antamisesta kaupunginvaltuuston ja -hallituksen hyvaksymien
ohjeiden ja luovutusperusteiden mukaisesti lukuun ottamatta
pellonvuokrausta

3) paattaa vuokratun maa-alueen myymisesta vuokralaiselle silloin,
kun kaupunginvaltuusto on vahvistanut hinnoitteluperusteet

4) paattaa kiinteistdétoimitusten hakemisesta kaupungin
kiinteistorekisterin pitoalueella

5) péaattaa kaupungin edustajasta tiekuntien kokouksessa.

Paikkatietopaallikko:

1) paattaa karttojen kayttéoikeuden myontamisesta ja korvauksen
perimisesta

2) paattaa asemakaavan pohjakarttojen hyvaksymisesta

3) paattaa ilmoituksista katualueen haltuunotosta.
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Liikennepalvelupaallikko:

1) paattaa oppilaskohtaisista esi- ja perusopetuksen
oppilaskuljetuksista elinvoimajaoston hyvaksymien
koulukuljetusperiaatteiden mukaisesti.

Rakennus- ja ymparistélautakunta paattaa:

1) toimikunnan asettamisesta toimialaansa kuuluvan tehtavan
hoitamista varten

2) paattaa menettelystd, jota noudatetaan haettaessa ja
kasiteltaessa rakentamista, ymparisténsuojelua ja
ymparistéterveydenhuoltoa koskevia lupia

3) rakentamislain 43.1 §:n erillisesta sijoittamisluvasta asemakaava-
alueella (44 §) ja muualla kuin asemakaava-alueella (45 §) seka
erillisesta toteuttamisluvasta (48 §)

4) rakentamislain 46.2 §:n rakentamisluvan myéntamisesta
suunnittelutarvealueilla tietyissa lainkohdan maarittelemissa
tilanteissa

5) rakentamislain 54 § maisematydluvasta

6) rakentamislain 56.4 § asemakaavalla suojellun rakennuksen
purkamisluvasta

7) rakentamislain 59 §:n mukaisesta luvasta vahaiseen
poikkeamiseen rakentamisluvan ja loppukatselmuksen yhteydessa

8) rakentamislain 76 §:n mukaisista lupamaarayksista lautakunnalle
saadettyjen lupa-asioiden osalta

9) rakentamislain 107 §:n mukaisen maarayksen antamisesta
rakentamisluvassa rakennuksen paikan ja korkeusaseman
merkitsemisesta maastoon

10)rakentamislain 132 §:ssa tarkoitetun ojan tekemisesta ja
suojapenkereen tai pumppuaseman sijoittamisesta toisen maalle

11)pelastuslain 75 §:n mukaisesta vapautuksen mydntamisesta
vdestonsuojan rakentamisesta yksittaistapauksessa, poikkeuksen
myodntamisesta vdestdnsuojaa koskevista vaatimuksista ja
alueellisesta vapautuksesta vaestdénsuojien rakentamisesta

12)pelastuslain 105 §:n mukaisesta uhkasakosta tai teettdmisuhasta
vdestonsuojaa koskevien velvoitteiden laiminlyénnin osalta

13)lupa- ja valvontamaksuista vahvistetun taksan mukaisesti
lautakunnalle sdadettyjen lupa-asioiden osalta

14)vapautuksen myodéntamisesta hulevesiverkostoon liittymisesta,
alueidenkayttdlain 103 f §

15)hulevesien hallintaa koskevista maadrayksistd, alueidenkayttélain
103j §

16)hulevesista aiheutuvan haitan poistamista koskevasta
maadrayksestd, alueidenkayttdlain 103 k §

17) poikkeamisen myodntamisesta perustason puhdistusvaatimuksista
ymparisténsuojelulain (527/2014) 156 a §:ssa tarkoitetulla
alueella enintdan viiden vuoden maaraajaksi kerrallaan,
ymparisténsuojelulaki 156 d §

18)rakentamistapaohjeista rakennusjarjestyksessa tarkemmin
maaritellylla tavalla
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19)tarvittaessa perustaa kaupunkikuvatoimikunnan, vahvistaa sen
jasenmaadran seka valitsee keskuudestaan sen jdsenet ja
varajasenet. Toimikunnan tehtavana on ennen kaikkea antaa
lausuntoja rakennuslupa-asioissa. Lautakunta paattaa
toimikunnan muut tehtavat seka valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Toimikunta valitsee itselleen esittelijén ja
poytakirjanpitdjan. Toimikunta voi kuulla asiantuntijoita
kokouksissaan.

20)maa-ainesasetuksen 4 §:n mukaisen lausunnon antamisesta
toista kuntaa koskevasta lupapdatoksesta

21)alaisensa henkiléston oikeudesta laatia piirustuksia ja muita
suunnitelmia Salon kaupungissa seka viranhaltijoiden oikeudesta
olla asiantuntijana kaupungin alueella toteutettavia
rakennustoimenpiteita varten asetettavissa palkintolautakunnissa,
rakennustoimikunnissa tai muissa vastaavissa elimissa

22)lautakunnan toimialaan kuuluvien sopimusten hyvaksymisesta,
ellei sopimus merkittavyydeltaan kuulu valtuuston toimivaltaan
eika sen hyvaksymista ole delegoitu viranhaltijalle

23)toimialaansa kuuluvien avustusten mydntamisesta

24)palveluistaan perittavistd maksuista ja niiden perusteista kuten
hallintosdannon 85 §:ssa saadetaan

25)lautakunnan alaisesta henkiléstéorganisaatiosta ja sen
johtamisesta silta osin kuin niista ei ole maaratty
hallintosdaannoéssa eika kysymys ole koko organisaatiota
koskevasta muutoksesta.

Rakennus- ja ymparistélautakunta vastaa rakentamislain 63, 64 ja 65
§:n mukaisesta kuulemisesta ja tiedottamisesta lautakunnalle
sdadettyjen lupa-asioiden osalta.

Rakennus- ja ymparistélautakunta vastaa rakentamislain 66 ja 67 §:n
mukaisen lausunnon pyytamisesta ELY-keskukselta,
museoviranomaiselta, muulta valtion viranomaiselta tai maakunnan
liitolta lautakunnalle saadettyjen lupa-asioiden osalta.

Rakennus- ja ymparistdlautakunta vastaa rakentamislain 72 ja 73 §:n
mukaisesti rakennuksen viranomaiskatselmusten ja rakentamisen
lupiin liittyvien tietojen toimittamisesta rakennetun ymparistdn
tietojarjestelmaan.

Rakentamislain 117 §:n mukaisia muita kunnan maaraamia
viranhaltijoita ovat: rakennus- ja ymparistévalvonnan johtaja,
tarkastusinsindori, tarkastusrakennusmestari ja LVI-tarkastaja.

Rakennus- ja ymparistélautakunta kayttaa alueidenkayttdlain,
rakentamislain, ymparistdonsuojelulain, eldinlaakintdhuoltolain,
terveydensuojelulain seka muiden valvottavanaan olevien lakien
mukaista yleisen edun puhevaltaa mainittujen lakien mukaisessa
paatdksenteossa seka toimii maa-aineslain 7 §:n mukaisena
lupaviranomaisena.
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Lautakunta toimii elintarvike- ja tupakkalain mukaisena
valvontaviranomaisena, terveydensuojelulain tarkoittamana
terveydensuojeluviranomaisena, ladkelain mukaisena
nikotiinivalmisteiden myynnin lupa- ja valvontaviranomaisena seka
vastaa eldinlaakintahuoltolain mukaisten kunnalle kuuluvien tehtdvien
jarjestamisesta.

Rakennus- ja ymparistélautakunta voi rakentamislain mukaisesti
siirtdad toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle, jos kysymys ei ole
hallinnollisen pakon kayttamisesta.

Rakennus- ja ymparistdlautakunta voi kunnan ymparisténsuojelun
hallinnosta annetun lain (64/1986) seka ulkoilulain (606/1973)
mukaisesti siirtda toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle, jos
kysymys ei ole hallinnollisen pakon kayttamisesta.

Rakennus- ja ymparistdlautakunta voi siirtaa sille elintarvikelain,
terveydensuojelulain, tupakkalain ja ladkelain mukaan kuuluvaa
toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle. Rakennus- ja
ymparistélautakunta voi siirtda toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle myds elintarvikelain 55-59 ja 67 §:ssa tarkoitettujen
hallinnollisten pakkokeinojen osalta.

Rakennus- ja ymparistdvalvonnan johtaja toimii rakentamislaissa
tarkoitettuna rakennustarkastajana.

Rakennus- ja ymparistévalvonnan johtaja:

1) paattaa rakennus- ja ymparistélautakunnalta pyydetyn lausunnon
ja selityksen antamisesta lautakunnan paatoksesta tehdyn
valituksen johdosta, jos han katsoo voivansa yhtya paatékseen
lopputulokseen

2) paattaa rakentamislain 57 §:n mukaisen poikkeamisen
myontamisesta teknisistd vaatimuksista ja poikkeamiselle
rakentamislain 187 §:n nojalla maarattavista ehdoista seka
poikkeamispaadtdksista perittdvien maksujen maaraamisesta
taksan mukaisesti hankkeissa, jotka eivat edellytd rakentamislain
42 §:n mukaista rakentamislupaa

3) vastaa rakentamislain 185 §:n mukaisen poikkeamisluvan
toimittamisesta hakijalle, ELY:lle, muistutuksen tehneille seka
erikseen paatoksen pyytdneille, toimivallassaan olevien
poikkeamisten osalta.

Rakennus- ja ymparistélautakunnan alaisilla viranhaltijoilla on oikeus
suorittaa lautakunnalle kuuluvien valvonta- ja viranomaistehtavien
toteuttamiseen liittyvat valvonta- ja tarkastustoimenpiteet.

Ymparistdnsuojelutarkastaja, ymparistdnsuojelusuunnittelija,
ymparistoinsindori tai ymparisténsuojelupaallikkd paattaa
luonnonsuojelulain 95 §:n mukaisesta luonnonmuistomerkin
rauhoittamisesta yksityisen maalla.



Ymparistéterveydenhuollon osalta rakennus- ja ymparistélautakunta
paattaa viranhaltijoiden pdatdsvallasta.

Maaseutupalvelupaallikkd ja maaseutuasiantuntijat:

1) toimivat maaseutuhallinnon jarjestdmisesta kunnissa annetun lain
(210/2010) mukaisena maaseutuelinkeinoviranomaisena kukin
erikseen

2) paattavat laissa maaseutuhallinnon jarjestamisestd kunnissa seka
laissa maatalouden tukien toimeenpanosta (1334/2022) kunnille
sdddetyista tehtavista. Ratkaisuvalta kattaa ilman eri kasittelya
ylldmainittuihin lakeihin ja asetuksiin tulevat muutokset ja
lisaykset.

3) paattavat Ruokaviraston kanssa solmitun
maksajavirastosopimuksen mukaisesti kunnalle siirretyista
tehtdvista sekda muiden maa- ja metsatalousministerion alaisten
lakien maaraamista tehtavista kukin erikseen

Maaseutupalvelupaallikko:

1) paattaa maatalouden tukijarjestelmaan liittyvien
korvauskelpoisuuksien siirroista, myynneista ja ostoista Salon
kaupungin omistamien peltojen osalta.

2) paattaa tukijarjestelmien ja vastaavien ohjelmistojen
kayttdoikeuksien mydntamisestda maaseutuasiamiehille ja muille
yksikdn tydntekijdille

3) paattaa maaseutupalveluiden toimivaltaan kuuluvien tehtdvien
jaosta yksikdn tyontekijoille ottaen huomioon komission
asetuksen 885/2006 mukaiset saaddkset

4) paattaa kaupungin omistamien peltoalueiden varaamisesta ja
vuokralle antamisesta

5) valtuutettu toimimaan Salon kaupungin puolesta viljelijatukien
asioinnissa.

42 § Erityinen toimivalta teknisten palveluiden toimialalla
Tekninen lautakunta paattaa:

1) yleisten alueiden ja kunnan hulevesijarjestelman seka kaupungin
omistamien rakennusten suunnittelusta, rakentamisesta ja
yllapidosta, seka ravitsemus- ja puhtaanapitopalveluista naita
koskevan lainsaadannon perusteella, ellei tehtdvaa ole tassa
saanngdssa annettu viranhaltijan paatdsvaltaan

2) katujen ja puistojen kunnossapitoluokituksen maaraamisesta

3) alueidenkayttélain 85 §:n mukaisten katusuunnitelmien
hyvaksymisesta

4) liikennemerkkisuunnitelman hyvaksymisesta

5) alueidenkayttélain 86 §:n mukaisen kadunpitovelvollisuuden
alkamisesta ja lopettamisesta

6) alueidenkayttélain 90 §:n mukaisen muun yleisen alueen kuin
kadun toteuttamissuunnitelman hyvaksymisesta
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7) alueidenkayttélain 103 g §:n mukaisesta hulevesijarjestelman
rajakohdasta kunnan ja kiinteistdn valilla

8) alueidenkayttdlain 103 i §:n mukaisesta hulevesisuunnitelmasta

9) kaupungin ulkopuoliselle vuokraamien tilojen ja asuntojen
vuokran suuruudesta

10)lautakunnan tehtavaalueelle kuuluvien ulkopuolisille tehtavien
tdiden ja tuotteiden suoritus- ja hinnoitteluperusteista

11)kunnan omien rakennusten paapiirustusten ja niiden perusteella
maaritellyn kustannusarvion hyvaksymisesta, ellei niiden
hyvaksymista ole delegoitu viranhaltijalle.

Tekninen johtaja:

1) paattaa viraston ulkopuolisille tehtavista tdista ja tuotteista
teknisen lautakunnan vahvistamien yleisten perusteiden
mukaisesti, pois lukien Liikelaitos Salon Vesi

2) paattaa kaupungin omien rakennusten paapiirustusten ja
lopullisen kustannusarvion hyvaksymisesta kaupunginhallituksen
hyvaksymia hankintaohjeita vastaavien toimivaltarajausten
mukaisesti silloin kun kustannusarvio ylittda kiinteistopaallikén
hankintaohjeita vastaavan toimivallan.

Infrapaallikké:

1) paattaa mainostelineiden, johtojen ja muiden vastaavien
laitteiden sijoittamisesta katu- ja puisto- seka muille kaupungin
hallintaan kuuluville alueille

2) paattaa kadun ja muun yleisen alueen luovuttamisesta
kaytettavaksi tilapdisesti tydmaana (laki kadun ja erdiden yleisten
alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta 14 a §) seka vahvistaa
tarvittavat liikenteen sujuvuuden, turvallisuuden, esteettémyyden
seka muiden 14 a §:ssa mainittujen seikkojen kannalta
tarpeelliset maaraykset

3) paattaa ajoneuvojen siirtdmisesta annetun lain (1508/2019)
mukaisista ratkaisuista

4) paattaa teknisen lautakunnan hallintaan kuuluvien yleiseen
kayttoon luovutettujen yleisten alueiden luovuttamisesta
tilapaiseen kayttéon lukuunottamatta torialueisiin valittdmasti
liittyvia yleisia pysakointialueita

5) paattaa lilkkennejarjestelyista ja yksittaisten
liilkenteenohjauslaitteiden ja nopeusrajoitusmerkkien
asettamisesta

6) myoéntaa tieliikennelain (729/2018) 71 §:n mukaisen luvan
liikenteen ohjauslaitteen asentamiseksi.

Kiinteistopaallikko:
1) paattaa johtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamisesta
kaupungin hallintaan kuuluviin rakennuksiin

2) paattaa kaupungin omien rakennusten paadpiirustusten ja
lopullisen kustannusarvion hyvdaksymisesta kaupunginhallituksen
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hyvaksymia hankintaohjeita vastaavien toimivaltarajausten
mukaisesti

3) paattaa teknisen lautakunnan hallintaan kuuluvien rakennusten ja
huonetilojen vuokraamisesta ja tilapaiseen kayttéon
luovuttamisesta

4) paattaa kaupungin suoraan omistamiin vuokra-asuntoihin
tehtdvistad asukasvalinnoista ja vuokrasuhteen paattamisesta
niiden vuokra-asuntojen osalta, joiden hallinta on teknisen
lautakunnan alaisuudessa

5) paattaa niista vuokra-asukasvalinnoista ja vuokrasuhteen
paattamisista, jotka kaupunki on erillisella sopimuksella ottanut
hoitaakseen.

Kaupunginpuutarhuri:

1) paattaa venepaikkojen luovuttamisesta.

43 § Liikelaitos Salon Veden johtokunnan tehtavait ja
toimivalta

Johtokunta paattaa:

1) laitoksen hankinnoista vahvistettujen hankintarajojen mukaisesti

2) laitoksen strategisten suunnitelmien hyvaksymisesta

3) laitoksen riskienhallinnan suunnitelman hyvaksymisesta

4) laitoksen sisdisen valvonnan suunnitelman hyvaksymisesta

5) palveluista ja suoritteista perittavistéd maksuista valtuuston
hyvaksymien hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti

6) vesihuoltolain tarkoittamien teollisuuslaitosten ja muiden
poikkeuksellisten liittyjien kanssa tehtavien erityissopimusten
hyvaksymisesta

7) liikelaitoksen tarvitsemien alueiden ja toimitilojen vuokraamisesta.

44 § Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtajan tehtavat ja
toimivalta

Liikelaitoksen toimitusjohtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan alaisena
liikelaitoksen toimintaa, huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka
taloudenhoidon, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Toimitusjohtaja:

1) kayttaa puhevaltaa johtokunnan puolesta, ellei johtokunta muuta
paata

2) paattaa tuotteiden ja palvelujen hinnoittelusta siltéd osin kuin ne
eivat ole johtokunnan paatettavissa

3) paattaa vesimaksujen mdaaraamisesta ja maksuunpanosta

4) hyvaksyy laitoksen liittymis- ja kayttésopimukset

5) antaa lausunnot kaupungin asema- ja yleiskaavoista vesihuollon
osalta

6) hyvaksyy yksityisen vesihuoltoverkoston rakentamista ja
muuttamista koskevat suunnitelmat, jos liikelaitos sitoutuu
vastaanottamaan verkoston myéhemmin
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7) paattaa asiakkaille mydnnettavasta jateveden kayttémaksujen
korvauksista silloin, kun jatevesi ei ole joutunut viemariin
vesijohtovuodon takia kiinteistdssa

8) antaa vesihuoltolaitoksen lausunnot hakemuksiin kiinteistén
vapauttamiseksi liittamisvelvollisuudesta (vesihuoltolaki 11 § ja
17 ¢c8§)

9) hyvaksyy johtojen ja laitteiden sijoittamista koskevat sopimukset

10)paattaa johtokunnalta pyydetyn lausunnon ja selityksen
antamisesta johtokunnan paatdksesta tehdyn valituksen johdosta,
jos han katsoo voivansa yhtya paatokseen lopputulokseen

11)paattaa liikelaitosta koskevien tutkimuslupien myéntamisesta

12)paattaa liikelaitoksen hallintaan kuuluvan irtaimen omaisuuden
myymisesta tai luovuttamisesta, jos se arvoltaan on enintaan
10.000 euroa, silloin kun toimivaltaa ei ole hallintosadannéssa
annettu muun viranhaltijan ratkaistavaksi

13)paattaa liikelaitoksen tilojen poikkeuksellisista aukioloajoista silta
osin kuin asiaa ei ole hallintosdanndssa annettu muun
viranhaltijan ratkaistavaksi

14)paattaa liikelaitoksen alaan kuuluvien palveluntuottajien
ehdottamien hinnanmuutosten hyvaksymisesta tai hylkdadmisesta

15) paattaa nimikemuutoksista, joihin ei sisélly korottavaa
palkantarkistusta, henkiléstdjohtajaa kuultuaan

16) paattaa toimialansa esihenkilorakenteesta

17)vahvistaa alaisensa henkildston tehtavankuvat. Sellainen
tehtavankuva, johon sisaltyy palkantarkistus, voidaan vahvistaa
vasta kaupunginjohtajan palkantarkistuspaatdoksen jalkeen

18)paattaa rekisterdidyn yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679
15-21 artikloissa saadettyjen oikeuksiensa kayttamiseksi
tekemaan pyyntéén vastaamisesta

19)antaa kaupungilta pyydetyt toimialaansa koskevat lausunnot ja
selvitykset, jotka eivat edellyta toimialakokonaisuutta ylittavaa
harkintaa tai kaupungin kokonaisnakemyksen muodostamista

20)hakee toimialaansa koskevat avustukset, joita ei haeta
keskitetysti kaupunkitasolla.

45 § Hankintoja ja sopimuksia koskeva ratkaisuvalta

Hankintoja koskevasta ratkaisuvallasta maarataan
kaupunginhallituksen antamissa hankintaohjeissa tai
kaupunginhallituksen hankintaohjeita taydentavalla erillisella
paatdksella.

Viranhaltijalla on oikeus paattaa johtamaansa toimialaan,
palvelualueen tai palveluun kuuluvien sopimusten hyvdksymisesta
kaupunginhallituksen hyvaksymia hankintaohjeita vastaavien
toimivaltarajausten mukaisesti, mikali hallintosaanndssa ei ole muuta
maaratty.

Viranhaltijalla on oikeus paattaa tehtavaansa hoitamiseen kuuluvien
sopimuksien hyvaksymisesta.
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46 § Vahingonkorvauksia koskeva ratkaisuvalta

Kaupunginhallitus paattaa vahingonkorvauksen myéntamisesta, kun
korvauksen maara ylittda 20.000 euroa. Kaupunginhallitus,
lautakunta, elinvoimajaosto ja liikelaitoksen johtokunta paattaa
vahingonkorvauksen mydntamisesta toimialueellaan, kun korvauksen
maara ylittda 10.000 euroa.

Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat ja Liikelaitos Salon Veden
toimitusjohtaja paattavat vahingonkorvauksen myéntamisesta
toimialueellaan, kun korvauksen maara on enintaan 10.000 euroa.

Kaupunginlakimiehet paattavat vahingonkorvauksesta 5.000 euroon
asti silloin, kun kaupunki on korvausvelvollinen, kun asiaa ei ole
kohdistettavissa tietylle toimialalle taikka kun vahingon korvaaminen
katsotaan kohtuulliseksi.

47 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin ja viranhaltija voivat delegointipaatdksella siirtda niille tassa
luvussa maardttya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se,
jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa
edelleen.

48 § Asiakirjan antamista koskeva ratkaisuvalta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee hallintojohtaja.
Kaupunginhallituksen ja lautakuntien asiakirjoja koskevat
tietopyynnot ratkaisee toimielimen esittelija.

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) 4 ja
14 §:n 1 momentissa tarkoitettu kunnallinen toimielin voi siirtaa
toimialaansa kuuluvan asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

49 § Asian ottaminen kaupunginhallituksen, lautakunnan,
jaoston tai johtokunnan kasiteltdavaksi

Otto-oikeuden kayttamisessa noudatetaan kuntalain 92 §:n
saannoksia.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai
kaupunginjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan tai jaoston kasiteltavdksi voi paattaa
lautakunta tai jaosto, sen puheenjohtaja tai sen esittelija, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta liikelaitoksen johtokunnan kasiteltavaksi paattaa
johtokunta, sen puheenjohtaja tai liikelaitoksen toimitusjohtaja. Jos
asia on paatetty ottaa seka liikelaitoksen johtokunnan etta



kaupunginhallituksen kasiteltavaksi, asia kasitellaan
kaupunginhallituksessa.

50 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja kaupunginhallituksen
jaoston on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-
oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on
ilmoitettava lautakunnalle tekemistdaan ottokelpoisista paatdksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lautakunta on
ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Elinvoimajaoston alaisen viranomaisen on ilmoitettava
elinvoimajaostolle tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista jaosto on ilmoittanut,
ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Liikelaitoksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava johtokunnalle
tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmia, joista johtokunta on ilmoittanut, ettei se kayta
otto-oikeutta.

Ilmoitus on tehtava neljan paivan kuluessa pdytakirjan
tarkastamisesta. Jos poytdkirjaa ei tarkasteta, mddraaika lasketaan
poytakirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdaan sahkoisesti niille
viranomaisille, joilla on otto-oikeus.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estamattd panna taytantdéon, jollei yksittaistapauksessa ole
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen, lautakunnan tai
johtokunnan kasiteltavaksi.

6. LUKU VARAUTUMINEN SEKA TOIMIVALTA POIKKEUSOLOISSA JA
NORMAALIOLOJEN HAIRIOTILANTEISSA
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51 § Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Kaupunginhallitus paattda varautumisen ja valmiussuunnittelun
jarjestamisen kaytannon toteutuksesta valtuuston paattamien
periaatteiden mukaisesti.

Kaupungin varautumista johtaa kaupunginjohtaja.

Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta
varautumisesta ja valmiussuunnittelusta.
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52 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaannén muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan
poiketa valttamattéman syyn vuoksi silloin, kun paatdksentekoa ei
kyeta normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla jarjestamaan.
Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen
kohdistuvat uhat seka elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen,
talouteen, kiinteistéihin, muuhun omaisuuteen tai ymparistédn
kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittéman vaaran tai muun
vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kaupunginjohtaja voi kdyttaa normaalista toimivallasta poikkeavaa
paatdsvaltaa kaupungin palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi valttamattdman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kdyttda normaalista toimivallasta poikkeavaa
paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttdmattéman syyn vuoksi,
ellei kaupunginjohtaja paata asiasta.

Kaupunginhallitukselle tulee raportoida 52 §:aan perustuvalla
toimivallalla tehdyista paatoksista.

53 § Normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan
kdyttoon ottaminen maaraajaksi kaupunginhallituksen
paatoksella

Kaupunginhallitus voi vahvistaa kaupunginjohtajan ja toimialajohtajan
normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsvallan maaraajaksi 52
§:ssa mainitun valttdmattdman syyn vuoksi. Kaupunginhallitus voi
vahvistamisen sijaan, seka ennen maardajan paattymistad todeta,
ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsvallan kaytdlle ole
enaa perusteita.

54 § Toimielimen koolle kutsuminen normaalista poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 52 §:n mukainen
valttamaton syy sita edellyttaa. Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin
annettava viimeistaan nelja paivaa ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kayttédn poikkeusoloissa, valtuuston
kokous voidaan kutsua koolle heti. Valmiuslain 108 §:n 2 momentin
mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle paatdsvaltaisena ja painavat
syyt edellyttavat valiténta paatdksentekoa, kaupunginhallituksella on
oikeus paattaa niista asioista, jotka koskevat kaupungin hallinnon
jarjestamistd, johto- ja hallintosaantda, toimivallan siirtamista,
talousarviota ja veroja seka muista valtuuston paatettavaksi
sdddetyista asioista. Kaupunginhallituksen paatés on voimassa,
kunnes valtuusto on paattanyt asiasta.

Muutoin noudatetaan tdman hallintosaanndén maarayksia.



7. LUKU TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

53
Hallintosaanto
Salon kaupunki

55 § Kaupunginhallituksen toimivalta henkilostoasioissa

Kaupunginhallitus paattaa:

1) henkiléstoa koskevista strategisista linjauksista

2) henkiléstdasioita koskevista yleisista periaatteista

3) paikallisten sopimusten hyvaksymisesta

4) palkkausjarjestelman hyvaksymisesta

5) henkildkohtaisen lisan perusteista, maksatuksen periaatteista ja
pdatosvallasta

6) henkilokunnan tyodterveyshuollon jarjestamisesta

7) palvelussuhteiden tayttamiseen annettavien lupien periaatteista

8) kertapalkkioista poislukien viranhaltijoiden ja tydntekijéiden
kokouspalkkioista

9) henkilékunnan harkinnanvaraisista luontaiseduista

10)virka- ja tyéehtosopimuksen maarayksen soveltamisesta, kun
soveltaminen sopimuksessa maaratyissa rajoissa on jatetty
kunnan harkintaan

11)niista palvelussuhteen ehdoista ja sopimusten tulkinnoista, joita ei
erikseen tassa saanndssa ole maaratty muulle viranomaiselle.

Mikali toimivallasta henkildstoasioissa ei ole saddetty laissa eika
maaratty hallintosadanndssa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

56 § Kaupunginjohtajan toimivalta henkilostdoasioissa
Kaupunginjohtaja paattaa:

1) tayttoluvista

2) nimike- ja tehtdvamuutoksista, joihin sisaltyy palkantarkistus

3) tehtavan tai viran tyon vaativuuden arvioinnin tai osaamis- tai
vastuutason hyvaksymisestd; siirrosta eri sopimuksen piiriin;
siirrosta eri hinnoittelukohtaan, palkkaryhmaan, eri
vaativuusryhmaan tai tasopalkkaan

4) kertapalkkioista virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesta muusta
erityisesta syysta

5) koulutussuunnitelman hyvaksymisesta.

57 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka
virkanimikkeen muuttaminen

Kaupunginvaltuusto paattaa niiden virkojen perustamisesta,
lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muutoksista, joiden osalta se
paattaa palvelussuhteeseen ottamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta.
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58 § Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.

59 § Kelpoisuusvaatimukset

Henkildston kelpoisuudesta on voimassa, mita siitda on saadetty tai
viran perustamispaatoksessa taikka muutoin maaratty.
Kelpoisuusehdot niiden virkojen osalta, joista tdma maarays puuttuu,
paattaa valinnan suorittava viranomainen. Kaupunginvaltuustossa
tdytettavien virkojen osalta kelpoisuusehdoista paattaa
kaupunginhallitus.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavda varten on
perustettu virkaa, kelpoisuusvaatimuksista paattaa virkasuhteeseen
ottava viranomainen.

Henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

60 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen
ottamisesta pdattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Tydsuhteiden osalta noudatetaan kaupungin rekrytointiohjetta.

61 § Palvelusuhteeseen ottaminen ja palkkauksen
vahvistaminen

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan.

Kaupunginhallitus valitsee toimialajohtajat, palvelualueiden johtajat
seka sisdisen tarkastajan.

Liikelaitos Salon Veden johtokunta valitsee liikelaitoksen
toimitusjohtajan.

Esihenkild valitsee maaraaikaisen henkiléstén enintdan vuoden
pituiseen virkasuhteeseen tai tydsopimussuhteeseen silloin, kun
valinta muutoin kuuluu kaupunginhallitukselle.

Muutoin esihenkildasemassa olevan viranhaltijan tai tydntekijan
valitsee taman esihenkilén esihenkil6.

Esihenkildt valitsevat alaisensa, mikali valinnasta ei ole muita
maadrayksia hallintosaannossa.

Viranhaltijat voivat siirtaa tassa pykalassa tarkoitetun paatdsvaltansa
alaiselleen viranhaltijalle. Siirtamispaatdksessa voidaan maarata, etta
valinta suoritetaan esittelysta tai ettd asianomaista esihenkil6a
kuullaan ennen valintapaatdsta.
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Kaupunginhallitus vahvistaa kaupunginjohtajan, toimialajohtajien,
palvelualuejohtajien ja sisdisen tarkastajan palkan.

Muutoin palkkauksen vahvistaa valinnan suorittanut viranomainen,
jos palkkausta ei koroteta aiemmasta palkasta. Kaupunginjohtaja
paattaa palvelussuhteeseen liittyvista muutoksista, joihin sisaltyy
palkantarkistus. Uusien virkojen ja tydsuhteiden palkkauksen
vahvistamista koskevat maardykset annetaan talousarvion
yhteydessa.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa koeajan
maaradmisesta ja tydsuhteeseen ottava esihenkild sopii koeajasta.

62 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatdksen virkasuhteeseen valinnasta vahvistaa
kyseisen virkasuhteen esihenkil6. Valtuuston ehdollisen
valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintapaatdksen raukeamisen toteaa paatdksellaan
palvelussuhteeseen ottamisesta pdattanyt viranomainen.

Kaupunginhallitus voi siirtéa edelld mainitun paatdsvaltansa
alaiselleen viranhaltijalle.

63 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen
virkatoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu
irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista, eika varalle ole valittu
ketaan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen
voimassa.

64 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 24 §:ssa
tarkoitetuissa tapauksissa paattaa toimialallaan toimialajohtaja ja
muissa tilanteissa kaupunginjohtaja.

Hallintosaannon 61 §:n 2 mom mukaisten viranhaltijoiden
siirtamisestd paattaa kaupunginhallitus.

65 § Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkilé voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya
sellaiseen virkasuhteeseen, johon henkild on tarkoituksenmukaista
ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen
vuoksi.
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66 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto
paattaa kaupunginjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta.
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta
paattda kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta
pidattamisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan
virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta paattaa
kaupunginhallituksen alaisen viranhaltijan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

Toimialajohtaja voi toimialallaan ennen toimielimen kokousta paattaa
toimielimen alaisen viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta
pidattdmisesta.

Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtaja voi ennen johtokunnan
kokousta paattaa johtokunnan alaisen viranhaltijan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

67 § Lomauttaminen

Kaupunginhallitus paattaa henkiléston lomauttamisen periaatteista.
Viranhaltijan ja ty6ntekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai
maadraajaksi paattaa lomautettavan esihenkild.

68 § Palvelusuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta,
purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta ja niita lievemmista
tyonjohdollisista toimenpiteistd paattaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen/esihenkil6.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyoéntekijan
ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

69 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan
taloudellisen etuuden takaisinperinnasta paattaa kaupunginjohtajan
osalta kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Muun henkiléstén osalta
aiheettomasti maksetun palkan tai muun taloudellisen etuuden
takaisinperinndsta paattaa henkildstéjohtaja.

70 § Ratkaisuvalta muissa henkilostoasioissa

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja paattaa:

1) kaupunginjohtajan harkinnanvaraisten palkallisten ja palkattomien
virkavapaiden mydntamisesta seka sellaisten virkavapaiden



mydntamisestd, joihin on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla
ehdoton oikeus

2) kaupunginjohtajan koulutukseen osallistumisesta ja
virkamatkamaarayksista

3) tarvittaessa tilapdisen sijaisen maaraamisesta

4) kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 19 §:n
nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta
kaupunginjohtajalta seka kaupunginjohtajan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin

5) kaupunginjohtajalle kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
annetun lain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta.

Esihenkilo paattaa valittdmien alaistensa:

1) vuosilomat

2) sellaiset virka- ja tyovapaat, joihin on lainsdadannén tai virka- ja
tydéehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

3) harkinnanvaraiset palkattomat virka- ja tyévapaat

4) virkamatkamaaraykset

5) lisa-, yli-, lauantai-, sunnuntaitydsta ja varallaolomaaraykset

6) terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta

7) henkildn luotettavuuden varmistamiseksi tarvittavien tietojen
pyytamisesta

8) koulutukseen osallistumisesta

9) oman auton kayttéoikeudesta

10)sivutoimilupien ja sivutoimi-ilmoitusten hyvaksymisesta ja niiden
peruuttamisesta

11)virkasuhteen ja tydésuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi

12)viranhaltijalle kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun
lain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta.

Henkildstdjohtaja:

1) paattaa vuosisidonnaisten lisien, ammattialalisien seka
tydkokemuslisien myéntamisesta

2) paattaa harkinnanvaraisen palkallisen virkavapauden ja tyéloman
myontamisesta.

Mikali tdssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja
tybehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta
paattaa kaupunginhallitus.

71 § Henkilostokokoukset

Toimialajohtajien tulee huolehtia palvelualueellaan
henkildstokokousten ja tydpaikkakokousten saannoéllisesta
jarjestamisestd. He vastaavat siitd, etta palvelualueella noudatetaan
valiténta ja edustuksellista yhteistoimintaa.
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8. LUKU TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON
JARJESTAMINEN
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72 § Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa siitd, etta tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut,
kaytannoét ja valvonta on maaritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1) vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja
yllapidosta (tiedonhallintamalli (5 §), muutosvaikutusten arviointi
(5 8) ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §)

2) vastuu 19 §:ssd sdddetystd tietoaineistojen sahkdiseen muotoon
muuttamisesta ja saatavuudesta

3) vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien
toiminnasta ja yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen
yhteentoimivuudesta (2 §:n 13 kohta, 5 §, 12-17 §, 22-24 §)

4) vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan
jarjestamisestd seka tietoaineistojen sdilyttdmisen jarjestamisesta
(21 §, 25-27 8).

73 § Kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa siitd, etta arkistotoimen vastuut, kaytannét
ja valvonta on maaritelty kaupungin viranomaisen tehtavissa.

Kaupunginhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista
velvoitteista:

1) maarata kaupungin asiakirjahallintoa, arkistotointa ja
arkistonmuodostusta johtava viranhaltija

2) antaa tarkemmat maardaykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja
toimialojen vastuuhenkiléiden tehtavista

3) paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista
periaatteista (sisaltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttéon,
valvonta ja seuranta)

4) nimeta kunnan arkistonmuodostajat.

74 § Asiakirjahallintoa ja arkistointia johtavan viranhaltijan
tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kaupunginhallituksen
alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kaupungin pysyvasti
sadilytettdvista asiakirjatiedoista seka lisdksi:

1) vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon
viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantéénpanosta

2) ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kaupungin
tiedonhallintaa

3) hyvdksyy tiedonhallinnan, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen



4) vastaa kaupunginarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista
asiakirjatiedoista

5) laatii kaupungin tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon ohjeen ja
valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti

6) huolehtii tiedonhallinnan ja asiakirjahallintoon liittyvasta
koulutuksesta ja neuvonnasta

7) paattaa madraajan sailytettavien tietoaineistojen sailytysajoista ja
sdilytysmenetelmista

8) paattaa tietoaineistojen havittdmistavasta

9) paattaa tietoaineistojen lainauksesta kaupunginarkiston
ulkopuolelle

10) paattaa kaupunginarkiston tietoaineistojen kayttamisesta
tutkimustarkoituksiin.

IT OSA Talous ja valvonta

9. LUKU TALOUDENHOITO
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75 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kaupunginhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion
laadintaohjeet.

Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat
tehtavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion
sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet
seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja
tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaardisena.

76 § Talousarvion taytantéonpano

Kaupunginhallitus, lautakunnat, elinvoimajaosto ja liikelaitoksen
johtokunta hyvdksyvat talousarvioon perustuvan
kayttésuunnitelmansa. Toimielin voi siirtda kayttésuunnitelman
hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Liikelaitoksen johtokunta hyvaksyy valtuuston hyvaksymaan
talousarvioon perustuvan liikelaitoksen talousarvion.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvéaksya erilliset talousarvion
taytantédnpano-ohjeet.

77 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.
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Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa paatetylla tavalla.

78 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat
valtuuston sitovina hyvdksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa
talousarvion noudattamista koskevat maaraykset siita, miten
talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kaupunginhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka
on kuntaa sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei
ole maararahaa kaytettdvissa. Kaupunginhallituksen on viipymatta
tehtava valtuustolle esitys madrarahan myontdmisesta tai
korottamisesta.

79 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten,
etta valtuusto ehtii kasitelld muutosehdotukset talousarviovuoden
aikana. Talousarviovuoden jélkeen talousarvion muutoksia voidaan
kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdksen allekirjoittamisen
jalkeen valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myés muutoksen
vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan
tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettava
muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden
muutoksista, kun organisaatiota muutetaan talousarviovuoden
aikana.

Liikelaitoksen johtokunta paattaa liikelaitoksen johtokuntatasoisten
sitovien tavoitteiden muutoksista. Valtuuston asettamien sitovien
tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

80 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa

kaupunginhallitus valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti,

ellei hallintosdannéssa muuta maarata. Kaupunginhallitus voi siirtaa
toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.

81 § Poistosuunnitelman hyvdaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kaupunginhallitus hyvaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmakohtaiset
poistosuunnitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa talousarvion yhteydessa poistolaskennan
pohjana sovellettavat kriteerit.
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82 § Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden ylldpitaminen,
maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kaupungin kokonaisvarallisuuden hoidon ja
sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja
lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuusto pdattaa antolainojen ja vieraan pdaoman
muutoksista.

Kaupunginhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta
noudattaen valtuuston hyvdksymia periaatteita. Kaupunginhallitus voi
siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranomaiselle. Talousjohtajan paatdsvaltuuksista on
sdaannokset hallintosdannon 39 §:ssa.

Muutoin kaupungin rahatoimesta vastaa kaupunginhallitus.
Rahatoimen kaytanndn hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

83 § Maksuista paattaminen

Valtuusto pdattaa kaupungin palveluista ja muista suoritteista
perittdvien maksujen yleisista perusteista.

Lautakunta tai elinvoimajaosto paattaa toimialansa
julkisoikeudellisten ja yksityisoikeudellisten maksujen suuruudesta
valtuuston hyvaksymien yleisten perusteiden mukaan seka
helpotuksen tai vapautuksen myontdmisesta yksittaistapauksissa
kaupungille tulevan maksun tai saatavan suorittamisesta, milloin se
lain tai niiden maardysten mukaan, joihin maksu tai saatava
perustuu, on sallittua, ellei tehtavaa ole tdssa sadanndssa annettu
viranhaltijalle.

Kaupunginhallitus tekee vastaavat paatdokset muista kuin lautakunnan
toimialaan kuuluvista maksuista.

84 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdan
sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta
peritdan kiintea perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden
mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan talléin kiintean
perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta
perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.



10.LUKU ULKOINEN VALVONTA
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85 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta
ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa muodostavat kattavan
valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdaan toimivasta johdosta riippumattomaksi.
Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja
tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kaupunginhallitus vastaa
sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

86 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan
kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla
luottamushenkiléilld ja viranhaltijoilla on Iasnaolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan
kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya
puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa
noudatetaan muutoin 16 luvun maarayksia.

Tarkastusasiantuntija toimii tarkastuslautakunnan alaisuudessa
suorittaessaan ulkoiseen tarkastukseen liittyvia tai muutoin
tarkastuslautakunnan toimivaltaan kuuluvia tehtdvia.

87 § Tarkastuslautakunnan tehtavit ja raportointi

Sen lisdksi, mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunta:

1) hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

2) seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja
tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi

3) huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen
julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa

4) tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan
ja sisdisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista
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tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan
selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
valtuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.

88 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun
sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan
verkkosivuilla.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnan maaraamalle
henkildlle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoituksen tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista
tekemadan uuden ilmoituksen tai tdydentamaan jo tehtya ilmoitusta.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset
valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

898§ Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta enintdaan kuuden
tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten
tilintarkastusyhteisdn. Yhteisén on maarattava vastuunalaiseksi
tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.

90 § Tilintarkastajan tehtdvat

Tilintarkastajan tehtavista sdadetaan kuntalain 123 §:ssa.

91 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja
lautakunnan kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantéénpanoon
liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa
julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

92 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.
Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista
viipymatta kaupunginhallitukselle annettavassa

tilintarkastuspoéytdkirjassa. Tilintarkastuspodytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja
tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.



11.LUKU SISAINEN VALVONTA JA RISKIEN HALLINTA
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93 § Kaupunginhallituksen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta seka

1) hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja
menettelytavat

2) valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan
ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti

3) vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kaupungin
toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin
toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys ja
mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan

4) antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista
seka selvityksen konsernivalvonnasta, merkittdvimmista riskeista
ja epavarmuustekijoista.

94 § Lautakunnan, elinvoimajaoston ja johtokunnan sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta, elinvoimajaosto ja liikelaitoksen johtokunta vastaavat
toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat
kaupunginhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd ja keskeisista johtopaatdksista. Raportointi tulee
toimittaa hyvaksytyn raportointikdytannén mukaisesti.

95 § Kaupunginjohtajan sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kaupunginjohtaja:

1) hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen
arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja
hallintoprosessien tuloksellisuutta

2) vastaa sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta

3) antaa tarkastuslautakunnalle vuosittain selvityksen, miten sisaista
tarkastusta on ohjeistettu ja sen toimintaa seurattu ja
hydédynnetty.

96 § Viranhaltijoiden ja esihenkilon sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Toimialajohtajat, liikelaitoksen johtaja seka palvelualueiden ja
palveluiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan,
palvelualueillaan ja palveluissaan, ohjeistavat alaisiaan



toimintayksikoéita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikdiden esihenkilot vastaavat yksikén riskien
tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden
toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kaupunginhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteis6jen ohjauksesta seka yhteiséjen
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisen ja
tuloksellisuuden valvonnasta.

97 § Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riijppumattomasti sisdisen
valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja
tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa
toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Sisdinen
tarkastus raportoi kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut
maaritellaan kaupunginhallituksen hyvaksymassa sisdisen
tarkastuksen toimintaohjeessa.

ITT OSA Valtuusto

12.LUKU VALTUUSTON TOIMINTA
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98 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin
lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Valtuustossa on kaksi
varapuheenjohtajaa. Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto
paattda puheenjohtajiston toimikaudesta.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin
paata.

99 § Valtuustoryhmadn muodostaminen ja valtuustoryhman
nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya
varten.



Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien
ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetdaan myds yhta valtuutettua, jos han on
tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla
sopimaton. Uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua
sekaantumisvaaraa jo olemassa olevan valtuustoryhman nimeen.

100 § Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoryhmaan liittymisestd ja siitd eroamisesta.
Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmadstd, valtuustoryhman on
ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

101 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan
hyvaksyman istumajarjestyksen mukaisesti.

102 § Valtuustoryhmien puheenjohtajaneuvoston kutsuminen
ja tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja kutsuu valtuuston puheenjohtajistosta ja
vaaleissa mukana olleiden puolueiden muodostamien ryhmien
puheenjohtajista koostuvan puheenjohtajaneuvoston, joka sopii
muista kuin hallintosdannéssa maaratyista valtuuston
kokoustoimintaa ja kyselytuntia koskevista kdaytdanndn toimista.
Neuvostossa voi olla muitakin jasenia valtuuston puheenjohtajan
harkinnan mukaan.

13.LUKU VALTUUSTON KOKOUKSET
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103 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa
kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa
kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa
toimintaymparistéssa, johon osallistutaan sahkoéisen yhteyden avulla
(sahkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata



67
Hallintosaanto
Salon kaupunki

valtuuston sahkadista kokousta Internetin kautta seka kokouskutsussa
mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoéiseen kokoukseen voi osallistua vain
sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa
kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta
sahkoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

104 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka sekd kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoéinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaan
suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on ldhetettava vahintaan viisi paivaa ennen valtuuston
kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

105 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset valtuuston pdatdksiksi, ldahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jollei erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista
toimitetaan.

106 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda
sahkoisesti. Talléin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija

vastaa siitd, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja

tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

107 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisestd syysta verkossa



julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia.
Esityslistan liitteita julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan
mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

108 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa
kasiteltya, kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

109 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen
kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava
esteesta tai esteellisyydesta valtuustoryhman puheenjohtajalle.
Ilmoitus voidaan jattéda myos kaupunginvaltuuston
poytdkirjanpitajalle tai muulle hanen maaraamalleen.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta valtuustoryhman puheenjohtajan, valtuuston
poytdkirjanpitajan tai hanen maaraamansa henkilén on kutsuttava
valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu
varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen
heidan sijaantulojarjestystaan.

110 § Liasndolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava
lasna valtuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden
kasittelya. Kaupunginhallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkildlla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta
ei paatoksen tekemiseen, jollei hdan ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla
on lasnadolo-, puhe- ja aloiteoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei
kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattaa muiden henkildiden ldsnaolo- ja puheoikeudesta.

111 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen
ilmoittaneet valtuutetut ja Iasna olevat varavaltuutetut seka onko
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.
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Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava
valittdmasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on
ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton,
puolueen tai yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee
valtuutettu valittdmasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya
tarvittaessa todeta uudelleen ldsndolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen
pdatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

112 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan
kuntalain 102 §:ssa.

113 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa
puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina
aikana kokoukseen jasenena.

114 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai
esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya
varten tilapdinen puheenjohtaja.

115 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on
ilmoitettava esteellisyydestadn ja esteellisyyden aiheuttamasta
perusteesta seka vetdydyttdva asian kasittelystad ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen
henkildén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan
esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee
tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen
esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua
esteellisyyttdan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa
tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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116 § Asioiden kadsittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
valtuusto toisin paata.

Kaupunginhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus).
Jos asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapdinen
valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan ehdotus
on pohjaehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta
on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto
on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos
ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen
asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

117 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti, selvasti havaittavalla tavalla
tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessd. Tasta
jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja voi antaa:

— asian kasittelyn alussa ryhmdpuheenvuoron kunkin
valtuustoryhman edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa
jarjestyksessa

— puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle,
kaupunginjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen
valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelldan kyseisen toimielimen
valmistelemaa asiaa

— repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on
annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus
yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen
pituutta.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai
puhujakorokkeelta.

118 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian
pOydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu
ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus
hyvaksytaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheenjohtaja
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keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely
jatkuu.

Asia, jota kasitellddn ensimmaisen kerran valtuustossa eika
esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun yhteydessd, pannaan
pOydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan neljdsosa ldasna
olevista valtuutetuista pyytaa asian pdydallepanoa. Muissa tilanteissa
asian pdydallepanosta paatetdan enemmistdopaatoksella.

119 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa
keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt
ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

120 § Ilman ddnestysta syntyvdn paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia,
puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paatdokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan
kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen
valtuuston pdatdkseksi.

121 § Aidnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset.
Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan
asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen
tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta
adnestykseen.

122 § Aidnestystapa ja ddnestysjarjestys

Adnestys toimitetaan sdhkoisesti, &anestyskoneella, nimenhuudolla
tai valtuuston paattdmalld muulla tavalla. Adnestys toimitetaan
avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi,
puheenjohtaja esittda valtuuston hyvaksyttavaksi
danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

— ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista
ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta
vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos adanestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on



asetettava viimeisena aanestettdvaksi muista ehdotuksista
voittanutta vastaan.

— jos asia koskee maararahan myodntamistd, otetaan ensin
aanestykseen maaraltaan suurimman ehdotuksen hyvdksyminen
tai hylkéaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan,
minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei endaa aanesteta.

— jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton
muista ehdotuksista, sen hyvdksymisesta tai hylkdamisesta on
adnestettava erikseen.

123 § Aidnestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatdksen.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmiston
kannatus tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita
ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
adnestyksen tuloksen todetessaan.

124 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatdksen valtuusto voi
hyvaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen.
Toimenpidealoite osoitetaan kaupunginhallitukselle. Se ei saa olla
ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa eikd saa muuttaa tai
laajentaa paatosta.

125 § Poytdakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poéytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta
maaratdan hallintosaannon 164 §:ssa. Poytdkirja voidaan tarkastaa
sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua
tarkastamaan kokouksesta laaditun poytdkirjan siltd osin kuin
poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

126 § Paatosten tiedoksianto kunnan jdsenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtdvana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

14.LUKU ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAALI

127 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilékohtaisen
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varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen
vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii.
Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa
lippudanestyksessa danestdjan on taitettava aanestyslippu siten, ettei
sen sisaltd ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint6ja. Adnestysliput
annetaan valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa
jarjestyksessa.

Aanestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava
vaalipaatdksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu
suljetuin lipuin, liput on sailytettdva suljetussa kuoressa.

128 § Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle
ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi,
toimielimen jasenelld on kaytettdavissaan yhta monta aanta kuin on
valittavia henkildita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai
ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia aania ei ole
pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen
poytakirjantarkastajat toimivat samalla aantenlaskijoina ja avustavat
muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

129 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jasenta ja kullakin
henkilékohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

130 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintaan niin monen ehdokkaan tai
ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan.
Vahintaan kahden valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista.
Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemdan siihen 132
§:ssa tarkoitetut oikaisut.



131 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen
nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan
annettava valtuuston puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen
nimenhuuto aloitetaan.

132 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston
puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa,
ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheits,
annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin
ehdokkaana useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali
mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa
jatetaan.

133 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun mddraajan paatyttya
vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman,
johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen
yhdistelma annetaan valtuutetuille tiedoksi ja luetaan daneen
valtuustolle.

134 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle &ani
annetaan. Valtuutetut antavat nimenhuudon maaraamadssa
jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

135 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa adnestysliput vaalilautakunnalle, joka
tutkii niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen
noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sdaadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen
valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

15.LUKU VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

136 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jélkeen
valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita
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kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
puheenjohtajalle. Sdhkodisessa kokouksessa aloite lahetetdaan
sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattad, etta
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettdva valtuustolle luettelo valtuutettujen seka nuorisovaltuuston
valtuustossa tekemista ja kaupunginhallitukselle |Iahetetyista
aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole
lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

137 § Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljésosa valtuutetuista voi tehda kaupunginhallitukselle
kirjallisen kysymyksen kaupungin toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen siind ajassa kuin
valtuuston puheenjohtajan kutsuma puheenjohtajaneuvosto on
kyselytunnin osalta sopinut.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen
valiokunnan asettamisesta selvittémaan kysymyksessa tarkoitettua
asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapdinen valiokunta.
Muuta paatdsta ei asiassa saa tehda.

138 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kaupunginhallitukselle tai
kaupunginjohtajalle kyselytunnilla vastattavaksi yhteen asiaan
kohdistuvia lyhyita kysymyksia naiden toimialaan kuuluvissa,
kaupungin toimintaa koskevissa asioissa.

Valtuuston puheenjohtajan kutsuma puheenjohtajaneuvosto sopii
kutakin valtuustokautta varten kyselytunnin jarjestamistavasta ja
kdytannén menettelytavoista. Valtuuston puheenjohtaja toimii
puheenjohtajana kyselytunnilla.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja tai heidan
maaraamansad vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen
saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan
liittyvaa lyhytta lisakysymysta. Kysymysten johdosta ei kayda
keskustelua.

Valtuutetun, joka haluaa esittda kysymyksen, on toimitettava se
kaupungin kirjaamoon ja puheenjohtajalle kirjallisena viimeistaan
siind ajassa kuin valtuuston puheenjohtajan kutsuma



puheenjohtajaneuvosto on kysymysten toimittamisesta sopinut.
Mybdhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei
kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Valtuusto ei tee paatdsta keskustelussa kasitellyista asioista.

IV OSA Paatdoksenteko ja hallintomenettely

16.LUKU KOKOUSMENETTELY
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139 § Maadrdysten soveltaminen

Taman luvun maarayksida noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta
kunnan toimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja
katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maadrayksia noudatetaan
toissijaisina hallintoséanndén muihin lukuihin nahden, jollei erikseen
ole toisin maaratty.

140 § Toimielimen paatostentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa
kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa
kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa
toimintaymparistdssd, johon osallistutaan sahkoéisen yhteyden avulla
(sahkdinen kokous).

Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous taikka sahkdinen
kokous.

Toimielin voi myods tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sdhkdinen
paatdksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta sahkadisiin
kokouksiin ja sahkdiseen paatdksentekomenettelyyn tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

141 § Sihkoinen kokous

Toimielin voi pitda kokouksen sdahkdisesti. Suljettuun sahkdiseen
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.
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142 § Sihkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa
kuntalain 100 §:n mukaisesti. Paatéksentekomenettelya voidaan
kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

143 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

144 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen
pdatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelldan sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi, ldhetetaan kokouskutsun
vhteydessa, jollei erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehddan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

145 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan |dhettaa
sahkoisesti. Talléin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija

vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja

tietoliikenneyhteydet ovat kaytettdvissa.

146 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittaisid kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatdksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
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verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden
tiedonsaanti-intressit.

147 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa
kasiteltya, kdsittelematta jadneet asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta sekd jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

Jatkokokouksen ajasta ja paikasta paattaa puheenjohtaja.
Jatkokokouksen paattksentekomenettelyn ei tarvitse olla sama kuin
alkuperaisella kokouskutsulla on mainittu.

148 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei
padse kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa
tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi
kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai péytakirjanpitdja voivat toimittaa
kutsun varajasenelle.

149 § Lasndolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on
lasnaolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla
kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

— kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla
muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan
kokouksessa eika vaalilaissa saddettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa.
Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti.

Mikali toimielin paattda antaa nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston tai
vammaisneuvoston edustajalle ldsndolo- tai puheoikeuden
lautakunnan kokouksessa, lasndolo-oikeus tulee rajata siten, etta
lasndolo-oikeutta ei ole silloin kun kasiteltaviin asioihin sisdltyy
salassa pidettavia tietoja.

150 § Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kaupunginhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata
muihin toimielimiin edustajansa, jolla on léasndolo- ja puheoikeus
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toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
kaupunginhallituksen varajasen tai kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa
tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokuntaan eika
vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.

151 § Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saddetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitda julkisen sahkodisen kokouksen, yleisélle on
jarjestettava mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka
kokouskutsussa mainitussa tilassa.

152 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

153 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai
esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya
varten tilapainen puheenjohtaja.

154 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Puheenjohtajan tehtdvista kokouksen johtamisessa ja toimielimen
jasenen puheenvuoroista saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin pdata.

155 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota
on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavdksi asian, jota
ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi,
toimielin voi ratkaista asian paatdksellaan vain perustellusta syysta.

156 § Esittelijat

Esittelijéina toimivat seuraavat viranhaltijat:
Kaupunginhallituksen esittelysta saddetaan hallintosddannén 3 §:ssa.
Tarkastuslautakunnan esittelysta saadetaan 86 §:ssa.

Muissa toimielimissa esittelijéina toimivat seuraavat viranhaltijat:

- Konsernijaostossa kaupunginjohtaja.
— Elinvoimajaostossa elinvoimajohtaja.
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— Keskusvaalilautakunnassa tahan tehtavaan nimetty
kaupunginlakimies.

— Opetuslautakunnassa sivistyspalveluiden johtaja.

— Vapaa-ajan lautakunnassa sivistyspalveluiden johtaja.

— Teknisessa lautakunnassa tekninen johtaja.

— Rakennus- ja ymparistélautakunnassa rakennus- ja
ymparistévalvonnan johtaja.

— Liikelaitos Salon Veden johtokunnassa toimitusjohtaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana hanen
sijaisekseen madratty viranhaltija.

157 § Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.
Vaalilaissa saddetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin
puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta
valmistelusta ja on velvollinen tekemaan toimielimelle
paatdsehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos
esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan,
jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelldan
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.
Toimielin voi talldin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

158 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on
ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta
perusteesta seka vetdydyttdva asian kasittelysta ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan
esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee
tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen
esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkildn on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua
esteellisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa
tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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159 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian
poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu
ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus
hyvaksytaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely
jatkuu.

160 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa
keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt
ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

161 § Ilman aanestysta syntyvan paatéoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia,
puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan
kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen
toimielimen paatokseksi.

162 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset.
Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan
asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdanen
tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta
aanestykseen.

163 § Ainestys ja vaali

Ainestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 13 luvussa méaarataan
adnestysmenettelysta valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat
maadraykset ovat 14 luvussa.

164 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Toimielinten kokousten pdytdkirjanpidosta ja muiden sihteeritehtavien
jarjestamisesta huolehtii hallintojohtaja, jollei toimielin toisin paata.

Poytdkirjan pitamisesta ja sisallésta vastaa toimielimen
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pdytakirjanpitaja ovat eri mielta
kokouksen kulusta, poéytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen
mukaan.
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Poytdkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytdkirjanpitaja.

Poytdkirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytdkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkdisessa
padtdksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai
sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poéytakirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

— toimielimen nimi

— merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous,
sdahkodinen kokous, yksildiddaan paatokset, jotka on tehty
sdhkobisessa paatoksentekomenettelyssa)

— kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

— kokouspaikka

— lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

— kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Asian kasittelytietoina

— asiaotsikko

— selostus asiasta

— esittelijan paatdésehdotus

— esteellisyys ja perustelut

— tehdyt ehdotukset ja onko niité kannatettu

— aanestykset: adnestystapa, danestysjarjestys, aanestysesitys seka
adnestyksen tulos siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee
poytakirjasta

— vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

— asiassa tehty paatos

— eriava mielipide.

Muuna tietoina

- salassapitomerkinnat

— puheenjohtajan allekirjoitus

— poytakirjanpitajan varmennus

— merkintd poytakirjan tarkastuksesta

— merkintd nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali
poytakirja on ollut yleisesti ndhtavana.

Poytakirjaan liitetaan paatdksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoitukset sekd muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poéytakirjan sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan
soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa
paatoksissa.



Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan
laatimisesta.

165 § Paitosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan poytédkirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtdvana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Muun viranomaisen péytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi
kunnan jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen
tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden
huomioon ottamisesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa
tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

17.LUKU LUOTTAMUSTEHTAVAN HOITAMISESTA MAKSETTAVAT

KORVAUKSET
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166 § Kokouspalkkiot

Kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota
seuraavasti:

— Valtuusto, kaupunginhallitus ja sen jaostot sekd
tarkastuslautakunta, 122,72 euroa.

— Lautakunnat ja johtokunnat seka naiden jaostot 92,04 euroa.

— Vanhusneuvosto, vammaisneuvosto, nuorisovaltuusto sekda muut
neuvostot ja toimielinten asettamat tyéryhmat ja toimikunnat,
76,70 euroa.

Kokouksella tarkoitetaan edella tdssa pykdldssa kuntalain tai muun
lain tai asetuksen saanndsten mukaisesti asetetun toimielimen
sellaista kokousta, joka on laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen
ja josta laaditaan poytakirja tai muistio.

Kokouksessa puheenjohtajana toimivalle luottamushenkildlle
maksetaan jasenen palkkio 75 prosentilla korotettuna.
Puheenjohtajan palkkiota ei kuitenkaan makseta, kun kysymys on
toimimisesta puheenjohtajana yksittaisen asian kohdalla.

Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin kaupunginhallituksen
puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka osallistuu
kaupunginvaltuuston kokoukseen tai kaupunginhallituksen
madraamana edustajana toimielimen kokoukseen, suoritetaan
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kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen
toimielimen jasenille.

Kokouksesta, joka kestaa yli kolme (3) tuntia palkkio maksetaan 50
prosentilla korotettuna jokaiselta alkavalta tunnilta, jonka
luottamushenkild yli ensimmaisen kolmen tunnin on saapuvilla.
Korotus lasketaan peruspalkkiosta.

Kokouspalkkio maksetaan tilaisuudesta pidetyn pdytakirjan tai
muistion perusteella em. toimielimien iltakouluun, seminaariin tai
informaatiotilaisuuteen osallistumisesta kuitenkin ilman edella
mainittua korotusta.

167 § Siahkoinen paatoksentekomenettely

Kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion
maksamisen edellytyksena on, ettd jasen on osallistunut
menettelyyn.

168 § Samana padivana pidetyt kokoukset

Jos toimielin pitdaa saman kalenterivuorokauden aikana useamman
kuin yhden kokouksen, iltakoulun, seminaarin, informaatiotilaisuuden
tai jaljempadna 173 §:ssa tarkoitetun toimituksen, nadita pidetaan
kokouspalkkiota suoritettaessa yhtena kokouksena, ellei kokousten
valinen aika ole yli kaksi tuntia.

169 § Vuosipalkkiot

Luottamushenkildille suoritetaan edelld 166 §:ssa maarattyjen
kokouspalkkioiden lisaksi vuosipalkkiota seuraavasti:

Valtuuston puheenjohtaja 3.579,45 euroa.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 7.158,90 euroa.
Valtuuston varapuheenjohtajat 1.534,05 euroa.
Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 2.556,75 euroa.

Lautakunnan ja liikelaitoksen johtokunnan puheenjohtaja 1.534,05
euroa.

Elinvoimajaoston ja konsernijaoston puheenjohtaja 1.534,05 euroa.
Mikali em. luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtdvidan, hanen
oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti
jatkunut kuukauden. Sen jadlkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla

tai -jasenella oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

Vaalitoimielinten palkkioista maarataan 175 §:ssa.



170 § Esittelijan ja poytakirjanpitajan palkkio

Toimielimen esittelijana tai poytdkirjanpitajana toimineelle, jolle ei
makseta vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta
poytakirjanpitdjan tehtavien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen
toimielimen jasenen kokouspalkkio 75 prosentilla korotettuna.

171 § Palkkioiden tarkistaminen

Tassa luvussa mainittuja palkkioita korotetaan kunta-alan yleisen
virka- ja tyoehtosopimuksen (KVTES) yleiskorotusprosentteja
vastaavin maarin KVTES:n mukaisina korotusajankohtia.

172 § Viranhaltijoiden kokouspalkkiot

Mita tassa saanndssa on maaratty luottamushenkildén oikeudesta
kokouspalkkioon, sovelletaan vastaavasti myo6s sellaisille johtavassa
asemassa oleville viranhaltijoille tai tyéntekijoille, jotka jaavat
tydaikalain soveltamisen ulkopuolelle, maksettavaan kertapalkkioon.

Kertapalkkiota ei makseta kokouksista, jotka alkavat ja paattyvat
virka-aikana eli kello 8.00-16.00 valilla.

173 § Toimituspalkkio

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon
toimielimen jdsen osallistuu toimielimen paatoksen perusteella ja
josta laaditaan péytakirja tai muistio, maksetaan ko. toimielimen
kokouspalkkio. Edustustilaisuuksiin osallistumisesta ei makseta
palkkiota.

Edelld 1 momentissa mainittuihin tilaisuuksiin sovelletaan 168 §:n
maarayksia samana kalenterivuorokautena pidetyista kokouksista.

Poytakirjan tarkastamisesta maksetaan palkkiona 25,57 euroa, jos
poytakirja tarkastetaan toimielimen maaraamana aikana ja muulloin
kuin kokouksen yhteydessa.

174 § Kuntien yhteistoimintaelimet

Kuntayhtymien yhtymakokouksiin ja kuntalain 51 §:ssa
tarkoitettuihin kuntien yhteisiin toimielimiin valittujen
luottamushenkildiden kokouspalkkioista on voimassa, mita edelld 166
§:ssa on maaratty kaupunginvaltuuston jasenten palkkioista. Palkkio
maksetaan edellytyksella, ettei kuntayhtyma tai muu kunta maksa
palkkiota.

175 § Vaalilautakunta, -toimikunta

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan
puheenjohtajalle ja jasenelle seka vaalilautakunnan sihteerille
maksetaan kultakin toimituspaivaltad seuraavan suuruiset palkkiot,
joihin sisdltyy palkkio vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta
laskentatehtavasta:
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— Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja -toimikunnan
puheenjohtaja seka vaalilautakunnan sihteeri 276,13 euroa

— Keskusvaalilautakunnan, lautakunnan ja vaalitoimikunnan jasen
184,10 euroa.

Jos edelld mainittu luottamushenkil6é osallistuu toimielimen
toimintaan tai laskentaty6hdn enintaan 3 tunnin ajan maksetaan
lautakunnan jasenen kokouspalkkio tdman saannén 166 §:n
mukaisesti.

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista
maksetaan tamadn saannon 166 §:n mukaisesti maaraytyva
lautakunnan jasenen kokouspalkkio.

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle suoritetaan
kokouspalkkioiden lisdksi vaalikohtaisena kertapalkkiona 1.227,24
euroa.

176 § Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika
kokousta voida pitaa, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkildille
kokouspalkkio.

177 § Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkilélle suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta
samoin kuin kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syystd, kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan
enemmaltad kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.

Saadakseen korvausta luottamushenkilén tulee esittaa
ansionmenetyksen osalta tydnantajan todistus siita seka
kustannuksista hyvaksyttava kirjallinen selvitys. Todistuksesta on
kaytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi
ollut hdnen tydaikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta
palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta
tydsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa
toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys
ansionmenetyksestaan. Mikali hakemuksessa ei ole mainittu tydaikaa,
tydajaksi katsotaan aika klo 7.00 - 16.00.

Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei
vaadita, jos korvattava maara on enintdan 20 euroa tunnilta.
Luottamushenkilén tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksestd ja luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneiden
kustannusten maarasta.
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Kaupunki ja tydénantaja voivat myo6s sopia siitd, etta tydénantaja
maksaa luottamushenkildlle palkkaa my6s silta ajalta, jolloin han
hoitaa tehtavaa. Talldin tybénantaja veloittaa kaupungilta palkan ja
henkilésivukulut. Tastd on vuoden alkaessa sovittava tydnantajan
kanssa.

Kaupungin palveluksessa olevan luottamushenkilén tulee ilmoittaa
hyvissa ajoin luottamustehtavan edellyttamasta poissaolosta
esihenkildlle. Esihenkilén tehtavana on, tyétilanne huomioon ottaen,
antaa lupa luottamustehtdvan hoitamiseen. Luottamustehtavan
hoitoon kaytetylta ajalta ei suoriteta palkanpidatysta.

178 § Vaatimuksen esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on
esitettdva kuuden kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa
olevien madraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

179 § Puhelinetu ja korvaus oman tietokoneen kaytosta
kokoustoiminnassa

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalla ja kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla on oikeus puhelinetuun, joka kasittda puhelinlaitteen
ja puhelujen korvaamisen kaupungin varoista.

Edun verotusarvo huomioidaan luottamushenkildpalkkioiden maksun
yhteydessa.

Jos luottamushenkild sitoutuu kayttdmaan kokoustoimintaan omaa
tietokonettaan eikd hanelle siita syysta hankita kaupungin laitetta,
hanelle maksetaan kulukorvausta. Kaupunginhallitus paattaa
kulukorvauksen suuruudesta ja yksityiskohtaisista periaatteista.

180 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkiléiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen
hoitamiseksi tehdyistd matkoista suoritetaan matkakustannusten
korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa ja kurssirahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen
virka- ja ty6ehtosopimuksen mukaisesti.

Oman auton kaytdsta koituvia matkakustannuksia ei korvata silloin,
kun yhteiskuljetus on jarjestetty.

181 § Palkkioiden maksaminen

Tassa saannossa mainitut kokous- ja toimituspalkkiot maksetaan
siten, etta maksupaivat ovat huhti-, heina-, loka- ja tammikuussa.
182 § Tarkemmat ohjeet ja erimielisyyksien ratkaiseminen

Kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita taman
luvun soveltamisesta.



Kaupunginhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taman luvun
mukaisten palkkioiden ja korvausten maaran, mikali niista on
syntynyt erimielisyytta.

18.LUKU MUUT MAARAYKSET
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183 § Aloiteoikeus

Kaupungin asukkaalla, kaupungissa toimivalla yhteisélla ja saatiolla
seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteda omaisuutta kaupungissa,
on oikeus tehda aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa.
Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa
asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkdisella asiakirjalla. Aloitteesta
tulee kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi,
kotikunta ja yhteystiedot.

184 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta
tehda paatdksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen
viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella
suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto
jaljempana maaratylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista
kuntalaisten aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista
toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on
loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista
on annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin
voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

185 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen
saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on
ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

186 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kaupunginvaltuuston ja -hallituksen paatdkseen perustuvan
sopimuksen tai sitoumuksen seka valtuuston tai hallituksen puolesta
annettavan muun asiakirjan allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja
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varmentaa se toimialajohtaja, jonka vastuualueella tai toimesta asia
on valmisteltu, ellei kaupunginhallitus toisin paata. Toimialajohtajan
estyneena ollessa asiakirjan varmentaa hallintojohtaja tai
kaupunginlakimies.

Lautakunnan paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen tai
muun lautakunnan puolesta annettavan asiakirjan allekirjoittaa
esittelija ja varmentaa asian valmistelija tai lautakunnan kokouksen
poytdkirjanpitaja, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen paatdksiin perustuvat asiakirjat tai muun kyseisen
toimielimen puolesta annettavan asiakirjan allekirjoittaa esittelija ja
varmentaa valmistelija, jollei toimielin ole paattanyt toisin. Mikali
esittelija on asian valmistelija, asian varmentaa kokouksen
poytakirjanpitdja. Mikali esittelija, valmistelija ja pdytakirjanpitaja
ovat sama henkild, han allekirjoittaa asiakirjan yksin.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset
allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu hallintojohtajan maaraama
henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatdkset, sopimukset, sitoumukset ja muut
asiakirjat paattamissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
Hankehakemukset allekirjoittaa hakemuksesta vastaavaa
palvelualuetta tai palvelua johtava viranhaltija.

Maankayttéjohtaja ja hanen estyneena ollessaan
tonttipalveluinsin6oéri allekirjoittaa kiintedn omaisuuden luovutuskirjat
ja tilusvaihtosopimukset sekd maankayttdsopimukset.

Muut kuin edella tarkoitetut asiakirjat allekirjoittaa tassa
hallintosdannéssa mainittu viranhaltija tai hanen maaraamansa
henkild. Tavanomaiset asiakirjat allekirjoittaa kuitenkin niiden laatija.

Toimialajohtajat voivat paattada johtamiensa organisaatioyksikdiden
alempien yksikdiden asiakirjojen allekirjoittamisesta.

Tarjouspyyntdasiakirjat allekirjoittaa ne valmistellut viranhaltija.

187 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa
kaupunginjohtaja, kaupunginlakimies tai kaupunginjohtajan
valtuuttama muu viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta lautakunnan
toimialalla vastaanottaa lautakunnan esittelija tai taman valtuuttama
viranhaltija.



