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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Aaltonen Anu valtuutettu  
 Alanko Kaarlo valtuutettu  
 Anttila Jarkko valtuutettu  
 Friberg Osmo valtuutettu  
 Halkilahti Jaakko valtuutettu  
 Hilakari Raili valtuutettu  
 Huittinen Ulla valtuutettu  
 Hurve Anne valtuutettu  
 Hyttinen Marjatta valtuutettu  
 Härri Anna valtuutettu  
 Jaatinen Charlotta valtuutettu  
 Juva Ilkka valtuutettu  
 Järvinen Janne valtuutettu  
 Kakko Miko valtuutettu  
 Kanerva Tauno valtuutettu  
 Karhumäki Juhani valtuutettu  
 Keto-oja Piia valtuutettu  
 Kymäläinen Maija valtuutettu  
 Lehti Timo valtuutettu  
 Lehto Kimmo valtuutettu  
 Lundén Mikko valtuutettu  
 Lähteenmäki Timo valtuutettu  
 Maleike-Ruohola Sofia valtuutettu  
 Mänkäri Marjaana valtuutettu  
 Määttänen Asko valtuutettu  
 Nikkanen Saku valtuutettu  
 Nokka Sanna valtuutettu  
 Nummentalo Juhani valtuutettu  
 Olkinuora Antti valtuutettu  
 Paassilta Simo valtuutettu  
 Palohonka Kaisa valtuutettu  
 Parttimaa Satu valtuutettu  
 Pesonen Sari valtuutettu  
 Poikela Marko valtuutettu  
 Riski Johanna valtuutettu  
 Rissanen Petteri valtuutettu  
 Ruokonen Marja valtuutettu  
 Räike Kalle valtuutettu  
 Sadeharju Eetu valtuutettu  
 Siikonen Stina valtuutettu  
 Tammi Timo valtuutettu  
 Tamminen Heikki valtuutettu  
 Tekkala Kalle valtuutettu  
 Valkonen Tanja valtuutettu  
 Varajärvi Matti valtuutettu  
 Vesa Simo valtuutettu  
 Vierjoki-Väätäinen Karoliina valtuutettu  
 Viitanen Friberg Annika valtuutettu  
 Väistö Janne valtuutettu  
 Wallius Jerina valtuutettu  
 Yli-Jama Anna-Leena valtuutettu  
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 Järvelä Teija viestintäpäällikkö  
 Korhonen Anna-Kristiina kaupunginjohtaja  
 Korpela Marika  pöytäkirjanpitäjä  
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Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, pöytäkirjan tarkastaminen sekä tiedoksi antaminen 
kunnan jäsenelle 
  
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
   
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty hallintosäännön 106 §:n ja 107 §:n 
edellyttämällä tavalla vähintään viisi päivää ennen kokousta. 

 
Pöytäkirja tarkastetaan 16.6.2025 ja tarkastettu pöytäkirja julkaistaan 
18.6.2025 kuntalain 140 §:n mukaisesti kaupungin yleisessä tietoverkossa, 
ellei yksittäisen asian osalta ole tiedoksianto-osassa muuta ilmoitettu. 
 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Anu Aaltonen ja Kaarlo Alanko. 
 

Päätös    
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Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
2 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
   
 

Kaupunginvaltuustolle on toimitettu kokouksen esityslista. Hallintosäännön 
§ 118 mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, 
jollei valtuusto toisin päätä. 
 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Päätetään käsitellä asiat ennalta jaetun esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös    
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Kaupunginhallitus § 198 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
3 
Hallintosääntö 9.6.2025 alkaen 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 198 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 hallintoasiantuntija Marika Korpela, marika.korpela@salo.fi, 02 778 2003 
 

Valmistelu ja valmisteluperusteet 
 
Valtuustokauden vaihtumiseen liittyen on valmisteluohjeeksi saatu 
kaupungin toimielinrakenteen muuttaminen siten, että 
kaupunginhallituksen alaisesta henkilöstöjaostosta luovutaan ja että sen 
tehtävät ja toimivalta jaetaan kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan 
kesken. 
 
Hallintosäännön muutosten esitetään tulevan voimaan 9.6.2025 niin että 
valtuuston tehdessä päätöksiä toimielinten jäsenten valinnoista 
vaalikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029 tehtäisiin valinnat uuden 
hallintosäännön mukaisesti. 

 
Keskeiset muutokset nykyiseen hallintosääntöön 
 
Esityksessä kaupunginhallituksen alainen henkilöstöjaosto on poistettu 
toimielinrakenteesta. Jaoston tehtävät ja toimivalta siirretty 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle pääpiirteittäin siten että 
periaatetason ratkaisut kuuluvat kaupunginhallituksen toimivaltaan ja 
enemmän operatiivisluonteiseen johtamiseen liittyvät ratkaisut 
kaupunginjohtajan toimivaltaan. 
 
Toimielinten kokoonpanoihin on tehty eräitä muutoksia. Toimielimissä, 
joissa on nykyisessä hallintosäännössä kolme varapuheenjohtajaa, olisi 
jatkossa kaksi varapuheenjohtajaa. Teknisen lautakunnan jäsenmäärä 
muuttuisi nykyisestä yhdestätoista (11) kolmeentoista (13). 

 
Hallintosääntöesitykseen sisältyy myös eräitä toimivaltojen täsmennyksiä 
sekä laki- ja hallintosäätöviittauksien päivityksiä. 

 
Liitteet ja oheismateriaali 
 
Esityslistan liitteenä on esitetty uusi hallintosääntö sekä oheismateriaalina 
vertailutaulukko, johon on merkitty pykälittäin ehdotetut muutokset 
nykyiseen 1.1.2025 voimaan tulleeseen hallintosääntöön. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että  
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Kaupunginhallitus § 198 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

1) kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan hallintosäännön tulemaan 
voimaan 9.6.2025. 
 
2) hallintojohtaja valtuutetaan tekemään pykälä- ja sivunumerointiin, 
sisällysluetteloon ja viittauksiin tarvittaessa muutosten edellyttämiä 
korjauksia, joilla ei ole muuta sisällöllistä vaikutusta. Lisäksi hallintojohtaja 
valtuutetaan tekemään hallintosääntöön siinä olevien nimikkeiden 
muutokset niiden tultua muutetuiksi hallintosäännössä määrätyllä tavalla 
sekä päivittämään hallintosääntöön kokouspalkkioihin KVTES 
yleiskorotuksiin perustuvat muutokset. 
 
3) pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2838/00.01.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että  

 
1) kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan hallintosäännön tulemaan 
voimaan 9.6.2025. 
 
2) hallintojohtaja valtuutetaan tekemään pykälä- ja sivunumerointiin, 
sisällysluetteloon ja viittauksiin tarvittaessa muutosten edellyttämiä 
korjauksia, joilla ei ole muuta sisällöllistä vaikutusta. Lisäksi hallintojohtaja 
valtuutetaan tekemään hallintosääntöön siinä olevien nimikkeiden 
muutokset niiden tultua muutetuiksi hallintosäännössä määrätyllä tavalla 
sekä päivittämään hallintosääntöön kokouspalkkioihin KVTES 
yleiskorotuksiin perustuvat muutokset. 
 
3) pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Toimialajohtajat  
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Päätöksestä ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset 
 
 
 
Liitteet 

Liite 1 Salon kaupungin hallintosääntö 9.6.2025 alkaen 
 

http://www.salo.fi/kuulutukset
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Kaupunginhallitus § 198 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

Oheismateriaali 
Salon kaupungin hallintosääntö 9.6.2025 alkaen, vertailu ehdotetuista 
muutoksista 
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Kaupunginhallitus § 199 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
4 
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 199 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 129 § mukaan 
valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista 
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 5 jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Uuden 9.6.2025 
voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 164 § mukaan toimielinten 
kokousten pöytäkirjanpidosta ja muiden sihteeritehtävien järjestämisestä 
huolehtii hallintojohtaja, jollei toimielin toisin päätä. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa, että kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän perusteella 5-
jäsenisessä toimiselimessä naisten ja miesten vähimmäismäärä määräytyy 
luvuin 2-3. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

 
1) kaupunginvaltuusto valitsee viisi jäsentä ja viisi varajäsentä valtuuston 
vaalilautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 2025 - 2029 sekä määrää 
jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
2) pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2985/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

 
1) kaupunginvaltuusto valitsee viisi jäsentä ja viisi varajäsentä valtuuston 
vaalilautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 2025 - 2029 sekä määrää 
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Kaupunginhallitus § 199 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
2) pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 Päätöksestä ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset 
 
 

http://www.salo.fi/kuulutukset
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Kaupunginhallitus § 201 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 201 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 98 §:n mukaan 
valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. Ennen puheenjohtajiston vaalia 
valtuusto päättää puheenjohtajiston toimikaudesta. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

 
1) kaupunginvaltuusto päättää suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja 
kahden varapuheenjohtajan vaalin 31.5.2029 päättyväksi toimikaudekseen 
noudattaen kuntalain 18 §:ssä säädettyä menettelyä. 
 
2) pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2988/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

 
1) kaupunginvaltuusto päättää suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja 
kahden varapuheenjohtajan vaalin 31.5.2029 päättyväksi toimikaudekseen 
noudattaen kuntalain 18 §:ssä säädettyä menettelyä. 
 
2) pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös    
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Kaupunginhallitus § 201 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 Päätöksestä ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset  
 

http://www.salo.fi/kuulutukset
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Kaupunginhallitus § 200 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
6 
Valtuuston kokousaika ja -paikka, kokouskutsun lähettäminen sekä pöytäkirjan nähtävillä olo 
ja päätöksistä tiedottaminen 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 200 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kuntalain (419/2015) 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään 
aikoina ja myös, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Kokouskutsu on 94 §:n mukaan lähetettävä vähintään neljä päivää ennen 
kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos kunta 
huolehtii, että tähän tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat 
käytettävissä. 
 
Valtuuston kokouksia koskevat määräykset sisältyvät uuden 9.6.2025 
voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 12 lukuun. Sen mukaan 
kokouskutsu lähetetään vähintään 5 päivää ennen kokousta. Samassa 
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 105 §:ssä 
esityslistasta on seuraavat määräykset:  
  
"Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.  
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.” 
 
Kaupungilla on käytössä sähköinen kokousjärjestelmä ja sen edellyttämät 
tekniset välineet, joten kokouskutsu ja esityslista toimitetaan 
pääsääntöisesti sähköisessä muodossa. 
 
Varavaltuutetuille toimitetaan kokouskutsu ja annetaan laitteet sähköisen 
kokousjärjestelmän käyttöön seuraavasti: 
 
- SDP: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- KOK: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- Vaaliliitto KESK, KD: neljä ensimmäistä varavaltuutettua 
- PS: kolme ensimmäistä varavaltuutettua 
- VIHR: kolme ensimmäistä varavaltuutettua 
- VAS: kaksi ensimmäistä varavaltuutettua 
 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 126 §:n 
mukaan valtuuston pöytäkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen 
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Kaupunginhallitus § 200 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin 
kuntalain 140 §:ssä säädetään. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että: 
 
1) kaupunginvaltuusto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta pääsääntöisesti 
kerran kuukaudessa maanantaisin klo 18.00 
2) kokouskutsu ja esityslista toimitetaan pääsääntöisesti sähköistä 
järjestelmää käyttäen  
3) esityslista toimitetaan valtuuston varajäsenille esittelytekstissä 
ehdotetun mukaisesti 
4) pöytäkirja tarkastetaan kokousta seuraavana maanantaina, ellei 
valtuusto erikseen muuta päätä  
5) tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä tarkastamista seuraavana toisena 
arkipäivänä kaupungin tietoverkossa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2986/00.02.00.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että 
 
1) kaupunginvaltuusto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta pääsääntöisesti 
kerran kuukaudessa maanantaisin klo 18.00 
 
2) kokouskutsu ja esityslista toimitetaan pääsääntöisesti sähköistä 
järjestelmää käyttäen  
 
3) esityslista toimitetaan valtuuston varajäsenille esittelytekstissä 
ehdotetun mukaisesti 
 
4) pöytäkirja tarkastetaan kokousta seuraavana maanantaina, ellei 
valtuusto erikseen muuta päätä 
  
5) tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä tarkastamista seuraavana toisena 
arkipäivänä kaupungin tietoverkossa. 
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Kaupunginhallitus § 200 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Päätös    
 
Tiedoksianto Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
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Kaupunginhallitus § 202 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
7 
Kaupunginhallituksen jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 202 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kuntalain 32 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää kaupunginhallituksen 
jäsenten valitsemisesta kesäkuussa pidettävässä kokouksessaan. 
Kaupunginhallituksen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhyempi. 
 
31 §:n 3 momentin mukaan toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset 
varajäsenet, joihin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 
 
33 §:n 1 momentin mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt 
puheenjohtajamallista. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 8:n mukaan 
kaupunginhallituksessa on 13 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kaupunginhallituksen 
jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutetuista tai varavaltuutetuista. 
 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallituksen jäseneksi säädetään kuntalain 73 
§:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
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kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myös-
kään hallitukseen. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään kuntalain 72 
§:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa, että kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tämän perusteella 13-
jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten vähimmäismäärä määräytyy 
luvuin 6-7. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 
 
1) kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen toimikaudekseen 
kolmetoista jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) kaupunginvaltuusto määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa 
  
3) pöytäkirja tarkistetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2991/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

 
1) kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen toimikaudekseen 
kolmetoista jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) kaupunginvaltuusto määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa 
  
3) pöytäkirja tarkistetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 Päätöksestä ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset  
 

http://www.salo.fi/kuulutukset


 

 

Esityslista 5/2025  19(50) 

 
Kaupunginhallitus § 203 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
8 
Opetuslautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 203 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 12 §:n mukaan 
opetuslautakuntaan valitaan kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee 
lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 21 § 2:n 
mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat 
varhaiskasvatuspalveluiden, opetuspalveluiden sekä opistopalveluiden 
palvelualue. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
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1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee opetuslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2992/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee opetuslautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
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2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 



 

 

Esityslista 5/2025  22(50) 

 
Kaupunginhallitus § 204 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
9 
Vapaa-ajan lautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 204 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 13 §:n mukaan 
vapaa-ajan lautakuntaan valitaan kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee 
lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 21 § 2:n 
mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat liikuntapalveluiden ja 
kulttuuripalveluiden palvelualue. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 



 

 

Esityslista 5/2025  23(50) 

 
Kaupunginhallitus § 204 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee vapaa-ajan lautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä 
ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2993/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee vapaa-ajan lautakuntaan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä 
ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen   
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2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
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Rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 205 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 14 §:n mukaan 
rakennus- ja ympäristölautakuntaan valitaan viisitoista jäsentä. Kaksi 
jäsenistä nimeää Someron kaupunki ja he osallistuvat 
ympäristöterveydenhuollon asioiden käsittelyyn. Valtuusto valitsee 
lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 21 § 3:n 
mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat rakennusvalvonta-, 
ympäristönsuojelu-, ympäristöterveydenhuollon palvelut ja 
maaseutupalvelut. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa:  
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"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee rakennus- ja ympäristölautakuntaan toimikaudekseen 
kolmetoista jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
 
3) pyytää Someron kaupunkia nimeämään rakennus- ja 
ympäristölautakuntaan toimikaudekseen kaksi jäsentä ja kummallekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2995/00.00.01.00/2025 
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Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  
 
1) valitsee rakennus- ja ympäristölautakuntaan toimikaudekseen 
kolmetoista jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
 
3) pyytää Someron kaupunkia nimeämään rakennus- ja 
ympäristölautakuntaan toimikaudekseen kaksi jäsentä ja kummallekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 Someron kaupunki 
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Teknisen lautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 206 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 15 §:n mukaan 
tekniseen lautakuntaan valitaan kolmetoista jäsentä. Valtuusto valitsee 
lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 21 § 4:n 
mukaan lautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat infra-, tilapalvelujen sekä 
ravitsemis- ja puhtaanapitopalvelujen palvelualue. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
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1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 13-jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 6-7. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee teknisen lautakunnan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2996/00.00.01.00/2025 
 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee teknisen lautakunnan toimikaudekseen kolmetoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  



 

 

Esityslista 5/2025  30(50) 

 
Kaupunginhallitus § 206 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
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12 
Tarkastuslautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 207 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
 
Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 11 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on 11 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
  
Kuntalain 75 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan 
seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koske-van 28 §:ssä tarkoitettu läheinen; 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen." 
 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallituksen jäseneksi säädetään kuntalain 73 
§:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
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Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen." 
 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 

 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 11 jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 5-6. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudekseen yksitoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
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2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2997/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudekseen yksitoista jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
 



 

 

Esityslista 5/2025  34(50) 

 
Kaupunginhallitus § 209 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
13 
Liikelaitos Salon Veden johtokunnan vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 209 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Uuden 9.6.2025 voimaantulevaksi esitetyn hallintosäännön 17 §:n mukaan 
Liikelaitos Salon Veden johtokunnassa on seitsemän jäsentä. Valtuusto 
valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

 
Johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa 
liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan 
asianmukaisesta järjestämisestä. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua ja 
edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtäväalueella. 
Liikelaitos käyttää toiminnassaan nimeä Salon Vesi. 
 
Liikelaitos Salon Vesi toimii osana teknistä toimialaa. Liikelaitos Salon Vesi 
huolehtii toiminta-alueellaan vesihuollosta vesihuoltolain mukaisesti ja 
tarjoaa mahdollisuuksien mukaan vesihuoltopalveluja myös toiminta-
alueen ulkopuolella. 
 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta 
kunta ei ole." 



 

 

Esityslista 5/2025  35(50) 

 
Kaupunginhallitus § 209 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen 
myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään 
kuntalain 72 §:ssä seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella 7-jäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 3-4. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

 
1) valitsee toimikaudekseen Liikelaitos Salon Veden johtokuntaan 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
3000/00.00.01.00/2025 
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Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  
 
1) valitsee toimikaudekseen Liikelaitos Salon Veden johtokuntaan 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
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Keskusvaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 208 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan 
keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (vuoden 2025) ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka 
keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin 
kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Vuoden 2025 kuntavaaleissa ehdokkaita asettivat seuraavat 
äänestäjäryhmät: 
 
1. Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p. 
2. Vihreä liitto r.p. 
3. Kansallinen Kokoomus r.p. 
4. Liberaalipuolue - Vapaus valita r.p. 
5. Vasemmistoliitto r.p. 
6. Suomen Keskusta r.p. ja Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p. 
7. Perussuomalaiset r.p. 
8. Vapauden liitto r.p. 
9. Kalevi Satopää 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella viisijäsenisessä toimielimessä naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 2-3. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
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1) valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudekseen viisi jäsentä ja viisi 
varajäsentä  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2999/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

 
1) valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudekseen viisi jäsentä ja viisi 
varajäsentä  
 
2) määrää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Luottamustoimipalkkiot 
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Jäsenten nimeäminen Salon seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 214 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Saloin seudun koulutuskuntayhtymältä on tullut kuntayhtymän 
jäsenkunnille pyyntö (oheismateriaalina) nimetä jäsenet kuntayhtymän 
valtuustoon 8.8.2025 mennessä. Kuntayhtymän valtuuston ensimmäinen 
kokous ollaan järjestämässä 21.8.2025. 
 
Koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan kuntayhtymän 
jäsenkunnat ovat Kemiönsaari, Koski Tl, Paimio, Salo, Sauvo ja Somero. 
 
Perussopimuksen 9 §: 
 
"ÄÄNIVALTA JA VALTUUTETTUJEN MÄÄRÄ 
 
Kunnan valitsemien valtuutettujen yhteenlaskettu äänimäärä jakaantuu 
jäsenkuntien kesken viimeksi hyväksytyn tilinpäätöksen peruspääoman 
jaon suhteessa seuraavasti: 
 
- enintään 3 %:n peruspääoman omistus 16 ääntä 
- enintään 20 %:n peruspääoman omistus 24 ääntä 
- enintään 50 %:n peruspääoman omistus 48 ääntä 
- yli 50 %:n peruspääoman omistus  72 ääntä 
 
Jäsenkunnat valitsevat valtuutettuja yhden jokaista 8 ääntä kohti. 
Kunnan valitsemien jäsenten äänimäärä jakautuu tasan heistä saapuvilla 
olevien kesken." 
 
Salon kaupungin äänimäärä on 72 ja valtuutettujen lukumäärä on 
yhdeksän. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Valittaessa yhdeksän jäsentä naisten ja miesten 
vähimmäismäärä määräytyy luvuin 4-5. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

valitsee Salon seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon sen 
toimikaudeksi yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 214 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 Kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen: 
 Salon seudun koulutuskuntayhtymä 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2442/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

valitsee Salon seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon sen 
toimikaudeksi yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Salon seudun koulutuskuntayhtymä 
 
 
Oheismateriaali 

Jäsenten nimeäminen Salon seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon, 
Ote, Sskky, hallitus 15.4.2025 § 62 
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Kaupunginhallitus § 213 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
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Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin 
neuvottelukuntaan 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 213 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan valtuusto valitsee 
poliisin neuvottelukuntaan jäsenet toimikaudekseen. Poliisihallitus 
vahvistaa neuvottelukunnan jäsenmäärän. Kullakin jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Poliisihallitus on määritellyt Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin 
neuvottelukunnan jäsenmäärän siten, että Turun kaupungilla on 
neuvottelukunnassa kolme (3) edustajaa ja kaikilla muilla kunnilla yksi (1) 
edustaja. Lisäksi jokaisella edustajalla on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 11 §:n mukaan Poliisin 
neuvottelukunnan tehtävänä on: 
 
1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä poliisin 
toimintaa; 
 
2) tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi; 
 
3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista; sekä 
 
4) käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,  

 
että kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen yhden jäsenen ja yhden 
varajäsenen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
3002/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 
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Kaupunginhallitus § 213 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto  

valitsee toimikaudekseen yhden jäsenen ja yhden varajäsenen 
poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunta 
 Kirjaamo 
 
Oheismateriaali 

Pyyntö jäsenten nimeämisestä Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin 
neuvottelukuntaan 
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Kaupunginhallitus § 210 26.05.2025 
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Lautamiesten valitseminen 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 210 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jos 
pääkäsittely on kesken 1 momentissa säädetyn toimikauden loppuessa, 
lautamiehen tehtävä jatkuu, kunnes asia on käräjäoikeudessa ratkaistu. 
Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi 
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakaumaa. 
 
Lautamiesten yleisistä kelpoisuusvaatimuksista säädetään käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2 §:ssä seuraavasti: 
 
"Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö." 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 3 §:n mukaan käräjäoikeuden 
lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto 
vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien lautamiesten määrän 
ensisijaisesti kun-tien henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän 
suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava vähintään yksi 
lautamies. 
 
Tuomioistuinvirasto vahvisti ja muutti lautamiesten lukumäärän  
20.5.2025 päätöksensä ja sen liitteiden mukaisesti siten, että Salon 
kaupungin lautamiesten lukumäärä on 7 (aiemmin 5) (TIV/303/2025). 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen käräjäoikeuteen seitsemän lautamiestä valtuustokauden 1.6.2025 
- 31.5.2029 ajaksi. 
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Kaupunginhallitus § 210 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
3001/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-

Suomen käräjäoikeuteen seitsemän lautamiestä valtuustokauden 1.6.2025 
- 31.5.2029 ajaksi. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Varsinais-Suomen käräjäoikeus 
 Kirjaamo 
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Kaupunginhallitus § 211 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 211 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot 
tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi 
voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 
 
Lautamiesten yleisistä kelpoisuusvaatimuksista säädetään käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2 §:n 2 momentissa seuraavasti: 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt, että päättyvällä valtuustokaudella 
kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määrä on 16. (Kaupunginvaltuusto 
28.6.2021 § 21) 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tämän perusteella, kun jäseniä valitaan 16, naisten ja 
miesten vähimmäismäärä määräytyy luvuin 7-9. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

 
1) määrää kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määräksi 16 
 
2) valitsee kiinteistötoimitusten uskotut miehet toimikaudekseen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
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Kaupunginhallitus § 211 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
3003/00.00.01.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

 
1) määrää kiinteistötoimitusten uskottujen miesten määräksi 16 
 
2) valitsee kiinteistötoimitusten uskotut miehet toimikaudekseen. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Maanmittauslaitos 
 Kiinteistöinsinööri 
 Kirjaamo 
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Kaupunginhallitus § 212 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2025-2029 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 212 
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riku Rönnholm, riku.ronnholm@salo.fi, 02 778 2020 
 

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 
 
Ilmoittaminen alla olevien asioiden osalta tapahtuu seuraavasti:  
 
1) kaupungin lakisääteiset ilmoitukset julkaistaan kuntalain mukaisesti 
yleisessä tietoverkossa sekä asianomaisen palvelualueen harkinnan 
mukaan kaupungin ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi 
olla kaksi tai useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan 
mukaan yhdessä tai useammassa lehdessä. 
 
2) rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakisääteiset ilmoitukset voidaan 
lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle ratkaisuvalta 
asiassa kuuluu. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että 
 
1) valtuustokauden 2025-2029 kaupungin lakisääteiset ilmoitukset 
julkaistaan kuntalain mukaisesti yleisessä tietoverkossa sekä 
asianomaisen palvelualueen harkinnan mukaan kaupungin 
ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi olla kaksi tai 
useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan mukaan 
yhdessä tai useammassa lehdessä. 
 
2) rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakisääteiset ilmoitukset voidaan 
lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle ratkaisuvalta 
asiassa kuuluu. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
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Kaupunginhallitus § 212 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
2989/02.08.00.05/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

päättää, että 
 
1) valtuustokauden 2025-2029 kaupungin lakisääteiset ilmoitukset 
julkaistaan kuntalain mukaisesti yleisessä tietoverkossa sekä 
asianomaisen palvelualueen harkinnan mukaan kaupungin 
ilmoituslehdessä, joita kilpailutuksen perusteella voi olla kaksi tai 
useampia. Ilmoitukset julkaistaan palvelualueen harkinnan mukaan 
yhdessä tai useammassa lehdessä. 
 
2) rekrytointi-ilmoitukset ja muut kuin lakisääteiset ilmoitukset voidaan 
lisäksi julkaista kohderyhmän mukaan soveltuvissa muissa 
tiedotusvälineissä sen viranomaisen harkinnan mukaan, jolle ratkaisuvalta 
asiassa kuuluu. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Kirjaamo 
 Toimistopalvelut 
 Viestintä 
 Rekrytointi 
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Kaupunginhallitus § 196 26.05.2025 
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Kiinteistön 734-3-9-16 ostaminen 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 196 
 
 
Valmistelija maankäyttöjohtaja Raimo Inkinen, raimo.inkinen@salo.fi, 02 778 5617, 

tonttipalveluinsinööri Mikko Aaltonen, mikko.aaltonen@salo.fi, 02 778 
5402, kiinteistöinsinööri Hanna Heikkilä, hanna.heikkila@salo.fi, 02 778 
5401 

 
Kiinteistön omistajien ----------------------------------------------------------------------
----------------------------------- kanssa on neuvoteltu kiinteistön ostamisesta 
hintaan 430 000 €. 
 
Kiinteistö on asemakaavan mukainen asuinkerrostalotontti osoitteessa 
Turuntie 11, pinta-alaltaan 1307 m2. Tontilla aiemmin sijainneet 
rakennukset on purettu ja tontti siistitty. Tontin omistajat ovat yrittäneet 
myydä tonttia useamman vuoden siinä onnistumatta. 
 
Tontti sijaitsee hyvällä paikalla kaupungin ydinkeskustassa palvelujen 
äärellä, kunnallistekninen infrastruktuuri on valmiina. 
 
Nykyisen asemakaavan mukaan tontille saa rakentaa yhteensä 2614 km2. 
Turuntielle rajoittuvalle rakennusalan sivulle saa sijoittaa ensimmäisessä 
kerroksessa ainoastaan liike- tai toimistotiloja, joita tulee olla vähintään 
50% ensimmäisen kerroksen alasta. 
 
Tontin hinta perustuu teetettyyn arviokirjaan ja on markkinaehtoinen. 
Tontin toteutettavuutta rajoittaa asemakaavassa oleva määräys korttelin 
yhteisestä maanalaisesta pysäköinnistä sekä naapuritontteihin verrattuna 
suuresta tonttitehokkuudesta. Mikäli kauppa toteutuu, kaupungin 
tarkoituksena on käynnistää asemakaavan muutos, jossa tutkitaan 
soveltuva tonttitehokkuus ja pysäköintiratkaisu niin, että tontille voi 
rakentaa kerrostalokohteen, esim. opiskelija-asumiseen tai senioriväestön 
tarpeisiin. 
 
Kaupungin tavoitteena on lisätä keskusta-asumista keskustan elävyyden 
turvaamiseksi. Neuvottelutulos vastaa periaatteiltaan ja ehdoiltaan 
aiemmin toteutettuja kauppoja sekä on kaupungin maapoliittisen ohjelman 
tavoitteiden mukainen. Talousarviossa on varattu maanhankintaan 
tarvittavat määrärahat. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se ostaa 

kiinteistön 734-3-9-16 edellä mainitun mukaisesti ja valtuuttaa 
maankäyttöjohtajan tekemään ja allekirjoittamaan päätöksen mukaisen 
luovutuskirjan. 
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Kaupunginhallitus § 196 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto  09.06.2025 
 

 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Toimistopalvelut 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025    
3059/10.00.01.05.00/2025 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

ostaa kiinteistön 734-3-9-16 edellä mainitun mukaisesti ja valtuuttaa 
maankäyttöjohtajan tekemään ja allekirjoittamaan päätöksen mukaisen 
luovutuskirjan. 
 

Päätös    
 
Tiedoksianto Asianosaiset 
 Maankäyttöjohtaja 
 Maankäyttösihteeri 
 Valmistelijat 
 Toimistopalvelut 
 
 
Liitteet 

Liite 2 Sijaintikartta_734-3-9-16 
Liite 3 Liitekartta_734-3-9-16 

 


