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Tasopalkkajärjestelmä on otettu käyttöön 1.10.2025. Palkkaryhmittäin on 
kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja C). Paikallisesti voidaan 
kuitenkin sopia lisätasoista (esim. D, E). Tämä edellyttää kuitenkin 
lisätasojen hyväksymistä KT:ssa ja paikallista sopimista. Salossa ainoa 
palkkaryhmä, jossa paikallisia OSVA-tasoja tarvitaan, on KVTES:n liitteen 
4 (Ruokapalvelut) palkkaryhmä 4RUO50 (Vaativat ammattitehtävät). 
 
Paikallisneuvottelu on käyty 7.10.2025. Kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajien (KT) hyväksyntä paikallisten virka- ja 
työehtosopimusten luonnosten osalta on saatu. KT:n pyynnöstä 
paikalliseen sopimukseen on lisätty lause koskien takautuvia maksuja. 
Paikallinen virka – ja työehtosopimus koskee KVTES liitteen 4 
palkkaryhmää 4RUO50, johon on tarve perustaa OSVA-tasot D ja E. Ao. 
tasojen palkat on hyväksytty kaupunginhallituksen järjestelyeräpäätöksen 
yhteydessä 6.10.2025. 
 
Järjestöjen hyväksynnät paikallisen sopimuksen sisällöstä on saatu. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy paikallisen virka- ja työehtosopimuksen, joka 
koskee KVTES liitteen 4 palkkaryhmää 4RUO50, johon perustetaan 
OSVA-tasot D ja E. 
 
Sopimus on voimassa 1.10.2025 lukien. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksianto Palvelussuhdeasiantuntija 

Ao. pääluottamusedustajat  
 
 


