Valtion palveluksesta liikkeen luovutuksella (TE-uudistus) 1.1.2025 siirtyneen
tyollisyysasiantuntijan kokonaispalkan korottaminen 1.1. - 30.9.2025

Palkkausryhma 11.11.2025 § 32

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyyspaallikké Minna Virta, minna.k.virta@salo.fi, 02 778 2161 ja
henkiléstdasiantuntija Anne Kujanpaa, anne.kujanpaa@salo.fi, 02 778
2248

TE-uudistuksessa vastuu tydvoima- ja kotoutumispalveluiden
jarjestamisesta siirtyi valtiolta kunnille1.1.2025. Ko. asioita valtion
palveluksessa hoitanut henkildsto siirtyi kunnalle liikkeen luovutuksella.
Valtiolta kuntiin siirtyneen henkildston palkkauksen osalta KT ja
paasopijajarjestdt ovat sopineet, etta siirtyvan tydntekijan/viranhaltijan
palkka maksetaan aluksi eli 1.1.2025 lukien kokonaispalkkana valtion
ilmoittaman palkkasumman mukaisesti. Kokonaispalkka on muutettava
KVTESin palkkausjarjestelman mukaiseksi viimeistaan 30.9.2025.

Tyéllisyysasiantuntija [ I on siirtynyt valtiolta Salon kauEun?in

palvelukseen 1.1.2025 tydllisyysasiantuntijan tehtavaan. on
hoitanut 1.1.2025 Iahtien vaativampaa tehtavaa kuin se tehtava, jonka
mukaisesti valtio on maaritellyt kokonaispalkan.

Kuntatydnantaja on ohjeistanut, etta jos liikkkeenluovutuksessa siirtyneen
tydntekijan tehtédvan vaativuus muuttuu olennaisesti vaativammaksi, tulee
noudattaa Kvtes palkkausluvun 10 §:n mukaisia maarayksia 1.1.2025
jalkeen. Palkkausluvussa todetaan, etta jos tehtdva muuttuu
vaativammaksi, kokonaispalkka nousee tehtavien muutosajankohdasta
lukien.

Valtion ilmoittama kokonaispalkka on 3063,13 euroa. Kokonaispalkka on
muutettu KVTESIn palkkausjarjestelman mukaiseksi 1.10.2025 lahtien.
TyoOntekijan tehtava kuuluu Salon kaupungin maarityksen mukaan liitteen 3
palkkaryhmaan 3TYP42C1. Ko palkkaryhman tasopalkka on 1.10. lahtien
3000,00 € (ilman 1.10.2025 yleiskorotusta). [JJJl] kokonaispalkka on
tasopalkkajarjestelmassa 3397,80 (ilman 1.10. yleiskorotusta).

Tasopalkkajarjestelman kayttéonotto luo palkkojen yhteensovittamisen
tarvetta. Palkkojen yhteensovittamisessa uuden tasopalkkajarjestelman
mukaisiin palkkaryhmiin ja tasoihin noudatetaan siirtymaaikaa.
Yhteensovittaminen tulee toteuttaa kohtuullisessa ajassa, joka vaihtelee
kuntakohtaisen tilanteen mukaan. Liitteen 3 palkkausten
yhteensovittaminen jatkuu tulevien vuosien jarjestelyeraratkaisuissa.

Kaupunginhallitukselle esitetaan, etta 1.1.2025-30.9.2025 ajalle ||l
kokonaispalkka korotetaan takautuvasti siten, etta ko. ajanjaksolla
kokonaispalkka on 3397,80 €. Korotus on 334,67 €/kk.

Henkildstdjohtaja

Palkkausryhma kasittelee valtion palveluksesta liikkeen luovutuksella (TE-
uudistus) 1.1.2025 siirtyneen henkilon (tydllisyysasiantuntija)
palkkamuutosasian ajalla 1.1.2025-30.9.2025, ja antaa asiassa
tarvittaessa kannanoton.



Palkkausryhma hyvaksyi paatésehdotuksen, eikd antanut erillista
kannanottoa.

Tiedoksianto
-> Kaupunginhallitus 24.11.2025

Kaupunginhallitus 24.11.2025
5038/01.01.00.04/2025

Valmistelija
Henkildstdjohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02
7782 103

Esittelija
Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus
Kaupunginhallitus paattaa, etta 1.1.2025 - 30.9.2025 ajalle
tyollisyysasiantuntijan kokonaispalkka korotetaan takautuvasti siten, etta
ko. ajanjaksolla kokonaispalkka on 3397,80 €. Korotus on 334,67 €/kk.
Pdytakirja tarkastetaan tdman asian osalta heti kokouksessa.

Paatos

Tiedoksianto Asianosainen

Tyodllisyyspaallikko

Johtava tydllisyysasiantuntija

Palvelussuhdeasiantuntija

Rekrytointi

Henkildstdasiantuntija

Paatoksesta ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset



http://www.salo.fi/kuulutukset

