
 
Johtavan työllisyysasiantuntijan tehtäväkohtaisen palkan korottaminen 1.6. - 30.9.2025 
  
Palkkausryhmä 11.11.2025 § 34 
 
 
Valmistelija  
 Työllisyyspäällikkö Minna Virta, minna.k.virta@salo.fi, 02 778 2161 ja 

henkilöstöasiantuntija Anne Kujanpää, anne.kujanpaa@salo.fi, 02 778 
2248 

 
TE-uudistuksessa vastuu työvoima- ja kotoutumispalveluiden 
järjestämisestä siirtyi valtiolta kunnille1.1.2025. Uudistuksen suunnittelua ja 
toimeenpanoa varten Salon kaupungille rekrytoitiin 1.10.2024 lähtien 
johtava työllisyysasiantuntija. Tehtävä on esihenkilötehtävä.  
 
Valtiolta siirtyneen henkilöstön konkreettiset sijoittumiset uuden 
työllisyysalueen tehtäviin pystyttiin aloittamaan vasta henkilöstön siirryttyä 
Salon kaupungin palvelukseen, koska esimerkiksi yhteistoimintamenettelyä 
ei voitu aloittaa vuoden 2024 aikana. Palvelutuotannon tarpeeseen ja 
henkilöstön osaamisen liittyviä tehtävämäärittelyjä tehtiin koko alkuvuosi 
2025. Johtavalle työllisyysasiantuntijalle ********** tuli johdettavakseen alun 
perin arvioitua isompi yksikkö. Kyseinen johtava työllisyysasiantuntija 
määriteltiin keväällä myös työllisyyspäällikön sijaiseksi. 
 
Johtavan työllisyysasiantuntijan palkaksi määriteltiin syksyllä 2024 
4055,43 €. Tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton yhteydessä tehtävä 
määriteltiin työllisyyspalvelujen johto- ja esihenkilötehtävät (3TYP20) 
palkkaryhmän ylimmälle eli C tasolle. Tasopalkaksi määriteltiin 4355,43 € 
(ilman 1.10. yleiskorotusta).  
 
Kaupunginhallitukselle esitetään, että 1.6.2025-30.9.2025 ajalle 
**************** tehtäväkohtainen palkka korotetaan takautuvasti siten, että 
ko. ajanjaksolla tehtäväkohtainen palkka on 4355,43 €. Korotus on 300 
€/kk. Muutosta esitetään 1.6.2025 lähtien, koska tuosta ajankohdasta 
lähtien tehtävän vaativuus muuttui olennaisesti työllisyyspäällikön 
sijaistamisen myötä. 
 

 
Esittelijä  
 Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus  
 Palkkausryhmä käsittelee johtavan työllisyysasiantuntijan 

palkkamuutosasian ja antaa asiassa tarvittaessa kannanoton. 
 

Päätös  
 Palkkausryhmä hyväksyi päätösehdotuksen, eikä antanut erillistä 

kannanottoa. 
 
Tiedoksianto  
 -> Kaupunginhallitus 24.11.2025 
  
 
 
 
Kaupunginhallitus 24.11.2025   
5040/01.01.00.04/2025 
 
 
Valmistelija  



 Henkilöstöjohtaja Christina Söderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 
7782 103 

 
Esittelijä  

Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Kaupunginhallitus päättää, että 1.6.2025 - 30.9.2025 ajalle johtavan 
työllisyysasiantuntijan tehtäväkohtainen palkka korotetaan takautuvasti 
siten, että ko. ajanjaksolla tehtäväkohtainen palkka on 4355,43 €. Korotus 
on 300 €/kk. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Päätös  

  
  
Tiedoksianto  
 Asianosainen 
 Työllisyyspäällikkö 
 Palvelussuhdeasiantuntija 
 Rekrytointi 
 Henkilöstöasiantuntija 
 Päätöksestä ilmoitetaan osoitteesta www.salo.fi/kuulutukset 
 
 
 
 

http://www.salo.fi/kuulutukset

