Pdivakodin johtaja (450020)

Sovellettavaan osaamisen ja vastuun tasoon (B, C)
vaikuttavat valtakunnalliiset tasokriteerit

Valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset

tarkennukset Lakisddteinen henkiloston maaraan ei lasketa
mukaan:

erityisavustajat, hanketyontekijat, harjoittelijat, tyollistetyt

Tahan palkkaryhmaan kuuluvien paatehtdvana on
\varhaiskasvatuslain mukaisessa pdivakodin johtajan tehtavassa
toimiminen.

Tehtdvat edellyttidvat varhaiskasvatuslain 540/2018 mukaista
paivakodin johtajan kelpoisuutta (varhaiskasvatuslaki 31 §, 74 §
ia 75 §).

Tahan palkkaryhmaan voivat kuulua esimerkiksi
varhaiskasvatusyksikon johtaja ja paivakodin johtaja.

lohdettavien toimipisteiden ja/tai henkil6ston maara

B1: Lakisdateisen henkiloston maara 27 tai yli

Paivakodin johtamista laaja-alaisemmat johtotehtavat;

*tarkastelussa huomioidaan perhepdivéhoidon tai avoimen
varhaiskasvatuksen johtaminen

B1: Avoimen varhaiskasvatuksen johtaminen
Perhepaivahoidon johtaminen

Laajennettu aukioloaika/ ympérivuorokautisen toiminnan
johtaminen

C1: Ymparivuorokautisen yksikon johtaminen ja lakisaateisen
henkiloston maara 27 tai yli

Muut mahdolliset paikallisesti maaritellyt tasokriteerit

Varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja (450030)

So Sovellettavaan osaamisen ja vastuun tasoon (B, C)
\vaikuttavat valtakunnalliiset tasokriteerit

Valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset

Tahan palkkaryhmaan kuuluvien paatehtavana on
varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtajana toimiminen.

Apulaisjohtajan tehtaviin kuuluu johtaminen ja/tai
henkildston valittdmana esimiehena toimiminen.
Tehtaviin voi kuulua myos osallistumista opetus- ja
kasvatustydhon.

Tehtivat edellyttavat varhaiskasvatuslain 540/2018 26 §,
30 §, 74 §, tai 75 §:n mukaista kelpoisuuta.

Tahan palkkaryhmaan voivat kuulua esimerkiksi
paivdkodin apulaisjohtaja ja jatkuvasti valittomina
esimiehina toimivat vastaavat varhaiskasvatuksen
opettajat.

Apulaisjohtaja on vapautettu lapsiryhmasta paivakodin
johto-/ esihenkilotehtaviin.

Kriteerilla tarkoitetaan kokonaan lapsiryhmasta
vapautettuja. Kokonaan lapsiryhmasta vapautettu
apulaisjohtaja nousee vahintaan tasolle B.
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\Varhaiskasvatusyksikon/-yksikéiden henkilostén
maara.

B: Lakisadteisen henkilostén maara 27 tai yli

Tehtavassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara ja/tai tehtavassa
edellytetdan laajempaa osaamista lasten tehostetun
tuen tai erityisen tuen tarpeen vuoksi.

B = muuta kieltad kuin suomea tai ruotsia didinkielenaan
puhuvien lasten lukumaara paivakodissa on 50% tai yli koko ko.
paivakodin lasten lukumaarasta

[Toimii padasiallisesti esiopetusryhmassa

Ymparivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.

C: Ymparivuorokautisen yksikon apulaisjohtaja ja
yksikdssa olevan lakisaateisen henkiloston maara 27 tai
yli

Muut mahdolliset paikallisesti maaritellyt
tasokriteerit.




Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (451042, 450042)

Sovellettavaan osaamisen ja vastuun tasoon (A, B, C)
vaikuttavat
Valtakunnallinen tasokriteeri

IValtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset

- kasvatustieteiden maisteri (451042)- kasvatustieteiden
kandidaatti tai muu varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus
(450042)

ITahan palkkaryhmé&an kuuluvien paatehtavana on
varhaiskasvatuksen erityispedagogiikan asiantuntijatehtavat
kuten lasten erityisopetuksen ja kasvatuksen tehtdvat seka
muun henkiléstdon ohjaaminen ja tuki.

Tahan palkkaryhmaan voivat kuulu esimerkiksi
varhaiskasvatuksen erityisopettaja, kiertava/konsultoiva

erityislastentarhanopettaja, erityislastentarhanopettaja.

[Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain 540/2018 30 § tai 75

Toimii kiertavan tai konsultoivan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtdvdssa. Tehtdvassa tydskennelldan
useassa lapsiryhmassé/péaivakodissa.

B: tyoskentelee useammassa kuin yhdessa paivakodissa (KVEO)

B: Yksikko VEO, toimii saman esihenkilon alaisuudessa (VEO
laaja-alainen)

Ryhmassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara. Kriteeri huomioidaan
ryhmédkohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta el
organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko.
tekija. Ko. tasokriteerin laajempi soveltaminen on
mahdollista.

B: m uuta kieltd kuin suomea tai ruotsia aidinkielendaan puhuvien
lasten lukumaara paivakodissa on 50 % tai yli koko ko.
paivakodin lasten lukumaarasta

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa.

B: esiopetus; tyoskentelee esiopetusryhmassa vastaten
esiopetuksesta Integroidussa lapsiryhmdssa, jossa on vahintaan
viisi tuen paatokselld olevaa esiopetusikaista lasta.

§:n siirtymasadannosten mukaista erityisopettajan kelpoisuutta.

Ymparivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.
Palkansaaja tyoskentelee paivakodin lapsiryhmassa ko.
tehtdvassa.

Mesikdmmenessa oma VEO (taso B)

Toimii pdivakodin varajohtajana.

Muut mahdolliset paikallisesti maaritellyt tasokriteerit.




Varhaiskasvatuksen opettaja (451044, 450044)

Sovellettavaan osaamisen ja vastuun tasoon
( B, C) vaikuttavat
IValtakunnallinen tasokriteeri

Valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset

- kasvatustieteiden maisteri (451044)- kasvatustieteiden
kandidaatti tai muu
\varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus (450044)

ITahan palkkaryhmé&an kuuluvien paatehtavana on
varhaiskasvatuksen opetus- ja kasvatustehtavat seka
kokonaisvastuu varhaiskasvatuksen suunnittelusta, arvioinnista ja
kehittamisesta.

Tehtdvat edellyttidvat varhaiskasvatuslain 540/2018 26 § tai 75 §:n
siirtymasaannoksen mukaista varhaiskasvatuksen opettajan
kelpoisuutta.

[Tahan palkkaryhmaan voivat kuulua esimerkiksi
varhaiskasvatuksen opettaja ja lastentarhanopettaja silloin kun
viranhaltija/ tyontekija tayttaa varhaiskasvatuslain 540/2018 26 §
tai 75 §:n mukaisen varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuuden.

[Tehtavassa edellytetddn laajempaa osaamista lasten
tehostetun tuen tai erityisen tuen tarpeen vuoksi. Ko.
tasokriteeri koskee my0ds erityisryhmia.

C: Pienennetty ryhma (ent. IE-ryhma)

Ryhmadssa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara. Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta
eli organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu
ko. tekija. Ko. tasokriteerin laajempi soveltaminen on
mahdollista.

B: muuta kielta kuin suomea tai ruotsia aidinkielenaan puhuvien

lasten lukumdara paivakodissa on 50 % tai yli koko ko.
paivakodin lasten lukumaarasta

IToimii paaasiallisesti esiopetusryhmaéssa.

B: esiopetus; tydskentelee esiopetusryhmadssa vastaten
esiopetuksesta

Ympéarivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.
Palkansaaja tyoskentelee pdivakodin lapsiryhmadssa ko.
tehtdvassa.

B: ymparivuorokautinen paivakoti (Mesikimmen)

[Toimii paivakodin varajohtajana.

Muut mahdolliset paikallisesti maaritellyt tasokriteerit.

8§ 3 mom.

Tasokriteerien, jotka perustuvat varhaiskasvatuksen palkkaryhmissa lapsiryhman rakenteen arviointiin, tai henkiléston maaraan,
toteutuminen tarkastellaan maaraajoin. Sovittu tarkastelupaivat 20.9. ja 20.3.




