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Valmistelija
Henkilostojohtaja Christina Séderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02
7782 103, palvelussuhdeasiantuntija Pia Auranen-Karlsson, pia.auranen-
karlsson@salo.fi, 02 7782 102

Vuonna 2025 kaydyissa tasopalkkaneuvotteluissa KVTES liitteen 5 seka
OVTES osion G osalta neuvottelut paattyivat erimielisena alla olevien
valtakunnallisten tasokriteerien paikallisten tarkennusten osalta.

*Tehtavassa edellytetdan laajempaa osaamista lasten tehostetun tuen tai
erityisen tuen tarpeen vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee myos erityisryhmia

ja

*Ryhmassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja monikielisten lasten
maara. Kriteeri huomioidaan ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on
erottelevasta tekijasta eli organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko. tasokriteerin laajempi soveltaminen on mahdollista.

Lisaksi paaluottamusedustajat jattivat 28.5.26 palkkausryhmassa ylla
mainittujen valtakunnallisten tasokriteerien paikallisista tarkennuksista
kirjallisen kannanoton. Jukon erillisessa kannanotossa nostettiin esiin
my0s paivakodin johtajan ja apulaisjohtajan palkkaryhmien "johdettavien
toimipisteiden ja/tai henkildéstdon maaraa” koskevan valtakunnallisen
tasokriteerin paikallinen tarkennus seka varhaiskasvatuksen
erityisopettajien palkkaryhman "toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa”
valtakunnalliset tasokriteerin paikallinen tarkennus.

Kevaan ja alkusyksyn aikana on kayty jatkovalmistelu, jossa tydnantaja on
muotoillut ao. valtakunnallisten tasokriteerien paikallisia tarkennuksia
uudelleen.

Lasten tehostetun tuen tai erityisen tuen tarpeeseen liittyvan tasokriteerin
paikallinen tarkennus on muutettu muotoon:

"ryhman lapsista 33%:lla tai yli on tuen paatds” (varhaiskasvatus)

ja

Kulttuuriseen moninaisuuteen liittyvan tasokriteerin paikallinen tarkennus
on muutettu muotoon:

"33 % tai yli ryhmaan sijoitettujen lapsien maarasta” (varhaiskasvatus).
"33% tai yli opetusryhmassa olevien lapsien maarasta (opetus).

Paivakodin johtajan ja apulaisjohtajan palkkaryhmia koskevan
”johdettavien toimipisteiden ja/tai henkiloston maara” liittyvan tasokriteerin
paikallinen tarkennus on muutettu muotoon:

"Henkildston maara 27 tai yli”

ja

varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkkaryhmassa "toimii paaasiallisesti
esiopetuksessa” tasokriteerin paikallinen tarkennus on muutettu muotoon:
"Tydskentelee esiopetusryhmassa vastaten esiopetuksesta”.

Valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset on tarkoitus saada
voimaan 1.10.2026, mutta etukateen paatettyna ne toimivat perusteena
jarjestelyeran laskennalle.

Esittelija



Henkildstojohtaja

Paatésehdotus
Palkkausryhma kasittelee KVTES liitteen 5 ja OVTES osion G
valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset ja antaa niista
tarvittaessa lausunnon.

Paatos

Palkkausryhma kasitteli KVTES liitteen 5 ja OVTES osio G:n
valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset, eika antanut niista
erillista lausuntoa.

Tiedoksianto

= Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 14.09.2026
5129/01.01.00.04/2026

Esittelija
Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus hyvaksyy KVTES liitteen 5 ja OVTES osion G
valtakunnallisten tasokriteerien paikalliset tarkennukset voimaantulevaksi
1.10.2026.

Paatos

Tiedoksianto
Palvelussuhdeasiantuntija (tiedotettavaksi)



