
 
KVTES järjestely- ja kehittämisohjelmaerät 1.10.2026 
  
Palkkausryhmä 17.09.2026 § 22 
 
 
 
Valmistelija 

Henkilöstöjohtaja Christina Söderlund, christina.soderlund@salo.fi, 02 
7782 103 ja palvelussuhdeasiantuntija Pia Auranen-Karlsson, pia.auranen-
karlsson@salo.fi,  02 7782 102 
 
Uudet kunnallisen alan virka- ja työehtosopimukset astuivat voimaan 
1.5.2025. 
 
KVTES:n piiriin kuuluvalle henkilöstölle tulee 1.10.2026 lukien paikallinen 
0,2 %:n suuruinen järjestelyerä, joka käytetään uuden sopimuksen 
mukaisen tasopalkkauudistuksen toteuttamiseen. Lisäksi palkkauksen 
kehittämisohjelmassa vuosille 2026–2028 on määritelty paikallinen 
järjestelyerä 1.10.2026 ja sen suuruus on 0,4 %. 
 
Järjestelyerän suuruus on laskettu maaliskuun palkanmaksusta, jonka 
summaa on korotettu 1.8.2026 voimaan tulleen yleiskorotuksen 
mukaisesti. 
 
KVTES:n liitteiden 1 – 7 ja 15 sekä hinnoittelun ulkopuolisen henkilöstön 
järjestelyerän suuruus on 15.733,69 €.  
 
Järjestelyerän valmistelu on aloitettu jo alkuvuodesta ja se on pohjautunut 
1.10.2025 voimaan tulleeseen tasopalkkauudistukseen. Tuolloin kaikkia 
palkkoja ei saatu ao. tasopalkkaan, eikä 1.10.2026 tuo tilanteeseen 
lopullista ratkaisua. Alustavassa valmistelussa on ollut mukana 
palvelualuejohto, minkä jälkeen ylin johto on käynyt ehdotuksen läpi. 
Neuvottelut työntekijäjärjestöjen kanssa päättyivät 3.9.2026. Neuvottelut 
päättyivät yksimielisinä. 
 

Esittelijä 
Henkilöstöjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Palkkausryhmä käsittelee KVTES:n järjestely- ja kehittämisohjelmaerien 
käytön ja antaa niistä tarvittaessa lausunnon. 
 

Päätös 
Palkkausryhmä hyväksyi päätösehdotuksen, eikä antanut erillistä 
lausuntoa. 

Tiedoksianto 
  kaupunginhallitus  

 
 
 
Kaupunginhallitus 28.09.2026 § 322 
5510/01.00.01.01.00/2026 
 

 
Esittelijä 

Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus 



Kaupunginhallitus hyväksyy 1.10.2026 voimaantulevan järjestelyerän ja 
kehittämisohjelmaerän käytön KVTES:n tasopalkkauudistuksen 
toteuttamiseen. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Päätös 

Merkittiin, että Saku Nikkanen oli poissa kokouksesta esteellisenä, 
palvelussuhdejäävi, tämän asian käsittelyn ajan. 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

Merkittiin, että Nikkanen palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn jälkeen 
klo 17.55. 

 
Tiedoksianto 

Palvelussuhdeasiantuntija (tiedotettavaksi Sarastia ja henkilökunta) 
 Pöytäkirja tämän asian osalta on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 

29.9.2026 (www.salo.fi/kuulutukset). 
 
 

http://www.salo.fi/kuulutukset

