Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuosille 2026-2028

Yhteistoimintaelin 27.11.2025 § 48

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksianto

Henkiléstosuunnittelija Annukka Sistonen, 02 7782249,
annukka.sistonen@salo.fi

Salon kaupungin henkildston tyoterveyshuoltopalvelut on hankittu
kesakuusta 2021 alkaen Lansirannikon Tyo6terveys Oy:sta. Palvelusopimus
kattaa lakisaateisen tydterveyshuollon ja sen lisdksi rajatut
tyéterveyspainotteiset sairaanhoitopalvelut.

Tyo6terveyshuollon toimintasuunnitelma on laadittu vuosille 2026-2028 ja
sita paivitetdan tarvittaessa vuosittain. Tulevan toimintasuunnitelmakauden
aikana tyoterveyshuoltotoiminnan painopistealueina ovat osatyokykyisten
ja yli 55-vuotiaiden tydntekijdiden tydkyvyn tuki, psykososiaalisen
kuormituksen hallinta ja tyéterveysyhteistydn sujuvuus.

Uusi toimintasuunnitelmakausi tuo muutoksia lakisaateisen
tyéterveyshuollon perustoimintoihin; tydpaikkaselvityksiin ja
terveystarkastuksiin. Tyopaikkaselvitysten toteuttamisessa pyritdan
suuntaamaan voimavarat tarkoituksenmukaisemmin ja valttamaan turhia
rutiininomaisia tyopaikkakierroksia isoilla moniammatillisilla
kokoonpanoilla. Terveystarkastusten osalta toiminta painottuu selkedmmin
tydpaikalla todettuihin altisteiden aiheuttamiin terveysriskeihin ja
tarkastusten kattavuus perustuu tyéterveyshuollon maarittelemaan
terveydellisen merkityksen arviointiin.

Kaupunginhallitus paattaa toimintasuunnitelman voimaantulosta.

Henkildstojohtaja

Yhteistoimintaelin kasittelee tydterveyshuollon toimintasuunnitelman
vuosille 2026 — 2028 ja antaa siita tarvittaessa lausunnon.

Yhteistoimintaelin kasitteli tydterveyshuollon toimintasuunnitelman.
Lisaehdotuksena suunnitelmaan esitettiin maininta tyontekijan
mahdollisuudesta ottaa tukihenkild mukaan ty6terveysneuvotteluun.

Merkittiin, ettd henkildstosuunnittelija Annukka Sistonen oli kokouksessa

asiantuntijana. Han poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo
14.35.

=>» kaupunginhallitus

Tyo6suojelutoimikunta 11.12.2025 § 53

Valmistelija

Henkiléstosuunnittelija Annukka Sistonen, 02 7782249,
annukka.sistonen@salo.fi



Salon kaupungin henkildston tyoterveyshuoltopalvelut on hankittu
kesakuusta 2021 alkaen Lansirannikon Tyoterveys Oy:sta. Palvelusopimus
kattaa lakisaateisen tydterveyshuollon ja sen lisaksi rajatut
tyéterveyspainotteiset sairaanhoitopalvelut.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on laadittu vuosille 2026-2028 ja
sita paivitetdan tarvittaessa vuosittain. Tulevan toimintasuunnitelmakauden
aikana tyoterveyshuoltotoiminnan painopistealueina ovat osatyokykyisten
ja yli 55-vuotiaiden tydntekijdiden tydkyvyn tuki, psykososiaalisen
kuormituksen hallinta ja tyéterveysyhteistydn sujuvuus.

Uusi toimintasuunnitelmakausi tuo muutoksia lakisaateisen
tyoéterveyshuollon perustoimintoihin; tydpaikkaselvityksiin ja
terveystarkastuksiin. Tyopaikkaselvitysten toteuttamisessa pyritdan
suuntaamaan voimavarat tarkoituksenmukaisemmin ja valttdmaan turhia
rutiininomaisia tydpaikkakierroksia isoilla moniammatillisilla
kokoonpanoilla. Terveystarkastusten osalta toiminta painottuu selkeammin
tydpaikalla todettuihin altisteiden aiheuttamiin terveysriskeihin ja
tarkastusten kattavuus perustuu tydterveyshuollon maarittelemaan
terveydellisen merkityksen arviointiin.

Kaupunginhallitus paattaa toimintasuunnitelman voimaantulosta.

Esittelija

Paatdsehdotus
Tyoésuojelutoimikunta hyvaksyy omalta osaltaan tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuosille 2026-2028.

Paatos

Tyodsuojelutoimikunta hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Annukka Sistonen poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen
klo 14.56.

Tiedoksianto
Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 12.01.2026 § 3
4892/01.04.02.00/2025

Esittelija
Kaupunginjohtaja

Paatdésehdotus
Kaupunginhallitus hyvaksyy tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman
vuosille 2026 — 2028.

Paatos

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Tiedoksianto
Henkildstosuunnittelija (tiedotettavaksi esihenkildille ja henkildstolle)
Lansirannikon Tyoterveyshuolto






